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AGNIESZKA FoLGA
Biblioteka Gloéwna | Uniwersytet Pedagogiczny w Krakowie

Rola Oddziatu Informacji Naukowej
Biblioteki Gtdwnej we wspieraniu
procesow naukowo-dydaktycznych
Uniwersytetu Pedagogicznego

w Krakowie

STRESZCZENIE:

W artykule przedstawiono dziatalno$¢ Oddziatu Informacji Naukowej Biblioteki Gtéwnej Uni-
wersytetu Pedagogicznego im. Komisji Narodowej (OIN) w latach 2018-2021. Zaprezentowano
gltéwne zadania pracownikéw OIN z uwzglednieniem podziatu na dzialalno$¢ dydaktyczng, na-
ukowg, organizacyjna i promocyjna. Podkreslono znaczenie prac zwigzanych z rejestracja dorobku
naukowego pracownikéw i doktorantéw Uczelni w bazach lokalnych oraz Polskiej Bibliografii
Naukowej, a takze role pracy zespolowej w realizacji podejmowanych projektow.

SLOWA KLUCZOWE:

biblioteka akademicka, Oddzial Informacji Naukowej, praca zespolowa, promocja biblioteki.

Wstep
Celem niniejszego artykulu jest zaprezentowanie dzialalnosci Oddziatu Infor-
macji Naukowej Biblioteki Gléwnej Uniwersytetu Pedagogicznego im. Komisji
Narodowej (OIN) na przestrzeni trzech ostatnich lat, tj. 2018-2021. W OIN
zatrudnionych jest szesciu bibliotekarzy, a zesp6l w obecnym skfadzie: Marze-
na Blach, Barttomiej Duda, Agnieszka Folga, Joanna Kofakowska, Piotr Milc,
dr Elzbieta Twardy, pracuje od 1 marca 2018 roku. Wowczas do Oddziatu dofaczyt
nowy pracownik przeniesiony z Oddzialu Udostepniania Zbioréw (Marzena
Blach). Miesiac wczesniej po przej$ciu na emeryture éwczesnego kierownika,
Anny Sobol, funkcje te objela Agnieszka Folga.

Upowszechnianie i pomnazanie osiggnie¢ nauki i kultury, takze poprzez
gromadzenie i udostepnianie zbioréw bibliotecznych, informacyjnych i archi-
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walnych’, jest jednym z podstawowych zadan uczelni okreslonym przez Ustawe
z dnia 20 lipca 2018 1. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce w art. 11.1. Powyzsze
dzialania realizowane sg przez system biblioteczno-informacyjny, ktérego pod-
stawe stanowi biblioteka? (art. 49, ustep 2). Biblioteki naukowe stuzg potrzebom
nauki i ksztalcenia, zapewniajac dostep do materialéw bibliotecznych i zasobow
informacyjnych niezbednych do prowadzenia prac naukowo-badawczych oraz
zawierajacych wyniki badan naukowych®. Ponadto prowadzg dziatalnos$¢ na-
ukowo-badawczg w zakresie bibliotekoznawstwa i dziedzin pokrewnych, a takze
w zakresie obstugiwanych przez nie dziedzin nauki*.

System biblioteczno-informacyjny Uniwersytetu Pedagogicznego, w sklad
ktorego wchodzi Biblioteka Gléwna oraz biblioteki jednostek organizacyjnych,
realizuje zadania naukowe, dydaktyczne i ustugowe. Tym samym w sposéb pro-
fesjonalny wspiera procesy naukowo-badawcze oraz edukacyjne realizowane na
Uniwersytecie Pedagogicznym. Zapewnia uzytkownikom dostep do ksiegozbioru
ogolnego oraz specjalistycznych publikacji z zakresu poszczegoélnych dyscyplin
naukowych. Oferuje dostep do krajowych i §wiatowych zasobow wiedzy w po-
staci baz danych. Wzmacnia kompetencje informacyjne uzytkownikéw, podej-
muje dzialania promujace nauke, a takze wspolpracuje z instytucjami kultury,
pozyskujac coraz szersze grono czytelnikow. Powyzsze dziatania realizowane sg
zgodnie z misjg oraz strategia rozwoju biblioteki.

OIN jako jedna z agend w strukturze Biblioteki Gtéwnej obstuguje kadre
naukowg oraz studentéw uczelni. Do zadan Oddzialu nalezy dokumentowanie
dorobku naukowego pracownikéw i doktorantéw UP oraz wspolpraca z nimi
w tym zakresie. Wspoluczestniczy on takze w ksztalceniu studentéw poprzez
organizowanie i prowadzenie szkolen z zakresu techniki korzystania z biblioteki
oraz efektywnego wykorzystania zrodel informacji. Swiadczy ustugi informa-
cyjne na rzecz uzytkownikéw przez udostgpnianie zbioréw OIN, promowa-
nie ksiegozbioru bibliotecznego i oferty systemu biblioteczno-informacyjnego.
Redaguje strone www biblioteki, zamieszczajac informacje dotyczace biezacej
dzialalnosci jednostki oraz materialy merytoryczne i instruktazowe przydatne
w pracy naukowej, a takze w realizacji programow studiow.

Do obowigzkéw kazdego pracownika OIN nalezy m.in. obstuga informacyjna
uzytkownikéw, prowadzenie lekcji bibliotecznych dla studentéw pierwszych lat
oraz szkolen dla grup seminaryjnych z zakresu korzystania z zasobow informa-

1 Ustawa z dnia 20 lipca 2018 . Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce, Dz. U. 2018, poz. 1668,
https://isap.sejm.gov.pl/isap.nsf/download.xsp/WDU20180001668/T/D20181668L.pdf [dostep:
2021-11-17].

2 Tamze.

3 Ustawa z dnia 27 czerwca 1997 o bibliotekach. Dz. U. 1997, Nr 85, poz. 539, http://isap.sejm.gov.pl/
isap.nsf/download.xsp/WDU19970850539/0/D19970539.pdf [dostep: 2021-11-17].

4 Tamze.



[ 35

cyjnych. Do podstawowych zadan nalezy réwniez instruowanie pracownikéow,
w jaki sposob dokona¢ analizy dorobku naukowego oraz udzielanie wskazéwek
dotyczacych procesu wydawniczego publikacji. Bibliotekarze sporzadzaja i wpro-
wadzaja opisy bibliograficzne w bazie Bibliografia Pracownikéw i Doktorantow
Uniwersytetu Pedagogicznego w Krakowie, w module Dorobek Naukowy syste-
mu Uczelnia.XP oraz w Polskiej Bibliografii Naukowej. Sprawuja takze opieke

nad praktykantami przebywajacymi w Oddziale. Dodatkowo w OIN tworzona

jest kolekcja Dokumentéw Zycia Spotecznego, koordynowane s prace zwigzane

z funkcjonowaniem Muzeum Podrecznika, a takze realizowane zamoéwienia

zagraniczne w ramach Wypozyczalni Miedzybibliotecznej. Jeden z pracowni-
kow Oddzialu jest rowniez odpowiedzialny za prowadzenie profili instytucji

w mediach spotecznosciowych.

Pracownicy Oddzialu nie tylko wykonuja podstawowe zadania, wynikajace
z zakresu obowigzkdw, ale tez bardzo czesto wilaczajg si¢ do wspdlpracy przy
organizacji réznych projektéw realizowanych w Bibliotece Gléwnej. Niejed-
nokrotnie sami podejmuja inicjatywe i s3 pomystodawcami wielu ciekawych
przedsiewzigé, ktore wplywaja na budowanie korzystnego wizerunku biblioteki,
a takze przelamuja stereotyp zawodu bibliotekarza. Nierzadko zesp6t otrzymuje
zadania, ktore majg na celu wesprze¢ inne jednostki Uczelni. Realizacja wszyst-
kich tych zadan jest mozliwa dzieki temu, ze bibliotekarze pracujacy w OIN to
osoby o wysokich kompetencjach zawodowych, zaangazowane w prace i w pelni
odpowiedzialne za wykonywane zadania. Potrafig pracowa¢ pod presja czasu,
wykonuja swoje obowigzki z nalezytg starannoscia, pamietajac o tym, ze ich
praca wplywa na wynik calej organizacji.

Szerokie spektrum dzialann OIN wymaga od bibliotekarzy ciggtego doksztalca-
nia, zdobywania nowej wiedzy, a takze uzupetniania i doskonalenia umiejetnosci.
Zmiany, jakie zachodza we wspolczesnym $wiecie, takze w bibliotekach, wyma-
gaja od nich ciggtego podnoszenia kwalifikacji. Pracownicy chetnie uczestnicza
w szkoleniach, poszerzajac tym samym zakres swoich kompetencji. W zwigzku
z wielozadaniowo$cig niezbedne sg im miedzy innymi takie kwalifikacje, jak
fachowos¢ w wyszukiwaniu informacji o charakterze naukowym, umiejetnos¢
oceniania i przetwarzania jej, a takze sprawnos¢ pracy w otoczeniu nowych
technologii. Pracownik OIN powinien cechowac si¢ dokladnoscia, rzetelnoscia,
elastycznoscig, odpowiedzialnoscia, cierpliwoscig oraz samodzielnoscig. Przy-
datne sg rowniez: kreatywno$¢, odpornos¢ na stres, che¢ do dzialania, otwartos¢
na nowe wyzwania oraz umiejetnos¢ organizacji pracy.

Dzialalnos¢ dydaktyczna
Dzialalno$¢ dydaktyczna jest istotnym elementem pracy OIN. Jest ona realizowana
miedzy innymi poprzez prowadzenie obowigzkowych szkolen bibliotecznych dla
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studentow pierwszego roku. Celem zaje¢ jest zapoznanie studentow rozpoczy-
najacych nauke z oferta i zasadami funkcjonowania systemu biblioteczno-infor-
macyjnego Uniwersytetu Pedagogicznego oraz przygotowanie ich do korzysta-
nia ze zbioréw, a takze wyksztalcenie umiejetnosci efektywnego wyszukiwania
informacji i literatury naukowej. Szkolenia biblioteczne dla studentéw studiow
stacjonarnych prowadzone sg w formie blended learningu, a dla studentéw stu-
diéw niestacjonarnych wylacznie w formie e-learningu. W roku akademickim
2019/2020 zostaly wprowadzone zmiany majace na celu dostosowanie tresci
szkolenia do potrzeb studentéw studiow pierwszego i drugiego stopnia. Tematyka
szkolen dla studentéw studiow uzupelniajacych magisterskich zostata poszerzona
o zagadnienia z zakresu Zrédet informacji naukowej i metod ich przeszukiwania.

Wybuch pandemii COVID-19 w 2020 roku spowodowal wprowadzenie wie-
lu ograniczen, wplynal takze na zmian¢ dotychczasowej formy szkolen, ktére
w roku akademickim 2020/2021 odbywaly si¢ w formie zdalnej. Podstawg uzy-
skania zaliczenia byla obecnos¢ na zajeciach (MS Teams) z zakresu wyszuka-
nia informacji w bazach danych i katalogach bibliotecznych oraz poprawne
rozwigzanie testu na Platformie Moodle. Zmieniono réwniez organizacje zaje¢,
rezygnujac ze ,sztywnego harmonogramu na rzecz elektronicznych zapiséw,
dajacych studentom mozliwos¢ wyboru dogodnego dla nich terminu. Tematy-
ka oraz sposob prowadzenia zaje¢ w nowych warunkach zostaly szczegétowo
omoéwione w artykule przygotowanym przez pracownikow OIN®.

OIN oferuje réwniez szkolenia dla grup seminaryjnych w zakresie korzystania
z elektronicznych zrodet informacji oraz sporzadzania bibliografii i przypisow.
Celem zajec jest zapoznanie stuchaczy z zasobami wiedzy na okreslony temat,
a takze poszerzenie umiejetnosci wyszukiwania informacji w katalogach biblio-
tecznych i bazach danych. Prezentowane s takze wybrane zrédfa drukowane oraz
oferta Wypozyczalni Miedzybibliotecznej. Omdwieniu zasad tworzenia zapytan
informacyjnych towarzyszy prezentacja wyszukiwania danych w konkretnych
bazach. Szczegolowe zagadnienia kazdorazowo ustalane sa z wykladowcg za-
mawiajacym szkolenie.

Ponadto w ramach dziatalnosci dydaktycznej bibliotekarze sprawuja opieke
na praktykantami przebywajacymi w Oddziale. Sg to gtéwnie studenci kierun-
ku zarzadzanie informacja i publikowanie cyfrowe, a takze zagraniczni goscie,
bioracy udzial w programie Erasmus+. Dodatkowo bibliotekarze dyplomowani
prowadza zajecia dla studentéw z zakresu bibliotekoznawstwa i informacji na-
ukowej, a takze nauk pokrewnych.

5 M. Blach, B. Duda, A. Folga, J. Kotakowska, P. Milc, E. Twardy, Szkolenia dla studentéw Uni-
wersytetu Pedagogicznego w Krakowie w czasie trwania pandemii w roku akademickim 2020/2021,
»Biblioteka i Edukacja’, 2021, nr 18, s. 29-37, http://www.bg.up krakow.pl/newbie/index.php/bie/
article/view/2299565X.18.3 [dostep: 2021-11-17].
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W Bibliotece Gléwnej raz w miesiacu organizowane s3 seminaria dla biblio-
tekarzy. W latach 2018-2021 pracownicy OIN prowadzili trzy takie spotkania:
»Prowansja — reminiscencje ze stazu w ramach programu Erasmus’, ,,Media
spoteczno$ciowe, jak budowac i dba¢ o wizerunek” oraz ,,Jedziemy na wakacje,
jak przygotowaé wlasnego smartfona” Ponadto dwa razy w roku, w semestrze
zimowym i letnim, Oddzial organizuje szkolenie informacyjne w jezyku angiel-
skim dla studentéw programu Erasmus.

Bazy danych
W OIN powstajg trzy bazy danych: ,,Edukator”, ,,Katalog prac doktorskich” oraz
»Bibliografia Publikacji Pracownikéw i Doktoratow Uniwersytetu Pedagogicznego
im. Komisji Edukacji Narodowej w Krakowie”. Wszystkie tworzone s3 w oparciu
o oprogramowanie Expertus firmy Splendor. ,,Katalog prac doktorskich” zawiera
1 573 rekordy?, a ,,Bibliografia Publikacji Pracownikéw i Doktoratow...” 49 431
opisow’.

Baza ,,Edukator” jest ogolnodostepng, naukowa, multidziedzinowa baza da-
nych Uniwersytetu Pedagogicznego w Krakowie. Tworzona jest w oparciu o zbio-
ry wlasne Biblioteki Gléwnej, a swoim zakresem tematycznym obejmuje: peda-
gogike, psychologie, socjologie, metodyke poszczegdlnych przedmiotow, prace
socjalng, literaturoznawstwo, filozofie, bibliotekoznawstwo, bezpieczenstwo
panstwa oraz prawo. Poczatki bazy zwigzane sg z tworzong w OIN od 1967 roku
kartoteka zagadnieniows. Jej kontynuacja w postaci bazy ,,Edukator” dostepna
jest online od 2001 r. Stanowi warsztat pracy naukowej studentéw i pracownikéw
naukowych uczelni oraz innych instytucji nauki i kultury. Obecnie zawiera ona
78 831 rekordow® — opiséw bibliograficznych monografii, rozdzialéw z mono-
grafii, artykuléw i recenzji z czasopism, z ktérych kazdy opatrzony jest hastami
przedmiotowymi, utatwiajacymi wyszukiwanie informacji na okreslony temat.

Jednym z wazniejszych zadan OIN jest rejestrowanie publikacji pracownikéow
uczelni w ,,Bibliografii Pracownikéw i Doktorantéw Uniwersytetu Pedagogicz-
nego w Krakowie” (BPPiD), w module Dorobek Naukowy systemu Uczelnia. XP
(DN) oraz w Polskiej Bibliografii Naukowej (PBN). Powyzsze dziatania okresla
Zarzqgdzenie nr RN.Z.0211.1.2021 Prorektora ds. Nauki Uniwersytetu Pedagogiczne-
go im. Komisji Edukacji Narodowej w Krakowie z dnia 20 maja 2021 roku w sprawie
trybu rejestracji publikacji nauczycieli akademickich i doktorantéw Uniwersytetu
Pedagogicznego im. Komisji Edukacji Narodowej w Krakowie.

Pracownicy i doktoranci Uniwersytetu Pedagogicznego w Krakowie zobowig-
zani s3 do biezgcego i systematycznego dostarczania swoich publikacji nauko-

6 Stan na 1 marca 2021 r.
7 Stan na 1 marca 2021 1.
8 Stan na 1 marca 2021 1.
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wych do Oddzialu Informacji Naukowej Biblioteki Giéwnej celem ich rejestracji.
Zgloszenia publikacji nalezy kierowa¢ do pracownikéw OIN odpowiedzialnych
za poszczegolne dyscypliny naukowe. Publikacje wprowadzane sg wylacznie
z autopsji i nalezy je zglasza¢ drogg elektroniczna, przesytajac linki lub aktyw-
ne nry DOI na adres mailowy osoby odpowiedzialnej za dang dyscypline. Jesli
tekst nie ma wersji elektronicznej, nalezy przesta¢ plik PDF, zdjecia lub skany.
Istnieje rowniez mozliwos¢ zgtoszenia publikacji bezposrednio w Oddziale
Informacji Naukowej. Nie nalezy zglasza¢ publikacji planowanych do wydania,
bedacych w druku, a takze drukowanych materialéw przeznaczonych do uzytku
wewnetrznego. Pracownicy OIN, wprowadzajac publikacje, przydzielaja punkty
zgodnie z aktualnym rozporzadzeniem Ministra Edukacji i Nauki. W przypadku
pojawienia sie watpliwosci dotyczacych punktacji za osiagniecie naukowe decyzje
ostateczng podejmuje Przewodniczacy Rady Dyscypliny lub Petnomocnik Rek-
tora ds. Rozwoju Dyscypliny. Pracownik jest zobowigzany zglasza¢ publikacje
w terminie nieprzekraczajacym trzydziestu dni od daty powstania osiagniecia’.

Wypracowanie powyzszej $ciezki zajeto kilka lat, a koncepcja prac dokumentu-
jacych dorobek naukowy byta kilkakrotnie zmieniana. Baza BPPiD rejestruje pu-
blikacje od 2001 1. i jest kontynuacja 7-tomowej bibliografii drukowanej. Wedlug
zalozen osob wdrazajacych nowy program BPPiD powinna zosta¢ zamknieta
w marcu 2018 r. wraz z uruchomieniem modulu Dorobek Naukowy systemu
Uczelnia. XP, jednak harmonogram prac w DN zmieniat si¢ wielokrotnie, co byto
zwigzane z problemami technicznymi, jakie napotkano podczas dostosowywa-
nia produktu do potrzeb uczelni. W zwigzku z tym BPPiD byta uzupelniana na
biezaco, stajac si¢ swoistym buforem bezpieczenstwa, zapleczem gromadzacym
dane niezbedne do przeprowadzenia ewaluacji podmiotu naukowego. Formalnie
zaden dokument prawny nie obligowal pracownikéw OIN do jej prowadzenia,
byta to wigc praca dodatkowa, inicjatywa podjeta z mysla o dobru Alma Mater.
Powyzsze dzialania byly wspierane przez Prorektora ds. Nauki oraz Dyrekcje
Biblioteki i w dluzszej perspektywie czasowej okazaly si¢ zasadne, gdyz BPPiD
stanowi najbardziej wiarygodne zrodto informacji na temat publikacji pracow-
nikéw Uniwersytetu Pedagogicznego.

Zarzgdzenie Nr RN/Z/02.01-2/2018 Prorektora ds. Nauki Uniwersytetu Peda-
gogicznego im. Komisji Edukacji Narodowej w Krakowie z dnia 29 czerwca 2018 1.
w sprawie: dokumentowania publikacji pracownikéw i doktorantéw Uniwersytetu
Pedagogicznego im. Komisji Edukacji Narodowej w Krakowie oraz przekazywania
informacji o nich do Modutu Sprawozdawczego Polskiej Bibliografii Naukowej

9 Zarzgdzenie nr RN.Z.0211.1.2021 Prorektora ds. Nauki Uniwersytetu Pedagogicznego im. Komisji
Edukacji Narodowej w Krakowie z dnia 20 maja 2021 roku w sprawie trybu rejestracji publikacji
nauczycieli akademickich i doktorantéw Uniwersytetu Pedagogicznego im. Komisji Edukacji Naro-
dowej w Krakowie.
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okreslalo zasady wprowadzania danych o publikacjach naukowych afiliowanych

do poszczegolnych wydzialéw do modutu Dorobek Naukowy (system Uczel-
nia.XP) oraz Polskiej Bibliografii Naukowej (system POL-on). Zobowigzywato

pracownikoéw i doktorantéw uczelni do systematycznego uzupelniania danych

w systemie. Dokumentowanie publikacji odbywalo si¢ zgodnie z obejmujaca

kilka etapow procedurg. Najpierw pracownik naukowy wprowadzal samodzielnie

opis publikacji do bazy i wysylat do zatwierdzenia przez importera publikacji

(funkcje te pelnili wybrani pracownicy wydziatu). Ten winien niezwlocznie

dokonac¢ weryfikacji danych, przypisa¢ wynikajace z obowigzujacych przepiséw

punkty i nada¢ status ,,Poziom I”. Na tym etapie publikacje trafialy do Oddzialu

Informacji Naukowej, gdzie dokonywano ponownej weryfikacji opiséw oraz

punktow i w zaleznosci od tego, czy opis byl poprawny, czy tez nie, nadawano

status ,,Poziom II” lub ,,Do poprawy”. Z kolei pelnomocnik ds. nauki dokonywat

sprawdzenia poprawnosci danych o publikacjach i nadawat status ,,Poziom III”
oraz ,do PBN” Import danych do Polskiej Bibliografii Naukowej mial zosta¢

wykonany automatycznie. Niestety w zwigzku z problemami natury technicznej

dane te ostatecznie wprowadzali recznie pracownicy OIN.

Kolejne Zarzgdzenie nr RN/Z/02.01-1/2019 Prorektora ds. Nauki Uniwersytetu
Pedagogicznego im. Komisji Edukacji Narodowej w Krakowie z dnia 25 listopada
2019 r. w sprawie: zasad przydziatu i zatwierdzania punktéw za osiggniecia nauko-
we i artystyczne wprowadzone do modutu ,, Dorobek Naukowy” w ramach sytemu
Uczelnia.XP uproécito procedure wprowadzania danych poprzez zlikwidowanie
jednego poziomu - poziomu importera publikacji. Wskazywato ono, iz w przy-
padku osiggniecia naukowego bedacego publikacja naukowa przydziatu punktow
dokonuje pracownik OIN, a zatwierdza je Przewodniczacy Rady Dyscypliny lub
Pelnomocnik Rektora ds. Rozwoju Dyscypliny.

Zarzgdzenie nr RN.Z.0211.1.2021 z dnia 20 maja 2021 r.*° ustalalo obecnie
obowigzujacy tryb rejestrowania publikacji, ktory w zasadniczy sposdb rézni sie
od poprzedniego. Obecnie autor publikacji dostarcza swoje osiggniecie pracow-
nikowi OIN, ktéry wprowadza je do trzech baz: BPPiD, DN i PBN. O wartosci
tego zarzadzenia decyduje przede wszystkim fakt, ze okresla ono zakres dziatan,
obowiazkéw pracownikéw OIN zgodnie ze stanem faktycznym. Ponadto pra-
cownicy naukowi nie s3 obcigzeni rejestrowaniem swoich osiggnie¢ w module
DN i tym samym mogg si¢ skupi¢ na realizacji prymarnych celéw zwiagzanych
z prowadzeniem dzialalno$ci naukowej. Ponowne przekazanie prac zwigza-
nych z dorobkiem naukowym pracownikéw w rece bibliotekarzy, ktorzy maja
zarébwno odpowiednie kwalifikacje, jak i niezbedne doswiadczenie w zakresie
bibliografowania, jest dobrym rozwigzaniem.

10 Tamze.
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Publikacje naukowe rejestrowane s3 w dwdch bazach lokalnych - BPPiD
odzwierciedla punkty za publikacj¢, a DN punkty jednostkowe dla konkretnego
autora. Zaden z systemow nie jest aktualizowany, a co za tym idzie wszystkie
zmiany obowigzujacych list wydawnictw naukowych oraz czasopism i konfe-
rencji naukowych wymagaja recznej korekty punktow.

Brak systemu pozwalajacego uczelni na masowy eksport kompletnych danych
do PBN spowodowal, ze pracownicy OIN w okresie od stycznia do marca 2021 1.
wprowadzali dane za lata 20172019 takze do PBN. W tym czasie byli zwol-
nieni z dyzuréw w Mediatece; pelnili je w zastepstwie bibliotekarze z innych
oddzialéw. Na przetomie 2020 i 2021 . wladze uczelni rozwazaty zakup nowego
systemu, jednak po wielu konsultacjach decyzja zostala odroczona w czasie
i postanowiono, ze publikacje za lata 2020-2021 do PBN réwniez wprowadza
bibliotekarze. Od kwietnia 2021 r. trwaja prace nad uzupelnieniem wszystkich
danych za lata 2017-2021.

Polska Bibliografia Naukowa (PBN) to portal Ministerstwa Edukacji i Nauki
gromadzacy informacje o publikacjach polskich naukowcow, dorobku publi-
kacyjnym jednostek naukowych oraz o czasopismach polskich i zagranicznych.
Stanowi on czg$¢ Zintegrowanego Systemu Informacji o Nauce i Szkolnictwie
Wyzszym POL-on". Pracownicy OIN pracujgcy w PBN pelnig role systemowa
Importera Publikacji. Osoba bedaca Importerem Publikacji jest uznawana za
oficjalnie oddelegowana do sprawozdawczosci podmiotu w zakresie danych
o publikacjach®. Importer Publikacji odpowiada za prawidtowos¢ wprowadza-
nia danych o dorobku publikacyjnym pracownikéw podmiotu naukowego do
systemu PBN®. Do jego obowigzkow nalezy: wprowadzanie do PBN informacji
bibliograficznych, przywiazywanie juz istniejacych w systemie publikacji do
swojego podmiotu naukowego zgodnie z oswiadczeniami pracownikéw (Profil
Instytucji), weryfikacja wprowadzonych danych, dbatos¢ o prawidiowe powia-
zania miedzy danymi (autorzy powigzani do odpowiednich oséb z POL-on),
dbalos¢ o prawidlowe powigzania autoréw z ich kontami w ORCID*.

Powyzej opisane prace wymagaja od pracownikéw OIN cigglego doksztalcania
oraz zapoznawania si¢ na biezgco z aktualnymi przepisami i aktami prawnymi,
w tym rozporzadzeniami Ministra Edukacji i Nauki dotyczacymi ewaluacji.
Dodatkowo dokumenty wewnetrze uczelni nakladaly na pracownikéw nauko-
wych obowigzek zalozenia numeru ORCID. Bibliotekarze wspierali dzialania
pracownikéw naukowych réwniez w tym zakresie, pomagajac im w laczeniu

11 Polska Bibliografia Naukowa, 2021, https://pbn.nauka.gov.pl/core/#/home [dostep: 2021-11-17].
12 Centrum Pomocy, Polska Bibliografia Naukowa, 2021, https://pbn.nauka.gov.pl/centrum-po-
mocy/baza-wiedzy/rola-importera-publikacji/ [dostep: 2021-11-17].

13 Tamze.

14 Tamze.
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kont PBN z kontami w POL-on i ORCID. Otwarto$¢ pracownikéw OIN na nowe
zadania i che¢ poszerzania swoich umiejetnosci powoduja, ze biblioteka moze
odgrywac znaczacg role w srodowisku akademickim.

Kolekcje specjalne

W 2017 r. Biblioteka Gtéwna rozpoczeta gromadzenie dokumentéw Zycia spo-
tecznego uczelni (DZS). Pracownica OIN (dr Elzbieta Twardy) poczatkowo
pehita funkcje Koordynatora Zespotu ds. Dokumentéw Zycia Spotecznego,
a obecnie samodzielnie wykonuje wszystkie zadania zwigzane z tworzeniem
kolekcji. Wykonata szereg prac zwigzanych z dzialalno$cig marketingowa oraz
podjela dziatania w zakresie pozyskiwania i gromadzenia nowych dokumentow,
opracowania i udostepniania zbioréw, a takze przygotowala plan digitalizacji
materiatéw z uwzglednieniem ich kategorii. Podjete przez nig dziatania pozwola
ocali¢ dokumenty, ktore w przysziosci moga stac si¢ cenng bazg informacji dla
badaczy zajmujacych si¢ réznymi aspektami zycia spotecznego uczelni. Warto
pamietad, ze gromadzone publikacje sg czgsto jedynym sladem dziatalno$ci sto-
warzyszen, kot naukowych i innych organizacji studenckich; jedynym sygnatem
o organizowanym przez Uniwersytet wydarzeniu.

Pracownicy OIN (Bartlomiej Duda, Piotr Milc) koordynuja takze prace zwia-
zane z Muzeum Podrecznika. Jest to kolekcja wydzielona ze zbioréw Biblioteki
Gl6wnej, ktéra gromadzi najstarsze podreczniki polskie i zagraniczne, a w jej
sktad wchodzg podreczniki szkolne i akademickie, zeszyty ¢wiczen, samouczki,
a takze materialy dydaktyczne pomocne w procesie ksztalcenia, wydane po 1800
roku i wycofane z programéw nauczania. Muzeum Podrecznika Uniwersytetu
Pedagogicznego w Krakowie rozpoczelo swoja dzialalnos¢ 4 kwietnia 2014 r. w ra-
mach Osrodka Inicjatyw Edukacyjno-Spotecznych, a w 2018 r. zostato wlaczone
w strukture Biblioteki Gléwnej Uniwersytetu Pedagogicznego. Opieka nad nim
zostala powierzona pracownikom OIN, ktérzy z duzym zaangazowaniem dbajg
o ksiegozbiodr i promuja idee tegoz Muzeum poprzez organizacj¢ wystaw, udziat
w konferencjach i publikacje z tego zakresu. Migedzy innymi w dniu 23 marca
2021T. na posiedzeniu Komisji do Oceny Podrecznikéw Szkolnych PAU wyglosili
referat: , Muzeum Podrecznika — misja, stan obecny”

Uslugi

Wypozyczalnia Miedzybiblioteczna — Zagraniczna prowadzona jest takze przez
pracownice OIN (Marzene Blach). Dzigki ustudze wypozyczen miedzybibliotecz-
nych czytelnicy moga zamowic ksigzki, kopie artykuléw z czasopism oraz inne
materialy, ktérych nie posiada zadna biblioteka w kraju. Pracownica OIN z po-
$wieceniem realizuje zamowienia miedzybiblioteczne, poszukujac materiatow
w zagranicznych ksigznicach. Jej praca zaowocowata takze licznymi artykutami
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oraz wystgpieniami podczas konferencji na temat §wiadczonej w Bibliotece
Gléwnej ustugi.

Dzialalnos¢ naukowa

Pracownicy OIN wspotpracuja z redakcja elektronicznego czasopisma Biblioteki
Glownej ,,Biblioteka i Edukacja” zaréwno w zakresie korekty tekstow, jak i re-
dakcji poszczegdlnych numerdéw. W 2018 r. redaktorem 13 numeru: Biblioteki
w Internecie — Internet w Bibliotekach byt Piotr Milc. Natomiast w 2020 r. nr
17: Relacje interpersonalne w zespotach bibliotecznych redagowany byl przez
Agnieszke Folge, a nr 18: Biblioteki w czasie korona wirusa przez Joanne Ko-
takowska. Ponadto pracownicy OIN sg autorami wielu artykutéw naukowych
oraz popularnonaukowych. Tematyka publikacji oscyluje wokot zagadnien
zwigzanych z zawodem bibliotekarza, mediami spotecznosciowymi, ustugami
(Wypozyczalnia Migdzybiblioteczna), zbiorami specjalnymi (Muzeum Pod-
recznika, Dokumenty Zycia Spotecznego), szkoleniami, promocjg biblioteki,
komunikacjg oraz relacjami interpersonalnymi w zespotach bibliotecznych.
Bibliotekarze uczestnicza takze w konferencjach naukowych, bioragc w nich
czynny udzial. Co warto podkresli¢, dzialania te nie tylko wplywaja na rozwoj

zawodowy czlonkow zespolu, ale takze przyczyniaja si¢ do kreowania pozy-
tywnego wizerunku calej biblioteki. W §rodowisku zawodowym prezentujemy
sie jako placowka aktywna, dzielgca sie swoimi doswiadczeniami oraz wiedza.

Dzialalnos¢ organizacyjna

W Oddziale realizowane sg liczne projekty o charakterze kulturalnym i eduka-
cyjnym. W 2018 i 2019 r. pracownicy OIN kontynuowali wspoélprace w ramach
Matopolskiej Nocy Naukowcow, organizujac po raz kolejny biblioteczng gre
terenowg. Powstala ona we wspolpracy z pracownikami Oddziatu Udostegpnia-
na Zbioréw (Jan Bator, Aleksandra Wiek). Scenariusz gry zostal opracowany
przez Jana Batora, ktéry tym razem zaproponowat uczestnikom zupelnie nowa,
postmodernistyczng wersje basni o Czerwonym Kapturku. Uczestnicy gry w pie-
cioosobowych grupach przechodzili przez poszczegélne oddziaty biblioteki,
rozwigzujac zadania, ktore mialy na celu doprowadzenie ich do wyjasnienia
zagadki. Pomieszczenia biblioteczne zostaly zaaranzowane w taki sposéb, by
poprzez swdj wystrdj nawigzywaly do watkoéw basniowych. Gra miata charakter
interaktywny, uczestnicy — dokonujac wyboréw — wplywali na zakonczenie hi-
storii. Projekt spotkal sie z bardzo duzym zainteresowaniem wsréd odbiorcéw,
a kazdy z uczestnikow otrzymal upominek. Szczegoéty zwigzane z fabulg oraz
realizacjg zabawy zostaly opisane w oddzielnym artykule’. W 2020 r. z powodu

15 E. Twardy, Edukacyjny i performatywny aspekt dziatalnosci biblioteki: casus bibliotecznej gry
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duzej ilosci zadan w OIN koordynacja projektu zajal si¢ sekretarz naukowy,
Ewa Piotrowska, jednak i tym razem w realizacji przedsiewzigcia uczestniczyt
jeden z pracownikow Oddziatu, ktéry nastepnie opisal caty projekt w artykule
opublikowanym w ,,Bibliotece i Edukacji™.

W 2019 r. zostal zorganizowany konkurs recytatorski: Niektorzy lubig poezje.
Zakladano, iz cale przedsiewziecie uda si¢ zrealizowaé w jeden dzien, jednak
z uwagi na bardzo duza ilo$¢ zgloszen zdecydowano o rozlozeniu przestuchan
na dwa dni. Uroczyste wreczenie nagréd mialo miejsce 22 marca 2019 roku
w Czytelni Gltéwnej. Adresatami konkursu byli uczniowie klas VI-VII szkoty
podstawowej (I kategoria wiekowa) oraz uczniowie III klasy gimnazjum i szkot
s$rednich (II kategoria). Honorowy patronat nad konkursem objat JM Rektor
Uniwersytetu Pedagogicznego prof. dr hab. Kazimierz Karolczak. Patronatem
medialnym przedsiewzigcia zostata: ,,Biblioteka w Szkole”, a nagrody ufundo-
wala Gltéwna Ksiegarnia Naukowa w Krakowie oraz Biuro Promocji Uniwer-
sytetu Pedagogicznego. Uczestnicy mieli za zadanie przygotowac prezentacje
wybranego przez siebie utworu krakowskiego poety. Czas prezentacji wynosit
cztery minuty, a do konkursu mogly przystapi¢ maksymalnie dwie osoby re-
prezentujace te sama placoéwke w danej kategorii wiekowej. Konkurs cieszyt si¢
duzym zainteresowaniem. W sumie w przestuchaniach wzig¢lo udziat 95 uczest-
nikéw zaréwno z wojewodztwa malopolskiego, jak i $laskiego. Komisja kon-
kursowa oceniata dobdr repertuaru (tekst wylacznie krakowskiego poety, war-
to$¢ artystyczng utworu, jego dobor do wieku i mozliwosci uczestnika, a takze
kulture zywego slowa i ogélny wyraz artystyczny. Najczesciej wybieranymi
utworami byly wiersze Wistawy Szymborskiej, ale tez poezja Czestawa Milosza,
Jozefa Barana, Ewy Lipskiej, Adama Ziemianina, Andrzeja Bursy, Konstantego
Ildefonsa Galczynskiego czy Ludwika Jerzego Kerna. Szczegélowe informacje
na temat przeprowadzonego konkursu zostaly zamieszczone w publikacjach
autorstwa realizatorek projektu'.

W zwigzku z duzym zainteresowaniem konkursem i jego pozytywnym odbio-
rem zaplanowano i przygotowano kolejng edycje, ktéra miata si¢ odby¢ w marcu

terenowej zorganizowanej w ramach Matopolskiej Nocy Naukowcow 2019, ,,Biblioteka i Edukacja’,
2019, Nr 16, s. 123-130, https://bg.up.krakow.pl/bie/index.php/bie/article/view/255/270 [dostep:
2021-11-17].

16 J. Kolakowska, Wykorzystanie internetowych narzedzi edukacyjnych na przykladzie platformy
Wordwall podczas Matopolskiej Nocy Naukowcéw w Bibliotece Gléwnej Uniwersytetu Pedagogicz-
nego im. KEN w Krakowie, ,,Biblioteka i Edukacja’, 2020, nr 18, s. 55-59, http://www.bg.up.kra-
kow.pl/newbie/index.php/bie/article/view/278/290 [dostep: 2021-11-17].

17 A. Folga, E. Twardy, Promujemy krakowskq poezje, ,Commentarii Academici’, 2019, nr 7, s. 14;
A. Folga, E. Twardy, W kregu mitosnikow krakowskiej poezji: stow kilka o konkursie recytatorskim
»Niektérzy lubig poezje”, ,,Biblioteka i Edukacja’, 2019, nr 15, s. 209-212, http://www.bg.up.krakow.
pl/newbie/index.php/bie/article/view/247/260 [dostep: 2021-11-17] .
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2020 1. Gosciem honorowym projektu mial by¢ dr hab. Michal Rusinek (UJ)
— teoretyk literatury, literat, wieloletni sekretarz Wistawy Szymborskiej, ktory
zgodzil si¢ takze wyglosi¢ okolicznosciowy wyklad podczas wreczenia nagrod
zwyciezcom. Niestety z powodu ograniczen zwigzanych z pandemig COVID-19
konkurs w ostatnim momencie odwofano.

Dzialalnos$¢ promocyjna

Zadania zwigzane z mediami spoteczno$ciowymi zostaly przydzielone pracowni-
kowi OIN (Piotr Milc), ktéry odpowiada za dzialania promocyjne i komunikacje
z uzytkownikami w kanalach takich jak: Facebook, Instagram, YouTube. Warto
podkresli¢ znaczenie tego zadania, gdyz wplywa ono na wizerunek jednostki,
buduje jej obraz wsrdd uzytkownikéw, a jednoczesnie wymaga od pracownika
zaangazowania, orientacji w biezacych wydarzeniach oraz umieje¢tnosci wycho-
dzenia z inicjatywa.

W omawianym okresie pracownicy Oddzialu wspétpracowali takze z Karing
Olesiak, ktora do niedawna zajmowala si¢ w Bibliotece Gléwnej realizacja pro-
jektow kulturalno-edukacyjnych. Uczestniczyli w wielu realizowanych przez nia
przedsiewzigciach, migedzy innymi w cyklicznych wydarzeniach naukowo-kul-
turalnych: ,Biblioteka w stylu...”. W 2018 r. - ,Biblioteka w stylu... irlandzkim’,
w 2019 I. — ,,Biblioteka w stylu... latynoamerykanskim”, w 2020 r. - ,,Biblioteka
w stylu... francuskim”. Ta ostatnia nie odbyta si¢ z powodu pandemii, nie po-
mniejsza to jednak warto$ci poczynionych przygotowan.

Kolejna inicjatywa, do realizacji ktorej przyczynil sie pracownik Oddziatu,
byl majacy dwie edycje (w 2018 oraz 2019 r.) ,Malopolski Konkurs Wiedzy
o kulturze i historii Stanéw Zjednoczonych” dla uczniéw szkét podstawowych
oraz $rednich. Celem konkursu byto rozbudzenie zainteresowania mtodziezy
jezykiem angielskim, kultura i historig Stanéw Zjednoczonych, ale takze pro-
mocja Biblioteki Gtéwnej Uniwersytetu Pedagogicznego. Bibliotekarz OIN brat
czynny udzial w obstudze eventu, czuwajac nad jego sprawnym przebiegiem.

W 2018 r. w ramach projektu ,,Biblioteka w stylu... irlandzkim” zorganizowa-
no konkurs literacki ,,Moja Irlandia”. Wlgczono sie takze w akcje charytatywna

»Zbiorka ksiazek dla pacjentow szpitali — Zaczytani.pl”. W tym okresie podjeto
takze inne inicjatywy: zajecia dla dzieci w wieku przedszkolnym ,,By¢ uprzej-
mym nie jest zle”, warsztaty dla uczniéw Fundacji Odtworzenia Débr Kultury
i Dziedzictwa Narodowego na Litwie ,, Akademia Mlodego Dziennikarza’, a takze
bedace czgscig projektu edukacyjnego ,,Uniwersytet Pedagogiczny Dzieciom
przez zabawe do wiedzy” warsztaty pt. ,Dzieci $wiata”. Na uwage zastuguje
réwniez udzial w komitecie organizacyjnym konferencji ,,Technologie/tresci”.

W ramach dzialan majacych na celu zwigkszenie zainteresowania czytelnikow
ofertg biblioteki zorganizowano akgcje: ,Wypozycz ksiazke na wakacje” (2018 oraz
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2019 1.). Przygotowano takze samodzielnie lub we wspdlpracy szereg wystaw: ,Na
tropach zbrodni... skandynawska powies¢ kryminalna’, , Literatura po irlandzku,
czyli jak?”, ,, Literacki Krakéw”, ,,Polska edukacja u progu wolnosci’, ,, Dzien jezyka
ojczystego” (wystawa online), ,,Zycie wymaga jakiejs pasji - literatura iberoamery-
kanska’, ,Muzeum Podrecznika — najstarsze, najcenniejsze’, ,,Skrypty akademickie
WSP-AP-UP” - wystawa ze zbioréw Muzeum Podrecznika Biblioteki Gtownej
UP”, ,,Dokumenty Zycia Spolecznego UP” oraz ,,(Nie)obca literatura francuska”

Oddzial Informacji Naukowej pozyskal takze fundusze w wysokosci 130 000,00
zt w ramach dziatalnosci upowszechniajacej nauke na rozbudowe naukowego
serwisu wyszukiwawczo-informacyjnego ,,Edukator™®. Podczas organizacji roz-
nych projektéw pracownicy nawigzali wspotprace z instytucjami zewnetrznymi,
dzieki czemu biblioteka niejednokrotnie uzyskata wsparcie rzeczowe i finansowe.
Od lat kontynuowana jest wspolpraca z firma medyczng ,,Scanmed”, ktéra za
mozliwos¢ prezentowania swoich ustug podczas szkolen bibliotecznych przeka-
zuje na rzecz Biblioteki Gtéwnej okreslona w umowie kwote pieniedzy.

Zespol czesto wspiera inne jednostki Uczelni. Uczestniczyt miedzy innymi
w pracach zwigzanych z przygotowaniem danych niezbednych do przeprowadze-
nia audytu organizacyjnego Uniwersytetu Pedagogicznego w ramach realizacji
projektu ,,UP to the TOP - Uczelnia najwyzszej jakosci” W pelni zaangazowat
sie¢ w skomplikowany proces tworzenia zestawienia, pracujac rowniez poza
godzinami pracy. Zadanie bylo realizowane pod presja czasu i polegalo na przy-
gotowaniu informacji dotyczacych liczby publikacji wszystkich pracownikéow
naukowych Uniwersytetu Pedagogicznego znajdujacych si¢ w bazach: Scopus,
Web of Science oraz Journal Citation Reports. Wiosng 2021 r. pracownicy OIN
pomagali w skompletowaniu materiatéw do stownika Ludzie nauki pod redakcja
Moniki Andrasz-Mrozek.

Podsumowanie

Podsumowujac, z calg stanowczoscig mozna stwierdzié, ze powyzsze dzialania
mogly zosta¢ zrealizowane wylacznie dzieki pracy zespotowej i postawie pracow-
nikéw OIN, ktérych cechuje poczucie wspétodpowiedzialnosci za realizowane
zadania. Ich praca w znacznej mierze przyczynia si¢ do wytworzenia stabilnej
pozycji biblioteki i wptywa na jej prestiz w srodowisku akademickim. Pomimo
réznych osobowosci cztonkow zespotu, potrafia oni efektywnie wspolpracowac
dzigki tolerancji, dobrej komunikacji i zaufaniu. Cechuje ich takze wzajemny
szacunek, che¢ pomagania, poczucie humoru oraz wyrozumialos¢ wzgledem
siebie. Nawet jezeli w zespole pojawia si¢ réznica zdan, w ostatecznym rozra-
chunku zawsze brane jest pod uwage dobro grupy.

18 Z przyczyn niezaleznych od pracownikdéw biblioteki projekt nie zostat zrealizowany.
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Dobra atmosfera w pracy sprzyja wlasciwej wspotpracy i wyzwala w pracowni-
kach wigksze zaangazowanie w wykonywanie swoich obowigzkéw. Pracownikéw
OIN zdecydowanie cechuje aktywna postawa, umiejetnos¢ dostosowania si¢ do
nowych warunkdow oraz stale podnoszenie umiejetnosci, a cechy te z kolei pozy-
tywnie wplywaja na obraz jednostki, w ktérej realizuja powierzone im zadania.

Bibliografia:

Btach M., Duda B., Folga A., Kolakowska J., Milc P., Twardy E., Szkolenia dla studentow Uni-
wersytetu Pedagogicznego w Krakowie w czasie trwania pandemii w roku akademickim 2020/2021,

»Biblioteka i Edukacja’, 2021, nr 18, s. 29-37, http://www.bg.up krakow.pl/newbie/index.php/bie/
article/view/2299565X.18.3 [dostep: 2021-11-17].

Centrum Pomocy, Polska Bibliografia Naukowa, 2021, https://pbn.nauka.gov.pl/centrum-po-
mocy/baza-wiedzy/rola-importera-publikacji/ [dostep: 2021-11-17].

Folga A., Twardy E., Promujemy krakowskg poezje, ,Commentarii Academici’, 2019, nr 7, s. 14.

Folga A., Twardy E., W kregu milosnikéw krakowskiej poezji: stow kilka o konkursie recytatorskim

»Niektérzy lubig poezje”, ,Biblioteka i Edukacja’, 2019, nr 15, s. 209-212, http://www.bg.up.krakow.
pl/newbie/index.php/bie/article/view/247/260 [dostep: 2021-11-17].

Kotakowska J., Wykorzystanie internetowych narzedzi edukacyjnych na przyktadzie platformy
Wordwall podczas Matopolskiej Nocy Naukowcéw w Bibliotece Gléwnej Uniwersytetu Pedagogicznego
im. KEN w Krakowie, ,Biblioteka i Edukacja’, 2020, nr 18, s. 55-59, http://www.bg.up.krakow.pl/
newbie/index.php/bie/article/view/278/290 [dostep: 2021-11-17].

Polska Bibliografia Naukowa, 2021, https://pbn.nauka.gov.pl/core/#/home [dostep: 2021-11-17].

Twardy E., Edukacyjny i performatywny aspekt dziatalnosci biblioteki: casus bibliotecznej gry
terenowej zorganizowanej w ramach Malopolskiej Nocy Naukowcéw 2019, ,,Biblioteka i Edukacja’,
2019, Nr 16, s. 123-130, https://bg.up.krakow.pl/bie/index.php/bie/article/view/255/270 [dostep:
2021-11-17].

Ustawa z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce, Dz. U. 2018, poz. 1668,
https://isap.sejm.gov.pl/isap.nsf/download.xsp/WDU20180001668/T/D20181668L.pdf [dostep:
2021-11-17].

Ustawa z dnia 27 czerwca 1997 o bibliotekach, Dz. U. 1997, Nr 85, poz. 539, http://isap.sejm.gov.
pl/isap.nsf/download.xsp/WDU19970850539/0/D19970539.pdf [dostep: 2021-11-17].

Zarzgdzenie Nr RN/Z/02.01-2/2018 Prorektora ds. Nauki Uniwersytetu Pedagogicznego im. Komisji
Edukacji Narodowej w Krakowie z dnia 29 czerwca 2018 . w sprawie: dokumentowania publikacji pra-
cownikow i doktorantéw Uniwersytetu Pedagogicznego im. Komisji Edukacji Narodowej w Krakowie
oraz przekazywania informacji o nich do Modulu Sprawozdawczego Polskiej Bibliografii Naukowej.

Zarzqdzenie nr RN/Z/02.01-1/2019 Prorektora ds. Nauki Uniwersytetu Pedagogicznego im. Komisji
Edukacji Narodowej w Krakowie z dnia 25 listopada 2019 1. w sprawie: zasad przydziatu i zatwier-
dzania punktow za osiggnigcia naukowe i artystyczne wprowadzone do modultu ,Dorobek Naukowy”

w ramach sytemu Uczelnia. XP.



| 47

Zarzgdzenie nr RN.Z.0211.1.2021 Prorektora ds. Nauki Uniwersytetu Pedagogicznego im. Komisji
Edukacji Narodowej w Krakowie z dnia 20 maja 2021 roku w sprawie trybu rejestracji publikacji

nauczycieli akademickich i doktorantow Uniwersytetu Pedagogicznego im. Komisji Edukacji Naro-
dowej w Krakowie.

The role of the Scientific Information Department of the Main Library
in supporting the research and teaching processes in the Pedagogical
University of Krakow

ABSTRACT:

The article presents the activities of the Scientific Information Department (OIN) of the

Main Library of the Pedagogical University in 2018-2021. The main tasks of OIN employ-
ees are described, taking into account the division into teaching, research, organizational,
and promotional activities. Special emphasis ic put on the importance of work related to

the registration of the academic achievements of the University’s employees and doctoral

students in local databases and the Polish Scientific Bibliography and on the role of team-
work in the implementation of undertaken projects.
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