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W poszukiwaniu wyktadowcy doskonatego

Kazdy z nas jest w pewien sposéb indywidualista i lubi by¢ traktowany jako jednost-
ka. Siedzac w auli pelnej studentéw, trudno odnie$¢ wrazenie, Ze stowa wyktadowcy
kierowane sa wtasnie do nas. Sytuacja zmienia sie diametralnie, gdy prowadzacy
prébuje nawiaza¢ kontakt z grupa. Moze by¢ to kontakt wzrokowy, co wydaje sie
dos¢ proste, ale réwniez kontakt stowny. Pytania, nawet jesli sa retoryczne, a od-
powiedzi padaja z ust samego mdéwiacego, zawsze przyciggaja uwage stuchajacych.
Pomoéc moga tez poréwnania z udziatem oséb na sali. Intensywne oddzialywanie na
wyobraznie i tworzenie skojarzen sprawia, ze zapamietanie informacji wzrasta z 10
do 90%)!

Jedynie niewielki procent spoteczenistwa obdarzony jest doskonatym stuchem
muzycznym. Mimo to znaczna wiekszo$¢ z nas przywiazuje wage do tonu, barwy,
gtos$nosci, a nawet melodii gtosu. W dzisiejszych czasach cze$¢ méwiona wyktadu
znacznie traci na wartosci na rzecz obrazu, jednak wcigz ma wptyw na nasze odczu-
cia - pozytywne badzZ negatywne. O ile na barwe gtosu nasz wplyw jest znikomy, to
nad pozostatymi jego cechami warto i trzeba pracowac. Gto$no$¢ nalezy dostosowacé
do warunkéw panujacych na sali (zagtuszajaca klimatyzacja, otwarte na ulice okna
itd.) oraz do faktu korzystania badZ nie z urzadzen nagtasniajacych. Czasem warto
rozwazy¢ uzycie mikrofonu, cho¢ w wiekszo$ci przypadkéw znieksztatca on natural-
na barwe gtosu. Ton oraz melodia musza by¢ dopasowane do przekazywanych tre-
$ci, niezmiernie istotna jest odpowiednia intonacja. Je$§li mamy mozliwo$¢ nagrania,
a nastepnie wystuchania wtasnego wyktadu, powinni$my z niej korzystac raz na ja-
kis$ czas. Jest to sprawdzona przez wielu metoda pracy nad dykcja, intonacja i przede
wszystkim tempem mdéwienia. Nawet najdoskonalszy pod kazdym innym wzgledem
wyktad nie zostanie doceniony przez studentéw, jezeli nie beda w stanie zanotowac¢
kluczowych informacji. Niestety rutyna sprawia, Ze méwimy z roku na rok szybciej
i bardziej niedbale. Gtos wymaga wiec systematycznej kontroli.

Nie mniej wazna jest niewerbalna cze$¢ przekazywanych przez nas komuni-
katéw. Zacznijmy od zasadniczego pytania: czym jest komunikacja niewerbalna?
Ot6z komunikacja niewerbalna (okreslana czesto jako mowa czy jezyk ciata) jest
to ogot gestéw oraz niewerbalnych komunikatéw, zaréwno nadawanych, jak i od-
bieranych przez ludzi. Informuja one o podstawowych stanach emocjonalnych,
intencjach, oczekiwaniach wobec rozmdéwecy, pozycji spotecznej, pochodzeniu, wy-
ksztatceniu, samoocenie, cechach temperamentu itd. Komunikaty te sa nadawane
i odbierane najczeSciej na poziomie nieSwiadomym, jednak moga by¢ réwniez nada-
wane i odbierane §wiadomie, tak jak wiekszo$¢ gestéw - emblematow czy wyrazéw
mimicznych. Komunikacja niewerbalna byta stosowana od zarania dziejow ludzkiej
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cywilizacji, jednakze stata sie przedmiotem powaznych badan dopiero w potowie lat
60. Przed XX wiekiem najbardziej znaczaca publikacja dotyczaca zachowan niewer-
balnych byto Wyrazanie emocji przez ludzi i zwierzeta Karola Darwina [2]. Jego praca
zostala wydana w 1872 roku, jednak wiele z idei i obserwacji, ktére w niej zawart, sa
wciaz cenione przez wspotczesnych badaczy na catym $wiecie. Dzisiaj komunikacja
niewerbalna stanowi podstawe szkolen w zakresie sprzedazy bezposredniej, public
relations czy nawet programowania neurolingwistycznego (NLP). Jest ona uzywana
$Swiadomie przez ludzi chcacych osiagnac swoj cel poprzez interakcje ze stuchacza-
mi i ich zachowaniami. Do takich oséb nalezg wiec rowniez wyktadowcy.

Wyktad jako metoda ksztatcenia

Wyktad informacyjny polega na przekazywaniu uczacym sie za pomoca do-
brze dobranego stowa okreslonych informacji z zakresu nauk o przyrodzie, spote-
czenstwie, technice, kulturze [6]. Najczesciej stosowany w ksztatceniu dorostych,
zwany niekiedy konwencjonalnym, stuzy do stownego przekazywania okreslonych
tresci ksztatcenia w postaci wypowiedzi ciggtej, usystematyzowanej, w przystepnej
formie, zgodnej z zasadami logiki [1]. Jest metoda popularng i jednoczes$nie kryty-
kowang, angazuje bowiem gtéwnie wyktadajacego, stuchaczowi pozwala pozostac
biernym.

Zyjac w XXI w., przywykliémy do otaczajacych nas komputeréw i urzadzen
multimedialnych. Rzutnik multimedialny w galopujacym tempie wypiera grafoskop,
plansze czy réznego rodzaju tablice. W zwigzku z tym pojawia sie tendencja do nad-
uzywania obrazu czy filmu. Prezentacje multimedialne, ktére wyraznie utatwiaja
prowadzenie wyktadu, nie powinny przekazywac catej jego tresci, a jedynie wska-
zywac¢ najwazniejsze punkty. W centrum uwagi musi znajdowac sie wyktadowca
rozwijajacy pojawiajace sie na ekranie idee, komentujacy je i przede wszystkim na-
wiazujacy kontakt ze stuchaczami. Ostatnio popularno$¢ zdobywaja wyktady mul-
timedialne prowadzone np. réwnocze$nie w kilku miastach. Warto wiec wyraznie
podkresli¢, ze obecnosci wyktadowcy ,na zywo” nie jest w stanie zastapi¢ zaden
sprzet elektroniczny.

Wyktad informacyjny znajduje zastosowanie na wszystkich szczeblach nauki
szkolnej, chociaz powszechnie uwazany jest za metode typowo akademicka. Polega
na przekazywaniu stuchaczom okreslonych tresci za pomoca dobrze dobranych stow
w sposob ciagly, usystematyzowany, w przystepnej formie, zgodnie z zasadami logi-
ki [1, 6]. Nauczyciel stosuje go w przypadku, gdy w stosunkowo krétkim czasie musi
omo6wic wiele faktow, zdarzen, praw. Jest metoda w peini angazujacg wyktadow-
ce, od stuchacza wymaga dojrzato$ci umystowej i skupienia uwagi. Stad koniecz-
nos¢ stopniowego wdrazania uczacych sie, ktére wedtug C. Kupisiewicza powinno
przebiega¢ nastepujaco: poczawszy od zaznajomienia stuchaczy z celem, tematem
i podtematami, zalecaniu sporzadzania notatek i ich kontrolowaniu, statej kontroli
i ocenie percepcji tresci przedmiotowych, stopniowe wydtuzanie wyktadu jako sa-
modzielnej metody pracy wczes$niej taczonej z pokazem, opisem, pogadanka itp. [3].
Aby zwiekszy¢ percepcje, nauczyciel moze zastosowac bodZce w postaci: Srodkdw
pogladowych, réznicowania tempa i intonacji méwienia, dygresji, postuzy¢ sie przy-
ktadami, anegdotg, nawigzywac do wiedzy i do§wiadczen stuchaczy. Przede wszyst-
kim za$ nalezy mie¢ na uwadze, aby podawany materiat byt zrozumiaty, terminy
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i wyrazenia znane badz wyjasniane stuchajacym. W literaturze pedagogicznej mowi
sie o wyktadzie problemowym i wyktadzie konwersatoryjnym jako metodach akty-
wizujacych, z zatozenia wzbudzajacych proces myslenia stuchaczy. Niezbedne jest
takze zaangazowanie emocjonalne wyktadowcy, wykazywanie dobrej znajomosci
omawianych zagadnien. Najczesciej dydaktycy wyrézniajg trzy zasadnicze czeSci
wyktadu; wprowadzajacg, gtéwng i podsumowujaca. W czesci pierwszej zazwy-
czaj przedstawia sie cel, temat, tezy. Czes¢ gtdwna wyktadu to omdéwienie zagad-
nien zgodnie z wyodrebnionymi tezami, z podkres$leniem najwazniejszych definicji,
twierdzen, mysli. W podsumowaniu wyktadowca przedstawia wnioski z prowadzo-
nego wywodu lub rozwigzania problemu, ewentualnie podkresla jeszcze raz najbar-
dziej istotne elementy wyktadu.

Jakos$¢ wyktadu a efekty ksztatcenia

Jako$¢ wyktadu zalezy od wielu mniej i bardziej waznych czynnikéw. Jak w
kazdym przypadku gdy mamy do czynienia z dziataniem cztowieka, tak tez tutaj,
zaréwno od strony wyktadowcy, jak i stuchaczy wystepuja réznego typu zaktécenia
(czynniki atmosferyczne, chorobowe, spoteczne itp.), ktédre wptywaja na jako$¢ wy-
ktadu, percepcje stuchaczy, w rezultacie na efekty ksztatcenia. Jednak dla zapewnie-
nia odpowiedniej jakosci przekazu musza by¢ uwzglednione nastepujace czynniki
podczas planowania wyktadu:

e tre$¢ merytoryczna. Wtasciwy dobdr i selekcja tresci wyktadu powinny wynikac
ze $wiadomosci czasu wyznaczonego programowo na dany przedmiot. Co za-
tem wybraé, co przedstawi¢ doktadnie, co tylko zasygnalizowaé, a co poming¢?
Oto pytania, na ktére wyktadowca musi odpowiedzie¢ w trakcie planowania
pracy. Decyzja jest trudna, wszystko wydaje sie wazne, a czas jest ograniczony.
Najwazniejsze jest jednak to, jaka cze$¢ przekazywanej wiedzy zostanie wyko-
rzystana w praktycznych ¢wiczeniach, czyli planowaniu pracy dydaktyczno-wy-
chowawczej, lekcjach préobnych i tworczej dziatalno$ci przysztego pedagoga. Po
dokonaniu selekcji tematycznej nalezy dokona¢ podziatu bedacego do dyspozycji
czasu, przeznaczajac odpowiednig liczbe godzin na poszczegdélne tematy. Powinno
sie rdwniez uwzgledni¢ czas na wprowadzenie i wykazanie perspektyw rozwoju
omawianej dziedziny,

¢ osiggniecia naukowe. W programie wyktadu nie powinno zabrakna¢ elementéw
bedacych wynikiem osiggnie¢ lub do$wiadczenia nauczajacego. Nie mozna sto-
sowac powtdrki podrecznika badz skryptu, nie podpierajac sie przyktadami, bez
wyjasnienia praktycznego aspektu, wykorzystania w praktyce. Czasem wystarczy
przedstawienie wiasnego pogladu na dany fragment tresci. Osobowos¢ wykta-
dowcy, jego osiagniecia naukowe odgrywaja ogromna role. Nadaja one wyktado-
wi indywidualne cechy i wptywaja pozytywnie na postawe stuchaczy,

e osobowo$¢, w szczegdlnosci uzdolnienia dydaktyczne wyktadowcy. Styl mé-
wienia, zyczliwe nastawienie do mtodziezy, zaangazowanie zawodowe, a takze
przygotowanie pedagogiczne i uzdolnienia dydaktyczne wyktadowcy sa kolej-
nym waznym elementem. Znajomo$¢ metod ksztatcenia, podstaw pedagogiki
jest nieodzowna, aby znaleZ¢ najbardziej odpowiednig forme dla przekazywania
okres$lonych tresci. Trzeba tu niestety podkresli¢, ze w tej dziedzinie rozbieznos$¢
miedzy teorig i praktyka jest duza. Wynika to czesto z braku czasu i srodkéw na
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przygotowanie odpowiednich pomocy. Trudno okresli¢ rozpietos$¢ czasu potrzeb-
nego na przygotowanie godziny nowego wyktadu, ale mozna przyja¢, ze wynies¢
ona moze 5-20 godzin, a wiec bardzo duzo. Forma przekazu jest takze zalezna od
talentu dydaktycznego wyktadowcy. Wbrew przekonaniu, ze nauczycielem moze
by¢ kazdy, do przekazywania wiedzy i oddziatywania wychowawczego niezbedne
sg uzdolnienia, podobnie jak potrzebne s3 one poecie czy pisarzowi,

e wyposazenie i usytuowanie sali wyktadowej lub lekcyjnej. Jest do$¢ oczywiste,
ze do osiagniecia zamierzonych efektow potrzebny jest zestaw warunkéw ma-
terialnych. Wprawdzie wyktadoweca i jego wiedza sg najistotniejsze, niemniej at-
mosfera dobrze usytuowanej, wyposazonej w najnowsze osiggniecia techniki sali
wyktadowej znacznie utatwia prace wyktadowcy i skupienie stuchaczy. Dobrze
przygotowana prezentacja multimedialna, wtasciwie wykorzystana przez wykta-
dowce zapewnia dobre efekty ksztatcenia. Tylko genialni wyktadowcy moga zre-
zygnowac ze wspomagania multimedialnego wyktadu,

e poziom przygotowania stuchaczy. Czynnik ten ma duzy wptyw na komfort stu-
diowania, uczenia sie i w rezultacie na jakos¢ i efekty ksztatcenia. Wytrawny
wyktadowca potrafi wysondowa¢ po pierwszym spotkaniu orientacje stuchaczy
w nauczanym przedmiocie (dziedzinie wiedzy). Daje sie to odczu¢ po zachowa-
niu studentéw, sposobie notowania, pytaniach stuchaczy, rozmowie w przerwach.
Przedstawienie jasno na pierwszym spotkaniu celu wyktadu, zapoznanie z pro-
gramem, okreslenie wymagan potrzebnych do zrozumienia tresci i formy zali-
czen jest konieczne. Wzbudzenie zainteresowania juz na poczatkowych zajeciach
prowadzi, zwlaszcza na wyzszych latach studiowania, do powstania partnerskie-
go uktadu. Studenci odczuwaja woéwczas potrzebe poznania tresci wyktadu i ro-
zumieja jego przydatno$¢ w procesie ksztatcenia, a wyktadowca utwierdza sie
w przekonaniu, ze jego wysitki przynoszg efekty.

Pozgdane cechy dobrego wyktadowcy

Jakkolwiek trudno cztowiekowi osiagna¢ doskonato$¢ w uprawianej dziedzinie
wiedzy i pracy zawodowej, to dazenie do niej jest szlachetnym przedsiewzieciem,
szczegdblnie niezbednym w obszarze ksztatcenia pokolen. Mimo decydujacego wpty-
wu dydaktyki na erudycje, poziom wiedzy i umiejetnosci zawodowych kolejnych
pokolen, ciaggle zbyt mato miejsca w opracowaniach naukowych i systemie ksztat-
cenia poswieca sie wymienionym dalej problemom. Zaniedbany jest zwtaszcza
system doboru kadry nauczajacej i to na wszystkich szczeblach ksztatcenia. Teoria
nie zawsze znajduje zastosowanie w praktyce, niewiele upowszechnia sie dobrych
doswiadczen dydaktycznych, a powszechnos$¢ zdobywania wyksztatcenia nie pro-
wadzi do naturalnej selekcji stabych wyktadowcéw. Wprawdzie system ewaluacji
ksztatcenia i prowadzonych badan ankietowych stuchaczy kurséw i studiow wyz-
szych implikuje samokontrole i doskonalenie pracy, jednak nie eliminuje mato efek-
tywnej kadry nauczajacej.

Korzystajgc z literatury pedagogicznej i wlasnej praktyki, mozna wyréznic
podstawowe zadania, jakie winien spetnia¢ wyktad. Po pierwsze, powinien tworzy¢
jeden z elementéw struktury przedmiotéw w procesie ksztatcenia w okreslonym
kierunku lub specjalnosci, nastepnie dostarcza¢ okres$lonej wiedzy zgodnie z jej
aktualnym stanem, ze wskazaniem znaczenia przedmiotu i perspektyw rozwoju
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oraz powigzania z praktyka. Wyktadowca poprzez system przekazu oddziatywuje
wychowawczo na postawe stuchaczy, wyktady powinny wiec poszerza¢ $wiatopo-
glad mtodziezy. Jako realizator tych ambitnych zadan powinien by¢ cztowiekiem
o gruntownej wiedzy merytorycznej, uzdolnionym dydaktycznie, komunikatyw-
nym, zyczliwie traktujgcym uczacych sie, jasno wyrazajacym mysli, wymagajacym,
samoKkrytycznym, sympatycznym, sprawiedliwym, swobodnie operujgcym termino-
logia poprawng naukowo i jednocze$nie - poprzez dobér stéw - zrozumiatg dla stu-
chaczy. Studenci bardzo cenig sobie konkretno$¢ w prezentowaniu materiatu, bez
zbednego gadulstwa i nuzacych wywoddw. Bardzo wazna jest umiejetnos$¢ wyboru
i prezentacji probleméw podstawowych i uzupeiniajacych. Dla przysztych nauczy-
cieli cenne sg przyktady szkolnej praktyki z zastosowaniem regut pedagogicznego
postepowania. Dynamiczny, wartki system przekazu wyktadowcy, ciekawe, niezbyt
rozbudowane prezentacje z podKkresleniem tresci podstawowych i umozliwienie
wykonania notatek niezbednych do zaliczenia egzaminu stanowig o efektach ksztat-
cenia i budowaniu dobrych wzorcéw pedagoga.

Wybdr profesji nauczajacego naktada obowigzek samoksztatcenia w dwoch
kierunkach: merytorycznym, jak w kazdym zawodzie w dobie wspdtczesnej nie
spos6b poprzesta¢ na wiedzy zdobytej w trakcie przygotowania do zawodu, oraz
metodycznym. Doswiadczenie zdobywane w procesie dydaktycznym powoduje wy-
pracowanie indywidualnych umiejetnosci i zazwyczaj lepsze efekty ksztalcenia po
kilku latach. Chodzi jednak o to, aby korzystac z do$wiadczen innych, aktualizowa¢
formy przekazu i osiaga¢ mozliwie najwczesniej dobrg jako$¢ pracy dydaktycznej,
mtode pokolenie bowiem, zyjace w dobie powszechnej komputeryzacji mniej po-
trzebuje dostarczyciela wiedzy w osobie wyktadowcy, a bardziej organizatora se-
lekcjonujacego dobér zrodet i kierujacego uczeniem sie. Bardzo istotnym jest wiec
w przygotowaniu wyktadéw uwzglednienie ogélnej struktury w postaci algorytmu
[5]. Obejmuje on:

* moduty poczatkowe, jak rys historyczny dziedziny obejmujgcej przedmiot, omé-
wienie powiazan z innymi przedmiotami i przedstawienie wymagan oraz litera-
tury przedmiotu,

¢ moduty tematyczne, zr6znicowane na moduty problemowe i poszerzajace,

¢ modut konicowy, przedstawiajacy perspektywy rozwoju przedmiotu.

W uktadzie tematycznym wazng role odgrywaja tzw. moduly problemowe.
Modul problemowy jest zbiorem powigzanych ze sobg tematéw tworzacych wspdl-
ny problem o szerszym zakresie. Podziat tematyki na takie nadrzedne moduty ma
podstawowe znaczenie przy wypracowaniu hierarchicznej struktury tresci wykta-
du. Poszczegdlne tematy tworzace modut problemowy sg nastepnie przedstawiane
szczegdtowo w formie modutéw poszerzajacych. Do tego celu stuza réwniez zaje-
cia uzupelniajagce wyktad. Ostatnim etapem przygotowania wyktadu jest szcze-
gbétowe opracowanie poszczegdélnych modutéw wraz z potrzebnymi pomocami
dydaktycznymi.
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In search of the perfect lecturer

Abstract

In nearly every student’s imagination such a character. But for students of pedagogical types
of studies, this imaginary character should be of utmost importance, as it represents what
they will strive to achieve when set in role of a teacher in the near future. To try reaching
for perfection, firstly you need to have an idea of what this perfection looks like. Therefore,
what qualities should the perfect lecturer feature? This article presents theoretical basis of
a lecture according to current literature, viewed through the eyes of both student and
lecturer. Conclusion brings together a shortlist of positive characteristics a perfect lecturer
should posses.

Keywords: lecturer, characteristics, student



