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Wprowadzenie

Przystepujac do metaanalizy pracy spolecznej' integrujgcej per-
spektywe filozoficzng ze spoteczno-pedagogicznym punktem wi-
dzenia, mozna spodziewac sie pytan o zasadnos¢ takiego podejscia
do wybranego przedmiotu. Praca spoteczna, ktérej teoretyczne
oraz praktyczne zagadnienia sg w Polsce rozwijane na gruncie
pedagogiki spolecznej, moze by¢ postrzegana jako fragment
rzeczywistosci obejmujacej sfere prakseologii, a w szczegdlnosci
metodyki dzialalnosci spotecznej. Trwalym jej fundamentem jest
teoria budowana w toku spoteczno-pedagogicznej aktywnosci
naukowej. Po co zatem siega¢ po naukowe osiggniecia filozofii
podczas rozpatrywania standw, zjawisk i proceséw zwigzanych
z teorig oraz praktyka pracy spotecznej? Jaka jest racja celu analiz
tego bytu (pracy spotecznej) podejmowanych na gruncie etyki,
a takze ontologii czy epistemologii? Komu przydatne beds (jak
spozytkuje sie) wyniki badan prowadzonych z punktu widzenia
pedagogiki spotecznej, ale siegajacych w metaujeciu do korzeni
filozoficznych? Pytania tego typu sg niekiedy wzmacniane explicite
zarzutami o bezzasadne przekraczanie dyscyplinarnych granic
pedagogiki spotecznej. Pomijajac kwestie intencji towarzysza-
cych aktywnosci tricksterskiej (obecnej réwniez w §rodowiskach
akademickich), warto poszukiwaé merytorycznych odpowiedzi
na zakreslone powyzej przyklady pytan. Mozna przy tym postu-
giwacd sie sproblematyzowang argumentacjg o$wietlajgcg zwigzki

1 Kategoria ,praca spoteczna” w podjetym rozwazaniu obejmuje zaréwno
pole teorii, jak réwniez odnosi si¢ do przestrzeni praktyki dziatalnosci stuzb
spolecznych.



nauk praktycznych (wyzwolonych) z ich Zrédtami zakorzenionymi
w filozofii i tzw. naukach teoretycznych.

Pedagogika spoteczna tworzona w polskich warunkach zostata
uformowana jako jedna z nauk praktycznych stuzgcych przeksztat-
caniu rzeczywistosci zycia ludzkiego w imie dobra wspdlnego,
wimie ideatu, ktéry oznacza podnoszenie warunkéw ijakosci zycia
ludzkiego w teraZzniejszosci oraz przysztosci2. Jej ontologiczny sta-
tus méglby stanowic wystarczajacg odpowiedZ na pytania o sens
,filozofowania” w pedagogice spotecznej. Nawigza¢ jednak warto
do zalozen wpisujacych sie w etyczng istote polskiej pedagogiki
spotecznej, ktéra w szerszym konteks$cie zostala wyartykutowana
przez Helene Radlinskg oraz Natalie Gasiorowska podczas III Mie-
dzynarodowego Kongresu Wychowania Moralnego w Genewie. Byt
to pierwszy po I wojnie §wiatowej kongres (1922 rok), na ktérym
polskie reprezentantki oglosity:,Chcemy w wolnej Polsce krzewié
zamilowanie postepowania jawnego, publicznie ocenianego, od-
wage cywilng i prostote”s.

Przestanie przywolanej deklaracji zdaje sie by¢ niezmiennie
aktualne w kolejnym stuleciu. Moze nawet stanowi¢ impuls dla
wspolczesnych poszukiwaczy universum w zyciu prywatnym i pu-
blicznym. W pedagogice spotecznej i innych naukach jawnos$¢
postepowania poddawanego publicznej ocenie, a takze cywilna
odwaga i prostota moglyby stanowi¢ zesp6t wskaznikéw stuzgcych
ocenie poczynan naukowcéw. Stosowane obecnie instrumenty,
typu ,zakryte recenzje”, ,tajne obrady naukowe”, ,indeksy cytowa-
nia”, ,wskazniki umiedzynarodowienia” itp., zdajg sie by¢ wspédt-
czesnym zaprzeczeniem ethosu uniwersytetu, jako przestrzeni
naukowej twodrczosci oraz instytucjonalnej wiarygodnosci - in-
stytucji zaufania publicznego.

Poszukujac zatem odpowiedzi na powyzej zasygnalizowane
pytania, odpowiedzi, ktéra bedzie spetniata zatozenia: 1) prostoty?,

2 H.Radlinska, Pedagogika spoteczna, Zaktad Narodowy im. Ossoliniskich,
Wroctaw-Warszawa-Krakéw 1961, s.360-366.

3 H.Radlinska, Z dziejow pracy spotecznej i oswiatowej, Zaklad Narodowy
im. Ossolinskich, Wroctaw-Warszawa-Krakéw 1964, s.413.

4 Prostota jest w tym znaczeniu zaprzeczeniem prostactwa, ktére z nauka
nie ma nic wspdlnego, a niekiedy zdarza sie ,gosci¢” w opiniach tzw. ekspertéw
oceniajacych wnioski grantowe badz naukowy dorobek kandydatéw w nauko-
wych postepowaniach (przewodach) awansowych.
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2) cywilnej odwagis, 3) jawnos$ci postepowania® oraz 4) publicz-
nej oceny’, mozna uznad, ze dla rozwoju kazdej nauki (w tym
pedagogiki spotecznej bedacej nauka praktyczng), konieczne jest
rozumienie tego, czym naukowiec (w tym pedagog spoteczny) sie
zajmuje®. Jesli jednym z przedmiotéw zainteresowania spoteczno-
-pedagogicznego jest praca spoteczna, to przyjac nalezy, ze byt ten
zastuguje i zarazem wymaga odpowiedniej metaanalizy, ktéra
ulatwi zrozumienie: 1) istoty owego bytu (ontologia), 2) mozliwo-
$ci, granic i zasad jego poznania (epistemologia), a takze 3) istoty
jego konstrukcji w odniesieniu do codzienno$ci zespalajacej prace
spoteczng z ludzkim zyciem, postepowaniem, dziatalno$cig podej-
mowang w jej polu itp. (etyka).

Koncentrujgc uwage na zagadnieniach dotyczacych etyki pra-
cy spotecznej podkresli¢ warto, ze mogg one by¢ rozpatrywane
z r6znorodnych perspektyw dyscyplinarnych, paradygmatycznych,
teoretycznych badz kulturowych, historycznych, prakseologicz-
nych itp. Oddawana do rgk Czytelnikéw monografia nawigzuje
do zamierzenia badawczego (w tym wydawniczego) podjetego
w 2000 roku?®. Jego celem bylo przygotowanie naukowej analizy

5 Cywilna odwaga oznacza w tym wypadku podejmowanie aktywno$ci zo-
rientowanej na odkrywanie i upowszechnianie prawdy, mimo ryzyk zwigzanych
z mozliwg obstrukcjg i krytykanctwem naukowych oponentéw posiadajacych
instytucjonalng wladze we wszelkich formach jej przejawéw (wtadztwo formal-
ne, wladztwo instytucjonalne itp.).

6 Jawno$¢ postepowania wigze sie w tym kontekscie z uczciwoscig i jaw-
noscig przyjetego punktu widzenia oraz perspektywy, z ktérych prowadzone
sg okreslone analizy, naukowe badania itp.

7 Publiczna ocena oznacza tu poddanie si¢ naukowej i zarazem meryto-
rycznej krytyce tak w §rodowisku nauki jak i w kregach praktyki dziatalno$ci
wpisanej w pole pracy spolecznej.

8 Odpowiadajac na potencjalny zarzut dot. jezyka wypowiedzi zawartej
w niniejszej monografii, podkresli¢ warto, ze podejmowane tu zagadnienia
sg zlozone i wielowymiarowe. Stosowanie zdan wielokrotnie ztozonych ma swo-
ja ugruntowang i uzasadniong tradycje w nauce (miedzy innymi w traktatach
filozoficznych, a takze monografiach naukowych zakorzenionych w polskiej
pedagogice spolecznej). Stanowig jedng z form naukowej prezentacji analizowa-
nych probleméw. Dla pedagogéw spotecznych przykladem mogg by¢ naukowe
publikacje Heleny Radliniskiej, za$§ w obszarze filozofii egzemplifikacji dostar-
czaja teksty klasykow i wspélczesnych reprezentantéw tej nauki (refleks;ji).

9 A.Zukiewicz, Wprowadzenie do ontologii pracy spolecznej. Odniesienia
do spoteczno-pedagogicznej vefleksji Heleny Radlinskiej, Wydawnictwo Naukowe
Uniwersytetu Pedagogicznego, Krakéw 2009, s.42.



problematyki wpisujacej sie w dyskurs poSwiecony teorii i odnie-
sieniom praktycznym stuzby cztowiekowi, rodzinie, grupom spo-
tecznym, spotecznosciom lokalnym oraz calym spoteczefistwom.
Zamyst ten objal w szczegdlnosci zagadnienie stuzby spoteczne;j,
ktérej integralnym 1 zarazem jednym z centralnych obszaréw
aktywno$ci (tak naukowej, jak i praktycznej) jest praca spoteczna.

Naswietlanie istoty pracy spotecznej jest tu czynione z punktu
widzenia pedagogiki spotecznej™, ktéra w polskich warunkach sta-
nowila naukowy impuls rozwoju pola dzialalnosci teoriotworczej
w pierwszej potowie XX wieku*. W obrebie pedagogiki spoteczne;,
tworzonej w Polsce od 1908 roku', powstawaty teoretyczne i me-
todyczne podstawy dla praktyki stuzby obejmujgcej aktywnosé
oS$wiatowg, kulturalng i spoteczng.

Niezaleznie od spoleczno-pedagogicznej osi stanowigcej fun-
dament podjetego studium, prowadzona analiza zagadnien etyki
pracy spotecznej nawigzuje do wynikéw badan etycznych wypra-
cowanych na gruncie filozofii. Jest to celowe i niezbedne z uwagi
na naukowa wspéizalezno$¢ dyscyplinarng, jak réwniez Zrédia

10 H.Radlinska, Pedagogika spoteczna, op. cit. , s.361-362.

11 H.Radliniska: O poziom pracy spolecznej, ,Samorzad” 1922, s.513-514; Szkoty
pracy spolecznej i oswiatowej za granicq, ,Polska Oswiata Pozaszkolna”1925,s.322-
325; Z pol pracy spotecznej za granicq, ,Samorzad” 1925, s.700-703; Studium Pracy
Spoteczno-Oswiatowej przy Wydziale Pedagogicznym Wolnej Wszechnicy Polskiej,
,9amorzad” 1925, s.419-420; Ksztalcenie pracownikéw spotecznych, ,Praca i Opieka
Spolteczna” 1927, s.100-107; Szkoty pracy spotecznej w Polsce, Komitet Polki Mie-
dzynarodowej Konferencji Stuzby Spotecznej, MPiOS, Warszawa 1928; Charak-
terystyka pismiennictwa z zakresu pracy spotecznej, [w:] Bibliografia pracy spotecznej
1900-1928, red. ]. Muszkowski, H. Radlifiska, Prace Seminarium Bibliograficznego
WWP, Warszawa 1928, s.VII-XXV; Badania spoteczne i praktyka pracy spotecznej.
Z obrad Migdzynarodowego Komitetu Szkot Pracy Spotecznej, ,O8wiata i Wychowanie”
1932, 5.997-1004; Przygotowanie do zawodowej pracy spotecznej i badan spotecznych,
,,Zycie Mlodych” 1938, s.209-215; O istocie pracy spotecznej, ,Pismo Mlodych” 1943,
nr 3; Pracownik spoteczny, ,Oswiata i Kultura” 1948, s.175-186 i in.

12 Pierwszym naukowym wystapieniem okreslajacym podstawowe zalozenia
pedagogiki spolecznej w Polce byt referat Heleny Radliniskiej pt. Z zagadnien
pedagogiki spolecznej, wygloszony w Krakowie 25 kwietnia 1908 roku podczas
obrad Krakowskiego Kota Towarzystwa Nauczycieli Szkét Wyzszych. W Zbiorach
Specjalnych Biblioteki Uniwersytetu Lédzkiego zachowat sie archiwalny maszy-
nopis H.Radliniskiej tego tekstu (bez sygnatury). Artykul pod tym samym tytulem
byt takze opublikowany na lamach czasopisma Muzeum, rocznik XXIV, tom II,
zeszyt 2,10k 1908, Lwow, s.52-63. Jest to pierwszy tekst spoleczno-pedagogiczny
o charakterze naukowym, ktéry uznaje sie¢ za dyscyplinarny poczatek tej nauki
w Polsce bedgcej wéwczas pod zaborami.
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refleksji pedagogicznej (pedagogiczno-spotecznej) zakorzenione;j
w filozoficznym namysle nad rzeczywistos$cig zycia ludzkiego i dzia-
falno$ci spotecznejs. Zainicjowany tryptyk wydawniczy, poswiecony
spoteczno-pedagogicznej metaanalizie pracy spotecznej, obejmuje
trzy gtéwne obszary odniesien: ontologicznych, epistemologicznych
oraz etycznych. Przedmiot poznania by} eksplorowany w warun-
kach zar6wno polskich, jak i zagranicznych (Anglia, Niemcy, Repu-
blika Czeska, USA)“. Wyniki dotychczasowych badan empirycznych
(uczestniczacych - badanie i dziatanie), a takze studium dokumen-
téw 1 tekstow Zrodlowych stanowily podstawe opublikowanych
juz monografii obejmujacych ontologiczng oraz epistemologiczng
perspektywe pracy spotecznej (teorii, kategorii oraz pdl praktyki).
Jeszcze w 2009 roku ostatni (niniejszy) komponent zamierzone;j
analizy mial obejmowac wylacznie zagadnienia ograniczone do sfe-
ry aksjologicznej®. Jednakze zaréwno wyniki badan wiasnych, jak
i poglebione studium filozoficzne (analiza literatury przedmiotu,
konsultacje naukowe, udziat w dyskursie prowadzonym wsréd fi-
lozoféw), uzasadnity shusznos¢ poszerzenia zamierzonej analizy
o kolejne obszary etyki, tj. aretologie i deontologie. Obok aksjologii
sg one réwnie istotne dla teoretycznych oraz metodycznych pod-
staw dziatalno$ci podejmowanej w polu pracy spotecznej®.
Filozoficzny namyst nad rzeczywistoscia, czyniony z punktu
widzenia etyki, obejmuje w swej istocie wszystkie dzialy wpisu-
jace sie zarowno w przestrzen etyki ogélnej, jak i etyki szczeg6-
towej?”. Nie kazdy z tych dzialéw zostal uwzgledniony w podje-

13 Por. H.Radliniska, Pedagogika spoteczna, op. cit., 5.363-364.

14 A. Zukiewicz, Wprowadzenie do ontologii pracy spolecznej, op. cit., s.42-44.

15 Ibidem, s.12-13.

16 Wybdr aksjologii, aretologii i deontologii, ktére jako odpowiednie dziaty
wpisuja sie w obszar etyki, jest uzasadniony pojemnoscig przedmiotowa owych
dzialéwiich spéjnoscig z zagadnieniami praktyki pracy spotecznej. Tak wartosci,
jakicnoty (moralne sprawno$ci) oraz normy (deontologiczne powinnosci) nalezg
do katalogu zagadnien rozpatrywanych w zwigzku z dzialalnos$cig przedstawi-
cieli stuzb spotecznych. Nie oznacza to, ze kwestie zwigzane z innymi dzialami
(nurtami) etyki, jak np. utylitaryzmem czy synejdezjologig, bgdz eudajmonizmem
sg poza nawiasem zainteresowan analitycznych w kontekscie etyki pracy spo-
tecznej. W niniejszym projekcie nie zostaly one uwzglednione z uwagi na przyjete
ramy zamierzonej analizy. Beda jednak przedmiotem kontynuacji dociekan
etycznych w kolejnych projektach badawczych z tego zakresu.

17 Szerzej patrz: T. Slipko, Zarys etyki ogélnej, Wydawnictwo WAM, Krakéw
2004, s.531n.; T.Slipko, Zarys etyki szczegotowej, T.1, Wydawnictwo WAM, Krakéw
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tym studium. Nie jest to bowiem rozprawa filozoficzna. Analiza
spoteczno-pedagogiczna umozliwia i zarazem wymusza ograni-
czenie pola odniesien do tych fragmentéw dorobku filozoficznego,
ktére sg uzyteczne z punktu przyjetego zamierzenia naukowego.
Z jednej strony niniejsze studium spozytkowuje wybrane efekty
pracy filozoféw - etykdw, z drugiej za$ pozostaje w dyscyplinarne;j
spdjnosci ze spoteczno-pedagogiczng optyks ujecia wybranego
wycinka rzeczywistosci. Rozwigzanie takie jest zbiezne z istota
dyscyplinarnych zalozen polskiej pedagogiki spotecznej, ktére
eksponowata Helena Radlinska piszac, ze:

Pedagogika spoteczna jest nauka praktyczng, rozwijajgcag sie na skrzy-
zowaniu nauk o cztowieku, biologicznych i spotecznych z etyka i kul-
turoznawstwem (teoria i historia kultury) dzieki wtasnemu punktowi
widzenia. (...) Filozofia wychowania wnosi do pedagogiki spoteczne;
ogblne poglady, otrzymujac od niej sformulowanie wielu zagadnien,
dotychczas w tej filozofii nie uwzglednianych®.

Twérczyni polskiej pedagogiki spotecznej nie bez powodu pod-
kreglata transdyscyplinarny wymiar tej dyscypliny (subdyscypli-
ny)®. Uzupeiniajgc przywotany powyzej cytat autorka wskazata
na zwigzki, wspéizaleznos¢ i jednos¢ nauki, ktéra w swej istocie
ma stuzy¢ podnoszeniu jako$ci zycia ludzkiego oraz niwelowaniu
przeszkdd stanowigcych bariery w rozwoju spotecznym. Podziaty
w obrebie nauki traktowala jako sposéb na wyodrebnianie szcze-
gétowych pol badawczych i generowanie odpowiednich metod ty-
powych dla poszczegdlnych dyscyplin. Jednakze odrebnosci te nie

2005, s.21 i n.; J.M.Byrska, Wyklady z etyki ogélnej, Wydawnictwo ,Scriptum”,
Krakéw 2018,s.14 1 n.

18 H.Radliniska, Pedagogika spoteczna, op. cit., 5.361-363.

19 W formalnym wymiarze pedagogika spoleczna jest czescig (obszarem)
pedagogiki uznanej jako dyscyplina naukowa i wpisanej do obowigzujgcego
rejestru nauk [Rozporzadzenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 11 pazdzier-
nika 2022 r. w sprawie dziedzin nauki i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin
artystycznych; Dz.U., 27.10.2022, poz.2202]. Jednakze zmienno$¢ prawa i réwno-
czesny dyscyplinarny rozwdj pedagogiki spolecznej pozwala w trzeciej dekadzie
XXI wieku przyjaé, ze nauka ta w warunkach polskich jest wyodrebnionym
obszarem aktywnosci teoriotwdrczej, badawczej oraz edukacyjnej zakorzenio-
nej w tradycji akademickiej. Stad w niniejszym studium jest traktowana jako
nauka i zarazem subdyscyplina pedagogiki bedgca w procesie dyscyplinarnego
usamodzielnienia.
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wykluczaty, zdaniem Heleny Radlinskiej,,przenikania zagadnien,
wspdlnosci w poszukiwaniu prawdy, korzystania z wytworzonych
narzedzi”?.

Kontynuujac mys$lenie o jednosci nauki, a w szczegdlnosci
o praktycznym charakterze pedagogiki spotecznej, ktéra korzy-
stajac z dorobku innych dziedzin i dyscyplin nauki wzbogaca
je réwnoczes$nie wlasnymi osiggnieciami, mozna podkresli¢ te-
leologiczny wymiar niniejszej monografii. Jest ona nie tylko pre-
zentacja wynikéw przeprowadzonych badan i analiz etycznego
wymiaru pracy spotecznej, ale moze by¢ takze impulsem do na-
ukowego wspotdziatania w przysztosci. W szczegdlnosci chodzi
tu o wspétdzialanie pedagogdw spotecznych zaréwno z filozofami
(etykami), jak réwniez z psychologami (psychologami rodziny,
psychologami spotecznymi, psychologami rozwojowymi), socjolo-
gami (socjologami wychowania, socjologami rodziny, socjologami
kultury), familiologami, politykami spotecznymi, teologami (teo-
logami moralnymi, teologami rodziny), historykami, medykami
(reprezentantami nauk o zdrowiu i higienie), kulturoznawcami
oraz reprezentantami innych nauk zajmujgcymi sie zagadnienia-
mi zycia, jak réwniez dzialalnosci ludzkiej w wymiarze indywi-
dualnym i zbiorowym. Tres¢ niniejszego studium nie ogranicza
sie do prezentacji zagadnien spoteczno-pedagogicznych. Ujawnia
problemy badawcze wymagajgce rozwigzan opartych na kompe-
tencjach wypracowanych w toku dyscyplinarnego rozwoju tak
pedagogicznego, jak i innych nauk, w tym filozoficznego. Istnieje
nadzieja, ze wyzwoli to pogtebiong refleksje o pluridyscyplinarnym
partnerstwie w réznych naukach, niezaleznie od ich formalnych
podziatéw i klasyfikacji. Efektem tego mogg by¢ inicjatywy badaw-
cze integrujgce naukowy potencjat sit réznych dziedzin i dyscyplin
(subdyscyplin). Rezultaty takich kooperacji mogg bowiem stuzy¢
generowaniu teoretycznych podstaw dla praktyki stuzby pelnione;j
w przestrzeniach pracy spoleczne;j.

Struktura tej monografii obejmuje cze$¢ wprowadzajacg, ktéra
ujawnia intencje 1 sposéb wykonania przedmiotowego zamie-
rzenia badawczo-wydawniczego®. Kolejny fragment - rozdziat

20 H.Radlinska, Pedagogika spoteczna, op. cit., s.364.

21 O uczciwodci intencji i wykonania pisata H. Radliniska zachecajac do na-
ukowej uczciwo$ci w poznaniu, ktére ma by¢ uzyteczne dla praktyki dzialalnosci
stuzgcej zyciu [H.Radlinska, Pedagogika spoteczna, op. cit., s.63].
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pierwszy jest swoistym wprowadzeniem do zagadnien etyki pracy
spotecznej. Obejmuje odniesienia do ontologii oraz epistemolo-
gii 1 pelni role uzupeiniajgcg dla dotychczasowych ustalen oglo-
szonych w poprzednich czesciach tryptyku o pracy spoteczne;.
Rozdzial ten powstal na bazie wynikéw badan inspirowanych
dyskursem, jaki wywotaly monografie wydane w latach 2009
12015%. Publikacje te stanowig integralne sktadniki zbioru poswie-
conego problematyce pracy spotecznej - filozoficznego tryptyku
o pracy spotecznej. W drugim rozdziale nakreslony zostal etyczny
wymiar podjetej analizy prowadzonej z punktu widzenia peda-
gogiki spotecznej. Rozdzialy trzeci, czwarty 1 pigty s prezentacja
wynikéw etycznej analizy pracy spotecznej z odpowiednim podzia-
tem na trzy zasadnicze wymiary: aretologiczny, aksjologiczny oraz
deontologiczny. W zakonczeniu znajdujg sie wskazane obszary
dalszych badan oraz odpowiednie rekomendacje (teoretyczne,
badawcze oraz metodyczne), ktére w teleologicznym zamierzeniu
mogg by¢ impulsem do dalszych poszukiwan podejmowanych
zaréwno na gruncie akademickim, jak i w polu praktyki stuzby
realizowanej w r6znorodnych obszarach pracy spoteczne;j.
Monografia ta powstata dzieki licznej grupie Oséb, ktérym
nalezy sie podziekowanie®. Sg wérdd nich uczestnicy badan tere-
nowych z kraju i zagranicy, wspétpracownicy ze Srodowisk akade-
mickich, jak réwniez z pola praktyki (konsultanci, partnerzy wspét-
dziatania naukowego i Srodowiskowego oraz kolezanki i koledzy
pelnigcy funkcje administracyjne w instytucjach spotecznych,
a takze akademickich). Doswiadczenie poprzednich monografii
zaliczonych do przedmiotowego tryptyku pozwala przypuszczad,
ze1tymrazem znajda si¢ réwniez krytykanci, dla ktérych niniejsza

22 A. Zukiewicz, Wprowadzenie do ontologii pracy spotecznej, op. cit.

23 Idem, Wprowadzenie do epistemologii pracy spotecznej. Odniesienia do spoteczno-
-pedagogicznej perspektywy poznania pracy spotecznej, Wydawnictwo Uniwersytetu
Lédzkiego, L6dzZ 2015.

24 Lista nazwisk bylaby zbyt dluga, bo obejmuje Osoby z Polski i zagranicy,
z ktérymi w okresie ostatnich 20 lat pozostawalem w badawczej, akademickiej,
praktycznej, a przede wszystkim spolecznej relacji. Stad rezygnuje z imiennego
wskazania tych, ktérym dzigkuje, pozostawiajgc to w sferze indywidualnej ko-
munikacji. Ufam, ze pozyskam wsparcie instytucjonalne na wydanie tej mono-
grafii w jezyku angielskim, by mogla trafi¢ réwniez do Czytelnikéw - przyjaciél
i wspélpracownikéw z zagranicy, z ktérymi wspétdziatatem podczas realizacji
badan terenowych, konsultacji oraz akademickich projektéw wymiany.
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propozycja wydawnicza bedzie swoistym wyzwalaczem reakcji
emocjonalnych. I tej grupie Oséb pragne podziekowaé, bo ich od-
mienna optyka postrzegania stuzby spotecznej poszerzyla per-
spektywe wgladu w badany fragment rzeczywistosci. Przywigza-
nie do utrwalonej w okresie PRL kategorii praca socjalna jest dla
wielu pracownikéw akademickich fundamentem w rozpatrywaniu
wszelkich spraw zwigzanych ze wspoélczesng aktywnoscig w polu
teorii oraz praktyki spotecznej.

Odwotania do przesziosci, przywolywanie zdarzen zwigzanych
z silowq 1 instytucjonalnie wymuszong zmiang, wyzwalaja opor
(niekiedy agresje) u Oséb, ktdre uczestniczyty w ujawnianych pro-
cesach przemocy (symbolicznej, a niekiedy wrecz realnej). Odejscie
od tradycji pracy spotecznej i przyjecie tzw. nowej kategorii (pracy
socjalnej), wpisujacej sie w zatozenia ustroju socjalistycznego,
byto umocowane ideologicznymi przestankami, ktére dla dwcze-
snej wladzy komunistycznej w powojennej Polsce miaty kluczowe
znaczenie. Stad dla Oséb, ktérych biograficzna przeszios$é splata
sie z krzewieniem (promocjg) ideologii ustrojowej PRL*, prawda
o cenzurze politycznej, prawda o komunistycznej przemocy (fi-
zycznej, psychicznej, ekonomicznej, instytucjonalnej itp.), prawda
o zaniechaniach i zmarnowaniu szans, jakie niosta transformacja
systemowa po 1989 roku (niektérzy 6wczesni pedagodzy spoteczni
nie dostrzegli lub nie skorzystali z mozliwosci powrotu do isto-
ty zalozen dyscyplinarnych i idei zakorzenionej przez Helene
Radlifiskg w polskiej pedagogice spotecznej), musi skutkowaé
emocjonalng negacjg. Majgc po swej stronie ,wychowankéw” -
instytucjonalnych kontynuatoréw ideologicznego uwiktania peda-
gogiki spotecznej w materialistycznej (marksistowskiej/neomark-
sistowskiej) wizji §wiata i spraw spotecznych, demonstrujg swoj
sprzeciw wobec wszelkich przejawéw prawdy o upolitycznieniu

25 Uzywane w rozprawie okre$lenie PRL oznacza ogélne odniesienie do po-
wojennej Polski z lat 1944-1989. Badacze historii wspélczesnej podkreslaja, ze byt
to kraj tworzony przez zwolennikéw prosowieckiej ideologii komunistyczne;.
Jednakze w dostownym rozumieniu Polska Rzeczpospolita Ludowa zostata
utworzona jako byt panstwowy na mocy konstytucji z 22 lipca 1952 roku. Patrz:
P.Borecki, Tworzenie konstytucji PRL, ,Czasopismo Prawno-Historyczne” 2008,
nr1i, s.163-180; F. Musiat, Triumf i pierwszy kryzys ,Ludowej” Polski (1948-1956),
[w:] Od niepodlegtosci do niepodlegtosci. Historia Polski 1918-1989, red. A. Dziurok,
M. Galezowski, L. Kaminski, F. Musial, Instytut Pamieci Narodowej, Warszawa
2010, S.254-262.
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nauki w okresie PRL. Sama za$ nauka w swej esencjalnej warstwie
jest niezmienna, wcigz ta sama. Jej istotg jest poszukiwanie praw-
dy, ktéra w teleologicznym wymiarze bedzie stuzyla ludzkosci
w osigganiu coraz wyzszych poziomdéw rozwoju cywilizacyjnego
tak oséb irodzin, jak réwniez grup spotecznych, spotecznosci czy
calych spoteczenstw.

Marginalizacja glosu prawdy o ,trudnej przesztosci”, a tak-
ze swoista cenzura obecna wspdlczesnie w postaci ideologicz-
nych pseudorecenzji generowanych w procesach wydawniczych,
podczas aplikacji grantowych bgdZz w toku procedur naukowo-
-awansowych, to metody dziatan stosowanych niekiedy przez
tzw. ,obroncéw” rzeczywistosci zaklamywanej w komunistyczne;j
Polsce. Podejmowane (po zmianie ustrojowej) kolejne reformy
nauki i szkolnictwa wyzszego nie przyczynity sie do znaczgcego
wzrostu kultury pracy akademickiej. Mozna niejednokrotnie od-
nie$¢ wrazenie, ze uniwersytet, jako instytucja naukowe;j stuzby,
zostal przeksztalcony w swoistg ,fabryke” Jej wiodgcym celem
zdaje sie by¢ produkcja czegos, czego zasadnos$¢ jest niejedno-
krotnie watpliwa nawet dla samych ,producentéw”2¢. W tej sytua-
cji zagadnienia etyki jawig sie jako szansa i zarazem zagrozenie.
Szansg sg dla poszukiwaczy prawdy w toku naukowych badan,
zagrozeniem za$ dla tych, ktérzy za wszelkg cene pragng zachowac
osiggniety w przeszlosci status spoteczny badZ zawodowy. Nawet
ograniczenie pola analizy do sfery stuzby w polu pracy spoteczne;j
moze by¢ impulsem mobilizujgcym sity w swoistej walce z praw-
dg o przeszlosci i terazniejszo$ci. Czy dla tzw. ,$wietego spokoju”
iwygodnego awansu naukowego warto ustgpié¢, poddac sie, ptynaé
z tzw. ,gléwnym nurtem” i udawad, ze ,wszystko jest OK"?%

Na zakoniczenie cze$ci wprowadzajacej pragne podziekowaé Pani
profesor Bozenie Matyjas oraz ksiedzu profesorowi Zbigniewowi
Markowi za krytyczne uwagi do maszynopisu. Akcentowane w re-
cenzjach zalecenia i sugestie znalazly zastosowanie w ostateczne;j

26 Por. P.Nowak, Hodowanie troglodytéw. Uwagi o szkolnictwie wyzszym i kul-
turze umystowej cztowieka wspétczesnego, Wydawnictwo Fundacja Augusta hr.
Cieszkowskiego KRONOS, Warszawa 2014, 5.13 i n.

27 O dylematach zwigzanych z wyborami drogi rozwoju naukowego w kon-
tekscie polityki zatrudnienia i awansu na uniwersytetach patrz: A. MacIntyre,
Trzy antagonistyczne wersje dociekan moralnych. Etyka, genealogia i tradycja, WAiP,
Warszawa 2009, s.2711 n.
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wersji niniejszej monografii. Merytoryczna zasadno$¢ wprowadzo-
nych zmian skiania mnie do szczegdlnej wdziecznosci akademic-
kiej za wnikliwo$¢ czynionych uwag i ich merytoryczny charakter.
Krytyczna lektura recenzowanego tekstu byta oparta na herme-
neutycznym, naukowym aparacie poznania i rozumienia analizo-
wanej tresci monografii. Zostata dokonana w wolnosci od uwiklan
ideologicznych. Z glebokim szacunkiem wyrazam wdzigcznos$é
za podjeta przez Panstwa naukowa stuzbe, ktéra wzbogacita mnie
o kolejne doswiadczenie naukowo$ci w moim naukowym rozwoju.
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Introduction

When entering the meta-analysis of social work® that integrates
the philosophical perspective with the socio-pedagogical point
of view, one can expect questions about the legitimacy of such an
approach to the selected subject. Social work, theoretical and prac-
tical issues of which are developed in Poland on the basis of social
pedagogy, can be perceived as a fragment of the reality covering the
sphere of praxeology, and in particular the methodology of social
activity. Its permanent foundation is the theory built in the course
of socio-pedagogical research activity. Why then use the scientific
achievements of philosophy when considering states, phenomena,
and processes related to the theory and practice of social work?
What is the rationale behind the analysis of this being (social work)
undertaken on the basis of ethics, ontology or epistemology? Who
will find the results of research conducted from the point of view of
social pedagogy useful (how will it be used) useful, but reaching the
philosophical roots in meta-understanding? Questions of this type
are sometimes explicitly reinforced with accusations of unjustified
transgression of the disciplinary boundaries of social pedagogy.
Apart from the issues of intentions accompanying the trickster
activity (also present in academia), it is worth looking for substan-
tive answers to the examples of questions outlined above. At the
same time, one can use problematized arguments that illuminate

1 The category of “social work” in the discussed considerations covers both
the field of theory and also refers to the area of practice in the activity of social
services.
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the relationship of practical (liberated) sciences with their sources
rooted in philosophy and the so-called theoretical sciences.

Social pedagogy created in Polish conditions was formed as
one of the practical sciences serving to transform the reality of
human life in the name of the common good, in the name of the
ideal, which means raising the conditions and quality of human
life in the present and future2. Its ontological status could be a suf-
ficient answer to questions about the sense of “philosophizing” in
social pedagogy. However, it is worth referring to the assumptions
that fit into the ethical essence of Polish social pedagogy, which
in a broader context was articulated by Helena Radlifiska and
Natalia Ggsiorowska during the 3rd International Congress of
Moral Education in Geneva. It was the first congress after World
War I (1922), at which Polish representatives announced: “We want
to promote in free Poland a passion for open and publicly assessed
proceedings, civil courage and simplicity”2.

The message of the cited declaration seems to be invariably
relevant in the next century. It may even be an impulse for contem-
porary seekers of the universe in private and public life. In social
pedagogy and other sciences, openness of conduct subject to public
assessment, as well as civil courage and simplicity could constitute
a set of indicators for assessing the actions of scientists. The cur-
rently used instruments such as “hidden reviews”, “secret scientific
deliberations” “cited indexes”, “internationalization indicators” etc.
seem to be a contemporary contradiction of the university’s ethos
as a space for scientific creativity and institutional credibility - an
institution of public trust.

Therefore, when looking for an answer to the above-
-mentioned questions, an answer that will meet the following
assumptions: 1) simplicity?, 2) civil courages, 3) openness of

2 H.Radliniska, Pedagogika spoteczna, Zaktad Narodowy im. Ossoliniskich,
Wroctaw-Warszawa-Krakéw, 1961, p. 360-366.

3 H.Radlinska, Z dziejow pracy spolecznej i oSwiatowej, Zaklad Narodowy
im. Ossoliniskich, Wroctaw-Warszawa-Krakéw 1964, p. 413.

4 Simplicity in this sense is a contradiction of simplicity, which has nothing
to do with science, and sometimes it happens to be “hosted” in the opinions of
the so-called experts evaluating grant applications or the scientific achievements
of candidates in scientific promotion procedures.

5 In this case, civil courage means undertaking activities oriented at disco-
vering and disseminating the truth, despite the risks associated with possible
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proceedings® and 4) public evaluation?, it can be concluded that for
the development of any science (including social pedagogy which
is a practical science ), it is necessary to understand what a scien-
tist (including a social educator) is doing®. If one of the subjects
of social and pedagogical interest is social work, then it should be
assumed that this being deserves and at the same time requires an
appropriate meta-analysis that will facilitate the understanding of:
1) the essence of this being (ontology), 2) the possibilities, limits and
principles of knowing it (epistemology ), as well as 3) the essence
of its construction in relation to everyday life combining social
work with human life, behavior, activities undertaken in its field,
etc. (ethics).

When focusing on issues related to the ethics of social work,
it is worth emphasizing that they can be considered from vari-
ous disciplinary, paradigmatic, theoretical or cultural, historical,
praxeological perspectives, etc. The monograph handed over to the
Readers refers to a research project (including publishing) under-
taken in 2000°. Its aim was to prepare a scientific analysis of the
issues in line with the discourse devoted to the theory and prac-
tical references of service to humans, families, social groups, local
communities and entire societies. This idea focused in particular
on the issue of social service, whose integral and at the same time
one of the central areas of activity (both scientific and practical)
is social work.

obstruction and criticism of scientific opponents who have institutional power
in all its forms (formal power, institutional power, etc.).

6 In this context, openness of proceedings is related to the honesty and
openness of the adopted point of view and the perspective from which specific
analyzes, scientific research, etc. are carried out.

7 Public evaluation means submitting to scientific and, at the same time,
substantive criticism, both in the scientific community and in the circles of
practice of activities inscribed in the field of social work.

8 Responding to a potential objection regarding the language of statements,
it is worth emphasizing that the issues raised are complex, and in science
(including philosophy and Polish social pedagogy), multiple sentences are one
of the forms of scientific presentation of the analyzed problems. The scientific
publications of Helena Radliniska serve as an example for social educators, and
in the area of the philosophy of exemplification, they are provided by the texts
of the classics and contemporary representatives of this science (reflections).

9 A.Zukiewicz, Wprowadzenie do ontologii pracy spolecznej. Odniesienia
do spoteczno-pedagogicznej vefleksji Heleny Radlinskiej, Wydawnictwo Naukowe
Uniwersytetu Pedagogicznego, Krakéw 2009, p.42.
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Exposing the essence of social work is done here from the point
of view of social pedagogy'®, which under Polish conditions was
a scientific impulse for the development of the field of theoretical
activity in the first half of the 20th century®. Within the framework
of social pedagogy created in Poland since 1908%, theoretical and
methodological foundations for the practice of service, including
educational, cultural and social activity, were created.

Regardless of the socio-pedagogical axis constituting the foun-
dation of the study, the conducted analysis of the issues of social
work ethics refers to the results of ethical research developed
on the basis of philosophy. It is purposeful and necessary due
to the scientific disciplinary interdependence as well as the sources
of pedagogical (pedagogical and social) reflection rooted in phil-
osophical reflection on the reality of human life and social activ-
itys. The initiated publishing triptych on the socio-pedagogical
metaanalysis of social work covers three main areas of reference:

10 H.Radlinska, Pedagogika spoteczna, op. cit., p.361-362.

11 H.Radlinska: O poziom pracy spotecznej, ,Samorzad” 1922, p.513-514; Szko-
ty pracy spolecznej i oswiatowej za granicq, ,Polska Oswiata Pozaszkolna” 1925,
P-322-325; Z pdl pracy spoltecznej za granicg, ,Samorzad” 1925, p.700-703; Studium
Pracy Spoteczno-Oswiatowej przy Wydziale Pedagogicznym Wolnej Wszechnicy Pol-
skiej, ,Samorzad” 1925, p.419-420; Ksztalcenie pracownikéw spotecznych, ,Praca
i Opieka Spoteczna” 1927, p.100-107; Szkoty pracy spotecznej w Polsce, Komitet
Polki Miedzynarodowej Konferencji Stuzby Spotecznej, MPiOS, Warszawa 1928;
Charakterystyka pismiennictwa z zakresu pracy spolecznej, [in:] Bibliografia pra-
cy spotecznej 1900-1928, ed. by J. Muszkowski, H.Radliiska, Prace Seminarium
Bibliograficznego WWP, Warszawa 1928, p.VII-XXV; Badania spoleczne i prak-
tyka pracy spotecznej. Z obrad Migdzynarodowego Komitetu Szkot Pracy Spotecznej,
,O8wiata i Wychowanie” 1932, p.997-1004; Przygotowanie do zawodowej pracy
spotecznej i badan spolecznych, ,,Zycie Mtlodych” 1938, p.209-215; O istocie pracy
spotecznej, ,Pismo Mlodych” 1943, nr3; Pracownik spoteczny, ,O$wiata i Kultura”
1948, p.175-186 and other.

12 The first scientific presentation defining the basic assumptions of social
pedagogy in Poland was the paper by Helena Radlifiska entitled “On issues of
social pedagogy” (,Z zagadnien pedagogiki spotecznej”), delivered in Krakow on April
25,1908 during the session of the Krakow Circle of the Society of Higher School
Teachers. The archival typescript of H.Radliriska of this text (without reference
number) has been preserved in the Special Collections of the Library of the Uni-
versity of L6dZ. An article under the same title was also published in the pages
of the Museum magazine, year XXIV, volume II, issue 2,1908, Lwéw, p.52-63. It is
the first socio-pedagogical text of a scientific nature, which is considered to be the
disciplinary beginning of this science in Poland, which was still under partitions.

13 Compare: H.Radlinska, Pedagogika spoteczna, op. cit., p.363-364.
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ontological, epistemological and ethical. The subject of the anal-
ysis was explored in both Polish and foreign conditions (England,
Germany, Czech Republic, USA)*“. The results of the empirical
(participating - research and action) research to date, as well as
the study of source documents and texts, formed the basis of
the already published monographs covering the ontological and
epistemological perspective of social work (theory, categories and
fields of practice). Even in 2009, the last (this) component of the
intended analysis was to cover only issues limited to the axiological
sphere. However, both the results of my own research and an
in-depth philosophical study (literature on the subject, scientific
consultations, participation in the discourse conducted among
philosophers) convinced us to extend this analysis to further ar-
eas of ethics, i.e. aretology and deontology. Apart from axiology,
they are equally important for the theoretical and methodological
foundations of activity undertaken in the field of social work?®.
Philosophical reflection on reality, made from the point of
view of ethics, covers in its essence all sections that fit into both
the space of general ethics and specific ethics”. Not all of these
departments were included in the study. It is not a philosophical
treatise. Socio-pedagogical analysis enables and at the same time
forces the limitation of the field of references to those fragments of
philosophical achievements that are useful from the point of view
of the adopted scientific intention. On the one hand, this study

14 A. Zukiewicz, Wprowadzenie do ontologii pracy spolecznej, op. cit., p.42-44.

15 Ibidem, p.12-13.

16 The choice of axiology, aretology and deontology, which as appropriate
sections fit into the area of ethics, are justified by the subject capacity of these
sections and their consistency with the issues of social work practice. Both
values and virtues (moral skills) and norms (deontological obligations) belong
to the catalog of issues considered in connection with the activities of social
service representatives. This does not mean that issues related to other branches
(currents) of ethics, such as utilitarianism or synydesiology or eudaimonism, are
outside the scope of analytical interests in the context of social work ethics. In
this draft, they have not been taken into account due to the adopted framework
of the intended analysis. However, they will be the subject of continuation of
ethical research in subsequent research projects in this field.

17 For more see: T. Slipko, Zarys etyki ogdlnej, Wydawnictwo WAM, Krakéw
2004, p-53 and next; T. Slipko, Zarys etyki szczegotowej, T.1, Wydawnictwo WAM,
Krakéw 2005, p.21 and next; ].M. Byrska, Wyktady z etyki ogélnej, Wydawnictwo
LScriptum”, Krakéw 2018, p.14 and next.

23



uses selected effects of the work of philosophers - ethics, on the
other hand, it remains in disciplinary coherence with the socio-
-pedagogical optics of presenting a selected fragment of reality.
Such a solution is consistent with the essence of the disciplinary
assumptions of Polish social pedagogy, which was emphasized
by Helena Radlinska, who wrote that:

Social pedagogy is a practical science, developing at the intersection of
human, biological and social sciences with ethics and cultural studies
(theory and history of culture) thanks to its own point of view. (...)
The philosophy of education brings general views to social pedagogy,
receiving from it the formulation of many issues, so far not included
in this philosophy®*.

The creator of Polish social pedagogy emphasized the transdis-
ciplinary dimension of this discipline (sub-discipline) for a reason®.
Complementing the above quotation, the author pointed to the
relationships, interdependence and unity of science, which in its
essence is to improve the quality of human life and eliminate ob-
stacles that constitute barriers to social development. She treated
divisions within science as a way to distinguish detailed research
fields and generate appropriate methods typical for individual
disciplines. However, these differences did not exclude, according
to Helena Radliniska, “the penetration of issues, commonness in
the search for truth, and the use of the developed tools”2.

By continuing to think about the unity of science, and in par-
ticular about the practical nature of social pedagogy, which, using
the achievements of other fields and disciplines of science, at the

18 H.Radliniska, Pedagogika spoteczna, op. cit., p.361-363.

19 Formally, social pedagogy is a part (area) of pedagogy recognized as a scien-
tific discipline and entered in the current register of sciences [Regulation of the
Minister of Science and Higher Education of September 20, 2018 on fields of
science and scientific disciplines and artistic disciplines; NS. Of the Republic
of Poland, 25/09/2018, item 1818]. However, the volatility of law and the simul-
taneous disciplinary development of social pedagogy allow in the third decade
of the 21st century to assume that this science in Polish conditions is a separate
area of theoretical, research and educational activity rooted in the academic
tradition. Hence, in this study it is treated as a science and, at the same time,
a subdiscipline of pedagogy in the process of disciplinary independence.

20 H.Radlinska, Pedagogika spoteczna, op. cit., p.364.
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same time enriches them with its own achievements, it is possible
to emphasize the teleological dimension of this monograph. It is
not only a presentation of the results of research and analyzes of
the ethical dimension of social work, but it can also be an impulse
for scientific cooperation in the future. In particular, it concerns the
cooperation of social educators with both philosophers (ethics), as
well as psychologists (family psychologists, social psychologists,
development psychologists), sociologists (educational sociologists,
family sociologists, cultural sociologists, familiologists), social pol-
iticians, theologians (theologians). moral, family theologians), his-
torians, medics (representatives of health and hygiene sciences),
cultural scientists and representatives of other sciences dealing
with issues of life and human activity in an individual and col-
lective dimension. The content of this study is not limited to the
presentation of socio-pedagogical issues. It reveals research prob-
lems that require solutions based on competences developed in the
course of disciplinary development, both in pedagogical and other
sciences, including philosophical. It is hoped that this will trigger
areflection on a pluridisciplinary partnership, which will result in
research initiatives integrating the scientific potential of the forces
of various fields and disciplines (sub-disciplines). The results of such
cooperation may serve to generate theoretical foundations for the
practice of service rendered in social work spaces.

The structure of this monograph includes an introductory part
that reveals the intention and manner of carrying out the research
and publishing project in question®. The next fragment (supple-
ments: ontological and epistemological) is devoted to supplement-
ing the existing arrangements announced in the previous parts
of the triptych on social work. It was created on the basis of the
result of research inspired by the discourse caused by monographs
published in 2009** and 2015%. These publications are integral
components of the collection devoted to the issues of social work.

21 H.Radliriska wrote about the honesty of intentions and performance,
encouraging scientific honesty in cognition, which is to be useful for the practice
of activities serving life [H.Radliniska, Pedagogika spoteczna, op. cit., s.63).

22 A. Zukiewicz, Wprowadzenie do ontologii pracy spotecznej, op. cit.

23 Idem, Wprowadzenie do epistemologii pracy spotecznej. Odniesienia do spoteczno-
-pedagogicznej perspektywy poznania pracy spotecznej, Wydawnictwo Uniwersytetu
Lédzkiego, L6dzZ 2015.
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The first chapter outlines the ethical dimension of the analysis
undertaken from the point of view of social pedagogy. The sec-
ond, third and fourth chapters present the results of the ethical
analysis of social work with an appropriate division into three
basic dimensions: aretological, axiological and deontological. The
conclusion includes the indicated areas for further research and
appropriate recommendations (theoretical, research and methodo-
logical), which may be intended as an impulse for further research
undertaken both in the academic field and in the field of service
practice carried out in various areas of social work.

This monograph was created thanks to a large group of peo-
ple who deserve thanks?. Among them there are participants of
field research from Poland and abroad, colleagues from academ-
ia, as well as from the field of practice (consultants, partners for
scientific and environmental cooperation, and colleagues per-
forming administrative functions in social and academic insti-
tutions). The experience of the previous monographs included in
this triptych suggests that this time there will also be critics for
whom this publishing proposal will trigger emotional reactions.
I would like to thank this group of people, because their different
perception of social service has broadened the perspective of in-
sight into the fragment of reality under study. For many of them,
attachment to the social work category established in the Polish
People’s Republic is the foundation in considering all matters
related to contemporary activity in the field of theory and social
practice. References to the past, recalling events related to forceful
and institutionally forced change, trigger the resistance of those
who participated in the revealed processes of violence (symbolic,
sometimes even real). Departure from the tradition of social work
and the adoption of the so-called the new category (social work),
in line with the assumptions of the socialist system, was based
on ideological premises which were of key importance for the then
communist government in post-war Poland. Hence, for people

24 The list of names would be too long, as it includes people from Poland and
abroad with whom I have had a research, academic and practical relationship
over the past 20 years. Hence, I resign from naming those whom I thank, leaving
it in the sphere of individual communication. I trust that I will raise funds for
the publication of this monograph in English, so that it can also reach the Read-
ers - friends and colleagues from abroad with whom I collaborated during the
implementation of field research, consultations and academic exchange projects.
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whose biographical past is intertwined with the political ideol-
ogy of the People’s Republic of Poland?, the truth about political
censorship, the truth about communist violence (physical, mental,
economic, institutional, etc.), the truth about the omissions and
wasted opportunities brought by the system transformation after
1989 (some the social educators of that time did not notice or did
not take advantage of the possibility of returning to the essence of
disciplinary assumptions and the idea rooted by Helena Radlifiska
in Polish social pedagogy), it must result in emotional negation.
Having pupils on their side - heirs of the ideological entanglement
of social pedagogy in the materialist (Marxist / neo-Marxist) vision
of the world and social affairs, they contest their opposition to all
manifestations of the truth about the politicization of science,
which is essentially meant to serve people.

The marginalization of the voice of the truth about the “difficult”
past, as well as a peculiar censorship present today in the form
of ideological pseudo-reviews generated at the publishing, grant
or promotion stages in science, are the methods of operation of
defenders of the reality distorted in communist Poland. The suc-
cessive reforms of science and higher education undertaken (after
the political system change) did not restore the culture of academic
work. The university as an institution of scientific service has been
transformed into a “factory” producing something the legitimacy of
which is often questionable even for the “producers” themselves=.
In this situation, the issues of ethics appear as an opportunity and
a threat at the same time. They are a chance for seekers of truth
in the course of scientific research, and a threat to those who at
all costs wish to maintain their past social or professional status.

25 The term PRL used in the dissertation means a general reference to post-
-war Poland in 1944-1989. It was a country created by adherents of the pro-Soviet
communist ideology. However, in the literal sense, the People’s Republic of Po-
land was created as a state entity under the constitution of July 22, 1952. Look:
P.Borecki, Tworzenie konstytucji PRL, ,Czasopismo Prawno-Historyczne” 2008,
no 1, p.163-180; F.Musiat, Triumf i pierwszy kryzys ,Ludowej” Polski (1948-1956),
[In:] Od niepodlegtosci do niepodlegtosci. Historia Polski 1918-1989, ed. by A. Dziurok,
M. Galezowski, L. Kaminski, F. Musial, Instytut Pamieci Narodowej, Warszawa
2010, P.254-262.

26 Compare: P.Nowak, Hodowanie troglodytéw. Uwagi o szkolnictwie wyziszym
i kulturze umystowej cztowieka wspétczesnego, Wydawnictwo Fundacja Augusta hr.
Cieszkowskiego KRONOS, Warszawa 2014, p.13 and next.
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Even limiting the field of analysis to the sphere of service in the
field of social work can be an impulse that mobilizes strength in
a specific struggle with the truth about the past and present. Is
for the so-called “Peace and quiet” and a comfortable scientific
advancement is it worth giving up, giving up, following the main-
stream in social pedagogy and pretending that “everything is OK"*?

At the end of the introductory part, I would like to thank
professor Bozena Matyjas and fr. professor Zbigniew Marek for
their critical remarks on the typescript. Recommendations and
suggestions accentuated in the reviews have been applied in the
final version of this monograph. The substantive legitimacy
of the introduced changes makes me feel particularly grateful for the
insightfulness of the comments made and their substantive nature.
Critical reading of the reviewed text was based on a hermeneutic,
scientific apparatus for cognition and understanding of the ana-
lyzed content of the monograph. It was made free from ideological
entanglements. With deep respect, I express my gratitude for your
scientific service, which has enriched me with another experience
of science in my scientific development.

27 For the dilemmas related to the choices of the path of scientific develop-
ment in the context of employment and promotion policy at universities, see:
A. Maclntyre, Trzy antagonistyczne wersje dociekan moralnych. Etyka, genealogia
i tradycja, WAiP, Warszawa 2009, p.271 and next.

28



Uczciwos¢ intencjii wykonania

Zaréwno projekt badawczy, jak i prezentacja uzyskanych wynikéw,
przyjmujgca posta¢ wypowiedzi ujawniajgcej prawde o poznanym
wycinku rzeczywistosci, sg istotnymi elementami wpisujgcymi sie
w przestrzen pelnionej stuzby naukowej. Przyjete tu okreslenie
,stuzba” oddaje méj stosunek do aktywnosci zawodowej, ktore;j
minione lata wypelniala troska o rzetelne prowadzenie badan
naukowych, czytelng i zrozumialg prezentacje wynikéw poznania,
doskonalenie warsztatu metodologicznego, a takze ksztalcenie
stanowigce integralny komponent pola dziatalnosci akademickie;j*.
Na kazdym etapie podejmowanych aktywnos$ci wystepowaty za-
gadnienia pozostajace w Scistym zwigzku z filozoficzng refleksjg
o etyce. O ile mozna wskazywac liczne doSwiadczenia z zycia

1 W pojeciu stuzby naukowej miesci si¢ kategoria ,praca’, ktérej umocowa-
nie stanowia odpowiednie przepisy prawa pracy. Jednakze naukowa sluzba
w swej istocie przekracza granice praw i obowigzkéw zawartych w stosowne;j
legislacji. W przyjetym tu rozumieniu, nawigzuje ona do tozsamosci, ethosu,
i towarzyszgcych temu powinnosci ksztaltujgcych postawe naukowca wobec
siebie samego i rzeczywistosci, ktéra go otacza. Pole, w ktérym podejmowane
sg aktywnosci akademickie determinuje szczegdlny rodzaj odpowiedzialnosci.
Warunkuje takze status zawodowy, relacje ze srodowiskiem, a takze gotowos¢
do poswiecenia partykularnych intereséw w imie obrony prawdy, jej poszu-
kiwania i bezkompromisowego upowszechniania. Zobowigzanie do pelnego
ujawniania poznanej prawdy wpisala w ontologiczng oraz etyczng strukture
polskiej pedagogiki spotecznej Helena Radliriska [por.: eadem, Stosunek wycho-
wawcy do Srodowiska spotecznego. Szkice z pedagogiki spotecznej, Nasza Ksiggarnia,
SP. AKC., Warszawa 1935, S.73-74; eadem, Pedagogika spoteczna, Zaklad Narodowy
im. Ossolinskich, Wroctaw-Warszawa-Krakéw 1961, s.63; eadem, Z dziejow pracy
spotecznej i oswiatowej, Zaktad Narodowy im. Ossoliriskich, Wroctaw-Warszawa-
-Krakéw 1964, s.350].
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ludzkiego pozbawione przejawéw etycznosci zachowan, czynéw,
dzialan, interakcji itp.?, o tyle wzgledem nauki oczekiwania etyczne
zdajg sie by¢ zwigzane z jej majestatem, a takze zaufaniem i wia-
rygodnoscig naukowcéw oraz efektéw ich naukowej dziatalnosci
w zyciu publicznym?.

Kierujac sie ethosem uniwersytetu oraz uczonychs, ktérzy
sq jego nieodlgcznymi reprezentantami, do§wiadczatem niejed-
nokrotnie poznawczego dysonansu. Wigzat sie on z brakiem spéj-
nosci stanu faktycznego z istota tresci przysiegi sktadanej pod-
czas $lubowania bedgcego fundamentem promocji doktorskie;.
Podniosto$¢ chwili, w ktdrej nastepuje swoiste zaprzysiezenie
uczonego, moze skutkowac formalizacjg kluczowego momen-
tu, w ktérym doktor nauki §lubuje wiernos¢ okreslonym war-
toSciom wyznaczajgcym kierunek dalszej akademickiej drogi.
W $wietle ztozonego §lubowania naukowa aktywnos$¢ naukowca
ma by¢ oparta: a) na szacunku dla instytucji, ktéra umozliwila
mu opanowanie naukowej metody poznawania rzeczywistosci;
b) na zachowaniu godnosci i majestatu nauki, ktérej jest przedsta-
wicielem; c) a takze na rzetelnym (zgodnym z naukowg metod3)
poznawaniu rzeczywistosci stuzgcej krzewieniu prawdy dla do-
bra rodzaju ludzkiego®. W przywolanym kontekscie §lubowania

2 Por.: E.F. Schumacher, Mate jest pigkne. Spojrzenie na gospodarke Swiata z za-
tozeniem, ze cztowiek cos znaczy, PIW, Warszawa 1981, s.116 i n.; A. MacIntyre,
Trzy antagonistyczne wersje dociekan moralnych. Etyka, genealogia i tradycja, WAiP,
Warszawa 2009, s.2771 n.

3 Por.: E. Nowak, K.M. Cern, Ethos w zyciu publicznym, Wydawnictwo Naukowe
PWN, Warszawa 2008, s.327 i n; J. Piekarski, D. Urbaniak-Zajac (red.), Wiarygod-
nos¢ akademicka w edukacyjnych praktykach, Wydawnictwo Uniwersytetu Lodz-
kiego, L6dz 2016; P.Sztompka, Zaufanie. Fundament spoteczeristwa, Wydawnictwo
ZNAK, Krakéw 20071 in.

4 K. Twardowski, O dostojenistwie Uniwersytetu, Wydawnictwo UAM, Poznan
2011,8.31in.

5 F.Znaniecki, Spoteczne role uczonych, PWN, Warszawa 1984,5.2951n.,538in,;
M. Ossowska, Ethos rycerski i jego odmiany, PWN, Warszawa 1973,s.71n.

6 Rota §lubowania przygotowana dla potrzeb promocji doktorskiej w jezyku
lacinskim i polskim jest dostepna w kazdej jednostce prowadzacej dziatal-
no$¢ naukows. Przykladem stanowigcym Zrédlo niniejszego odniesienia byla
rota opracowana na Uniwersytecie Wroctawskim, ktérej Slubowanie sklada-
tem w 2000 roku [Zrédto - materialy zdeponowane w archiwum prywatnym.
Patrz takze: https://www.uj.edu.pl/doktoranci/sprawy-organizacyjne/przy-
siega-doktorska [dostep: 17.04.2020]; https://amu.edu.pl/uczelnia-badawcza/
badania/promocje-doktorskie [dostep: 17.04.2020]; https://ug.edu.pl/sites/
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doktorskiego u refleksyjnych uczonych wybrzmi z duzym praw-
dopodobienistwem pytanie o autointerioryzacje owych wartosci,
o ich upraktycznienie w trudnych niejednokrotnie wyborach
miedzy prawdg, uczciwoscig a zyskiem, awansem, otrzymaniem
lub utrzymaniem okres§lonego stanowiska w strukturze witadzy
akademickiej lub politycznej itp.

Powyzsze i podobne pytania zdajg sie by¢ stosowne nie tylko
w odniesieniu indywidualnym, ale réwniez wobec $rodowiska
naukowego jako zbiorowosci akademickiej. Ich zasadnos¢ wy-
ostrza sie, gdy zamiarem kolejnych stron niniejszej monografii
jest zaproszenie do wspdlnej przygody poznawczej poswiecone;j
zagadnieniom etyki pracy spolecznej realizowanej na poziomie
aktywnosci zaréwno teoriotwoérczej, badawczej, jak i praktyczne;j.
Codzienno$¢ akademicka niejednokrotnie potwierdza, ze wygla-
szane zza katedry ,piekne stowa” pozostajg pustymi sloganami bez
pokrycia w dziataniu, tak badawczym, jak 1 praktycznym. Dostrze-
gane jest to szczegdlnie wtedy, gdy reprezentanci nauk praktycz-
nych’” manifestujg sprzeciw wobec..., oglaszaja protesty przeciw...,
apelujg o..., itp. Jednoczesny brak propozycji konkretnych projek-
téw rozwigzan, zaniechanie dziatania prowadzgcego do naprawy
diagnozowanego stanu rzeczy czy dystansowanie sie wzgledem
aktywnosci na rzecz merytorycznego wspierania praktykéw zda-
ja sie ujawnia¢ niejednoznaczno$¢ ich intencji®. Unikanie odpo-
wiedzialnosci za czyny, ktére podlegaja weryfikacji i rozliczeniu
(ocenie) jest strategig dzialania 0séb niewiarygodnych, a niekiedy
wrecz nieuczciwych. Podnioste ,hasta” ktére dla praktyki (dziatal-
nosci spotecznej, dzialalnosci oswiatowej, dziatalnosci kulturalnej
itp.) stanowig warto$¢ sloganu, niosg niejednokrotnie niepokdj,

default/files/_nodes/akty_normatywne/83678/files/zaliizuy6ui4.pdf [dostep:
17.04.2020] i in.].

7 O istocie nauk praktycznych z punktu widzenia polskiej pedagogiki spo-
lecznej patrz: H. Radlinska, Pedagogika spoteczna, Zaklad Narodowy im. Ossolin-
skich, Wroctaw-Warszawa-Krakéw 1961, s.360-361.

8 Na gruncie pedagogiki spolecznej aktywnosci: teoriotworcza, badawcza
i praktyczna sg nierozerwalnie splecione. Akcentowala to Helena Radliniska,
ktéra diagnozowanie warunkéw zycia ludzkiego tgczyla z metodycznym prze-
ksztalcaniem $rodowisk w celu podnoszenia jakosci egzystencjalnej oséb, rodzin,
grup spotecznych oraz calych spolecznosci. Por.: H.Radliniska, Stosunek wycho-
wawcy do Srodowiska spotecznego. Szkice z pedagogiki spotecznej, Nasza Ksiegarnia, SP.
AKC.,Warszawa 1935, s.72-74; H.Radliiska, Pedagogika spoteczna, op. cit., s.381-383.
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niepewno$¢, a nade wszystko destrukcje spoteczng, kulturows,
nierzadko réwniez w swej konsekwencji dewastacje gospodarczg.
Brak konstruktywnego zaangazowania w dziatania o charakterze
naprawczym (ratowniczym, kompensacyjnym, pomocowym itp.)
badz rozwojowym (wspierajgcym, wspomagajgcym itp.) obnazaja
nie tylko nieuczciwo$¢ intencji, ale i niekompetencje, nieodpowie-
dzialno$¢ badz bezsilno$¢ krytykantéw ,zza katedry”.

Odnoszgc powyzsze przejawy napie¢ generowanych niespéjno-
Scig ,stowa i czynu” do niektdrych reprezentantéw srodowisk aka-
demickich trudno nie dostrzec, ze w tego typu sytuacjach naduzy-
wajg oni legitymacji naukowej podpisujgc swe manifesty stopniem
badzZ tytutem typu: prof.., dr hab.., czy dr.. Ogdlne pytanie, jakie
nasuwa sie w tego rodzaju sytuacjach, prowadzi do poszukiwania
zasadnosci oraz praktycznej uzytecznosci protestéw, ktére nie
wskazujg sposobdéw rozwigzywania dostrzeganych trudnosci. Jaka
jest wiarygodnosc¢ ,glosicieli stowa”, ktérzy dystansujg sie od kon-
struktywnej praktyki podlegajgcej weryfikacjiiocenie uzyskanych
efektéw. Jesli naukowcy nie biorg odpowiedzialnosci (tak moralne;j,
jakiorganizacyjnej, prawnej czy ekonomiczne;j) za gtoszone stowa,
konieczne zdaje sie wéwczas pytanie o naukowy status owych wy-
stgpien (manifestéw, protestéw itp.) legitymizowanych stopniami
lub tytutami naukowymi. Co uprawnia ,naukowych protestantéw”
do wykorzystywania majestatu nauki w toku ich zaangazowania
ideologicznego, a niekiedy wrecz politycznego? W sytuacjach tego
typu mozna odnie$¢ wrazenie, ze ,krzykliwi krytykanci” zapo-
mnieli o §lubowaniu, ktére skladali w trakcie przyjecia godnosci
naukowej. Mozliwe jest réwniez i to, ze Swiadomie przyjeli sto-
sowng postawe, w mysl ktérej nauka stata sie gwarantem ich bez-
pieczenstwa socjalnego i zawodowego. Stanowi swoistg przystan
umozliwiajgcg unikanie ryzyk zwigzanych z odpowiedzialno$cig
za wyglaszane ,quasimadro$ci”®.

9 Zagadnienie odpowiedzialno$ci i wiarygodnosci w nauce jest znacznie
bardziej ztozone i wymaga odrebnego studium. Prace temu po$wiecone zdajg sie
by¢ wciaz aktualne i zastuguja na kontynuacje, szczegélnie w zestawieniu z za-
gadnieniami etyki naukowej stuzby. Por.: Z. Melosik, Uniwersytet i spoteczeristwo.
Dyskursy wolnosci, wiedzy i whadzy, Wydawnictwo Wolumin, Poznan 2002; K. Leja
(red.), Spoteczna odpowiedzialnos¢ uczelni, Wydawnictwo Politechniki Gdanskiej,
Gdanisk 2008; J.Piekarski, D.Urbaniak-Zajac (red.), Wiarygodnos¢ akademicka
w edukacyjnych praktykach, op. cit. i in.
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Czynione powyzej uwagi sa w zatozeniu zachetg do autore-
fleksji na temat ontologicznego statusu ja” naukowca w nauce. Ze
wzgledu na wyjgtkowg wrazliwo§¢ podejmowanej kwestii mogg
one wyzwoli¢ emocjonalng reakcjg tych oséb, ktérych w sposéb
szczegblny dotyczg. Unikniecie odczytania powyzszego fragmentu
w tzw. ,zlej wierze” jest niemozliwe, ale mozna ograniczy¢ skutecz-
no$¢ spodziewanych manipulacjii,nadinterpretacji”. Podkreslajac
jednoznacznie, ze merytoryczna krytyka stanowi konstytutyw-
ny element stuzby naukowej, pamietaé nalezy, iz nie moze by¢
oparta na argumentach emocjonalnych badZ na instytucjonal-
nej przemocy. Wéwczas bowiem staje sie zwyklym krytykanc-
twem, ktére z naukg nie ma nic wspdlnego. Sprzeciw wobec zla,
klamstwa i innych form destrukcji warunkujgcych jakos¢ zycia
ludzkiego nalezy do podstawowych obowigzkéw nauki i naukow-
céw. Jednakze forma podejmowanego oporu, szczegdlnie, gdy jest
on wyrazem sprzeciwu wyrazanego przez przedstawicieli nauk
praktycznych, przybiera postaé¢ konstruktywnych strategii badz
programoéw dzialan zorientowanych na rozwigzania'®. Konstrukty-
wizm znamionuje tu naukowe podejscie do dostrzeganych proble-
méw. Oparcie proponowanych dziataii na: 1) naukowej (rzetelnej)
diagnozie stanu faktycznego, 2) teoretycznym wyjasnieniu danego
wycinka rzeczywistosci, 3) wypracowanych metodach, narzedziach
i stosownych modelach dziatar praktycznych (uczestnikami bedg
tu zaréwno praktycy, jak 1 naukowcy biorgcy odpowiedzialnos$é
za ,stowo” - teoretyczne koncepcje rozwigzan dla praktyki), zna-
czgco podwyzszy wskaznik spodziewanej skutecznosci wspotpracy
przedstawicieli nauki i praktyki.

Obok niekwestionowanych waloréw towarzyszgcych naukowe;j
stuzbie, za odkrywang i ujawniang prawde niejednokrotnie trzeba
placi¢ marginalizacja badz catkowitym wykluczeniem z przestrze-
ni dyskursu akademickiego™. Szczegdlnym tego przyktadem w wa-
runkach polskich sg badania historyczne zorientowane na powrét

10 Wyzwalanie spotecznych niepokojéw, agresji, poczucia bezsilnosci badz
eskalacja destruktywnych emocji wpisuje sie w tzw. kulture strachu”. Stoi za-
razem w sprzeczno$ci z naukowg, racjonalng, merytoryczng stuzbg zyciu ludz-
kiemu.

11 Marginalizacji tego rodzaju do$wiadczyla réwniez prof. Helena Radlin-
ska, ktéra w 1950 roku zostala pozbawiona Zakladu Pedagogiki Spolecznej
na Uniwersytecie Lédzkim. Stracila tym samym mozliwo$¢ pracy naukowe;j
oraz dydaktycznej, szerzej patrz: I. Lepalczyk, Helena Radlitiska. Zycie i twérczosé,
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do Zrédetl. Ich wyniki nierzadko obnazajg prawde, ktéra odstania
niekompetencje, bledy badZ celowo szerzone kltamstwa o przeszto-
$ci. Za falszywym obrazem okreslonych wycinkéw rzeczywistosci
stoja niejednokrotnie osoby, ktére w przesztosci budowaly swa
akademickg pozycje na podporzadkowaniu, ulegtosci badz akcep-
tacji dla tzw. wersji ,prawdy” spdjnej z priorytetami politycznymi
rezimu komunistycznego. Dla tej grupy pracownikéw akademic-
kich oraz ich instytucjonalnych ,wychowankéw”, ktérzy niekiedy
pelnigc funkcje administracyjne decydujg o polityce kadrowe;j
jednostek badawczych (badawczo-dydaktycznych), a takze o na-
ukowych awansach (poprzez decyzje naukowo-administracyjne,
recenzje dorobku naukowego bagdz recenzje wydawnicze), ujaw-
nienie prawdy o politycznych uwikianiach i podporzgdkowaniu
pracy naukowej priorytetom ideologicznym (niezaleznie, z ktérg
strong sceny politycznej byli lub sg zwigzani) jest nieakceptowal-
ne. Wyzwala niekiedy op6r tych oséb, dla ktérych prawda straci-
la status wyznacznika okreslajgcego arystotelesowska racje celu
dzialalnos$ci naukowe;j. Brak orientacji na prawde prowadzi do ak-
ceptacji nieuczciwo$ci w codziennej pracy, niezaleznie od jej typu
czy szczebla w strukturze i hierarchii instytucjonalnej. Dotyczy
to tym bardziej stuzby, podejmowanej zaréwno w przestrzeniach
dziatalno$ci praktycznej, jak i teoriotwdrczej czy badawczej. Dys-
funkcja ta w sposéb szczegdlny dotyka stuzb, ktérych istota opiera
sie na ideale publicznego zaufania. W katalogu tym mieszczga sie
miedzy innymi aktywnos$ci podejmowane na gruncie stuzby spo-
tecznej, medycznej, administracyjnej, religijnej, a takze naukowe;.
W obszar ostatniej ze wskazanych typéw stuzby wpisuje sie dzia-
talno$¢ spoteczno-pedagogiczna, ktéra obejmuje szereg zagadnien
ugruntowanych na fundamencie wychowania w prawdzie o prze-
sztosci dla terazniejszosci 1 przysziosci.

Czynione powyzej uwagi na temat akademickich doswiadczen
zwigzanych z prawdg, odpowiedzialnoscig czy poswieceniem w na-
uce moga skutkowaé pytaniem o ich zasadno$¢ w monografii po-
Swieconej etyce pracy spotecznej. Tak ukierunkowana refleksyjnos¢
bedzie oznacza¢ dociekliwo$¢ i wyzwolong ciekawo$¢ uwaznego
Czytelnika. Zastuguje zatem na wyjasnienie, ktére moze by¢ uznane

Wydawnictwo Adam Marszalek, Torun 2002, s.153; H.Radlinska, Z dziejow pracy
spotecznej i oSwiatowej, op. cit., S.469-470 i in.
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za akt nienaukowych wyznan autorskich, znamionujacych zara-
zem charakter tej publikacji. Mimo istniejgcego ryzyka zarzutu
,nienaukowosci” prezentowanej tu analizy, a wrecz wbrew takim
zamiarom (uznajgc tym samym prymat szacunku dla Adresatéw
niniejszego projektu wydawniczego), przyjmuje perspektywe uczci-
wosci intencjiiwykonania - podkre§long w tytule tego fragmentu
monografii. Zaréwno stuzba spoteczna, jak i stuzba naukowa* za-
stuguja na te uczciwos$(, a zwigzane z nig ryzyka wymagajg przy-
jecia z tzw. dobrodziejstwem inwentarza. Przywotujgc stanowisko
prof. Heleny Radlinskiej moge jednoznacznie stwierdzi¢, ze po-
winno$¢ poznania i ujawniania prawdy jest, w moim przekonaniu
naukowym zobowigzaniem pedagogdéw spotecznych, do grona kté-
rych wpisuje sie jako badacz przeplatajgcy swg akademickg stuzbe
z dzialalnoscig na rzecz dobra wspdlnego - dobra ludzkiego®.
Jednym z ryzyk, mogacych rodzié napiecia i uwalnia¢ negatyw-
ne emocje, jest powr6t do ontologicznych ustalert warunkujgcych
polskie znieksztalcenie znaczenia (ograniczenia pojemnosci) ka-
tegorii praca spoteczna. Dominujgca we wspoétczesnych polskich
naukach spotecznych kategoria praca socjalna jest powojenng
spuscizng polityczno-ustrojowej destrukcji dorobku pedagogiki
spolecznej, na gruncie ktérej rozwijano podstawy teoretyczne
1 metodyczne dla dziatalno$ci w polu pracy spotecznej. Kontynu-
acja osiggniec pierwszych trzech dekad XX wieku byta niemozliwa
w ustroju socjalistycznym. Jego wspdiczes$ni obronicy i zwolennicy
(zar6wno jawni, jak i ukryci neo... bgdZ post..) oponujg (niekie-
dy wrecz zwalczajg), r6znymi metodami, niemal kazdy ,powiew
prawdy” obnazajacej przemilczenia, nadinterpretacje czy wrecz
klamstwa upowszechniane w minionym okresie. W miejsce argu-
mentéw merytorycznych, do podejmowanych wspétczesnie préb
dialogu akademickiego, wprowadzane sg argumenty emocjonalne
lub sitowe. W praktyce uniwersyteckiej przyjmuje to postaé nega-
tywnych recenzji, odmowy finansowania zamierzen badawczych

12 Shuzba lgczy sie z zakorzenionym przy tej kategorii ethosem (etosem),
ktéry warunkuje nie tylko odpowiednie warto$ci przypisane i deklarowane, ale
i postawami przyjmowanymi w toku podejmowanej dziatalnosci (tak spoteczne;j,
jak i naukowej), por. T. Kaminiski, Etos stuzby - obowigzek czy heroizm, [w:] Wartosci
spoteczne w stuzbie publicznej, red. L. Dziewiecka-Bokun, J. Kedzior, Wydawnictwo
Adam Marszatek, Torun 2009, s.201-220.

13 O lgczeniu badania i dzialania w polu pedagogiki spolecznej patrz szerzej:
H.Radliniska, Pedagogika spoteczna, op. cit., s.62-63, 334-338, 371-374.
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lub wydawniczych, odmowy merytorycznie uzasadnionych nagréd
w konkursach naukowych itp. Minimalizuje sie przy tym znaczenie
tradycji oraz doniosto$¢ osiggnie¢ w zakresie teorii i metodyki
pracy spotecznej. Argumentacja typu ,..kijem Wisly nie zawré-
cisz” badz,..zostaw historie i zajmij sie nowoczesng pracq socjalng’,
to przyktady narracji uzasadniajgcej dyskredytacje dziatan orien-
towanych na odkrywanie prawdy o przesztosci.

Znane z lat 1944-1989 argumenty ,sity administracyjnej” (przeja-
wiajgce sie w przemocy kazdej z dostepnych form) sg takze stoso-
wane w §rodowiskach nauki. Egzemplifikacja stuzy¢ moga pozame-
rytoryczne postepowania dyscyplinarne, kary dyscyplinarne oparte
na spreparowanych przestankach, negatywne recenzje pozbawione
merytorycznych uzasadnien bgdZ w skrajnej formie redukcje stanu
zatrudnienia, ktére dotyczg bezkompromisowych naukowcéw, dla
ktérych prawda jest priorytetem. Opdér wobec wszelkich przejawéw
politycznej (ideologicznej) ingerencji w wyniki naukowych badan
nadaje tej grupie naukowcéw status wspétczesnych nieztomnych,
ktérzy pozostali wierni idei poszukiwania i ujawniania prawdy
o poznawanych wycinkach badanej rzeczywistosci. Orientacja
na prawde jest niejednokrotnie okupiona ceng marginalizacji
badZ wykluczenia. Konieczno$¢ wyboru miedzy przyzwoleniem
dla ktamstw minionej epoki, a obrong i krzewieniem prawdy
o ludziach, ich czynach i efektach podejmowanych w przesziosci
dziatan, rodzi napiecia, ktérych w nauce nie sposéb unikng¢. Po-
znanie prawdy o przeszto$ci wymaga badan historycznych oraz
upowszechniania ich wynikéw w formie tak naukowej, jak i po-
pularnej. Wynikajgce stad ryzyka mogg skutkowaé marginalizacjg
w dyscyplinarnym (subdyscyplinarnym) dyskursie, pozbawieniem
awansu naukowego, a w skrajnej formie -wykluczeniem z zycia
1 dzialalnos$ci akademickie;j.

Mimo uplywu kolejnych dekad po zmianie systemowej 1989 roku
mozna odnie$¢ wrazenie, ze proces uwalniania nauki od uwikian
politycznych przebiega opieszale. Przy tej okazji rodza sie kolejne
pytania o stan wspoéiczesnej nauki, o mechanizmy redystrybu-
cji Srodkéw na badania naukowe, o réznice miedzy tzw. ,recenzjg
naukowg” a cenzurg polityczng, znang z okresu PRL itp. Troska
,wiadzy ludowej” o poprawnos¢ polityczng przejawiata sie miedzy
innymi w filtrowaniu” efektéw naukowej pracy na uniwersytetach,
akademiach, politechnikach itp. Jedng z ofiar sowietyzacji nauki
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polskiej byla prof. Helena Radliriska i jej najblizsi wspétpracownicy
Zakladu Pedagogiki Spotecznej Uniwersytetu Lddzkiego, wigcznie
z zolnierzem Armii Krajowej, inicjatorem i dowddcg ,matego sabo-
tazu” Szarych Szeregéw - dr Aleksandrem Kamiriskim'. Dziedzictwo
tych bohateréw, zaréwno w wymiarze narodowym, jak i naukowym,
zobowigzuje do przyjecia we wspéiczesnosci odpowiedniej postawy,
ktdrej towarzyszy wierno$¢ prawdzie oraz wynikajacej z tej warto-
$ci zasadzie uczciwos$ci w pelnieniu naukowej stuzby. Dopetnia sie
w tym rota Slubowania doktorskiego ztozonego w Auli Leopoldina
Uniwersytetu Wroctawskiego w roku milenijnym. Jest to zarazem
moja naukowa legitymacja do podejmowania zagadnien zwigza-
nych z przedmiotem niniejszej monografii - etyka pracy spoteczne;.

Przygotowaniu publikacji poswigconej zagadnieniom wprowa-
dzajacym do problematyki etyki pracy spotecznej stuzyly wyniki
badan empirycznych (krajowych i zagranicznych), w ktérych wy-
stepowatem jako badacz uczestniczgcy®. Dopeinieniem eksploracji
terenowej byly badania Zrédet i dokumentéw, ktére uzupeiniaty
konsultacje naukowe oraz udziat w dyskursie filozoficznym pro-
wadzonym przez Srodowiska etykéw. Zwigzek pedagogiki spotecz-
nej z etyka akcentowata prof. Helena Radliniska* kreslgc ontolo-
giczne zalozenia nauki, ktérej teleologiczny charakter uzasadnia
Scisty zwigzek generowanych teorii z praktyka stuzby Drugiemu
Czlowiekowi (tak w wymiarze indywidualnym, jak i zbiorowym).
Podejmowanie zagadnien na skrzyzowaniu nauk jest naturalnym
i merytorycznie zasadnym sposobem uprawiania pedagogiki spo-
tecznej we wspodiczesnosci.

Nawigzujgc do polskiej tradycji spoteczno-pedagogicznej moz-
na podkresli¢, ze idea interdyscyplinarno$ci w nauce byla codzien-
noscig aktywno$ci akademickiej pokolenia Heleny Radliniskiej i jej
wspéldziataczy oraz uczniéw. Odwotanie do naukowych osiggnieé
filozofii (w tym etyki?) ma swe uzasadnienie nie tylko w tradycji
pedagogiki spotecznej. Stuszno$¢ taczenia sit potwierdza takze

14 L. Lepalczyk, Helena Radlifiska. Zycie i twérczos¢, op. cit., 8.153, 158.

15 A. Zukiewicz, Wprowadzenie do ontologii pracy spotecznej. Odniesienia
do spoteczno-pedagogicznej refleksji Heleny Radliniskiej, Wydawnictwo Naukowe
Uniwersytetu Pedagogicznego, Krakéw 2009, s.41-50.

16 H.Radlinska, Pedagogika spoleczna, op. cit., s.361.

17 Etyka jest uznawana tu jako jeden z kluczowych dzialéw filozofii, por.:
F.Ricken, Etyka ogdlna, Wydawnictwo Antyk, Kety 2001, s.12.
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lektura literatury przedmiotu. W bogatej bibliotece kierowane;j
do studentédw oraz praktykéw stuzby spotecznej znajdujg sie
publikacje autorskie badzZ wieloautorskie, ktére pomijaja szereg
istotnych ustalen teoretycznych, jezykowych bgdZ metodologicz-
nych z zakresu etyki. S3 wéréd nich monografie, ktérych auto-
rzy zapowiadaja w tytulach nawigzanie do zagadnien etycznych,
jednoczes$nie pomijajgc definicje podstawowych kategorii badz
okreslenie teorii, na ktérych zbudowana jest ich wypowiedz. Do-
strzegane utomnosci rozpraw wigczonych do tzw. obrotu naukowo-
-dydaktycznego niosg ze sobg liczne ryzyka zwigzane z procesem
ksztalcenia lub samoksztalcenia praktykéw stuzby spotecznej
w réznorodnych profilach dziatalnosci opiekunczej, pomocowe;,
wspierajacej, promocyjnej, kompensacyjnej, ratowniczej, inter-
wencyjnej itp.

Uwazne studium literatury przedmiotu po$wieconej zagadnie-
niom etycznym praktyki stuzby spotecznej wzbogacito perspekty-
we ogladu tego wycinka rzeczywistosci. Jednocze$nie potwierdzito
zasadno$¢ przygotowania monografii, ktérej ttem dla zagadnien
szczegbtowych bedzie prezentacja wynikéw badan prowadzonych
przez filozoféw - etykéw. Monografia ta moze wiec by¢ uzupet-
nieniem dla publikacji adresowanych do pracownikéw nauki,
studentéw i praktykéw petnigcych role zawodowe w przestrzeni
aktywnosci teoriotwdrczej, badawczej oraz praktycznej stuzby spo-
tecznej®. Filozoficzne (etyczne) tto jest swoistym podktadem pod
obraz wylaniajgcy sie z analizy nawigzujgcej do punktu widzenia
pedagogiki spotecznej. Zarysowane zalozenia etyczne, wynikajgce

18 Przykladem monografii autorskich i wieloautorskich z zakresu etyki
stuzby (w tym spotecznej), dla ktérych niniejsza monografia moze by¢ swoistym
uzupelnieniem sg publikacje przygotowane przez specjalistéw réznych dziedzin
nauki oraz praktyki (w tym wspélczesnej pracy socjalnej), jak w szczegélnosci:
G.Grzybek, Etyczne podstawy pracy socjalnej. Swiadomos¢ moralna, norma etyczna
oraz wytyczne dla pracownika socjalnego i pedagoga spotecznego, Wydawnictwo
Akademii Techniczno-Humanistycznej w Bielsku-Biatej, Bielsko-Biala 2007;
idem, Etyka zawodowa jako subdyscyplina naukowa (odniesienie do dziatalnosci za-
wodowej w obszarze nauczania, wychowania i opieki), Wydawnictwo Uniwersytetu
Rzeszowskiego, Rzeszow 2016; G.Krzeszowski, Etyka w skarbowosci. Czlowiek
i podatki na przestrzeni dziejow, KAS, KSS, Warszawa 2017; M.Z. Stepulak, Wybra-
ne problemy etyczno-zawodowe w pracy socjalnej, Innovatio Press Wydawnictwo
Naukowe Wyzszej Szkoly Ekonomii i Innowacji, Lublin 2012; M. Duda, I. Rybka,
H.Kaszyniski (red.), Etyka pracy socjalnej w filozofii spotkania i dialogu, Wydawnic-
two Naukowe Uniwersytetu Jana Pawtla II, Krakéw 20171 in.
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z naukowego dorobku filozoficznego®, s waznym elementem po-
rzadkujgcym prezentowany wycinek opisywanej rzeczywisto$ci.
Maja w zamierzeniu przyblizy¢ Czytelnikowi teoretyczng struktu-
ryzacje podstawowych kategorii, ktére w toku refleksji nad prak-
tyka stuzby spotecznej bedg pomocne w autodefinicji wartosci,
cnétinorm (powinnosci) wyznaczajgcych zasady stuzby pelnionej:
1) z uczestnikami (partnerami) dziatalnosci spotecznej, 2) dla od-
biorcéw (uzytkownikéw) ustug spotecznych oraz 3) wsréd oséb,
rodzin, grup ludzkich i spotecznosci (wspétdziataczy), z ktérymi
przebudowywana jest rzeczywisto$¢ zycia codziennego w imie
ideatu®.

W konkluzji tego fragmentu monografii warto przypomnie¢,
ze struktura wypowiedzi taczgca wyniki spoteczno-pedagogicznych
badan terenowych z refleksja filozoficzng zostala przyjeta juz
w pierwszym tomie tryptyku (Wprowadzenie do ontologii pracy
spolecznej, 2009) i kontynuowana w kolejnej jego czesci (Wprowa-
dzenie do epistemologii pracy spotecznej, 2015). Réwniez tym razem
powstrzymuje sie od systematycznego przegladu poszczegdlnych
nurtéw refleksji etycznej. Czynie to celowo. Recepcja poprzed-
nich czesci tryptyku skiania do jeszcze wyrazniejszej ekspozycji
istoty podjetej analizy. Jest to praca przygotowana przez pedago-
ga spotecznego. Wpisuje sie w przestrzen naukowej aktywnosci
pozostajgcej w zwiazku z tradycja polskiej pedagogiki spotecznej
zakorzenionej w twoérczosci Heleny Radliniskiej. Nawigzuje tym
samym do punktu widzenia zakreslonego przez tworczynie tej
nauki i pozostaje w spéjnosci z przyjeta przez nig optyka ujmo-
wania oraz ogladu rzeczywistosci zycia ludzkiego (wymiar indywi-
dualny) i spotecznego (wymiar zbiorowy). Szczegétowe zatozenia
etyczne, do ktérych odwotuje sie na kolejnych stronach niniejsze;j
monografii, wymagaja dalszej indywidualnej pracy intelektualnej

19 Warto juz w tym miejscu przypomnie¢, ze dla niektérych filozoféw, za-
réwno etyka, jak i cala filozofia nie stanowig obszaru aktywnosci naukowe;j.
Uznajg oni refleksyjny charakter zaréwno filozofii, jak i jednego z jej gtéwnych
dzialéw - etyki. Por.: ]. Filek, Etyka. Reinterpretacja, Wydawnictwo Benedyktynow
,Tyniec”, Krakow 2014, s.17 i n.; idem, Filozofia jako etyka. Eseje filozoficzno-etyczne,
Wydawnictwo ZNAK, Krakéw 2001, s.12 i n.; A.Didymos, Podrecznik etyki, Wy-
dawnictwo WAM, Krakéw 2005, s.23 i n.; M. Schlick, Zagadnienia etyki, PWN,
Warszawa 1960,s.91n.

20 Por.: H.Radliniska, Stosunek wychowawcy do Srodowiska spotecznego, op. cit.,
$.19, 49, 61-67.
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Czytelnikdéw, ktérzy w przypisach i bibliografii odnajdg odpowied-
nie dokumenty oraz Zrédla.

Dla krytykantéw wywodzgcych sie ze sSrodowisk nauki doda¢
warto, ze praca naukowa, jakiej uczylem sie w toku dyscyplinar-
nego przygotowania do samodzielnej stuzby uniwersyteckiej, nie
polega na kompilacji pogladéw potencjalnych recenzentéw i ich
towarzyszy, protegowanych badz ideologicznych wspétpracowni-
kéw. Cytowanie w naukowych publikacjach rezerwuje dla tekstéw,
ktoérych tre$é byla cenzurowana i znieksztalcana w toku nadinter-
pretacji. Do tej grupy nalezy twoérczo$¢ prof. Heleny Radliniskiej,
ktérej rozproszone publikacje, szczegdlnie z lat 1945-1979 podlegaly
politycznej cenzurze, a odwotania do jej tekstéw stanowig niejed-
nokrotnie wyraz niezrozumienia bgdZ celowego znieksztalcenia.
Wspominal o tym jeden z bliskich wspétdziataczy Heleny Radlin-
skiej, ktéry po jej $mierci napisat wprost:

W Polsce wydajg obecnie prace Radlinskiej. Nie znam ich. Majac
jednak doswiadczenie jak dziala cenzura komunistyczna z racji kie-
rowania prasg PSLw latach 1945-47, wiem iz ksigzki i gazety redaguja
nie tylko autorzy, ale i cenzorzy.. Wiem réwniez o komunistycznym
,2anektowaniu” pisarzy i dzialaczy politycznych, zwtaszcza po $§mierci.
Spotkalem sie z tym i w odniesieniu do Radlifiskiej, co oczywista jest
ublizajgce jej pamieci.

Niech mi wolno bedzie poda¢ posrednie informacje: gdy schoro-
wang, w czasie okupacji hitlerowskiej, odwiedzali jej wychowankowie
ludowcy, ktérzy pamietali o niej i gdy podczas odwiedzin otrzymywala
wiadomosci o wspaniatej postawie ruchu ludowego i Batalionéw
Chlopskich, a znéw pdzniej o oporze wobec dyktatury komunistycz-
nej - miata wiele radoci, ze jej uczniowie zdali egzamin, a jej trud
zycia nie zostal zmarnowany*.

Przykiad cenzury politycznej ujawnitem w monografii powsta-
lej na podstawie przeprowadzonych naukowych badan historycz-
nych w latach 2017-2018%. Ksigzka ta pozostaje jednak na margi-
nesie akademickiego dyskursu, za$ kuluarowe informacje zwrotne

21 K. Baginski, Helena Radlifiska w ruchu ludowym, ,Zeszyty Historyczne” 1971,
Z.19, S.132.

22 Patrz: A. Zukiewicz, Helena Radlifiska w walce o Polske (1914-1918), Wydaw-
nictwo Uniwersytetu Opolskiego, Opole 2019.
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pozwalajg ujawnid, ze nie zostala ona przychylnie przyjeta przez
wplywowych polskich pedagogéw spotecznych, dla ktérych obraz
Heleny Radlinskiej, budowany w okresie PRL, zdaje sie pozostawac
niewzruszony. Niezaleznie od wynikéw badan przeprowadzonych
w zbiorach archiwalnych, a takze ujawnionych faktéw obrazu-
jacych prawde o dzialaniach komunistycznej cenzury, obroncy
,prawdy” kreowanej dla ideologicznych potrzeb minionego sys-
temu (totalitarnego) korzystajg z uzyskanego statusu w §rodowi-
sku naukowym i wyznaczajg zasady ,gry’, z ktérej wyklucza sie
wspolczesnych nieztomnych poszukiwaczy i obroiicéw prawdy.
Warto jednak trwa¢ w gronie ucznidw, ktérzy zdali egzamin, ktérzy
zachowali sie przyzwoicie i nie ulegli sile argumentéw instytu-
cjonalnych. Z optymizmem i nadziejg, ze réwniez w XXI wieku
trud zycia Heleny Radlinskiej nie zostanie zmarnowany, oddaje
te monografie dedykujac jg pamieci bohaterki narodowej i nauko-
wej - profesor pedagogiki spotecznej, twérczyni niedoceniane;j,
ale jakze waznej nauki lgczgcej teorie z praktyka dla budowania
lepszego jutra juz w terazniejszosci, a zarazem z poszanowaniem
dorobku przesztosci - Helenie Radliniskiej.
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Rozdziat pierwszy

Ontologiczne i epistemologiczne
podstawy pracy spotecznej.
Wprowadzenie do zagadnien etycznych

Oddane w latach 2009 oraz 2015 wczes$niejsze czesci tryptyku
poswieconego analizie pracy spotecznej, bedacej kluczowym kom-
ponentem polskiej pedagogiki spotecznej w jej klasycznym ujeciu’,
odnosily sie do perspektyw ontologicznejiepistemologicznej. Kon-
tynuacja badan naukowych, a w szczegélnosci uzyskanie dostepu
do archiwum Heleny Radliiskiej, zdeponowanego w Zbiorach
Specjalnych Biblioteki Uniwersytetu Lddzkiego, staly sie impulsem
do dalszych poszukiwan, ktére umozliwily poznanie nowych fak-
téw zwigzanych z podjetg problematyky. Wynikajg z tego ponizsze
uwagi, ktére sg swoistym wprowadzeniem do zagadnien etyki
pracy spolecznej, a zarazem uzupeiniajg dotychczasowe ustale-
nia, zaréwno ontologiczne, jak i epistemologiczne. Wynika stad
mozliwo$¢ i jednoczesnie koniecznos$é wigczenia do niniejszej
monografii ponizszych fragmentéw, ktére dopeiniajg obraz rzeczy-
wistos$ci zwigzanej z teorig, kategorig oraz praktyka stuzby w polu
pracy spotecznej. Zwolennikom oddzielenia poszczeg6lnych czesci
analizy (ontologicznej, epistemologicznej oraz etycznej) wybranego
przedmiotu badan nalezy sie wyjasnienie, ze istotg pedagogiki

1 H.Radlinska, Pedagogika spoteczna, Zaklad Narodowy im. Ossoliniskich,
Wroclaw-Warszawa-Krakéw 1961, s.362.
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spotecznej ksztaltowanej w Polsce przez Helene Radlinska jest
calosciowe i zarazem integralne ujmowanie podejmowanych za-
gadnien Tryptyk o pracy spoltecznej jest przyktadem tak konstru-
owanego badania, stgd tez uzupeinienia poprzednich publikacji
nie wymagaja odrebnego projektu wydawniczego, ktérego efek-
tem bytyby kolejne wersje (poprawione) poprzednich monografiiz.
Tryptyk jest projektem catoSciowym, narastajgcym i wzajemnie
sie dopelniajgcym. Dla zrozumienia istoty pracy spotecznej z per-
spektywy przyjetego tu punktu widzenia, zgodnego z zalozeniami
polskiej pedagogiki spotecznej, wymagana jest caloSciowa lektura
proponowanej prezentacji.

Ontologia pracy spotecznej

Nawigzujac do pierwszej czesci podjetej analizy pracy spotecznej
prowadzonej z perspektywy ontologicznej mozna przypomnie¢,
ze wybrany przedmiot badania (praca spoteczna) jest bytem istnie-
jacym, realnym, niesamodzielnym i zarazem relacyjnym. Istnieje
on zaréwno w rzeczywistosci nauk pedagogicznych (w szczegdlno-
$ciw przestrzeni pedagogiki spotecznej), jak i pozapedagogicznych
(w tym socjologii, psychologii, polityki spotecznej, nauk o rodzinie
iinnych nauk spotecznych oraz humanistycznych)+ Nadto byt ten

2 Ibidem, s.361-366, 371.

3 Na marginesie wyjasniert doda¢ warto, ze pierwsza monografia stanowigca
wynik ontologicznej analizy pracy spolecznej zostala wydana przez Wydawnic-
two Naukowe Uniwersytetu Pedagogicznego w Krakowie w 2009 roku. Publikacja
ta jest bezplatnie udostepniana w formacie e-book w ramach repozytorium
UP - Uniwersytet Pedagogiczny im Komisji Edukacji Narodowej w Krakowie:
Wprowadzenie do ontologii pracy spolecznej. Odniesienia do spoteczno-pedagogicznej re-
fleksji Heleny Radlifiskiej (up.krakow.pl) [dostep: 23.12.2022]. W roku opublikowania
monografii Wydawnictwo nie dokonato korekty bledéw wydawniczych. Rozwéj
technologiczny i upowszechnianie sie cyfrowych form publikacji naukowych
umozliwil (w 2022 roku) wprowadzenie korekty i czeSciowej erraty do wydania
z 2009 roku dostepnego w formacie e-book. Jednakze nie kazdy z Czytelnikéw
moégl zapoznac sie z wprowadzonymi zmianami, stad w aneksie do niniejszej
monografii zostala zamieszczona errata do pierwotnej wersji monografii, ktéra
w drukowanej wersji pozostala niezmiena i stanowi zaséb licznych bibliotek
w kraju i zagranicg.

4 A. Zukiewicz, Wprowadzenie do ontologii pracy spotecznej. Odniesienia do spoteczno-
-pedagogicznej refleksji Heleny Radliriskiej, Wydawnictwo Naukowe Uniwersytetu
Pedagogicznego, Krakéw 2009, s.261.
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istnieje w sferze relacji teoretycznych, jak réwniez w polu praktyki
dzialalno$ci spotecznej. Wpisujgc sie w klasyczne rozumienie bytu,
za Arystotelesem’ przyjeto, ze jego istnienie opiera sie na realnym,
niesamodzielnym i relacyjnym stosunku do innych bytéw wspét-
istniejacych w przestrzeni ludzkiej aktywnos$ci teoriotwérczej,
badawczej, o§wiatowo-wychowawczej oraz praktycznej.

W uscidleniu spoteczno-pedagogicznym praca spoteczna jest
bytem realnym, a jej gléwnym fundamentem (konstytuantg)
jest wychowanie. W szerszej (zewnetrznej) strukturze dziatalnosci
spotecznej, podejmowanej przez pedagogdéw spotecznych, praca
spoteczna wpisuje sie w obszar stuzby spotecznej. Byt ten koeg-
zystuje wraz z pracg o$wiatowg i pracg kulturalng stanowigcymi
gtéwne pola praktyki spotecznej (dziatalnosci stuzb spotecznych)
oraz aktywnosci akademickiej (teoriotwdrczej, badawczej i edu-
kacyjnej). W wezszej (wewnetrznej) strukturze dziatalnosci pet-
nionej w polu pracy spotecznej wystepuja szczegdtowe zakresy
stuzby zorientowanej na tworzenie podstaw teoretycznych, me-
todycznych oraz na realizacje strategii i programéw wpisujgcych
sie w przestrzen praktyki dzialalno$ci spotecznej adresowanej
do o0séb, rodzin, grup spotecznych, spotecznosci lokalnych i po-
nadlokalnych, a takze calych spoteczenstw i zwigzkéw spoteczno-
$ci miedzynarodowych®. W szczegdlnosci pola te obejmuja zagad-
nienia zwigzane z teorig oraz praktyka pracy opiekunczej, wsparcia
0s6b bezdomnych, pomocy spotecznej, ratownictwa, wspierania
0séb bezrobotnych, kompensacji, wsparcia spotecznego, empo-
wermentu, brokingu edukacyjnego, coachingu kompetencji spo-
tecznych, mediacji spotecznej, reintegracji spotecznej i zawodowej,
profilaktyki spotecznej, doradztwa zawodowego, pracy z rodzi-
ng, prewencji socjalnej, wsparcia oséb z niepelnosprawnoscia-
mi, promocji spotecznej, poradnictwa specjalistycznego, edukacji
Srodowiskowej, a takze pracy socjalnej oraz z innymi obszarami
oddzialywania stuzb spotecznych (ryc. 1).

Jednym z istotnych zagadnienl (marginalizowanych w nauko-
wym dyskursie poswieconym problematyce wspétczesnej dziatal-
nosci stuzb spotecznych), jest kwestia relacji pracy spotecznej (tak

5 Arystoteles, Metafizyka, [w:| Dzieta wszystkie, T.1I, Wydawnictwo Naukowe
PWN, Warszawa 2009, s.70-73, 99-101, 120-123; W. Strézewski, Ontologia, Wy-
dawnictwo Ureus-ZNAK, Krakéw 2004, s.59-67, 233-235.

6 A. Zukiewicz, Wprowadzenie do ontologii pracy spotecznej, op. cit., s.96-108.
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Ryc. 1. Praca spofeczna jako byt w ujeciu ontologicznym

Opracowanie wiasne.

teorii, jak i pola praktyki) i pracy socjalnej (tak teorii, jak i pola
praktyki). Mozna dostrzec, ze kwestia ta nie jest uznawana za klu-
czowg dla przedmiotu i zakresu stuzby spotecznej. Jednak brak
refleksji o Zrédlach ingerencji w teorie spoteczno-pedagogiczng
oraz wynikajacych z tego implikacjach dla praktyki dziatalno-
$ci wspolczesnych przedstawicieli stuzb spotecznych prowadzi
do swoistego wysferzania, ktérego ryzyka opisywata (wyjagnia-
jac ich konsekwencje) Helena Radliriska’. Utrata tozsamosci jest
réwnoznaczna ze stratg dziedzictwa i marnotrawstwem dorobku

7 H.Radliniska, Stosunek wychowawcy do srodowiska spolecznego. Szkice z peda-
gogiki spotecznej, Nasza Ksiegarnia, SP. AKC., Warszawa 1935, s.35-41.
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przesziosci oraz degradacjg kultury stuzby spotecznej posiadajacej
w Polsce ponad stuletnig tradycje. Zmiana terminologiczna jest
wyrazem swoistego zerwania z przesztoscig i wypracowanym
dorobkiem tak naukowym, jak i praktycznym.

Operacjonalizacja jezyka implikuje sposéb postrzegania rze-
czywisto$ci oraz poszczegdlnych jej komponentéw, wigcznie z mo-
delami, funkcjami, rolami czy zadaniami wpisanymi w struktury
okreslonych pol praktyki wraz z kreatorami i realizatorami okre-
Slonych dzialan. Unikanie refleksji o przeszto$ci, minimalizacja
znaczenia wprowadzanych zmian, koncentracja uwagi na tym,
co tu i teraz lub w przysztosci, zdaje sie by¢ strategig bezpieczng,
szczegblnie tam, gdzie uwarunkowania polityczne i instytucjo-
nalne mogg wyzwala¢ emocjonalne reakcje kontynuatoréw wpro-
wadzonej zmiany. Na gruncie dzialalno$ci naukowej pozostaje
jednak fundamentalne pytanie o prawde oraz naukowe zobo-
wigzanie do jej poszukiwania i upowszechniania. [ w tej kwestii
spoteczno-pedagogiczna perspektywa, nakreslona piérem Heleny
Radlinskiej, nie pozostawia watpliwosci. Dla polskiej tworczyni
tej dyscypliny prawda i jej peine ujawnienie byto podstawowg po-
winnos$cig zakorzeniong w dziedzictwie, jakie otrzymala podczas
seminariéw prowadzonych przez prof. Stanistawa Krzyzanowskie-
go na Uniwersytecie Jagiellonskim® Juz wéwczas miata mozliwos¢
wyboru innej drogi naukowej, drogi jakg proponowat prof. Wactaw
Sobieski. Jego seminarzys$ci uczyli sie swoistej reglamentacji praw-
dy. Z pozyskanej na drodze naukowego poznania prawdy badacz
mial ,prawo powiedziec to, co chce™. Dla studiujgcej historie spo-
teczng Heleny Radliniskiej, droga taka byla nie do przyjecia, a bez-
wzgledng wierno$¢ idei poszukiwania i upowszechniania prawdy
potwierdzila w kolejnych latach stuzby spolecznej, oswiatowej,
kulturalnej oraz naukowe;.

Na etapie ontologicznej analizy pracy spotecznej ograniczony
dostep do wiedzy (do dokumentéw oraz materiatéw Zrédtowych),
utrudnit w latach 2005-2015 ustalenie odpowiednich faktéw zwig-
zanych z pojawieniem sie kategorii praca socjalna w polskiej pe-
dagogice spotecznej. Obecny stan wiedzy umozliwia wyjasnienie

8 H.Radliniska, Z dziejéow pracy spotecznej i oSwiatowej, Zaklad Narodowy
im. Ossolinskich, Wroctaw-Warszawa-Krakéw 1964, s.349-350.

9 Ibidem, s.350.
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okolicznosci oraz wskazanie zZrédet zmian leksykalnych dotyczg-
cych terminologii i podstaw teoretycznych (w tym metodycznych)
implikujacych problematyke stuzby spotecznej, pracy spotecznej
oraz pracownikéw spotecznych. Wymaga to jednak odniesien hi-
storycznych, a takze ustrojowo-politycznych, ktére warunkowaty
paradygmatyczng zmiane w polskiej pedagogice spotecznej okresu
PRL, szczegdlnie w sferze teorii oraz praktyki stuzby spoteczne;j
wpisujgcej sie w pole pracy spolecznej i pracy socjalne;j.
Przyczyny odstgpienia w dyskursie spoteczno-pedagogicznym
od kategorii ,praca spoleczna” na rzecz kategorii ,praca socjalna”
sg $cidle zwigzane z przebudowg ustrojowg w powojenne;j Polsce.
Na tle wydarzen towarzyszgcych wprowadzaniu socjalistycznego
porzadku w Europie Srodkowej i Wschodniej rysuje si¢ obraz Pan-
stwa Polskiego, ktére na mocy porozumien w Teheranie, Jalcie oraz
Poczdamie zostato wigczone do tzw. sowieckiej strefy wptywow™.
W ,centrum” starego kontynentu powstato ,nowe panstwo” ktérego
zakres terytorialny zostal zmniejszony w stosunku do stanu sprzed
1 wrzesnia 1939 roku, za$ ustrdj polityczno-prawny w krétkim cza-
sie podporzadkowano regutom opartym na bolszewickim modelu
Zwiazku Socjalistycznych Republik Radzieckich™. W tych warunkach
tworzono w Polsce nowe instytucje panstwowe, nacjonalizowano
gospodarke, a takze wprowadzano w zyciu publicznym tzw. reguty
poprawnosci politycznej, warunkujgce aktywnosé w wiekszosci sfer
zycia spotecznego® Naukowa praca réwniez podlegata upolitycz-

10 Mialo to istotny zwigzek z podzialem éwczesnego Swiata na strefy wply-
woéw miedzy sowiecki Zwigzek Socjalistycznych Republik Radzieckich z jednej
strony, a Stany Zjednoczone i Anglie wraz z Francja - z drugiej. Szerszy wyklad
dot.uwarunkowan historycznych i politycznych oraz ich konsekwencji dla warun-
kéw zycia spotecznego, kulturalnego, gospodarczego, a takze dla pracy naukowe;j
patrz: B.Wierzbianski, Teheran, Jatta, Poczdam. Reportaz w przesztos¢, Bicentennial
Publishing Corp., New York 1985; W. Daszkiewicz, A.D. Rotfeld (tt.), Teheran- Jatta -
Poczdam. Dokumenty konferencji szefow rzqdow trzech wielkich mocarstw, Ksigzka
i Wiedza, Warszawa 1972; L.C. Gardner, Strefy wplywdéw. Wielkie mocarstwa i podziat
Europy. Od Monachium do Jalty, Ksiazka i Wiedza, Warszawa 1999; K.Love, Dziki
kontynent. Europa po II wojnie Swiatowej, Dom Wydawniczy REBIS, Poznan 2017.

11 Szerzej patrz: F. Musial, Polska pojattariska (1945-1948), [w:] Od niepodle-
glosci do niepodlegtosci. Historia Polski 1918-1989, red. A. Dziurok, M. Galezowski,
L. Kaminski, F. Musial, Instytut Pamieci Narodowej, Warszawa 2010, s.206-249.

12 Szerzej o procesie tworzenia Panstwa Polskiego po II wojnie §wiatowej
iwarunkach spolecznego funkcjonowania w PRL patrz: N. Davies, Boze igrzysko.
Historia Polski, T.I1, Wydawnictwo ZNAK, Krakéw 1992, s.686-712, 7811 n.; F. Musial,
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nieniu, czego wyrazem byly dzialania prowadzace do zwalniania
z pracy pracownikéw, ktérzy nie wyrazali woli wspdtpracy z ko-
munistycznym rezimem PRL5. Wéréd tej grupy naukowcéw byta
Helena Radliiska wraz z zespotem tworzacym Zakiad Pedagogiki
Spotecznej Uniwersytetu Lodzkiego™.

Odtwarzaniu wydarzen, ktére warunkowaty mozliwo$¢ i ogra-
niczenia kontynuacji naukowej pracy w polu pedagogiki spo-
tecznej tworzonej w Polsce od 1908 roku, pomocna staje sie ko-
respondencja Aleksandra Kaminskiego® (legendarnego Kamyka,
zolnierza Armii Krajowej oraz druha Szarych Szeregéw, uczest-
nika Powstania Warszawskiego) z Adamem Olgierdem Uziembto
(generatem LWP, zoinierzem, ktéry w swej karierze wojskowe;j
peinit miedzy innymi funkcje: zastepcy komendanta Korpusu
Bezpieczenistwa Wewnetrznego ds. politycznych, utworzonego
celem zwalczania antykomunistycznego podziemia w ,okupowa-
nej” przez sowietow Polsce’; komendanta Wojskowej Akademii
Politycznej im. Feliksa Dzierzynskiego, a w latach péZniejszych

Triumf i pierwszy kryzys ,Ludowe;j” Polski (1948-1956), [w:] Od niepodlegtosci do nie-
podlegtosci. Historia Polski 1918-1989, op. cit., S.252-299.

13 F. Musial, Polska pojattaniska (1945-1948), op. cit., s.244-245; S. Ligarski, R. Lat-
ka (red.), Twérczosé na zaméwienie, Instytut Pamieci Narodowej, Warszawa 2019,
s.7-11; C.Kuta, Kiedy nauka staje si¢ komunistyczng propagandq - przypadek Wia-
dystawa Gory (1918-2009), [w:] Twérczos¢ na zamoéwienie, red. S.Ligarski, R.Latka,
Instytut Pamieci Narodowej, Warszawa 2019, s.361-380; T.P. Rutkowski, Historyk
z resortu. Wokot dziatalnosci publicystycznej i naukowej Tadeusza Walichnowskiego
w 1968 1., [w:] Twérczos¢ na zaméwienie, op. cit., s.382-407 1 in.

14 H.Radlinska, Z dziejow pracy spotecznej i oswiatowej, op. cit., S.469-470;
1. Lepalczyk, Helena Radlifiska. Zycie i twérczosé, Wydawnictwo Adam Marszatek,
Torun 2002, s.153.

15 O zyciu i dzialalno$ci Aleksandra Kaminskiego patrz: A. Zawadzka, O Alek-
sandrze Kamirniskim ,Kamyku”, Wydawnictwo HBW Horyzonty, Warszawa 2001;
R. Czerniachowska (red.), Profesor Aleksander Kaminski, Lédzkie Towarzystwo
Naukowe, L6dZ 2002; K. Heska-Kwasniewicz, Braterstwo i stuzba. Rzecz o pisarstwie
Aleksandra Kamiriskiego, Wydawnictwo Uniwersytetu Slaskiego, Katowice 1998;
Internetowa encyklopedia WIKIPEDIA, Aleksander Kaminski, https://pl.wiki-
pedia.org/wiki/Aleksander_Kami%Cs5%84ski [dostep: 21.04.2020]; Multimedia:
Aleksander Kaminski - Kamyk, plik audio-video, http://archiwum.nina.gov.pl/
film/aleksander-kaminski-kamyk [dostep: 21.04.2020] i in.

16 Szerzej patrz: L. Kowalski, Korpus Bezpieczeristwa Wewngtrznego a Zotnierze
Wykleci. Walka z podziemiem antykomunistycznym, Wydawnictwo Zysk i S-ka,
Poznan 2016; Nasza Historia, Instytut Pamieci Narodowej: Mariusz Grabow-
ski, Janczarzy komunizmu. Korpus Bezpieczeristwa Wewnetrznego: https://
naszahistoria.pl/janczarzy-komunizmu-korpus-bezpieczenstwa-wewnetrznego/
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sekretarza Rady Wyzszego Szkolnictwa Wojskowego. Po zakon-
czeniu stuzby wojskowej byt wyktadowcg Wyzszej Szkoly Peda-
gogicznej w Kielcach)v.

Inspiracja bezposrednig do podjecia poszukiwan i analiz do-
kumentdéw oraz Zrddel, ktérych tres¢ moglaby oswietli¢ sprawy
zwigzane z polityczng ingerencja w obszar pedagogiki spoteczne;,
byla odreczna notatka Heleny Radlinskiej znaleziona w teczce opi-
sanej ,Zaklad Pedagogiki Spotecznej”, zdeponowanej w Zbiorach
Specjalnych Biblioteki Uniwersytetu Lédzkiego®.Jej autorka opi-
sala sytuacje zwigzang ze zmianami programowymi dotyczacymi
ksztalcenia magisterskiego z pedagogiki spotecznej prowadzonego
po II wojnie $wiatowej na Uniwersytecie Léddzkim. Podkreslala,
ze polityczne interwencje w prace naukows i dydaktyczng przy-
bieraja na sile. Dokument ten mozna datowac na lata 1947-1949.
Shuszno$¢ takiego przypuszczenia potwierdza korespondencja He-
leny Radlinskiej z Wandg Wyrobkowg-Pawlowskg, w ktérej opisana

ar/12112090 [dostep: 21.04.2020]; Wielka Historia, Anna Winkler, Co Zygmunt
Bauman robil w Korpusie Bezpieczeiistwa Wewnetrznego: https://wielkahisto-
ria.pl/co-zygmunt-bauman-robil-w-korpusie-bezpieczenstwa-wewnetrznego/
[dostep: 21.04.2020] i in.

17 Szerzej o zyciu i dzialalnosci Adama Olgierda Uziemblo patrz: R.Duda,
Generat i matematyk: Adam Olgierd Uziemblo (1906-1990), ,Antiquitates Mathema-
ticae” 2014, Vol.8,s.141-149; Internetowa encyklopedia WIKIPEDIA, Adam Olgierd
Uziembto: https://plwikipedia.org/wiki/Adam_Uziemb%C5%820_(polityk_PRL)
[dostep: 21.04.2020] i in.

18 Podczas realizacji projektu badan historycznych ,Helena Radliriska w wal-
ce o wolno$¢ i niepodleglos¢ Rzeczypospolitej w okresie pierwszej wojny §wia-
towej” (2017-2018), w Zbiorach Specjalnych Biblioteki UL badano nieopracowane
zbiory stanowigce spuscizne Heleny Radliriskiej. Wéréd badanych dokumentéw
i zrédet odnalaztem odreczng notatke kierownik Zakladu Pedagogiki Spoleczne;j
UL bez daty, z podpisem ,Radlifiska”. Zbiory te stanowig bezcenne Zrddlo infor-
macji zaréwno o tworzonej i kierowanej przez H. Radlifiskg jednostce naukowe;j,
jak réwniez materialy rekopi$mienne oraz maszynopisy jej publikacji nauko-
wych. Zespo6t dokumentdéw i Zrédel wymaga uporzgdkowania, opracowania,
a takze digitaliacji, co moze by¢ w przyszlosci przedmiotem i celem projektu
badawczego. Préby podjecia takich badan w ramach NPRH oraz NCN dotychczas
koniczyly sie niepowodzeniem. Dla ,ekspertéw” posiadajgcych wiadze w zakresie
kwalifikacji zglaszanych projektéw do finansowania ze §rodkéw przeznaczonych
na dzialalno$¢ naukowsq propozycje badan historycznych z zakresu pedagogiki
spolecznej nie stanowily wartosci. Przypuszczaé mozna, Ze oceniajgcy nie zrozu-
mieli wagi zgloszonych badan, a ich niekompetencje ujawnity uwagi, w ktérych
pedagogike spoteczng mylili niekiedy z pedagogika specjalng: por.: A. Zukiewicz,
Helena Radliniska w walce o Polskg (1914-1918), Wydawnictwo Uniwersytetu Opol-
skiego, Opole 2019, s.12.
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zostala sytuacja kadrowa oraz narastajgce trudnosci w utrzymaniu
naukowej samodzielnosci i politycznej niezalezno$ci Zakladu
Pedagogiki Spotecznej Uniwersytetu Lédzkiego, zlikwidowanego
w 1950 roku®. Uzyskany trop badawczy prowadzit do koresponden-
cji wskazanych powyzej autoréw (A. Kaminskiego i A.O. Uziembto),
ktérzy spotykajgc sie na gruncie pedagogiki spotecznej dostosowy-
wali aparat pojeciowy (wraz z teoretycznymi, metodologicznymi
i metodycznymi tego konsekwencjami) do warunkéw wyznaczo-
nych powojennym ustrojem panstwa - socjalizmu.

Unikajgc pogtebionej analizy historycznej, ze wzgledu na kon-
tekst prezentowanego dopelnienia ontologicznego, uwaga bedzie
kierowana na proces wypierania z jezyka spoteczno-pedagogicznego
kategorii praca spoteczna. W Swietle analizy dostepnych doku-
mentéw mozna przyjac, ze pierwsze tego akcenty zawiera tekst
Adama Olgierda Uziembto, opublikowany w numerze 11 (36) Ze-
szytow Naukowych Wojskowej Akademii Politycznej im. Feliksa
Dzierzynskiego, z 1964 roku®°. Autor artykutu podjat sie charakte-
rystyki pedagogiki spotecznej Heleny Radliniskiej w nawigzaniu
do warunkéw wyznaczonych zmiang ustrojows. Juz we wstepie
swej wypowiedzi zarzucit redaktorom i autorom wstepéw do dziet
zebranych twérczyni polskiej pedagogiki spotecznej*, iz pomineli
prezentacje politycznych pogladéw oraz zwigzki Heleny Radlin-
skiej z J6zefem Pilsudskim.Zdaniem A.O. Uziembto stan taki mial
uwspétczesnych (1964 rok) budzié liczne zastrzezenia natury teo-
retycznej, metodologicznej, a nawet politycznej*?. Wypowied? ta,
a szczegllnie jej warstwa merytoryczna, jest sprzeczna z licznymi
faktami dotyczgcymi zaréwno biografii Heleny Radliniskiej, jak

19 Patrz: W.Theiss (red.), Listy o pedagogice spotecznej: Helena Radlitiska, Alek-
sander Kaminski, Adam O. Uziemblo, Wydawnictwo Zak, Warszawa 1997,5.92in.;
I.Lepalczyk, Helena Radliniska. Zycie i twérczosé, op. cit,, s.153, 158; H.Radliniska,
Z dziejow pracy spolecznej i oSwiatowej, op. cit., S.463-473.

20 A.O.Uziemblo, Pedagogika spoteczna Heleny Radlifiskiej i jej znaczenie w chwili
obecnej, ,Zeszyty Naukowe WAP” 1964, Seria Pedagogiczna, nr 11 (36), s.21-32.

21 Mowa o po$miertnych wydaniach zbioru tekstéw Heleny Radliniskiej wra-
mach serii wydawniczej ,Pisma Pedagogiczne”, opatrzonych nazwiskiem autorki
(1961: Pedagogika spoteczna, T.1, Zaklad Narodowy im. Ossolifiskich, Wroctaw-
-Warszawa-Krakéw; Zagadnienia czytelnictwa i bibliotekarstwa, T. 2, Zakiad Naro-
dowy im. Ossoliriskich, Wroctaw-Warszawa-Krakéw).

22 A.O.Uziemblo, Pedagogika spoteczna Heleny Radlifiskiej i jej znaczenie w chwili
obecnej, op. cit., 5.21-22.
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1 ksztaltowania sie pedagogiki spotecznej w warunkach polskich
(poczynajac od pierwszej dekady dwudziestego wieku). Przyktadem
tego typu btedéw rzeczowych moze by¢ twierdzenie, iz termin
pedagogika spoteczna pojawil sie w 1911 roku®. Autor ,krytycznej
analizy” nie wiedzial, bgdZ celowo pominat tekst z 1908 roku?,
w ktérym Helena Radlinska nakres$lila zarys pedagogiki spo-
tecznej. By¢ moze przyczyng tego zabiegu byla znajomos¢ tresci
artykuty, z ktérej wynikala jednoznacznie negatywna postawa
autorki do proceséw rusyfikacji polskiej szkoly i przestrzeni zy-
cia publicznego na terenach Zaboru Rosyjskiego. Obowigzek na-
uczania jezyka rosyjskiego w polskim szkolnictwie powszechnym
po II wojnie Swiatowej moégt w 1964 roku przypominac sytuacje
z czaséw Zaboru Rosyjskiego (w tym z roku 1908), stad istnieje
jakie$§ prawdopodobienstwo, ze dla generata Ludowego Wojska
Polskiego odwotanie do idei walki o polsko$¢ polskiej szkoty byto
,niestosowne” (zbyt ryzykowne), nawet w czasach tzw. ,odwilzy”
po $mierci Stalina. Jednoznaczne ustalenie przyczyn przemilcze-
nia tekstu Heleny Radliriskiej z 1908 roku jest jednak trudne (by¢
moze wrecz niemozliwe), stad pozostaje wytgczne domniemanie
okolicznosci, ktére mogg réwniez mie¢ zwigzek z brakiem wiedzy
autora o przedmiotowym artykule.

W toku dalszej wypowiedzi A.O. Uziembtlo odnosit sie krytycz-
nie do punktu widzenia pedagogiki spotecznej zarysowanego przez
Helene Radliniskg w skrypcie z 1947 roku®. Pisat on wprost:

Radlinska nie poszla droga proponowang przez Karpowicza i nie
starala sie stworzy¢ pedagogiki spotecznej jako pedagogiki socjali-
stycznej, ani tez nawigzywac do ,literatury politycznej”. W okresie
warszawskim wsrdd sit przeksztatcajgcych srodowisko nie dostrzega

23 Ibidem, s.23.

24 H.Radliniska, Z zagadnienr pedagogiki spotecznej, ,Muzeum” 1908, t.11, z.2,
S.52-63.

25 Réwniez w tym miejscu autor ujawnia swa ignorancje dot. podjetej pro-
blematyki. Najprawdopodobniej nie mial on wiedzy, ze Helena Radliriska okre-
§lila punkt widzenia pedagogiki spolecznej we wcze$niejszym dziele wydanym
w 1935 roku: Stosunek wychowawcy do Srodowiska spotecznego. Szkice z pedagogiki
spoltecznej, Nasza Ksiegarnia, SP. AKC., Warszawa 1935, s.15-18. Skrypt wydany dru-
kiem w 1951 roku przez Koto Naukowe Pedagogéw Spotecznych UL byl swoistym
kompendium przeznaczonym dla studentéw przygotowujgcych sie do egzaminu
z pedagogiki spoteczne;.
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czynnika najpotezniejszego - klasowego ruchu robotniczego i nigdy
juz nie wyraza sympatii dla tendencji rewolucyjnych, przeciwnie -
wyraznie sympatyzuje z J6zefem Pitsudskim. (...) Taki jest, ogdlni-
kowo formutujgc, jej punkt widzenia w 1947 r. Radliiska catkowicie
zignorowala przygotowanie cztowieka do pelnienia funkcji spolecznie
uzytecznych w spoteczeristwie socjalistycznym, nie dostrzegta ideatu,
w imie ktérego w tym czasie juz dokonywalo sie przeksztalcanie
najszerzej pojetego srodowiska - calego spoteczeristwa, budownictwo
socjalistyczne. Ten ograniczony i abstrakcyjny ,punkt widzenia” nie
przyczynil sie do odegrania przez 16dzka katedre pedagogiki spotecz-
nej wiasciwej roli. Przezwyciezenie tego punktu widzenia, wigczenie
pedagogiki spolecznej w nurt pedagogiki socjalistycznej, jest zada-
niem istniejgcych w tej chwili na uniwersytetach katedr pedagogiki
spotecznej i warunkiem powodzenia ich dzialalnosci®.

Przywolany cytat uzewnetrznia perspektywe, z jakiej Adam
O.Uziemblo analizowat naukowy dorobek spoteczno-pedagogiczny
Heleny Radliniskiej. Dla bylego zastepcy komendanta Korpusu Bez-
pieczenstwa Wewnetrznego ds. politycznych oraz bytego komen-
danta Wojskowej Akademii Politycznej im. Feliksa Dzierzynskiego
pominiecie budownictwa socjalistycznego w pedagogice spotecz-
nej wymagato ,przezwyciezenia” W narracji autora stawatlo sie
zadaniem warunkujgcym sukces dzialalnos$ci katedr pedagogiki
spotecznej istniejacych na éwczesnych uniwersytetach. Zamyst
uczynienia z pedagogiki spotecznej odpowiednim dzialem szer-
szej pedagogiki socjalistycznej ujawnit Adam O.Uziembto wliscie
adresowanym do Aleksandra Kaminskiego, w ktérym pisal, ze:
,Zaréwno pedagogike ogélng, jak i spoteczng (w moim rozumieniu)
mozna rozwija¢ w duchu socjalistycznym i w tym sensie obie winny
dla mnie stanowi¢ dwa rézne dzialy pedagogiki socjalistycznej”.

Propozycja podporzadkowania pedagogiki (w tym pedagogiki
spotecznej) ideologii socjalistycznej odzwierciedla polityczne po-
glady autora wraz z przypisang przez niego rolg nauki w tworzeniu
powojennego tadu Polskiej Rzeczpospolitej Ludowej. Egzemplifi-
kacjg tego jest zakoriczenie innej publikacji (wydanej nakladem

26 A.0.Uziembto, Pedagogika spoteczna Heleny Radliniskiej i jej znaczenie w chwili
obecnej, op. cit., s.24.

27 W.Theiss (red.), Listy o pedagogice spotecznej: Helena Radliiska, Aleksander
Kamitnski, Adam O. Uziembto, Wydawnictwo Zak, Warszawa 1997, s.188-189.
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Wojskowej Akademii Politycznej im. Feliksa Dzierzynskiego
z 1968 roku), w ktérej autor nie pozostawit zadnych watpliwosci
co do sposobu pojmowania zwigzkéw nauki, wychowania, a przede
wszystkim pedagogiki spotecznej z ideologia socjalistyczna:

Wozrastajaca rola wychowania ,towarzyszgcego”, wychowania przez
uczestnictwo w procesie budowy nowego spoleczenstwa, spote-
czenstwa socjalistycznego, walki o obrone i zwyciestwo socjalizmu
w $wiecie - uczestnictwo w budownictwie 1 walce, przygotowujace
do dalszego budowania, dalszej zwycieskiej walki - stanowi naszym
zdaniem, o wzrastajgcej roli pedagogiki spolecznej w ramach peda-
gogiki socjalistycznej?.

Akcentowana walka o zwyciestwo socjalizmu w §wiecie miata,
zdaniem autora cytowanego fragmentu, wzmacnia¢ role peda-
gogiki spotecznej wkomponowanej w pedagogike socjalistyczng.
Podporzadkowanie nauki priorytetom politycznym byto sprzeczne
z ontologicznym fundamentem polskiej pedagogiki spoteczne;j
ksztaltujacej sie na gruncie wartosci humanistycznych. Istota
rewolucji, ktérej w praktyce ofiarami byly miliony istnien ludz-
kich, nie mogta usprawiedliwi¢ nawet najszczytniejszego celu.
W powojennych warunkach ksztattowania tzw. nowej Polski, ce-
lem tym byt ustrdj socjalistyczny. W §wietle najnowszych badan
historycznych mozna jednoznacznie twierdzi¢, ze ustrdj ten byt
wprowadzany pod nadzorem bolszewickich mocodawcéw, ktérzy
odegrali szczeg6lnie tragiczng role w okresie tzw. stalinizmu®.
Z kolei dla prof. Heleny Radliniskiej niepodlegtos¢ i suweren-
no$¢ Panstwa Polskiego stanowily istote wszelkiej innej aktyw-
nosci. Wyrazem tego byta postawa przyjeta juz podczas I wojny
Swiatowej, gdy sprawy oswiatowe 1 kulturalne podporzgdkowa-
la walce narodowo-wyzwolericzej u boku komendanta Jézefa

28 A.O.Uziembtlo, Rézne sposoby rozumienia terminu pedagogika spoteczna. (Roz-
wazania o przedmiocie, zakresie i metodach badawczych), Wojskowa Akademia Po-
lityczna im. F. Dzierzynskiego, Warszawa 1968, s.64.

29 Szerzej o procesach towarzyszacych wprowadzania w Polsce ustroju
socjalistycznego patrz: A.Zechenter, Zaglada Polskow w Zwigzku Sowieckim.
Od przewrotu bolszewickiego do akcji polskiej, Wydawnictwo IPN, Warszawa 2019;
N.Davies, Boze igrzysko. Historia Polski, op. cit., s.691-692, 712-720; F. Musial, Polska
pojattariska (1945-1948), op. cit., 5.208-222.
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Pilsudskiego - bezposredniego wspéidziatlacza w zmaganiach
o wolng Polske®. O sprawie tej wspominat takze Adam O.Uziem-
blo, ktéry zaréwno w listach do Aleksandra Kaminskiego?, jak
1 we wspomnianym powyzej artykule Pedagogika spoteczna Heleny
Radliniskiej...3, z faktu beposredniej wspolpracy niepodlegtosciowe;j
Heleny Radliniskiej i Jézefa Pilsudskiego czynit uzasadnienie dla
Owczesnej marginalizacji badZ zwalczania samego terminu ,pe-
dagogika spoteczna”.

Szczegbdlowa kwestig, podjetg przez Adama O.Uziembto w kon-
tekscie rozwazan o pedagogice spotecznej Heleny Radlinskiej, byto
zagadnienie pracy spotecznej w jej terminologicznym i teoretycz-
nym wymiarze. W przywolanym powyzej artykule, opublikowa-
nym w 1964 roku, nawigzujac do tej kategorii autor napisal, ze:
,|.-] Radliriska nie zalicza do pojecia pracy spotecznej np. pracy
politycznej i partyjnej, wiekszg sympatig darzy ruch spétdzielczy
iludowy niz ruch robotniczy (nawet ruch zawodowy) i catkowicie
pomija mozliwo$¢ socjalizacji pracy wytworczej w okresie budow-
nictwa socjalistycznego”s.

Analizujgc powyzszy cytat w zestawieniu z koncepcjg pracy spo-
tecznej wedlug Heleny Radlinskiej mozna dostrzec, ze A.O. Uziem-
blo nie zrozumiat istoty teoretycznych oraz metodycznych zatozen
pracy spotecznej ujetej z punktu widzenia pedagogiki spotecz-
nej*. W kontynuacji podjetych rozwazan dostrzegal on wprawdzie,
ze socjalistyczne zalozenia ustrojowe i wprowadzone reformy
nie rozwigzaly wszystkich probleméw i nie zlikwidowaty catkowi-
cie zta spotecznego. Socjalne przeobrazenia sprzyjaly rozwojowi
ubezpieczen spotecznych, upowszechnieniu produkcji, ochronie
pracy, upowszechnieniu o$wiaty i innym elementom polityki
spotecznej, jednak dzialania te nie doprowadzily do catkowitej
likwidacji problemdéw i kwestii spotecznych:

30 Por.: H.Radliniska, Z dziejow pracy spotecznej i oSwiatowej, op. cit,, s.372-373;
A.Zukiewicz, Helena Radlifiska w walce o Polske (1914-1918), op. cit., s.17, 111-112.

31 W.Theiss (red.), Listy o pedagogice spolecznej: Helena Radlifiska, Aleksander
Kamirnski, Adam O. Uziemblo, op. cit., $.192.

32 A.0.Uziemblo, Pedagogika spoteczna Heleny Radliniskiej i jej znaczenie w chwili
obecnej, op. cit., s.24.

33 Ibidem, s.25.

34 O spotleczno-pedagogicznym pojmowaniu pracy spolecznej patrz: H.Ra-
dlinska, Pedagogika spoteczna, op. cit., s.305, 355, 362, 376-384.
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W ciggu dwudziestu lat istnienia wladzy ludowej okazalo sie, niestety,
ze kleski spoteczne nie znikajg same przez sie nawet w ustroju socja-
listycznym, ze zmiana ustroju stwarza tylko mozliwo$¢ usuniecia zla
spotecznego (ktérej to mozliwosci nie ma w ustroju kapitalistycznym),
ale dla przeobrazenia sie jej w rzeczywisto$¢ potrzebna jest celowa
i dlugotrwatla praca socjalna. W kazdym uktadzie stosunkéw spo-
tecznych niektérzy cztonkowie spoleczenistwa popadajg w sytuacje
niepomyslne, z ktérych bez pomocy wydoby¢ sie nie moga, sytuacje,
w ktérych staja sie gospodarczo i spotecznie niesamodzielni. Przyj-
$cie z pomocg tym, ktérzy przejéciowo (z powodu mtodego wieku,
choroby, inwalidztwa, braku kwalifikacji czy tez przestepstwa) lub tez
na state (w skutek starosci lub kalectwa) znaleZli sie w takim stanie,
jest przedmiotem ,pracy spotecznej” (w pojeciu Radliriskiej), pracy,
ktéra winna byé wykonywana przez ,stuzbe spoteczng’, przez ,pra-
cownikéw spotecznych” (w sensie nadanym przez nig temu stowu)3.

Zastosowana przez autora przywolanego powyzej tekstu ka-
tegoria ,praca socjalna” odzwierciedla jego propozycje termino-
logiczng, ktéra miala odpowiadaé potrzebom nowego ustroju.
Jednakze nie zdefiniowal on tej kategorii i nie zaproponowat dla
niej teoretycznej ramy, ktéra okreslataby podstawe dla dalszych
poszukiwan metodycznych.

Odpowiedzig na propozycje ,nowego” pojmowania pedagogiki
spotecznej w warunkach zmiany ustrojowej byto tematyczne kon-
wersatorium zorganizowane w Katedrze Pedagogiki Spotecznej
Uniwersytetu Lédzkiego. Odbytlo sie ono 10 czerwca 1965 roku pod
przewodnictwem prof. Aleksandra Kaminskiego. W relacji z tego
wydarzenia kierownik Katedry (A. Kaminski) wyjasnit autorowi ar-
tykutu Pedagogika spoteczna Heleny Radliniskiej i jej znaczenie w chwili
obecnej (1964), ze uczestnicy konwersatorium uznali, iz ,btednie
ocenil zakres pedagogiki spotecznej, Scie$niajgc jg do teorii pracy
socjalne;j”s®.

W $wietle analizy dostepnych dokumentéw i materialéw
zrédlowych mozna przyjaé, ze przywotana powyzej publikacja
A.0.Uziembto (1964) i reakcja na te propozycje prof. A Kamiriskiego

35A.0.Uziemblo, Pedagogika spoteczna Heleny Radliriskiej i jej znaczenie w chwili
obecnej, op. cit., S.26.

36 W.Theiss (red.), Listy o pedagogice spotecznej: Helena Radlifiska, Aleksander
Kaminski, Adam O. Uziemblo, op. cit., s.191.
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(1965), stanowily poczgtek procesu wprowadzania kategorii ,praca
socjalna” do jezyka polskiej pedagogiki spolecznej. Na tle zmian
ustrojowych przymiotnik ,socjalny” zdaje sie wpisywac w struktu-
re jezyka socjalistycznego, czego wyrazem moze by¢ wolicjonalno-
-nakazowe podsumowanie przywotanego artykutu opublikowa-
nego w Zeszytach Naukowych Wojskowej Akademii Politycznej
im. Feliksa Dzierzynskiego (z 1964 roku):

Trzeba dokladniej ustali¢ stosunek pedagogiki spolecznej do pracy
politycznej, ideowej i spotecznej (w szerszym znaczeniu tego stowa),
sformutowac pojecie oddzialywania wychowawczego organizacji poli-
tycznych ogdlnych (Front Jedno$ci Narodowej) i partyjnych tak, azeby
uznajgc zasadniczg jedno$¢ oddzialywan spoteczno-wychowawczych
réznych instytucji i organizacji, umozliwi¢ réwnocze$nie pojecio-
we wyréznienie rodzajéw dzialalno$ci zawierajacych specyficzny
czynnik, ktéry woleliby§my nazywaé ,socjalnym” - bez wylgczania
z zakresu pojecia ,pracy spotecznej” pracy politycznej i gospodar-
czej. Nalezaloby bardziej wszechstronnie, niz uczynila to Radliiska,
oddzieli¢ dziatanie wychowawcze (zamierzone) od oddzialywan nie-
wychowawczych (niezamierzonych) oraz zegzemplifikowaé elementy
wychowawcze w akcji politycznej i pracy gospodarczej?.

Réwniez w tym fragmencie ujawnia sie niekompetencja autora,
ktéry podejmujgc zagadnienie wychowania nie rozumiat istoty
tego procesu w Swietle naukowej wyktadni Heleny Radliniskiej3:.
Mozna réwniez domniemywac, ze obce mu bylo pojecie socjali-
zacji, ktére w pedagogice spotecznej oraz socjologii wychowania
stanowilo istotny przedmiot poznania. Jednakze odwolanie do sity
argumentdéw politycznych, ujawnione w liscie Adama O. Uziemblo
do Aleksandra Kaminskiego, datowanym na 19 lipca 1965 roku,
przyniosty zamierzony efekt. Autor listu wyrazit tu wlasng diagno-
ze sytuacji oraz jednoznaczne oczekiwanie dla dalszych dzialan
w obrebie pedagogiki spoteczne;j:

37 A.0.Uziemblo, Pedagogika spoteczna Heleny Radliniskiej i jej znaczenie w chwili
obecnej, op. cit., s.31.

38 Por. H.Radliniska, Stosunek wychowawcy do Srodowiska spotecznego. Szkice
z pedagogiki spotecznej, op. cit., s.17-19, 39-41, 57 i n.; H. Radlinska, Pedagogika spo-
teczna, op. cit.,, s.3-20,76 1 n.
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Terminy ,pedagogika spoleczna” i ,stuzba spoleczna” nie znalazly
powszechnego prawa obywatelskiego w polskich teoriach pracy spo-
teczneji pedagogiczne;j. Istniejg katedry pedagogiki spotecznej i ma-
gisterium pedagogiki spotecznej, ale poza osobami na tych katedrach
zatrudnionymi, nie ma uznania dla istnienia pedagogiki spoleczne;j
jako odrebnej dziedziny wiedzy, co wiecej na skutek pogladéw poli-
tycznych, powigzania prac Heleny Radlinskiej z obozem Pilsudskie-
go, sam termin i pojecie jest przez wielu §wiadomie pomijane lub
zwalczane®.

W dalszej czesci listu, autor, odwotujac sie do jezykéw: pol-
skiego, rosyjskiego i niemieckiego, wskazat odrebno$¢ znaczenia
wyrazéw ,spoteczny” oraz ,socjalny” podkreslajac jednoznacznie,
ze obecna (1965 rok) sytuacja polityczna uzasadnia zmiane ter-
minologii. Pisal on wprost: ,Proponowany, a raczej juz ogdlnie
przyjety sposéb rozumienia wyrazéw «spoteczny» i «socjalny»
musi by¢ przez nas przyjety, bo nigdy dziatacze polityczni nie
zgodzg sie na to, zeby ich praca nie zostala zakwalifikowana jako
spoteczna”#.

Nawigzujac do dziatalnosci politycznej, ktérej cytowany autor
byt doswiadczonym specjalistg zaréwno w ramach petnionych
wcze$niej obowigzkéw zastepcy komendanta Korpusu Bezpie-
czenstwa Wewnetrznego ds. politycznych, jak i komendanta Woj-
skowej Akademii Politycznej im. Feliksa Dzierzynskiego, wyjasniat
on Aleksandrowi Kaminskiemu - profesorowi pedagogiki spotecz-
nej, uczniowi i wspéipracownikowi Heleny Radlinskiej, a takze
wybitnemu wychowawcy harcerskiemu i organizatorowi konspi-
racyjnych grup malego sabotazu zwalczajacych propagande III
Rzeszy podczas Il wojny Swiatowej, ze prace socjalne w powojenne;j
Polsce Ludowej to dziatania wpisujgce sie w stuzbe spoteczng*.
W koncepcji Adama O.Uziembto sprawy socjalne byly po§wiecone
pracy nad cztowiekiem i zabezpieczeniu jego potrzeb. Wigzaly sie

39 W.Theiss (red.), Listy o pedagogice spotecznej: Helena Radlifiska, Aleksander
Kaminski, Adam O. Uziemblo, op. cit., 5.192.

40 Ibidem, s.195.

41Zagadnienia opiekunicze, kompensacyjne, socjalne czy ratownicze stanowi-
ly nieodlgczny element teorii oraz praktyki stuzby spolecznej, ktéra byta jednym
z gtéwnych przedmiotéw poznania oraz pracy teoriotwérczej polskich pedago-
goéw spotecznych poczawszy od akademickiej aktywnos$ci Heleny Radliniskie;j.
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z okre§lonym terenem, miejscem osiedlenia ludzkiego. Miaty to by¢
prace obejmujgce opieke, organizacje zycia na osiedlach miesz-
kaniowych. Okres$lal je mianem ,stuzby spolecznej terenowe;j”.
W przedstawionej koncepcji pojawita sie takze kategoria zawodo-
wa ,pracownicy socjalni”. Mieli to by¢ realizatorzy ustug socjalnych.
Zabieg ten mial na celu wyodrebnienie ,nowej grupy zawodowej”
z szeregu pracownikéw politycznych, gospodarczych oraz innych
ustugodawcédw socjalnych, jak w szczegdlnosci lekarzy, nauczy-
cieli itp.#> Propozycja ta nie zawierala jednak opisu kompetencji,
funkgji, celu czy zakresu zadan przypisanych ,nowej” grupie za-
wodowej. Trudno byto na tej podstawie odrézni¢ proponowanych
pracownikéw socjalnych od pracownikéw spotecznych, ktérych
ksztalcono w ramach Studium Pracy Spoteczno-Oswiatowej dzia-
tajagcego w ramach Wydzialu Pedagogicznego Wolnej Wszechnicy
Polskiej w Warszawie (1925-1939)% oraz w Zakladzie Pedagogiki
Spotecznej Uniwersytetu Lodzkiego (1945-1952)44.

Uwazna lektura zgloszonej propozycji A.O.Uziemblo, forso-
wanej argumentami politycznymi, moze wspdiczesnie zdumie-
wacé, zwazywszy na powierzchownos¢ i towarzyszgcy temu brak
zrozumienia istoty stuzby spotecznej, a w szczegélnosci pracy
spotecznej, pracy kulturalnej czy pracy o$wiatowej wpisanych
w zakres polskiej pedagogiki spolecznej inicjowanej i rozwija-
nej przez Helene Radlinsky oraz jej kontynuatoréw. Jednakze
zastosowana w korespondencji Adama O.Uziembtlo retoryka typu:
,.musi by€..”, ,..winny stanowié..”, ,..nalezy traktowac..”, miala
istotne znaczenie dla dalszych kierunkéw aktywnosci naukowe;j
Aleksandra Kaminskiego oraz rozwoju reprezentowanej przez
niego dyscypliny. Teza taka znajduje uzasadnienie w odpowiedzi
na przywotany powyzej list. W korespondencji zwrotnej z dnia
25 pazdziernika 1965 roku, prof. A. Kaminski potwierdzil nieche¢
o6wczesnych polskich pedagogéw do pojecia ,pedagogika spo-
teczna”. Dziekujgc za propagowanie pedagogiki spotecznej wérdd

42 W.Theiss (red.), Listy o pedagogice spotecznej: Helena Radlitiska, Aleksander
Kamirnski, Adam O. Uziemblo, op. cit., $.195-197.

43 H.Radlinska, Z dziejow pracy spotecznej i oSwiatowej, op. cit., s.429-437;
I.Lepalczyk, Helena Radlifiska. Zycie i tworczoscé, op. cit., s.77-83,153.

44 H.Radliniska, Z dziejow pracy spotecznej i oSwiatowej, op. cit., S.462-472;
I.Lepalczyk, Helena Radliiska. Zycie i tworczosé, op. cit., S.134-145, 153.

59



dzialaczy politycznych PRL odniést sie do zagadnien kluczowych
podjetych w liscie z 19 lipca 1965 1.:

Pana propozycja, aby realizator pedagogiki spotecznej byt okreslany
nie jako pracownik spoteczny, lecz jako pracownik socjalny, pracownik
kulturalno-os$wiatowy itp. wydaje sie stuszna. W ten sposéb pedago-
gika spoteczna bytaby teorig pracy socjalnej oraz pracy k[ulturalno]-
-o[$wiatowej] wich funkcjach wychowawczo-§rodowiskowych. Musze
to jeszcze przemysleé, lecz na pierwszy rzut oka sprawa jest do przy-
jeciaigotéw chyba bede Pana w tej interpretacji popieraé. W zwigzku
z tym nie wydaje mi sie stusznym eliminowanie z pedagogiki spotecz-
nej teorii stuzby spotecznej (social service). Nasz wysitek myslowy
powinien zmierza¢ ku czemu innemu, ku zintegrowaniu zachodniej
teorii stuzby spotecznej z polska teorig pracy socjalnej. Pracownicy
socjalni (podobnie jak pracownicy stuzby spotecznej) nie moga by¢
wprowadzani w zawdd przez jedng tylko dyscypline - przez pedagogike
spoteczng. Musi wich ksztalcenie by¢ zaangazowany zesp6t dyscyplin
spotecznych: higiena, psychologia, socjologia, pedagogika spoleczna,
prasoznawstwo [prawoznawstwo - AZ], polityka spoleczna“.

Cytowany fragment odzwierciedla moment zwrotny w pol-
skiej pedagogice spotecznej. Wigze sie ze zmiang nie tylko lek-
sykalng, ale przed wszystkim z ideologicznym umocowaniem
nowych kategorii, ktérych pojemnos¢ ograniczata i tym samym
znieksztalcala teoretyczny ksztatt oraz zakres (zasieg) okreslonych
kategorii, w tym ,pracy spotecznej”. Mozna tu dostrzec pewien
zabieg przypominajacy swoistg ,biznesowg negocjacje” podjeta
przez Aleksandra Kaminskiego z politykiem, ktéry z tzw. pozy-
cji wladzy ,proponuje” i zarazem wymaga wprowadzenia zmian,
uzasadniajgc je ustrojows koniecznoscig (,..musi by¢ przez nas
przyjety, bo nigdy dziatacze polityczni nie zgodzg sie..”). Chodzi
w szczegblnosci o zachowanie wielodyscyplinarnego modelu edu-
kacji pracownikéw, ktérzy bedg ksztalceni do swej dziatalnosci
na fundamencie teorii stuzby spotecznej (social service), stanowia-
cej wynik integracji ,zachodniej teorii stuzby spotecznej z polska
teorig pracy socjalne;j..".

45 Ibidem, s.201.
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W nastepstwie przyjetej propozycji zmian w jezyku polskiej
pedagogiki spotecznej pojawila sie kategoria ,praca socjalna’ ktéra
sukcesywnie zastepowata Zrodlowg dla tej nauki kategorie ,praca
spoteczna” Juz w 1967 roku podczas konferencji pedagogiki spo-
tecznej i polityki spotecznej, zorganizowanej w Warszawie przez
Towarzystwo Wolnej Wszechnicy Polskiej w dniach 20-22 stycznia
1967 1., odnoszono sie do kategorii ,praca socjalna” Wystgpita ona
w konteks$cie teorii wychowawczej pracy socjalnej przedstawione;j
przez prof. Aleksandra Kaminskiego, ktéry prezentowat jej zaloze-
nia w $wietle organizacji czasu wolnego“¢. W relacji ze wspomnia-
nej konferencji Adam O.Uziembto pisat w artykule o znamiennym
tytule Socjalizm na co dzien. (Uwagi na marginesie konferencji peda-
gogiki spotecznej i polityki spotecznej TWWP)¥, ze zmiany ustrojowe
uzasadniajg konieczno$¢ zmian doktrynalnych w nauce, w tym
w pedagogice spotecznejipolityce spotecznej. Podkreslal przy tym,
ze nadrzednym celem spoteczenstwa socjalistycznego jest peinia
rozwoju czlowieka. Nie dostrzegal jednak sprzecznosci pomie-
dzy materialistycznym fundamentem gloryfikowanych zatozen
ideowych a wielowymiarowoscig zycia ludzkiego, w ktérym sfera
zycia duchowego przekraczala granice dostepnej zmystom (nama-
calnej) materii. Nawigzujac wprost do wystgpienia prof. A. Kamin-
skiego, autor opracowania przywotal teorie wychowawczej pracy
socjalnej, ktérg prelegent ,zakorzenial” w polu i jezyku polskie;
pedagogiki spotecznej. Doda¢ mozna, ze w Swietle prezentowa-
nych powyzej faktéw, Aleksander Kaminski czynit to niewgtpliwie
pod wplywem wczeéniejszych sugestii (z lat 1964-1965) Adama
O.Uziembto*.

Konsekwencja postulowanej zmiany doktrynalnej, ktéra wpro-
wadzala pedagogike spoteczng na ,socjalistyczne tory”, byt nowy
aparat pojeciowy.Znalazta w nim swoje miejsce kategoria praca so-
cjalna” ktéra zdaniem Adama O. Uziembto odpowiadata potrzebom
nowego ustroju. W monografii posSwieconej pedagogice spotecznej

46 A.Kaminski, Czas wolny w swietle pedagogiki spotecznej, ,Czlowiek w Pracy
iw Osiedlu” 1968, nr1, s.36-57.

47 A.O.Uziembto, Socjalizm na co dziet. (Uwagi na marginesie konferencji peda-
gogiki spotecznej i polityki spotecznej TWWP), ,Kultura i Spoteczenistwo” 1967, T.11,
nr3,s.168-190.

48 Ibidem, s.187.
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wydanej w 1968 roku# pisat on, ze ,..pojecie pracy spotecznej na-
lezy traktowac jako ogdlniejsze niz pojecie pracy wychowawczej
1 oSwiatowe;j.."s°. Autor nie dostrzegal przy tym istoty pracy spo-
tecznej, ktéra w swym ontologicznym rdzeniu pozostawata winte-
gralnym zwigzku z dzialalno$cig wychowawczg, za$ praca oswia-
towa bylta kategorig réwnowazng i towarzyszgcg zaréwno w sferze
teoretycznej, jak i w praktyce dzialan spoteczno-pedagogicznych.
W przywotanym tekscie Adam O.Uziembto w wielu miejscach
podkreslat anachroniczny, jego zdaniem, wymiar teorii i praktyki
pracy spotecznej Heleny Radliniskiej. Uzywat przy tym wyrdznika
w postaci cudzystowu ,praca spoteczna” dodajgc przedrostek -
,tzw"st Nawigzujgc do zalozen przyjetych przez prof. H. Radliriskg
pisat on, ze:

H.Radliniska moéwigc, ze ,praca spoteczna przeksztalca srodowisko
sitami czlowieka w imie ideatu”, nie dostrzegala ani calej utopijnosci
tego hasta wwarunkach kapitalistycznych, ani tych perspektyw, kté-
re daje ustrdj socjalistyczny, skupiajacy w reku spoteczeistwa cato-
ksztatt dyspozycji gospodarczych i politycznych. Dopiero to umozliwia
$wiadome ksztaltowanie Srodowiskas2.

Czynione w przywolanym fragmencie uwagi autora o ustrojo-
wych mozliwosciach ksztaltowania srodowiska zdajg sie $wiad-
czy¢,iz nie zrozumiat on ponadpolitycznego wymiaru nauki, ktérg
budowata w polskich warunkach Helena Radliriska. Préba nadania
pedagogice spotecznej roli nauki o wychowaniu ,wzmacniajgcym”
wpisujacej sie w aktualne wéwczas (1968 rok) potrzeby socjalistycz-
ne $Swiadczy o tymczasowosci 1 upolitycznieniu myslenia autora
zgtaszanych postulatéws. Ustrojowe (socjalistyczne) umocowanie
,pracy socjalnej”*, jak réwniez ,pracownika socjalnego”s, ktéry

49 A.O.Uziemblo, Rozne sposoby rozumienia terminu pedagogika spoteczna.
(Rozwazania o przedmiocie, zakresie i metodach badawczych), Wojskowa Akademia
Polityczna im. F. Dzierzynskiego, Warszawa 1968.

50 Ibidem, s.25.

51 Ibidem, s.15,16 i n.
52 Ibidem, s. 25.

53 Por.: ibidem, s.32-41.
54 Ibidem, s.51.

55 Ibidem, s.55.
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miatl zastgpi¢ w nowych warunkach politycznych pracownika
spotecznego, ujawnia nie tylko intencje, ale rowniez przestanki
towarzyszace wprowadzonym do pedagogiki spotecznej zmianom.
Ich polityczny wymiar nie pozostawatl obojetny dla pojemnosci,
zakresu i charakteru praktyki dzialalnos$ci wpisujacej sie w prze-
strzen stuzby spotecznej, a w szczegdlnosci w jedno z jej kluczo-
wych pél - pracy spotecznej, ktéra zostala ograniczona do wymiaru
pracy socjalnej®.

Zaréwno do kategorii praca socjalna, jak i jej socjalistyczne-
go wykonawcy - pracownika socjalnego, coraz czesciej w swej
korespondencji z kolejnych lat (1967-1972) odwotywali sie Adam
O.Uziemblo i Aleksander Kaminski¥. Okazjg do zakorzeniania
przymiotnika ,socjalny” w spoteczno-pedagogicznym mysleniu
i dialogu o przestrzeni stuzby spotecznej (teorii i praktyce) byly
inicjatywy instytucjonalne towarzyszgce procesowi wprowadza-
nych zmian. Dostrzec to mozna na tle przygotowania zawodo-
wego profesjonalistow, ktérych okreslano mianem pracownikéw
socjalnych. Ksztatcenie to oparto na modelu wyspecjalizowanych
Panstwowych Szkét Pracownikéw Socjalnych, z ktérych pierwsze
utworzono w Warszawie i Poznaniu juz w 1966 roku, w Lodzi
1 Krakowie w 1967, we Wroclawiu - 1968, a kolejne w latach siedem-
dziesigtych XX wieku®®. O szkotach tego typu oraz trudnosciach

56 Szersza analiza pojemnosci i zakresu oraz wzajemnego stosunku kategorii
praca spoleczna oraz praca socjalna zostala przedstawiona w opracowaniu po-
$wigconym ontologicznym zagadnieniom pracy spotecznej z 2009 roku; patrz:
A.Zukiewicz, Wprowadzenie do ontologii pracy spotecznej. Odniesienia do spoteczno-
-pedagogicznej vefleksji Heleny Radliniskiej, op. cit., s.108-140. Patrz takze: idem,
Od pracy spotecznej do pracy socjalnej. O powrocie do zrodet spoteczno-pedagogicznej
refleksji Heleny Radlifiskiej i koniecznosci prowadzenia badan historycznych, [w:] Praca
socjalna. Przesztos¢ - terazniejszos¢ - przysztosé, red. A. Michalska, P. Sikora, Wydaw-
nictwo Uniwersytetu Opolskiego, Opole 2015, 5.103-121.

57 Por.: W.Theiss (red.), Listy o pedagogice spotecznej: Helena Radlifiska, Aleksander
Kamirnski, Adam O. Uziemblo, op. cit., s.202-239.

58 Patrz: ]. Mikulski, Stuzby socjalne. Stan, potrzeby, ksztatcenie, Instytut Wydaw-
niczy CRZZ, Warszawa 1974, s.1011 n.; idem, Przygotowanie zawodowe pracownika
socjalnego, Instytut Wydawniczy CRZZ, Warszawa 1976, s.38 i n.; A. Kaminski,
Ksztalcenie pracownikéw socjalnych w Polsce, przeszlos¢ - terainiejszos¢ - przysztosé,
,Czlowiek w Pracy i w Osiedlu” 1972, nr 6, s.17-42; idem, Funkcje pedagogiki spotecz-
nej. Praca socjalna i kulturalna, PWN, Warszawa 1980, s.93-97; C. Hibel, Dziesigty
rok ksztalcenia pracownikoéw socjalnych w szkole warszawskiej,,Opiekun Spoleczny”
1976, nr 1, 8.9-15; K. Krél, T. Bloch, Kronika Panistwowej Szkoty Pracownikéw Socjal-
nych w Poznaniu, ,Praca Socjalna” 2007, nr1,s.98-99 i in.
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w ich organizacji wspominali korespondujgcy ze sobg w latach
1967-1969 A.O.Uziemblo i A. Kaminiski®. Obok modelu szkolnictwa
policealnego, w poczgtkowym okresie tworzenia socjalistycznego
systemu edukacji do pracy socjalnej, funkcjonowaty takze roczne
kursy pracownikéw socjalnych przemystu finansowane ze srodkéw
publicznych. O organizacji tej formy przygotowania do pracy so-
cjalnej w zaktadach przemystowych wspominat Adam. O. Uziembto
w lidcie adresowanym do Aleksandra Kaminskiego z dnia 9 marca
1970 roku. Pisal przy tej okazji o znaczgcym wsparciu dla tej ini-
cjatywy ze strony ,czynnikéw politycznych”w osobie wiceministra
Przemystu Lekkiego Wiadystawa Kakietka®°.

Wsparciu przebudowy doktrynalnej w polu pedagogiki spotecz-
nej shuzyly takze dzialania formalnoprawne, ktérych wyrazem byto
wprowadzenie do katalogu zawodéw nowej grupy - pracownikéw
socjalnych (symbol 7-1.14). Zostat on wpisany do czesci I wykazu
,<Zawody 1 specjalnosci techniczne, ekonomiczne i réwnorzedne
wymagajace Sredniego wyksztalcenia zawodowego”, co wigzalo sie
réwniez z podwyzszong wéwczas ranga przedmiotowej profesji.
Akt ten dokonat sie wlistopadzie 1966 roku, gdy na mocy zarzadze-
nia Ministra O§wiaty do obrotu prawnego wprowadzono katego-
rie praca socjalna i odpowiedni jej zawdd - pracownik socjalny®.
Ten wlasnie moment mozna uznaé za kluczowy dla zmiany for-
malnej w polu stuzby spotecznej. Oznaczal on odejscie od tradycji
spoteczno-pedagogicznej pracy spolecznej i przyjecie ,nowego”
bytu, adekwatnego do warunkéw panstwa socjalistycznego. Spéj-
nos$¢ te podkreslat jednoznacznie w latach wczesniejszych i péz-
niejszych Adam Olgierd Uziembto.

Konsekwencjg zmian ustrojowych dokonujacych si¢ w Pol-
sce po II wojnie $§wiatowej byto polityczne podporzgdkowanie
zycia spotecznego, gospodarczego, kulturalnego, a takze nauko-
wego. W odniesieniu do opisywanego tu wycinka rzeczywisto$ci

59 W.Theiss (red.), Listy o pedagogice spotecznej: Helena Radlifiska, Aleksander
Kaminski, Adam O. Uziemblo, op. cit., s.202-223.

60 Ibidem, s.228.

61 Zarzadzenie Ministra O$wiaty z dnia 4 listopada 1966 r.w sprawie zmiany
nomenklatury zawodow i specjalnosci, do ktérych przygotowujq szkoty zawodowe,
Dziennik Urzedowy Ministra O$wiaty, nr16/1966, poz.193, (Nr SZ2-0101-48/66),
§ 1. II, s.2, 14: http://mbc.cyfrowemazowsze.pl/Content/61390/00065290_
Ministerstwo-Oswiaty_Dziennik-Urzedowy-Ministe-wiaty-1966-nr-16-14-XI-_-.
pdf [dostep: 7.05.2020].
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przeobrazenia te skutkowaly zmianami w obszarach jezyka
urzedowego, nomenklatury zawodéw, regulacji prawnej, a takze
systemdéw ksztalcenia zawodowego. Szczegdlng kategorig, ktéra
podlegala swoistej dekonstrukecji, byta praca spoteczna wraz z jej
teoretycznym podiozem budowanym i rozwijanym na gruncie
polskiej pedagogiki spotecznej (lata 1908-1954)%. W jej miejsce
pojawila sie umocowana w ustroju socjalistycznym katego-
ria praca socjalna - skutecznie urzeczywistniona ,propozycja”
zgloszona przez A.O.Uziemblo. Proces ten implikowatl kolejne
zmiany, ktére wigzaly sie z przygotowaniem zawodowym pra-
cownikéw stuzb spotecznych. Oznaczato to znaczacg i zara-
zem dynamiczng (paradygmatyczng) zmiane w doktrynalnym
polu polskiej pedagogiki spotecznej. Jednym z przejawdéw tego
procesu bylo upowszechnianie kategorii ,praca socjalna” oraz
przetwarzanie teorii pracy spotecznej w teorie pracy socjalne;j.

W definicyjnym wymiarze kategorie praca socjalna dookreslit
Aleksander Kaminski. Uczynil to w pierwszym polskim podrecz-
niku z pedagogiki spotecznej zatytutowanym Funkcje pedagogiki
spotecznej. Praca socjalna i kulturalna®. Publikacja ta zostala wydana
w 1972 roku i ponawiana w kolejnych latach (1974 - wydanie II
poprawione, 1975 - wydanie II1,1980 - wydanie IV, 1982 - wydanie
V). Nawigzujgc do wczeéniejszej wymiany uwag na temat koniecz-
nych zmian warunkowanych nowym ustrojem politycznym w PRL,
prowadzonej pomiedzy Adamem O. Uziemblo i prof. Aleksandrem
Kaminskim, ten ostatni przyjat ustrojowe uzasadnienie dla nowego
kierunku teoretycznego i praktyki dziatalnosci spotecznej - pracy
socjalnej. Wpisujac jg w socjalistyczny ustrdj panstwa podkre-
§lal, ze zrywa ona ostatecznie z filantropig akceptujac zaledwie
nieliczne jej poczynania. Odnoszgc sie do katolickiego stowa-
rzyszenia ,Caritas” okreslil ten typ zrzeszenia jako filantropijny
relikt zachowany w Polsce Ludowej®. Autor nie wyjasnit jednak

62 Jest to okres, w ktérym Helena Radliniska tworzyla naukowe podstawy
dla pedagogiki spolecznej wraz z jej gléwnymi dziatami, wsréd ktérych teoria
pracy spotecznej stanowita jeden z gtéwnych obszaréw aktywnos$ci badawczej,
teoriotworczej oraz praktyczne;j.

63 A. Kaminski, Funkcje pedagogiki spotecznej. Praca socjalna i kulturalna, PWN,
Warszawa 1972.

64 Idem, Funkcje pedagogiki spotecznej. Praca socjalna i kulturalna, PWN, War-
szawa 1980, s.85.
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przyczyn zachowania owego ,reliktu’, nie wskazatl na zwigzki pe-
dagogiki spotecznej (w tym teorii pracy spotecznej) i sit ludzkich
tkwigcych w ,oddolnych” a zarazem dobrowolnych zrzeszeniach
spotecznych. W opisowej definicji pracy socjalnej postuzyt sie
narracja wzorowang na argumentacji z lat 1964-1969, w ktérej
Adam. O.Uziembto podkreslal konieczno$¢ zmian wynikajgcych
z ustrojowego przeobrazenia Polski Ludowej.

Profesor pedagogiki spotecznej, kierownik Katedry Pedagogiki
Spotecznej Uniwersytetu Lodzkiego, a zarazem byly uczen i wspét-
pracownik prof. Heleny Radliniskiej - A. Kaminski wyjasnial, ze:

Pojecie: praca socjalna stanowi poszerzenie dawniejszego pojecia akeji
socjalnej, oznaczajgcego dziatalnos$¢ panstwa, zwigzkéw zawodowych
1zakladéw pracy na rzecz pracujgcychiich rodzin. Akcja socjalna obej-
mowala opieke nad matka i dzieckiem, wczasy pracownicze, stotéwki,
ogrédki dzialkowe, kasy zapomogowo-pozyczkowe, a takze dziatal-
no$¢ kulturalno-o$wiatowy prowadzong w $wietlicach i klubach ro-
botniczych itp. Zainteresowania akcji socjalnej zwrécone byly nie tyle
na najbardziej potrzebujacych, ile na cate srodowisko pracownicze.(...)
Pojecie pracy socjalnej poszerza ten zakres na rzecz oséb i grup beda-
cych poza spotecznos$cig pracownicza (ludzie starzy, osoby dotkniete
patologig spoteczng i ich rodziny etc). Nie mozna jednak powiedzied,
iz pojecie pracy socjalnej wchionelo pojecie opieki oraz pomocy spo-
tecznej - do zachowania odrebnosci tych poje¢ przyczynia sie istnienie
odrebnych resortéw panstwowych oraz odrebnych Zrédet finansowania
zadan opiekuniczych (gtéwnie Min. Zdrowia i Opieki Spotecznej oraz
Min, O$wiaty i Wychowania) i zadat socjalnych (gtéwnie zwigzki za-
wodowe i zaklady pracy oraz rézne resorty panstwowe). Pojecie pracy
socjalnej staje sie jednak stopniowo pojeciem nadrzednym, np. kwali-
fikowani pracownicy instytucji opiekuiiczych Ministerstwa Zdrowia
i Opieki Spotecznej objeci s3 nomenklaturg: pracownik socjalny.
Praca socjalna panstwa wprowadzajacego ustrdj socjalistyczny
zrywa ostatecznie z zasadg filantropii, tolerujgc tylko nieliczne relikty

65 Por.: W.Theiss (red.), Listy o pedagogice spotecznej: Helena Radlifiska, Aleksan-
der Kamirnski, Adam O. Uziemblo, op. cit., s.186-242; A.O. Uziemblo, Pedagogika spotecz-
na Heleny Radliniskiej i jej znaczenie w chwili obecnej, op. cit., s.21-32; A.O. Uziemblo,
Socjalizm na co dzien. (Uwagi na marginesie konferencji pedagogiki spotecznej i polityki
spotecznej TWWP), op. cit., s.186-190; A.O.Uziembto, Rézne sposoby rozumienia
terminu pedagogika spoteczna. (Rozwazania o przedmiocie, zakresie i metodach ba-
dawczych), op. cit.
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filantropijnych poczynan - w Polsce Ludowej takim reliktem jest
np. Zrzeszenie Katolikéw ,Caritas”. Realizacja pracy socjalnej wtaczona
jest do integralnych zadan zwigzkéw zawodowych i zakltadéw pracy,
stowarzyszen spoétdzielczych i rad narodowych oraz wielu resortéw
ministerialnych (zdrowia, o§wiaty, sprawiedliwo$ci, spraw wewnetrz-
nych). Wreszcie pojecie pracy socjalnej objeto zespalajgco dwa rodzaje
potrzeb spolecznych: socjalno-bytowe i kulturalno-wychowawecze.
Praca socjalna jest wiec czyms$ zasadniczo réznym od opieki spotecz-
nej i stuzby spolecznej. Wyzwolona ostatecznie z ograniczent dobro-
czynnosci, oparta na budzecie panistwa i wielkich struktur spotecz-
nych panstwa socjalistycznego (rady narodowe, zwigzki zawodowe,
stowarzyszenia spétdzielcze) - praca socjalna ma zapewniony trwaty
fundament materialny, umozliwiajacy rozwiniecie szerokiego fron-
tu aktywnosci spoteczno-wychowawczej w zakresie wyréwnywania
(kompensowania) brakéw biologicznych, spotecznych i kulturalnych
oraz wspomagania pomyslnego rozwoju jednostek i grup spolecz-
nych. Inaczej méwigc, poczynania socjalne majg zaréwno uzupetnié
potrzeby bytowe ludzi (w szczegélnosci o obnizonych mozliwosciach
samodzielnego dawania sobie rady w trudnosciach zyciowych), jak
1wzmacnia¢ szanse rozwojowe szerszych rzesz, ktérym udostepnia sie
odpowiednie urzgdzenia takze z zakresu kultury (w miejscu zamiesz-
kania, w zakladzie pracy, przez organizowanie wczaséw wakacyjnych
itp.). Tak wlasnie rozumie sie dzi$ okreslenie ,,socjalny” (...).
Szanujac dawne nazewnictwo, uzywa sie dzi§ w Polsce Ludowe;j
po dawnemu nomenklatury ,opieka spoteczna” (np. Ministerstwo Zdro-
wia i Opieki Spotecznej, opiekun spoteczny itp.), a na konferencjach
miedzynarodowych i winstytucjach ONZ przedstawiciele Polski Ludo-
wej méwig o naszej ,stuzbie spolecznej” - ale owe tradycyjne terminy
rozumie sie obecnie tak, iz okreslajg one socjalistyczng postaé opieki
spolecznej i socjalistyczng postaé stuzby spotecznej. Obiegowym poje-
ciem wewnetrznym staje sie coraz powszechniej pojecie pracy socjal-
nej, zaspokajajacej jednostkowe i spoleczne potrzeby socjalno-bytowe
isocjalno-kulturalne za posrednictwem réznorodnych instytucji stuzb
spotecznych, a mianowicie stuzby zatrudnienia, inspekcji pracy, reha-
bilitacji inwalidéw, instytucji opiekunéw spotecznych, pracownikéw
socjalnych w stuzbie zdrowia i w resorcie sprawiedliwosci, w dziatal-
nosci opiekunczo-wychowawczej i kulturalnej resortu oswiaty i wy-
chowania, w pomocy spolecznej zwigzkéw zawodowych, w stuzbach
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spotecznych Polskiego Komitetu Pomocy Spotecznej, Polskiego Czer-
wonego Krzyza, Towarzystwa Przyjaciét Dzieci itd.*

Powyzszy cytat nie wymaga dodatkowej interpretacji, a jedy-
nie moze zacheca¢ do dalszej lektury dokumentéw i Zrédet po-
$wieconych przedmiotowej problematyce. Stanowi jednak okazje
do zgtoszenia kolejnego zagadnienia, ktére moze by¢ uznane jako
kierunek dalszych eksploracji historycznych oraz wiodgcy problem
badawczy. Byto to zasygnalizowane juz w 2009 roku®, ale powraca
w $wietle wiedzy uzyskanej w toku spoteczno-pedagogicznych
badan historycznych prowadzonych w latach 2017-2020%. Cho-
dzi w szczegblnosci o rekonstrukcje procesu, ktéry warunkowat
zmiane nomenklatury terminologicznej w polskiej pedagogice
spotecznej potowy lat sze§édziesigtych XX wieku. Wazng kwestig
badawczg bylaby sprawa identyfikacji i interioryzacji politycz-
nych ,sugestii” dotyczgcych dostosowania pedagogiki spoteczne;j
do warunkéw nowego ustroju socjalistycznego, co bez watpienia
odzwierciedla w przypadku Aleksandra Kaminskiego powyzszy
cytat. Interesujace jest w tym kontekscie ustalenie roli jezyka
konspiracyjnego, ktérym prof. A. Kaminski postugiwat sie w toku
pracy akademickiej. Inng wazng kwestig bytoby ustalenie fak-
tycznej roliizadan, jakie realizowal w polu pedagogiki spoteczne;j
generat LWP A.O. Uziembto (zwigzany miedzy innymi z Korpusem
Bezpieczenstwa Wewnetrznego - organizacjg, ktéra zdaniem wielu

66 A. Kaminski, Funkcje pedagogiki spotecznej. Praca socjalna i kulturalna, op. cit.,
(1980), s.84-86. Przywotany cytat przekracza ramy upowszechnionych w anali-
zach naukowych sposobéw cytowan. Moze to by¢ impulsem aktywnosci kry-
tykantéw ,naukowych’, ktérzy w poszukiwaniu tzw. btedéw dyskredytujacych
cale dzielo, podniosg z duzym prawdopodobieristwem te kwestie jako znaczace
naruszenie ,standardéw” pracy naukowej. Jednakze cytat ten zostal przywolany
$wiadomie w celu unikniecia interpretacji wypowiedzi prof. A. Kaminskiego,
a takze dla ulatwienia Czytelnikowi zapoznania sie z opisowg definicjg kategorii
,praca socjalna”, ktéra w konsekwencji analizowanego przelomu w pedagogice
spotecznej (dokonanego w okresie PRL), doprowadzita do trwatej zmiany trwa-
jacej w kolejnych dziesigcioleciach - wigcznie z trzema dekadami po tzw. trans-
formacji systemowej zapoczgtkowanej w Polsce w 1989 roku.

67 Por.: A.Zukiewicz, Wprowadzenie do ontologii pracy spotecznej. Odniesienia
do spoteczno-pedagogicznej refleksji Heleny Radliniskiej, op. cit., s.119.

68 Mowa o badaniach podjetych we wskazanym okresie w ramach badan
statutowych prowadzonych w Instytucie Nauk Pedagogicznych Uniwersytetu
Opolskiego.
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historykéw, byta specjalng jednostkg militarng powotang do zwal-
czania antykomunistycznego podziemia niepodlegtosciowego®).
Wszak nie byl on pedagogiem i, jak sam sie do tego przyznawat,
bardziej czut sie logikiem i matematykiem anizeli pedagogiem?.
By¢ moze uczestniczyt w zajeciach Studium Pracy Spoteczno-
-Oswiatowej utworzonego w obozie jenieckim Oflag II C Wol-
denberg, ktére prowadzil prof. Zygmunt Kobylinski - wieloletni
wspdlpracownik Heleny Radliniskiej z Centralnego Zwigzku Kétek
Rolniczych oraz Wolnej Wszechnicy Polskiej w Warszawie”.

O pobycie Adama O.Uziembto w Oflagu I C Woldenberg (Dobie-
gniew) wspominata Aniela Uziemblo, ktdra przyznata takze, iz nie
byt on w zaden sposéb zwigzany ze Studium Pracy Spoteczno-
-Oswiatowej Wolnej Wszechnicy Polskiej przed II wojng §wiato-
w3a”. Niemniej mégl on uczestniczyé w zajeciach Studium podczas
IT wojny $wiatowej. Wraz z lejt. (ppor.) Zygmuntem Kobyliriskim

69 Szerzej patrz: L. Kowalski, Korpus Bezpieczefistwa Wewnetrznego a Zotnie-
rze Wykleci. Walka z podziemiem antykomunistycznym w latach 1944-1956, op. cit.;
M. Gmyr, Represyjne dziatania wojsk bezpieczeristwa wewnetrznego wojewédztwa todz-
kiego w pierwszym pétroczu 1946 r.,,,Aparat Represji w Polsce Ludowej 1944-1989”
2012, nr1(10), s.167-183; ]. Kowalczyk, Dziatania Wojsk Wewngtrznych na Rzeszow-
szczyznie (luty-kwiecien 1945), ,Aparat Represji w Polsce Ludowej 1944-1989” 2012,
nr1 (10), s.21-23, 43-50; M. Turlejska (red.), Z walk przeciwko zbrojnemu podziemiu
1944-1947, Wydawnictwo Ministerstwa Obrony Narodowej, Warszawa 1966;
K. Lesiakowski, Centralna Szkota Ministerstwa Bezpieczeristwa Publicznego 1945-1947,
Wydawnictwo Uniwersytetu Lédzkiego, L6dz 2017, s.9 i n.; Polska Zbrojna, WIW,
Warszawa 2015; L. Zalesinski, Korpus na sowiecki wzor, http://polska-zbrojna.pl/
home/articleshow/24972?t=Korpus-na-sowiecki-wzor [dostep: 25.09.2020]; Inter-
netowa encyklopedia WIKIPEDIA, Korpus Bezpieczeristwa Wewnetrznego, ht-
tps://plwikipedia.org/wiki/Korpus_Bezpiecze%C5%84stwa_Wewn%C4q%99trz-
nego#Zadania_korpusu [dostep: 25.09.2020].

70 List Adama O.Uziemblo do A. Kaminskiego z 2.07.1968 roku, patrz: W.The-

iss (red.), Listy o pedagogice spotecznej: Helena Radlitiska, Aleksander Kamiriski, Adam
O. Uziembto, op. cit., s.212.

71 Szerzej patrz: H.Radlinska, Z dziejow pracy spolecznej i oswiatowej, op. cit.,
s.383, 386-387, 432; S.Reymont, Na Opaczewskiej i pozniej. Spotkania z Babciq,
[w:] Helena Radlifiska - cztowiek i wychowawca, red. . Lepalczyk, B. Wasilewska,
Wydawnictwo Towarzystwa Wolnej Wszechnicy Polskiej, Warszawa 1994/95,5.97;
W.Theiss, Radlitiska, Wydawnictwo Akademickie Zak, Warszawa 1997, s.31-32.

72 W.Theiss (red.), Listy o pedagogice spotecznej: Helena Radlifiska, Aleksander
Kaminski, Adam O. Uziemblo, op. cit., s.184-185; patrz takze: Internetowa ency-
klopedia WIKIPEDIA, Adam Olgierd Uziemblo: https://pl.wikipedia.org/wiki/
Adam_Uziemb%Cs5%820_(polityk_PRL) [dostep: 21.04.2020]; Internetowa en-
cyklopedia WIKIPEDIA, Oflag II C Woldenberg: https://plwikipedia.org/wiki/
Oflag_II_C_Woldenberg [dostep: 7.05.2020].
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(numer obozowy: 885/XI b), lejt. (ppor. rez.) Adam O.Uziembto
(numer obozowy: 793/XVIII C) przebywal w obozie jenieckim?,
w ktérym utworzono edukacyjng forme wzorowang na przed-
wojennych do$wiadczeniach Wolnej Wszechnicy Polskiej. Inicja-
tywe te wspierata merytorycznie i materialnie (przesytanie ksigzek
i pomocy dydaktycznych) prof. Helena Radliriska, ktéra twierdzita,
ze nie jest to powazna forma studiéw, ale moze by¢ przydatna
dla uczestnikéw w przyszitosécis. Celem bylo przygotowanie jak
najszerszej grupy Polakéw do zycia w powojennej przysztosci.
W szczegdlnosci szto tu o zrozumienie spraw spotecznych, kultu-
ralnych i o§wiatowych, ktére w Polsce wolnej i niepodlegtej miaty
by¢ podejmowane z myslg o niwelowaniu skutkéw okruciefistwa
wojennego. Sama Helena Radlinska nie wspominala tej formy
dziatalno$ci prowadzonej w konspiracji lat 1940-1944. Z duzym
prawdopodobieristwem brak przywotania nazwisk i konkretnych
wydarzen zwigzanych z dziatalno$cig prowadzong w ramach
struktur Polskiego Panstwa Podziemnego mial zwigzek z sytua-
cja powojenng, w ktérej wszelkie wspomnienie wspéidziatania
z Armia Krajowg i innymi niepodlegloSciowymi organizacjami
moglo by¢ Zrédlem represji bolszewickich (zaréwno ze strony
oprawcéw sowieckich, jak i organéw bezpieki ,ludowe;j” Polski),
co eksponuja wspéiczesni badacze historii powojennej’.

Dla dopelnienia obrazu relacji spotecznej i naukowej Adama
O.Uziembto oraz Aleksandra Kaminskiego warto, w Swietle do-
stepnej juz wiedzy podkresli¢, iz byta ona swoistym kompromisem
po stronie profesora pedagogiki spotecznej. Oswietleniem dla tak
sformutowanego spojrzenia na sprawe ich relacji jest wypowiedz
Aleksandra Kaminskiego zawarta w liscie z 31 lutego 1972 r.7¢, w kto6-

73 Patrz: Lista lubuska jericow Oflagu II C Woldenberg, http://woldenberczy-
cy.pl/wp-content/uploads/2018/01/Lista-lubuska-Jencow-Oficerow-Oflagu-IIC.
pdf [dostep: 5.05.2020].

74 S.Reymont, Na Opaczewskiej i péZniej. Spotkania z Babcig, op. cit., s.97-98.

75 Por.: N. Davies, Boze igrzysko. Historia Polski, T 11, op. cit., s.686-689, 691-693;
F.Musiat, quska pojattaniska (1945-1948), op. cit., s.208-221, 231-234; J. Wieliczka-
-Szarkowa, Zotnierze wykleci. Nieztomni bohaterowie, Wydawnictwo AA S.C., Krakéw
2013,8.21in.

76 W przywolanym opracowaniu pod red. W.Theissa, Listy..., przedmiotowa
korespondencja Aleksandra Kaminskiego jest datowana na 31 lutego 1972 roku.
Luty tego roku mial 29 dni. Brak dostepu do Zrédel uniemizliwia korekte
tej daty, ale jest to najprawdopodobniej btad wydawniczy. Istnieje wysokie
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rym wyrazil on swdj stosunek do naukowej wspétpracy z Adamem
O.Uziembto. Pisal on wprost o wiasnych odczuciach: ,..jest Pan,
Drogi Panie Generale, jako wspétautor i redaktor - groZznym zja-
wiskiem””. Nawigzujgc w ten sposéb do wspétautorskiego tekstu,
poswieconego zagadnieniom pracy socjalnej i ksztalcenia pracow-
nikéw socjalnych’, wydanego w czasopi$mie ,Czlowiek w Pracy
i Osiedlu” (redaktorem naczelnym tego periodyku byt wéwczas
A.O.Uziembtlo), prof. A. Kamiriski wzywal redaktora czasopisma
izarazem ,wspétautora” artykutu do sprostowania na tamach wy-
dawniczych. Wyrazil przy tym nadzieje na ujawnienie, iz artykut
ten jest tekstem opracowanym wyltgcznie przez A.O.Uziemblo.
Miato to zwigzek z brakiem merytorycznych uzupeinieti nakreslo-
nych przez prof. A. Kaminskiego jako konieczne zmiany do przed-
miotowego tekstu (jeszcze na etapie wydawniczym). W tresci przy-
wotlanego listu wykazat takze liczne bledy rzeczowe, ktérych nie
mogtby, jako wspoétautor, tolerowad. Tym tez uzasadnial potrzebe
stosownych wyjasnien i ich upowszechnienia w ramach erraty
do zeszytu 6/1971 ,Czlowiek w Pracy i w Osiedlu” W konkluzji
swego listu podkreslil jednoznacznie, ze nie zgodzitby sie na takg
publikacje i oSwiadczyl adresatowi: ,..Mam nadzieje, ze ten incy-
dent zniecheci nas do wspétautorstwa - ale nie do wspdipracy,
ktérg tak bardzo sobie cenie’”.

Aleksander Kaminski, jako wieloletni konspirant i zarazem
doswiadczony realista, najprawdopodobniej zdawal sobie sprawe
z uzaleznienia politycznego oraz dominujgcej pozycji generata
LWP w spotecznym i Srodowiskowym ,uktadzie sit’. Stgd mozna
przypuszczad, ze druga cze$¢ zdania stanowi symboliczng ,furtke”
podtrzymujgca formalng relacje z cztowiekiem wptywowym i zdol-
nym do dzialan determinujgcych instytucjonalny byt pedagogiki
spotecznej, za ktdérg prof. A. Kaminski czut sie odpowiedzialny.
Pamietac przy tym warto, ze byt on wéwczas kierownikiem Katedry

prawdopodobienistwo, ze chodzi o list datowany na 13 lutego 1972, ale kwestia
ta pozostaje tu niewyjasniona.

77 Patrz: W.Theiss (red.), Listy o pedagogice spotecznej: Helena Radliriska, Alek-
sander Kaminski, Adam O. Uziemblo, op. cit., s.238.

78 A.Kaminski, A. Uziembto, Praca socjalna i ksztatcenie pracownikow socjalnych,
,Czlowiek w Pracy i w Osiedlu” 1971, nr 6/28, s.43-54.

79 W.Theiss (red.), Listy o pedagogice spotecznej: Helena Radlifiska, Aleksander
Kamitnski, Adam O. Uziemblo, op. cit., s.239.
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Pedagogiki Spotecznej UL, ktéra moca wczesniejszych decyzji
politycznych zostala rozwigzana na poczgtku lat pie¢dziesigtych.
Likwidacji tej jednostki towarzyszyly zwolnienienia pracowni-
cze na Uniwersytecie Lédzkim. Jednym z adiunktéw, z ktérym
w 1950 roku rozwigzano stosunek pracy byt réwniez dr A. Kamin-
ski. Sytuacja ta pozornie zmienila sie po $mierci sowieckiego
dyktatora J. Stalina, ale uzaleznienie spraw merytorycznych od sily
argumentéw politycznych byto wcigz dos§wiadczane w relacjach
spoteczno-zawodowych. Przykladem moze by¢ sprawa dymisji
ucznia 1 wspdélpracownika prof. Heleny Radlinskiej - Henryka
Dintera. Zostal on odwotany z funkcji dyrektora Policealnej Szkoty
Pracownikéw Socjalnych w Lodzi w 1968 roku®. W liscie z 16 lutego
1969 roku Adam O.Uziembto napisat do Aleksandra Kaminskiego,
ze nic nie wie o Henryku Dinterze®. Trudno jednoznacznie uznac
wiarygodnos$¢ owych deklaracji w kontekscie 6wczesnej aktywno-
$ci A.O.Uziemblo, zorientowanej miedzy innymi na zagadnienia
ksztalcenia pracownikéw socjalnych. Funkcje pelnione przez niego
w Srodowisku Towarzystwa Wolnej Wszechnicy Polskiej, gwaran-
tujace dostep do wiedzy o sprawach zwigzanych z jedng z nie-
licznych wéwczas szkét pracy socjalnej, sktaniajg do historyczne;j
analizy nakre$lonego zdarzenia. Zasadnos$¢ sformutowania odpo-
wiedniego problemu badawczego uzasadnia tres¢ listu napisanego
przez Adama O.Uziembtlo rok pézniej do tego samego adresata.
W korespondencji datowanej na 9 marca 1970 r., autor podkreslat
uzytecznos$¢ nastepcy Henryka Dintera na stanowisku dyrektora
PSPS - Tadeusza Szymanskiego, ktéry pomagal mu w ,politycz-
nym torowaniu drogi” do §rodkéw finansowych przeznaczonych
na organizacj¢ rocznego studium dla pracownikéw socjalnych
przemystu. Artykutowat to wprost:

Zdaje sie, ze ruszy sie sprawa ksztalcenia pracownikéw socjalnych dla
przemystu. ByliSmy u wiceministra Przemystu Lekkiego, Wladystawa
Kakietka, i on zapowiedzial uruchomienie pieciu takich studiéw,

80 Szerokg prezentacje aktywnosci spotecznej i naukowej Henryka Dintera
zawiera opracowanie zawarte w monografii I. Lepalczyk, Helena Radlifiska. Zycie
i tworczosé, op. cit., S.205-214.

81 W.Theiss (red.), Listy o pedagogice spotecznej: Helena Radlifiska, Aleksander
Kamitnski, Adam O. Uziemblo, op. cit., s.220.
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pod egidg Wszechnicy, m.inn. w Lodzi. Droge utorowat p. Szymanski
z Lodzi®.

Niejest to dowdd w zakreslonej powyzej sprawie,jednak warto dla
odkrycia prawdyoludziach,intencjachidziataniach dotozyéwszelkiej
staranno$ci badawczej, by wyjasnic te i inne okolicznosci, w jakich
dokonywaly sie zmiany w polskiej pedagogice spotecznej, wigcznie
z losami ludzkimi splecionymi w gaszczu politycznych zaleznosci
instytucjonalnych i personalnych.

Reasumujac ontologiczne uzupelnienie analizy istnienia bytu
,praca spoteczna’ mozna przyjaé, ze powyzej przedstawione fakty
jednoznacznie potwierdzajg, iz wprowadzona do polskiej peda-
gogiki spotecznej kategoria ,praca socjalna” zastgpita, a wrecz wy-
parla kategorie ,praca spoteczna” Mialo to istotne konsekwencje
dla rozwoju teoretycznego i metodycznego przedmiotowego pola
tej nauki. Ideologizacja przestrzeni stuzby spotecznej pozosta-
je w Scistym zwigzku ze zmianami ustrojowymi w powojenne;j
Polsce 1wcigz ma kluczowe znaczenie dla wspélczesnego rozwoju
teoretycznego oraz metodycznego polskiej pracy socjalnej. Do-
konujace sie w Polsce przeobrazenia systemowe w polu pomocy
1 integracji spotecznej implikujg nowe formy oraz typy dzialal-
nosci stuzb spotecznych. Sprzyja to takze zmianom instytucjo-
nalnym, a szerzej strukturalnym w obrebie calego systemu. By¢
moze wdrozenie Centréw Ustug Spotecznych powiedzie polskie
stuzby spoteczne do tradycji dorobku teoretycznego i metodycz-
nego zakorzenionego w polu pracy spotecznej. Byloby to spdjne
zideg odsocjalnienia dziatalno$ci spotecznej i ukierunkowania tej
aktywnosci na stuzbe wspomagajacg rozwdéj ludzki w wymiarze
indywidualnym oraz gromadnym - zbiorowym.

Epistemologia pracy spotecznej

Podobnie do uzupeiniajacych badan, prowadzonych na pozio-
mie ontologicznej analizy istnienia bytu ,praca spoteczna” (2009),
zasadne bylo przeprowadzenie badan weryfikujgcych ustalenia
epistemologiczne (2015) dla pola poznania tego bytu. O ile zwigzki

82 Ibidem, s.228.
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pracy spolecznej z pracg socjalng byly rozwijane i poszerzane
w oparciu o badania historyczne, a takze o nowo odkrywane fak-
ty obrazujgce zalezno$¢ pedagogiki spotecznej od politycznych
uwiklan ustroju socjalistycznego, o tyle kwestia teoriopoznawcza
pozostaje w znaczgcej mierze wolna od ideologicznych zaleznosci.
Wigze sie jednak z poglebionym studium filozoficznym, w ktérego
obszar wpisane sg zagadnienia epistemologiczne.

Praca spoteczna jest bytem realnym, niesamoistnym, relacyj-
nym iistniejgcym poprzez zwigzki z innymi bytami wystepujacym
w przestrzeni pedagogicznej oraz pozapedagogicznej. W szczeg6l-
nosci pozostaje w zwigzku ze sferg ludzkiej aktywnos$ci pode;j-
mowanej tak na gruncie teoriotwdérczym, jak i w polu praktyki
dzialalno$ci spoteczne;j. Jest zatem zalezna w swym istnieniu od in-
nych bytéw realnych, z ktérymi pozostaje w okreslonych relacjach
obejmujacych sfere teorii i praktyki. Byt ten jest bytem poznawal-
nym. Jego poznanie warunkuje nie tylko istnieniowo$¢ i realnos¢,
ale réwniez relacyjnos$¢ z bytami wpisujacymi sie w przestrzen
teorii oraz praktyki stuzby spotecznej. Epistemologiczne ustalenia
wywiedzione z badan, ktérych wydawniczym wyrazem jest przy-
wolywana powyzej monografia z 2015 roku, stanowigca druga czes¢
tryptyku poswieconego pracy spotecznej®, pozwalajg twierdzi¢,
ze praca spoteczna jest bytem podlegajacym poznaniu - bytem
poznawalnym (w naukowym znaczeniu). Proces poznania tego
bytu wpisuje sie w strukture epistemologii szczegétowej - epi-
stemologii pracy spolecznej i jest czescig epistemologii bedgcej
jednym z kluczowych dziatéw filozofii®.

W obrebie szczegbtowej epistemologii pracy spotecznej wyste-
puje metodologia szczegétowa, ktora okresla i warunkuje procesy
oraz szczegdtowe procedury poznania pracy spotecznej, a takze
granice owego poznania. Szczegbélowa metodologia pracy spo-
lecznej wpisuje sie w przestrzen szerszej metodologii, obejmu-
jacej namyst nad poznaniem, procesy oraz procedury badania
rzeczywistosci, rozumianej jako swiat, Srodowiska zycia ludzkiego
(wymiar indywidualny) i spotecznego (wymiar zbiorowy), a takze

83 A.Zukiewicz, Wprowadzenie do epistemologii pracy spotecznej. Odniesienia
do spoleczno-pedagogicznej perspektywy poznania pracy spotecznej, Wydawnictwo
Uniwersytetu Lédzkiego, L6dz 2015.

84 A.Anzenbacher, Wprowadzenie do filozofii, Wydawnictwo WAM, Krakéw
2008, s.55.
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osoby, rodziny, grupy spoteczne, spotecznosci i spoteczenstwa eg-
zystujace we wszech§wiecie (w jego mikro skali globu i makro
skali kosmosu).

Metaanaliza epistemologiczna obejmujaca zagadnienie pozna-
nia pracy spotecznej, pojmowanej jako byt stanowigcy przedmiot
badania naukowego, skiania do stawiania pytan, ktére zaréwno
na gruncie teoriopoznawczym (szerokim), jak i metodologicznym
(waskim), przekraczajg granice dotychczasowych ustalen. Idzie
tu w szczegblnosci o kwestie zwigzane z aparatem poznawczym
stosowanym w naukowych badaniach réznorodnych bytéw podda-
wanych eksploracjom. Jednym z owych bytéw jest praca spoteczna.
Wychodzgc z metodycznej perspektywy wpisujacej sie w teore-
tyczng rame zakreslong piérem Heleny Radliniskiej na gruncie
polskiej pedagogiki spotecznej, konieczne jest zwrdcenie uwagi
na fakt, ktéry ma istotne znaczenie dla dostrzeganych mozliwosci
poszerzania perspektywy poznawania i tworzenia wiedzy o pra-
cy spotecznej. W odniesieniu do przestrzeni zakre$lonej polem
praktyki pracy spotecznej mozna wskaza¢ wiodace zespoty by-
téw, z ktérymi pozostaje ona w szczegdlnej relacji wspodlistnie-
nia warunkujgcego jej ontologiczng realno$é¢. Zwiazki te (relacje)
podkreslata profesor Helena Radlifiska okreslajac teoretyczny
fundament pracy spotecznej wpisanej w obszar polskiej pedagogiki
spotecznej®. Sg to zaréwno byty zaliczane do katalogu przedmio-
towego (rzeczy, stany, zdarzenia badZ procesy), jak réwniez byty
podmiotowe (realizatorzy pracy spotecznej, jej wspéirealizatorzy -
partnerzy wspdtdziatalnosci spotecznej, a takze adresaci - odbiorcy
ustug wpisujacych sie w przestrzen spotecznego oddzialywania
objetego polem pracy spotecznej). Obrazujac podmiotowy katalog
bytéw pozostajgcych w bezposredniej relacji do pracy spotecznej,
wskazac tu nalezy w pierwszej kolejnosci pracownikéw spotecz-
nych, a w szerszym odniesieniu pedagogéw spotecznych, ktérzy
sg przygotowani do urzeczywistniania idei pracy spotecznej w rze-
czywistos$ci zycia codziennego oséb, rodzin, grup spotecznych,
spotecznosci lokalnych czy calych spoteczenstw. Wskazujac istote
pracy spotecznej, Helena Radliniska wyja$niata kluczowe desygna-
ty charakteryzujgce jej wykonawcéw. Zaliczata do nich zaréwno

85 H.Radlinska, Pedagogika spoteczna, Zaktad Narodowy im. Ossoliniskich,
Wroclaw-Warszawa-Krakéw, 1961, s.376-384.
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wiedze, umiejetno$ci dziatania oraz doswiadczenie wiasne, jak
réwniez wole i intuicje, ktére w praktyce stuzby spotecznej (w tym
pracy spotecznej) odgrywaja kluczows role®.

Uwazny Czytelnik moze postawi¢ stosowne w tym miejscu
pytanie: jakie znaczenie ma powyzsza uwaga dla dalszych po-
szukiwan prowadzonych na gruncie epistemologicznym? Jest ona
bowiem wywodzona z metodycznej analizy pracy spotecznej, ktéra
moze by¢ uznawana za kluczowg dla ustalenia prakseologicznych
podstaw dzialalno$ci spotecznej. Niemniej kategorie: ,wola”, oraz
,intuicja’, sg integralnymi komponentami tak teorii, jak i pola prak-
tyki pracy spotecznej, ktéra w swej istocie ma stuzy¢ podnoszeniu
jakos$ci warunkoéw zycia ludzkiego w terazniejszoS$ci oraz przy-
sztoSci. S3 one tym samym kluczowymi bytami warunkujgcymi
skuteczng dzialalno$¢ spoleczng objetg polem stuzby spoteczne;.
W konsekwencji zardwno wola aktywnos$ci w polu pracy spotecz-
nej,jak iintuicja niezbedna dla realizacji dzialan wpisujgcych sie
w przestrzen pracy spotecznej wymagajg, z jednej strony, zrozu-
mienia swej ontologicznej, epistemologicznej i etycznej istoty,
z drugiej za$ - poznania opartego na stosownym fundamencie
teoretycznym (teoriopoznawczym) i metodologicznym. Powyz-
sza zalezno$¢ uzasadnia kontynuacje poszukiwan odpowiednich
desygnatéw pracy spolecznej prowadzonych na gruncie episte-
mologicznym, a w szczeg6lnosci na poziomie epistemologii pracy
spotecznej. Chodzi gtéwnie o poszukiwanie odpowiednich ope-
ratoréw poznania i stosownej aparatury badawczej warunkujgcej
poznanie pelni prawdy o badanym bycie - pracy spoteczne;j.

Ujmujac epistemologie z jednej strony jako filozoficzng refleksje
nad poznaniem i wiedzg?¥, z drugiej za$ jako nauke o poznawaniu
rzeczywisto$ci (okreslonych jej bytéw) oraz tworzeniu wiedzy
(o poznawanych bytach)® mozna przyjaé, ze w jej polu mozliwe jest
poszukiwanie podstaw poznania i wiedzy generowanej na gruncie

86 Ibidem, s.365-366.

87 M. Hetmanski, Epistemologia jako filozoficzna refleksja nad poznaniem i wiedzgq,
[w:] Epistemologia wspdtczesnie, red. M. Hetmariski, Wydawnictwo UNIVERSITAS,
Krakéw 2007, s.7.

88 Ibidem, s.8-9; ].Debowski, O epistemologii i niektorych jej osobliwosciach,
czyli dlaczego nie jestem reprezentacjonistq?, [w:| Epistemologia wspétczesnie, op. cit.,
s.125; G. Gottfried, Teoria poznania od Kartezjusza do Wittgensteina, Wydawnictwo
WAM, Krakéw 2007, s.121in.
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nauk wyzwolonych (szczegétowych). Nalezy do nich pedagogika
wraz z pedagogika spoleczng - jedng z jej subdyscyplin. Praca
spoteczna jest z kolei jednym z istotnych bytéw stanowigcych
przedmiot poznania naukowego podejmowanego w polu peda-
gogiki spotecznej. W nawigzaniu do tradycyjnych i ugruntowa-
nych juz w epistemologii (a tym samym réwniez w metodologii)
stanowisk, mozna przyjaé, ze uprawomocnity sie dwa zasadnicze
podejscia teoriopoznawcze i zarazem badawcze: indukcjonizm
(poznanie empiryczne) i dedukcjonizm (poznanie racjonalne)®.
Dychotomia ta wyznacza symboliczne granice okre$lajgce w nauce
dwa zasadnicze nurty poszukiwania wiedzy o badanej rzeczywi-
stosci. Jest to tym samym swoisty rozdzial miedzy doswiadcze-
niem opartym na ludzkich zmystach i dedukcjg opartg na ludzkim
rozumie®.

Innym przejawem dychotomii warunkujacej zré6znicowanie po-
dej$¢ do naukowego poznania (badania) rzeczywistosci jest ujecie
tego zagadnienia z dwu r6znych perspektyw naukowych: przyrod-
niczych bgdZ humanistycznych?. Druga z wymienionych grup na-
uki wyodrebnila sie pod koniec XIX wieku za sprawg filozoficzne;j
refleksji nad poznaniem i badaniem rzeczywistosci, zainicjowanej
u progu tegoz stulecia przez Friedricha Schleiermachera. Postulo-
wat on podejscie hermeneutyczne w filozofii. Wygenerowat dla tego
celu teorie sztuki rozumienia, okreslang niekiedy mianem teorii
tlumaczenia, w ktérej odwotywat sie do hermeneutyk szczegéto-
wych i towarzyszacych im zasad®:. Kontynuatorem tego kierun-
ku myslenia o naukowym poznaniu byl Wilhelm Dilthy - filozof,

89 J.Wolenski, Epistemologia. Wiedza i poznanie, t.2, Wydawnictwo Aureus,
Krakéw 2001, s.87-90; R.Faber, Podstawowe pojecie filozoficzne: filozofia, jezyk,
poznanie, prawda, byt, dobro, t.1, Wydawnictwo WAM, Krakéw 2008, s.38; K.Ajdu-
kiewicz, Zagadnienia i kierunki filozofii. Teoria poznania. Metafizyka, Wydawnictwo
Antyk, Kety-Warszawa 2004, s.17 i n.; A. Motycka, Czynnosci poznawcze w nauce
a epistemologia, [w:] Epistemologia wspétczesnie, op. cit., $.109-111.

90 P.K.Feyerabend, Jak by¢ dobrym empirystq, Paristwowe Wydawnictwo Na-
ukowe, Warszawa 1979, 5.194-199.

91]Jest to pewne uproszczenie sprowadzajgce badania naukowe do czynnosci
poznawczych obejmujgcych zagadnienia zwigzane z przyrodg (wlacznie z zagad-
nieniami stanowigcymi przedmiot poznania nauk $cistych) oraz z cztowiekiem
(tu lokujg sie zagadnienia objete polem eksploracji nauk humanistycznych
i spotecznych).

92 H.-H.Kruger, Metody badan w pedagogice, Gdariskie Wydawnictwo Psycho-
logiczne, Gdansk 2007, s.142.
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ktéremu przypisuje sie wspoéiczesnie miano tworcy pedagogiki
zaliczonej wéwczas do grupy nauk humanistycznych. Autor ten
uczynit z hermeneutyki ogélnej metodologiczng podstawe dla nauk
humanistycznych. Akcentowal tym samym odmienno$¢izarazem
samodzielno$¢ tych nauk wzgledem nauk przyrodniczych. Stojac
w opozycji do pozytywistycznego modelu uprawiania nauki, W. Dil-
thy podkreslal konieczno$¢ rozumienia znaczenia ludzkich uczug,
dziatan, intencji, a takze wyrazéw ekspresji poprzez symbolike
zawartg w aktach tworzenia (sztuki itp.). Rozumienie ,tego co we-
wnatrz” bylo uznawane przez tego autora za kluczowsg kategorie
w humanistyce®. Nie wystarczylo juz zmystowe poznanie prowa-
dzgce do opisu badanych fragmentéw rzeczywistosci. Konieczne
bylo zrozumienie ich istoty, zwigzkdéw, zaleznosci, ztozonosci itp.

Obok kota hermeneutycznego, na ktérym W. Dilthy oparl swdj
model poznania w humanistyce, kluczowe znaczenie dla dalszego
rozwoju 1 odrebnosci tej grupy nauk miat wspétczynnik huma-
nistyczny, wprowadzony do socjologii przez Floriana Znaniec-
kiego. W mysl zatozen tego autora badanie zjawisk spotecznych
powinno dokonywac sie z perspektywy ludzi, ktérzy uczestniczg
w analizowanych relacjach, wykonujg okreslone czynnosci spo-
teczne, wspdtuczestniczg w spotecznych procesach poddanych
eksploracji itp.*

Wyodrebnienie dwéch gléwnych nurtéw teoriopoznawczych,
odwotujacych sie do odmiennych Zrédetl i sposobéw poznawania
okres§lonych fragmentéw rzeczywistosci (typowych dla danych
nauk, ich dziedzin, dyscyplin czy subdyscyplin), zasadniczo opie-
ra sie na odwotaniu do zmystéw podmiotu badajgcego badz jego
rozumu. Spogladajac na te sama kwestie z perspektywy koopera-
tywnej, perspektywy przekraczajgcej podziaty oparte na zakorze-
nionych juz w nauce regutach rywalizacji oraz konkurencyjnosci,
mozna z latwos$cig dostrzec, iz dla zblizania sie do ideatu peini
naukowego poznania wazng role odgrywajg zaréwno zmysty, jak
i rozum. Oba aparaty poznawcze towarzyszg bowiem badaczowi

93 Z.Krasnodebski, Rozumienie ludzkiego zachowania. Rozwazania o filozoficznych
podstawach nauk humanistycznych i spotecznych, Paiistwowy Instytut Wydawniczy,
Warszawa 1986, s.72-89; H.-H. Kruger, Metody badan w pedagogice, op. cit., s.143-145.

94 Szerzej patrz: F.Znaniecki, Metoda socjologiczna, Wydawnictwo Naukowe
PWN, Warszawa 2008, s.68-70; idem, Spoteczne role uczonych, Paistwowe Wy-
dawnictwo Naukowe, Warszawa 1984, s.523-526.
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na kazdym etapie naukowej eksploracji. Warto jednak stawiac
pytania o ich komplementarnosé, sposoby wzajemnego dopel-
niania sie, warunki koegzystencji obu operatoréw poznania itp.
Zasadne zdaje sie takze korelowanie odpowiednich operatoréw
z istotg poznawanych bytéw. W tym kontekscie pojawig sie dalsze
pytania o nature i percepcyjne granice podmiotu poznajacego,
0 jego zdolno$¢ dostrzegania, rozpoznawania i rozumienia pozna-
wanych bytéw. Sg to pytania o wystarczalnos$¢ zmystéw i rozumu
w procesie eksploracji rzeczywisto$ci, ktérej byty zachowujg swa
integralnos¢ na poziomie istnienia materialnego (fizycznego) oraz
niematerialnego (metafizycznego).

W naukach humanistycznych (wlgcznie z naukami spotecz-
nymi we wspétczesnym odniesieniu do systematyki nauk), osoba
ludzka windywidualnym i zbiorowym ujeciu oraz ludzkie sprawy
(relacje, zdarzenia, procesy itp.) stanowig gtéwny punkt zainte-
resowania (podmiot badZ przedmiot poznania)®. Ujawnia to ko-
nieczno$¢ poszukiwania wszelkich desygnatéw osoby ludzkiej
1innych bytéw, z ktérymi pozostaje ona w okreslonych relacjach.
Arystotelesowskg racjg celu tego kierunku poszukiwan bedzie
przekraczanie granic poznania wyznaczonego dotychczasowym
stanem rozwoju epistemologii i metodologii, ktéra wpisuje sie
w jej zakres. Chodzi w szczegblnosci o poszukiwanie odpowied-
nich operatoréw oraz towarzyszgcej im aparatury badawczej,
ktéra poszerzy horyzont poznania zblizajacego naukowcow
do ideatu pelni prawdy o badanej rzeczywistosci.

Pomijajgc zagadnienia szczeg6towe, ktdre stanowig przedmiot
dyskursu i sporéw prowadzonych w obrebie teorii poznania, a tak-
ze teoril nauki®®, mozna ograniczy¢ obszar podjetej analizy do za-
gadnien zwigzanych z poznaniem i generowaniem wiedzy o pracy
spotecznej (tak w jej wymiarze teoretycznym, jak i praktycznym).
Tradycyjne drogi poznania indukcyjnego oraz dedukcyjnego, ktére
w przypadku pracy spotecznej uzupeiniajg sie na kazdym etapie

95 Por.: . Sztumski, Wstep do metod i technik badan spotecznych, Wydawnictwo
,Slask” Katowice, 2010, 5.19-23.

96 Szerzej patrz: T.Kuhn, Struktura rewolucji naukowych, Wydawnictwo
ALETHEIA, Warszawa 2011; J. Zyciﬁski, Struktura rewolucji metanaukowej, Coper-
nicus Center Press, Krakéw 2013; P.K. Feyerabend, Jak by¢ dobrym empirystq, op. cit.;
E.Babbie, Podstawy badat spotecznych, Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa
20081 in.
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podejmowanych badan naukowych, sg z reguly rozpatrywane
w kontekscie decyzji warunkujgcej wybdr okreslonej metodolo-
gii. Stosownie do przyjetych przez badacza zatozen teoretycznych,
wybory metodologiczne warunkujg odpowiednie procedury ba-
dan. Jest to naturalna konsekwencja naukowego ujecia zagadnien
wpisujgcych sie w przestrzen aktywnosci teoriotworczej, ktéra
wymaga eksploracji i stosownej do osigganych wynikéw ekspla-
nacji poznanych fragmentéw rzeczywistosci.

Odwotujac sie do istoty i desygnatéw bytu poddanego analizie
epistemologicznej mozna przyjaé, ze praca spoteczna jest przed-
miotem poznania, w ktérego polu wykorzystuje sie zaréwno zmy-
sty,jak i rozum badacza (zespotowego badz indywidualnego). Nadto
eksploracja pracy spotecznej, podejmowana w polu spoteczno-
-pedagogicznym, integruje proces dzialania oraz badania®. Jest
to zatem poznanie uczestniczgce, ktére dokonuje sie w relacji
z podmiotami oraz przedmiotami wspoéttworzgcymi przestrzen
eksplorowanego bytu. Naturalng tego konsekwencjg jest wiaczaja-
ca funkcja poznania pracy spotecznej. Wigze sie ona z poszukiwa-
niem, wzmacnianiem i aktywizacjg sit ludzkich wspéttworzgcych
Srodowiska spoteczne, w ktérych podejmowane s3 naukowe bada-
nia uczestniczgce®”. Wigczanie potencjatu sit jawnych badz ukry-
tych, sit twérczych, materialnych albo duchowych, dzialalnych czy
narastajgcych, to istotny komponent poznania pracy spoteczne;j,
ktorego celem gtéwnym jest przetwarzanie badanej rzeczywisto-
$ci©°. Istotng role odgrywa tu nie tylko zdobyta wiedza i warsztat
metodologiczny oraz zyciowe doswiadczenie badacza - dzialacza,
ale takze zrozumienie i wzycie sie w Srodowisko, w ktérym plano-
wana jest eksploracja. Podkreslata to Helena Radlinska nawigzujac
do badan spoteczno-pedagogicznych stuzgcych dzialaniu:

97 H.Radliniska, Stosunek wychowawcy do Srodowiska spolecznego. Szkice z peda-
gogiki spotecznej, Nasza Ksiegarnia, SP. AKC., Warszawa 1935, s.72; eadem, Pedagogika
spoteczna, op. cit., $.91,3711 n.

98 Ibidem, s.368-369.

99 Ujmujac proces poznania pracy spotecznej z perspektywy badacza mozna
przyjaé, ze sa to badania wspétuczestniczace i zarazem przezywane. Wymagajg
bowiem wzycia sie badacza w stosunki spoteczne eksplorowanego srodowiska
zycia ludzkiego.

100 H.Radliniska, Stosunek wychowawcy do srodowiska spotecznego. Szkice z peda-
gogiki spotecznej, op. cit., s.1-13,16-19; eadem, Pedagogika spoteczna, op. cit., S.354-355.
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Zadaniem wstepnem, niezbednem w pracy pedagogicznej, jest takie
poznawanie $rodowiska, ktére ukaze obok statyki - dynamike zy-
cia, ujawni na podlozu istniejgcych stosunkéw dziatanie sit, wpro-
wadzajgcych przemiany. Przy poznawaniu §rodowiska nie mozna
szczedzi¢ czasu, zeby sie w nie wzy¢, zeby poznac nie tylko warunki
zewnetrzne bytu, lecz réwniez pojecia i pragnienia w niem zyjace,
istote jego mocy duchowejiwiezy, ktére je 1aczg z szerszym Swiatem.
Osobistego uwaznego wpatrywania sie i wstuchiwania nie zastgpia
najbardziej pomystowe ankiety. Badacz rzeczywistosci musi przede
wszystkiem zrozumieé, co oznaczajg stowa ankiet, cyfry statystyk,
czem one sg w bycie ludzi, w zyciu pojedynczego czlowieka™.

Cytowany powyzej fragment odzwierciedla istotng ceche
spoteczno-pedagogicznego poznania rzeczywistosci, podejmo-
wanego z my$lg o praktyce stuzby spotecznej, o dziatalnosci zo-
rientowanej na przetwarzanie warunkéw zycia ludzkiego w imie
idealu pojmowanego jako dobro wspélne i zarazem lepsze jutro,
,ktore zyje rowniez w terazniejszosci, lecz niedos$¢ silne, jeszcze
niedos¢ rozroste”°2. W dzialaniu badawczo-spotecznym dokonuje
sie integracja sit badacza oraz os6b uczestniczacych w codziennym
zyciu poznawanego $rodowiska, wspdéitworzgcych to srodowi-
sko'. Interakcja spoteczna wytwarzana w polu badania - dzialania
stawia podmiotowi inicjujgcemu procesy naukowego poznania
(indywidualnemu bgdZ zespotowemu) okreslone wymagania,
do ktérych Helena Radliniska zaliczala zaréwno wiedze, jak i od-
powiednie umiejetnosci warsztatowe, doSwiadczenie zyciowe,
a takze wole 1 intuicje™4. Stanowily one swoisty drogowskaz dla
dalszych poszukiwan aparatury poznawczej kontynuowanych
na polu szczegdtowej epistemologii pracy spoteczne;.

Istotng role w naukowym poznaniu pracy spotecz-
nej odgrywajg odpowiednie operatory. Obok tradycyjnie

101 H. Radliniska, Stosunek wychowawcy do srodowiska spotecznego. Szkice z pe-
dagogiki spotecznej, op. cit., S.75.

102 Ibidem, s.19.

103 Por.: S.Rychlinski, Lustracje spoteczne, IPS UW, Oficyna Wydawnicza
ASPRA-JR, Warszawa 2001, 5.42-45.

104 Por.: H Radliniska, Pedagogika spoteczna, op. cit., s.119-120, 334, 371-372,
374; eadem, Stosunek wychowawcy do Srodowiska spotecznego. Szkice z pedagogiki
spotecznej, op. cit., s.72-73.
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zaakceptowanych - zaréwno w epistemologii, jak 1 metodologii
badan spotecznych - zmystéw oraz rozumu, w koncepcji twdrcze-
go poznania pracy spotecznej akcentowano znaczenie emocji*.
Wyzwolona na tej podstawie dyskusja™®, wraz z towarzyszgcymi
jej uwagami zaré6wno krytykanckimi (niemerytorycznymi), jak
i krytycznymi (opartymi na rzeczowo argumentowanych wat-
pliwosciach), sktonita do dalszych uzasadnient zaproponowane;j
koncepcji poszerzajacej katalog operatoréw poznania przedmio-
towego bytu. Przywolujac raz jeszcze stanowisko Heleny Radlin-
skiej, ktéra w polu pracy spotecznej podkreslata znaczgcg role sit
duchowych, a takze woli i intuicji, bedacych istotnymi czynnikami
warunkujgcymi sprawnos$¢ i pomys$lnos¢ dziatalnosci spotecz-
nej, mozna przywota¢ réwniez poglady Stanistawa Rychlinskiego.
Autor ten, badacz i zarazem teoretyk pogranicza socjologii oraz
polityki spotecznej, w polu swej naukowej aktywnosci podejmo-
wal miedzy innymi zagadnienia pracy spotecznej. Odnoszgc sie
do naukowych badan (lustracji) prowadzonych w tym polu, zwracat
uwage, ze praktycy dzialajgcy w przestrzeni pracy spotecznej nie
majg pelnego obrazu przetwarzanej rzeczywisto$ci. S. Rychliniski
wyrazatl to wprost, postulujgc réwnocze$nie holistyczng perspek-
tywe poznania rzeczywisto$ci dziatalnosci spoteczne;j:

Pracownik spoteczny bierze z konieczno$ci w swoje rece prowadzenie
rekonstrukeji spotecznej Srodowiska. Zazwyczaj akcje swojg prowadzi
na waskim wycinku, bez koordynacji, bez planu. Widzi nedze, potrzeby
gospodarcze i kulturalne, zna psychike srodowiska. Ale nie ma obrazu

105 A. Zukiewicz, Wprowadzenie do epistemologii pracy spotecznej. Odniesienia
do spoleczno-pedagogicznej perspektywy poznania pracy spotecznej, Wydawnictwo
Uniwersytetu Lodzkiego, L6dz 2015, s.160-161.

106 Monografia poswiecona zagadnieniom epistemologii pracy spolecznej
wzbudzila zainteresowanie nielicznej grupy naukowcéw, gtéwnie skupionych
wokél problematyki wspélczesnej pracy socjalnej. Dyskusja miala ograniczony
zasieg (kuluarowy), za$ zglaszane uwagi sygnalizowaly niekiedy ostracyzm
i nieuzasadniony naukowo sprzeciw wobec ujecia analizowanego przedmiotu
badan - pracy spotecznej. Wéréd uwag merytorycznych dominowat postulat od-
niesienia do literatury przedmiotu zgloszonej koncepcji poszerzenia operatoréw
poznania naukowego wpisujacego sie w twdrcze poznawanie pracy spoteczne;j
oparte na idei zintegrowanego procesu tgczacego dziatalno$¢ spoteczng z bada-
niem, ksztalceniem i rozwojem. Por.: A. Zukiewicz, Wprowadzenie do epistemologii
pracy spotecznej. Odniesienia do spoteczno-pedagogicznej perspektywy poznania pracy
spotecznej, op. cit., 5.162-165.
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calosci, nie moze sobie stworzy¢ ogdlnego programu. Dlatego tak za-
sadniczg jest sprawa poznania caloksztattu srodowiska spotecznego,
w ktérym sie dziata. I to zaréwno zrebu materialnego, jak i czynni-
kéw natury duchowej, wigzacych jednostki, wytwarzajacych wiezy
solidarno$ci, badZ sploty antagonizmoéw”.

W kontynuacji wypowiedzi, cytowany powyzej autor podkre-
$lal wyjatkowo3s¢ i kluczowe znaczenie dla pola praktyki pracy
spotecznej koncepcji badan naukowych integrujgcych proces po-
znania z dzialaniem. Na tym tle przedstawial réwniez istotng role
sit widzialnych (postrzeganych zmystowo) oraz niematerialnych
(duchowych), jaka odgrywaja w procesach przebudowy poznawa-
nej oraz przetwarzanej rzeczywistosci zycia ludzkiego'®. Dostrzec
tumozna, iz calo$ciowa koncepcja cztowieka, ktérego desygnatami
jest zaréwno sfera istnienia materialnego, jak i duchowego (wtacz-
nie z uczuciami, emocjami, wierzeniami, a takze sferg wolicjonal-
ng), stanowi impuls dla dalszego namystu epistemologicznego
nad procesami poznania, a w szczegdlnosci nad poszukiwaniem
1 mozliwos$ciami spozytkowania odpowiednich operatoréw po-
znania oraz stosownej do nich aparatury badawczej. Mozna uja¢
to poprzez analogie do niematerialnych bytéw, ktérych poznanie
wymaga szczegdlnych cech badacza, jak w szczegdlnosci empatii,
wrazliwo$ci itp. Charakteryzujac postawe badacza, ktéry bedzie
potrafil prowadzi¢ lustracje spoteczng z myslg o realizacji celéw
praktycznych wpisujgcych sie w pole pracy spotecznej, Stanistaw
Rychlinski pisat:

Aby osiagng¢ postawe badacza, trzeba sie przezwyciezy¢, opanowad,
wzigé w karby. Tylko $wiadomo$é wyzszej uzytecznosci takiego poste-
powania moze nas oderwac od szczegétéw zycia bez utraty wrazliwo-
$ci na sprawy istotnej wagi. W rzeczywistosci najbardziej wyszkolony
naukowiec, ktéry zycie swoje postanowil poswieci¢ poszukiwaniu
prawdy i tylko prawdy, nie jest nigdy catkowicie obiektywny. Cata
nasza psychika jest nastawiona na notowanie i przyswajanie wrazen

107 S.Rychlinski, Lustracje spoleczne, op. cit., s.8.

108 Ibidem, s.15-18. Por. H.Radlinska, Pedagogika spoteczna, op. cit., s.322, 327,
368-369.
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majgcych dla nas wage osobistg, subiektywng: zauwazamy to, co po-
piera nasze poglady lub co mocno drazni nasze uprzedzenia'®.

Wrazliwo$¢ wraz z intuicjg, o ktérej pisala réwniez Helena
Radlinska w kontekscie stuzby spolecznej podejmowanej przez
pracownikéw spotecznych (wyposazonych ponadto w odpowied-
nig wiedze, warsztat badawczy i bogactwo wlasnych doswiadczen
zyciowych), to atrybuty stojace w sprzecznosci z obrazem bada-
cza pozytywistycznego (ilociowego - zakorzenionego w tradycji
badan przyrodniczych), zobligowanego do tzw. obiektywizmue.
Jednakze w przypadku badan wpisujgcych sie w integralny proces
dziatalno$ci realizowanej w polu pracy spotecznej mozna uznac,
ze zaréwno sfera wolicjonalna, jak i emocjonalna stanowig jej
naturalny komponent. Sg to bowiem badania uczestniczgce, prze-
zywane 1 wymagajace wzycia sie w poznawane srodowisko. Nad-
to uzasadnieniem przyjetego tu stanowiska jest réwniez istota
poznawanego bytu - pracy spotecznej. Wraz z innymi bytami
pozostajacymi w bezposredniej relacji (podmiotami oraz przed-
miotami), wspéttworzy ona badang i przetwarzang rzeczywistosc.
Dynamiczno$¢ oraz procesualnos¢ tego zespotu bytéw relacyjnie
sie dopelniajgcych stanowi klucz do zrozumienia istoty poznania
w polu pracy spotecznej. Laczenie sfery rozumowej, zmystowe;j
oraz emotywnej jest tu naturalng konsekwencjg dgzenia do pelni
owego poznania, ktére bedzie stuzylo przetwarzaniu okreslonych
wycinkéw badanej rzeczywistosci zycia ludzkiego. Dostrzegat
to Stanistaw Rychlinski, ktéry akcentowat integralnosé proceséw
badania i dziatania w polu praktyki spotecznej. Opisujgc proces
selekcji danych gromadzonych w toku lustracji spolecznej zwracat
uwage, ze:

Zwlaszcza dzialacz, cztowiek praktyczny potrzebuje wstepnego przy-
gotowania umystu, by méc celowo prowadzi¢ badanie. Chodzi tu nade
wszystko o wyrobienie wrazliwosci na istotne procesy zachodzgce
w Srodowisku, umiejetno$¢ zauwazania naprawde doniostych faktéw
i porzgdkowania ich w pewien system zaleznosci. Jedno i drugie jest ze

109 S.Rychliniski, Lustracje spoteczne, op. cit., s.29-30.

110 JW. Creswell, Projektowanie badan naukowych. Metody jakosciowe, ilosciowe
i mieszane, Wydawnictwo Uniwersytetu Jagielloniskiego, Krakéw 2013, s.30.
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sobg $cisle zwigzane. Jalowa jest wszelka obserwacja, ktéra notuje jak
najwiekszg liczbe faktéw, nie zastanawiajgc sie nad ich wagg. Ot tak.
Dla ciekawo$ci. Nie ma nic szkodliwszego dla lustratora spotecznego,
jak wejscie na mylng droge erudycji i kolekcjonerstwa ciekawostek.
Albowiem zjawisk i zdarzen jest nieskoniczono$¢. Z tej nieskonczo-
nosci trzeba wybraé niewielki zespét naprawde ,méwigcych” faktéw,
tzn. takich, ktére obrazujg jakie§ donioste zaleznosci, warunkujgce
przebieg proceséw spotecznych™.

Sprawnos¢ intelektualna, wyrobienie zmystowe, a takze wrazli-
wo$¢ na to, co istotne stanowi swoisty katalog cech postulowanych
dla badajacych dziataczy spotecznych. Dostrzec tu mozna wyrazng
spojnos¢ pogladéw cytowanego autora i Heleny Radlinskiej, ktérzy
niemal jednym glosem podkreslali integralno$¢ procesu badania
rzeczywistos$ci, jakie przeplata sie dzialaniem podejmowanym
w eksplorowanych przestrzeniach zycia ludzkiego (indywidualne-
go oraz zbiorowego)". Dla obojga do$wiadczonych badaczy spraw
spotecznych wazng kwestig bylo wyrabianie wrazliwosci badaw-
czej u 0séb dzialajgcych w polu praktyki stuzby spotecznej. Nie
sposéb doskonalié tej cechy bez wzycia sie w poznawane Srodowi-
sko zycia ludzkiego. W tym nieodzowna jest nie tylko wiedza zdo-
byta w toku studiéw, ale i doswiadczenie zyciowe oraz ciekawos$é
spoleczna, wewnetrzna wola stuzby skierowanej na dobro wspélne,
a takze intuicja. Ostatnie z wymienionych atrybutéw pracownika
spotecznego zdaja sie by¢ niezbednym ,warsztatem” badajgcego
dziatacza, ktéry wspélnie z Innymi podejmuje trud przebudowy
rzeczywistos$ci zycia codziennego oséb i gromad ludzkich.

Okreslajac warunki, w jakich prowadzone s3 terenowe badania
spoteczne, towarzyszace dzialalnosci praktycznej, Stanistaw Ry-
chlinski podkreslal ich wyjatkows specyfike. Wyjasniat przy tym,
ze dzialanie (badawczo-spoteczne) implikuje liczne reakcje po stro-
nie 0séb wspdtuczestniczacych w zyciu codziennym poznawanej
(i zarazem przetwarzanej) rzeczywistosci. Uzasadniat réwniez Zré-
dia doswiadczanej niecheci oraz podejrzliwosci ptyngcej ze strony
mieszkancéw poznawanych srodowisk. Reakcje takie byly, zdaniem

111 S.Rychliniski, Lustracje spoteczne, op. cit., s.31.
112 Por.: H. Radliniska, Pedagogika spolteczna, op. cit., $.110-111, 326-327, 334-335,
355-356, 371.
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przywotanego autora, naturalng konsekwencja obrony przed wszel-
kimi formami zewnetrznej ingerencji w sprawy codziennego zycia
ludzkiego. Piszac o spotecznym naturalizmie, ktéry objawia sie
w defensywnych postawach na wszelkie nieznane i niezrozumiate
akty oddzialywania o0séb trzecich, wskazywal, ze poprzez nawig-
zywanie bezposrednich relacji miedzyludzkich, poprzez uswiada-
mianie wspdlnego celu, mozliwe jest osiggniecie stanu spotecznej
przychylnos$ci, a nawet entuzjazmu ptynacego ze wspétdziatania
w imie wspdlnie zdefiniowanego i zinterioryzowanego dobra™s.
Uwzgledniajgc konieczno$¢ zespotowosci dziatait podejmowanych
w polu praktyki pracy spotecznej, autor ten argumentowat:

Lustrator spoteczny musi bra¢ pod uwage nie tylko wiasng obcos¢,
lecz 1 obco$¢ znacznej czesci swojego sztabu, jezeli zasieg badan nie
pozwala na prace samotng. Musi wiec nie tylko sam umie¢ dosto-
sowac sie do §rodowiska, ale réwniez pouczy¢ odpowiednio swoich
wspdlpracownikéw. Wszystkie wysitki muszg i§¢ w kierunku zdobycia
zaufania. Samo wytlumaczenie celowosci i pozytecznos$ci poczynan
nie wystarcza: wszelkie uogélnienia czysto intelektualne sg zazwy-
czaj stabo przyjmowane przez masy ludzkie. Nieufnos$¢ pokonywa
sie przez zblizenie w plaszczyZnie obcowania osobistego. Wielkg
przeszkodg bedzie tu sztywno$¢, instynktowne u wielu ludzi wyksztal-
conych zaznaczanie swojej wyzszos$ci i nieprzystepnosci. Nie znaczy
towecale, ze badacz wchodzacy w Srodowisko powinien stara¢ sie dont
upodobni¢, ubierac sie, méwic i postepowac jak robotnik lub rolnik™.

Réwniez w tym wypadku przywotane stanowisko odpowiada
postulatom badawczym stawianym pracownikom spotecznym
i pedagogom przez Helene Radlirisky. Umiejetno$¢ wzycia sie
w poznawane Srodowisko zycia ludzkiego, sieganie do potencjatu
sit ludzkich w toku petnionej stuzby spotecznej (w tym pracy spo-
tecznej), odwolywanie sie do wspélnych Zrédel, wiezi, pragnien,
idei wspoéizycia réznych generacji w pokoleniu historycznym™s,
a takze doskonalenie cech indywidualnych dzialajgcego badacza

113 S.Rychlinski, Lustracje spoteczne, op. cit., s.42-44.
114 Ibidem, s.45.

115 H.Radlinska, Stosunek wychowawcy do srodowiska spotecznego. Szkice z pe-
dagogiki spotecznej, op. cit., 5.18-29.
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(pracownika bgdz pedagoga spotecznego), jak w szczegdlnosci:
zyczliwodci, tolerancji, wyrozumiatosci, umiejetnosci obiektywi-
zacjl wilasnego spojrzenia na rzeczywisto$¢ i samorozumienia
indywidualnego punktu widzenia, znajomosci ,dusz ludzkich”
opartej na obcowaniu z ludZmi - to cechy sprzyjajace sprawnosci
poznania przetwarzajacego badang rzeczywisto$¢ w toku dziatal-
nosci spotecznej. Helena Radlinska akcentowata przy tym, ze ce-
chy indywidualne badacza-dzialacza powinny znajdowaé swe
oparcie w opanowaniu jakiej$ dziedziny (nauki) pozytecznej przy
organizowaniu zycia spotecznego¢. Punktem bazowym moze by¢
tu pedagogika spoteczna, ktérej przedmiot, teorie oraz metody
(tak badania, jak i dzialania) wpisujg sie integralnie w teoretyczne
1 praktyczne pole stanowigce fundament dla dziatalnosci spotecz-
nej (wlgcznie z pracg spoteczng). Autorka wyrazata to wprost
eksponujac istotne cechy pracownika spotecznego: ,[..] cecha nie-
zmiernie w stuzbie spotecznej ceniong jest zzycie sie pracownika
z gromadg, zjednoczenie sie z nig duchowo, zdobycie i utrzymy-
wanie poziomem swego zycia osobistego pelni zaufania”.
Wiarygodno$¢ potwierdzona wiasnym zyciem, umiejetnosé
budowania relacji spotecznych opartych na zaufaniu czy wiasne
doswiadczenie zyciowe 1 wszechstronna kultura duchowa dziala-
jacego badacza spraw spotecznych to swoiste filary, ktére w pola-
czeniu z wiedzg i metodycznym warsztatem zdajg sie by¢ kluczem
do powodzenia w inicjowaniu proceséw przebudowy rzeczywistosci
zycia oséb, rodzin, grup spotecznych, spotecznosci, spoteczenistw
1 ludzkich zwigzkéw miedzynarodowych. Specyfika ta unaocznia
ztozono$¢ podmiotu poznania, ktérym w indywidualnym wymiarze
jest osoba ludzka, za§ w zbiorowym - grupa spoteczna (gromada)
konstytuowana relacjami interpersonalnymi tgczgcymi poszczegél-
ne osoby (indywidua). Ujmujgc proces poznania zaréwno w punktu
widzenia podmiotu poznajgcego, jak i podmiotu poznania (ba-
dania i wspétdziatania), zauwazyé mozna, ze cechy indywidualne
0s6b ludzkich przekraczajg granice materialnej sfery ich istnie-
nia. Znajduje to wyraz zaréwno w tresci przywolywanych powyzej

116 Ibidem, s.67-68.

117 Por.: E. Marynowicz-Hetka, Pedagogika spoteczna. Podrecznik akademicki, T.1,
Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 2006, s.183-200.

118 H. Radliniska, Stosunek wychowawcy do srodowiska spotecznego. Szkice z pe-
dagogiki spotecznej, op. cit., s.70.
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fragmentdéw, w ktérych cytowani autorzy odwotywali sie do ducho-
wosci ludzkiej i gromadnej, wyrozumiatosci czy empatii, a takze
w holistycznej koncepcji czlowieka, w ktérej sfera zycia psychicz-
nego (emocjonalnego, transcendentnego) dopeinia sie materialnym
(somatycznym, fizykalnym) wymiarem osoby ludzkiej®.
Postulowany w pozytywistycznym ujeciu metodologii badan
naukowych obiektywizm™° jest, w swej istocie, prébg niwelowa-
nia skutkéw subiektywizacji proceséw postrzegania i rozumienia
poznawanych wycinkéw rzeczywistosci. Mozna z duzym prawdo-
podobienstwem uzna¢, ze w eksploracji zagadnien przyrodniczych
zmystowe poznanie okreslonych stanéw, zjawisk czy proceséw
moze odbywa¢ sie w laboratoryjnej izolacji wytworzonej dla ce-
16w naukowych. Jednakze poznanie tak specyficznego bytu real-
nego, niesamoistnego i relacyjnego, jakim jest praca spoteczna,
wymaga uwolnienia od schematéw wypracowanych i pomyslnie
stosowanych w naukach przyrodniczych. Praca spoteczna istnieje
poprzez relacje z bytami, wirdd ktérych sg zaréwno przedmioty, jak
1 podmioty. Szczegdlnie ten drugi zakres relacji - podmiotowych,
konstytuujacych istnienie pracy spotecznej, wymaga uwzglednienia
w procesie poznania peinego katalogu desygnatéw okreslajacych
6w byt. Sg to zaréwno skladniki wchodzgce w sfere materii, jak
1 niematerialne komponenty warunkujgce strukture formalng pracy
spotecznej. Dlatego tez emotywno$¢ (wraz z pochodng - wolicjo-
nalnoscig) jawi sie tu jako dopelnienie zmystowosci i rozumowosci
poznania, tradycyjnie uznanych i zaakceptowanych w dyskursach
teorio-poznawczych oraz teorio-naukowych. Emocjonalnos¢ i od-
powiedni dla tego wymiaru poznania operator - emocje, zdaje sie
wskazywac kierunek dalszych poszukiwan prowadzonych na grun-
cie metodologicznym. Mozna przyjaé, ze w niedalekiej przysztosci
zagadnienie to uzupeini toczgcy sie spér miedzy zwolennikami

119 Patrz: Cz.S. Bartnik, Personalizm, Wydawnictwo KUL, Lublin 2008, s.64-68,
85-87, 102-105, 149-150; K. Wojtyla, Osoba i czyn oraz inne studia antropologiczne,
Wydawnictwo Towarzystwa Naukowego KUL, Lublin 2000, s.68-71,229-232, 236-
239, 261-267. Por.: R.Ingarden, Ksigzeczka o cztowieku, Wydawnictwo Literackie,
Krakéw 1987, s.21-25,29-38; L. Stevenson, D.L. Haberman, Dziesig¢ koncepcji natury
ludzkiej, Zaklad Narodowy im. Ossolinskich Wydawnictwo, Wroctaw-Warszawa-
-Krakéw 2001; J. Kozielecki, Koncepcje psychologiczne cztowieka, Panstwowy Instytut
Wydawniczy, Warszawa 1976 i in.

120 Por.: E.Babbie, Badania spoteczne w praktyce, Wydawnictwo Naukowe
PWN, Warszawa 2004, s.63-65.
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badan ilosciowych oraz jakosciowych, ktéry w obecnym stadium
(faza dziewigta) zdaje sie wybrzmiewac na nowo w obliczu wspét-
czesnych wyzwan stawianych nauce, a w szczeg6lnosci naukom
humanistycznym oraz spotecznym?.

Zglebiajgc zagadnienie pracy spotecznej, ktéra w spoteczno-
-pedagogicznym ujeciu stanowi jeden z wiodacych obszaréw ak-
tywnosci teoriotworczej, badawczej oraz praktycznej, konieczne
zdaje sie poszukiwanie uzasadnien dla poszerzenia spektrum
operatoréw poznania, w ktérym sfera emotywna bedzie zaakcep-
towana i obudowana stosowng aparaturg badawcza. Szczegélnie
w praktyce pracy spotecznej uwidacznia sie integralno$¢ dziatania
(wspdlprzetwarzanie poznawanej rzeczywistos$ci angazujace sity
podmiotu badajgcego i podmiotu poznawanego - Srodowiska spo-
tecznego) oraz badania (rozpoznawanie potrzeb, wspélne plano-
wanie dziatania, obserwacja skutkéw wprowadzanych czynnikéw
zmiany oraz weryfikacja przyjetych zalozen z osiggnietym stanem
faktycznym). Opisywane, w metodologii badan spotecznych badz
pedagogicznych, badania uczestniczgce, okreslane réwniez jako ba-
dania w dziataniu lub badania przez dziatanie®: (niekiedy btednie
thumaczone z jezyka angielskiego jako badania interwencyjne)'%,
wyrastaja z koncepcji Action Research, ktérg przypisuje sie po-
wszechnie Kurtowi Lewinowi'*. Podejscie to stosowata wczesdniej
(potowa lat trzydziestych dwudziestego stulecia) Helena Radliriska

121 Szerzej patrz: Y.S. Lincoln, N.K. Denzin, Osma i dziewigta faza. Badania jako-
Sciowe (w) przetomowej przysztosci, [w:] Metody badati jakosciowych, red. N.K. Denzin,
Y.S.Lincoln, T.2, Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 2014, s.665-676.

122 E.Babbie, Badania spoteczne w praktyce, op. cit., s.323-325; T. Pilch, T. Bauman,
Zasady badan pedagogicznych. Strategie ilosciowe i jakosciowe, Wydawnictwo Aka-
demickie ,ZAK” Warszawa 2010, s.307-317; J. Piekarski, Perspektywa uczestniczqca
w badaniach empirycznych - zarys tematyczny, ,Przeglad Badan Edukacyjnych”
2017, nr 2, 8.267-289; M. Czerepaniak-Walczak, Badanie w dziataniu, [w:] Podstawy
metodologii bada# pedagogicznych, red. S.Palka, Gdanskie Wydawnictwo Psycho-
logiczne, Gdansk 2010, s.319-3371 in.

123 Patrz: D.J. Greenwood, M. Levin, Reforma nauk spotecznych i uniwersytetow
przez badania interwencyjne, [w:] Metody badaf jakosciowych, red. N.K. Denzin,
Y.S.Lincoln, T.1, Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 2014, s.771in.; S. Kem-
mis, R. McTaggart, Uczestniczqce badania interwencyjne. Dziatanie komunikacyjne
i strefa publiczna, [w:] Metody badat jakosciowych, red. N.K. Denzin, Y.S.Lincoln,
T.1, 0p. cit,, s.7751 n.

124 K. Lewin, Action Research and Minority Problems, ,Journal of Social Issues”
1946, Vol. 2, p.34-46.
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w polskich badaniach spoteczno-pedagogicznych'». Mozna zatem
przyjaé, ze dla poznania pracy spotecznej, bedgcej jednym z gtow-
nych bytéw pedagogiki spotecznej, droga wyznaczona przez twor-
czynie tej nauki w Polsce jest naturalnym sposobem eksploracji
laczgcej procesy dzialania z badaniem.

Zgtoszona w 2015 roku propozycja twérczego poznania pracy
spotecznej, obejmujacego cyklicznie powtarzajgce sie fazy dziata-
nia spotecznego, badania, ksztalcenia i rozwoju’>, moze by¢ wspéi-
cze$nie wzbogacona o kolejne argumenty uzasadniajgce stusz-
nos$¢ wigczenia sfery emocjonalnej w zakres operatoréw poznania.
W dyskursie metodologicznym wskazuje sie emocjonalizm jako
jeden z modeli badan jako$ciowych. Odréznia sie go od pozyty-
wistycznych badan iloSciowych, wskazujgc na odmienny cel po-
znania - poszukiwanie znaczen i rozumienia osobistych doswiad-
czen oséb badanych. Nie jest to wprawdzie bezposrednio wigzane
z procesem poznawania okreslonych fragmentéw rzeczywistosci,
gdyz dotyczy Scisle okreslonego celu poznania. Nawigzuje jednak
do sfery emocjonalnej cztowieka, co znaczgco poszerza ujecie pro-
cesu poznania naukowego. Tak pojmowany model emocjonalny
mozna lokowac w perspektywie fenomenologicznej zorientowane;j
na tworzenie relacji badacz-badany oraz odkrywanie emocji, ktére
stanowig gtéwny przedmiot zainteresowania (perspektywa aktora,
punkt widzenia jednostek itp.)*”.

Emocje s3 takze przedmiotem zainteresowania wspdlczesnej
psychologii, w ktérej poszukuje sie sposobéw rozumienia, wyja-
$niania, rozrézniania oraz tzw. zarzgdzania uczuciowgy sferg ludz-
kiej natury*®. Naukowe oraz praktyczne zainteresowanie ludzka

125 Por.: A. Zukiewicz, Wprowadzenie do epistemologii pracy spotecznej. Odniesie-
nia do spoteczno-pedagogicznej perspektywy poznania pracy spotecznej, op. cit., s.155.

126 Ibidem, s.157-165.

127 D.Silverman, Prowadzenie badan jakosciowych, Wydawnictwo Naukowe
PWN, Warszawa 2012, s.32-34; D.Silverman, Interpretacja danych jakosciowych,
Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 2012, s.66, 118-123.

128 D.Goleman, Inteligencja emocjonalna, Wydawnictwo MEDIA RODZINA,
Poznan 2007; idem, Inteligencja emocjonalna w praktyce, Wydawnictwo MEDIA
RODZINA, Poznan 2000; idem, Emocje destrukcyjne. Jak mozemy je przezwyciezyc?
Dialog naukowy z udziatem Dalajlamy spisany przez Daniela Golemana, Dom Wy-
dawniczy REBIS, Poznan 2004; F. Wilks, Inteligentne emocje, Wydawnictwo Jacek
Santorski & Co, Warszawa 2004; A.A.Terruwe, C.W. Baars, Integracja emocjonalna.
Jak uwierzyc, ze jestes kochany i potrafisz kochaé, Wydawnictwo Polskiej Prowincji
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emocjonalnoscig, jej zrédtami, przebiegiem czy konsekwencjami
dla zdrowia psychicznego bgdz relacji spotecznych, warto i moz-
na z powodzeniem przenie$¢ na grunt epistemologiczny (w tym
metodologiczny). Zgtaszane w kuluarach naukowych konferencji
obawy o ,nienaukowy” charakter emotywnej sfery poznania z du-
zym prawdopodobienstwem bedg minimalizowane na drodze
naukowej eksploracji odpowiednio sformutowanych probleméw
badawczych. Moga one dotyczy¢ racji istnienia, racji celu oraz
racji przyczyny uzasadniajacych wiaczenie emocji w sfere opera-
toréw poznania naukowego. Nie chodzi tu wylgcznie o eksploracje
spoteczno-pedagogicznego bytu, jakim jest praca spoteczna, ale
w szerszym odniesienie o wykorzystanie pelnego potencjatu po-
znawczego cztowieka wystepujacego w roli badacza spraw ludzkich
(rzeczywistosci $wiata spolecznego). Szczegdlny przypadek pracy
spotecznej moze by¢ w tym kontekscie przyczynkiem do prze-
kroczenia kolejnej granicy epistemologicznej w naukowym pro-
cedowaniu poznawczym, szczeg6lnie, gdy jest ono realizowane
na gruncie nauk spotecznych i humanistycznych.

Spogladajac na proces poznania bytu praca spoteczna, w ktérym
zastosowane zostang trzy uzupeiniajgce sie operatory, tj. zmysty,
rozum oraz emocje, mozna uznad, ze tego rodzaju eksploracja
umozliwi odkrywanie i rozumienie badanej przestrzeni stuzby
spotecznej, jakiego dotad nie mozna bylo osiggngé. W szerszym
odniesieniu zwracal na to uwage Roman Ingarden, ktéry na mar-
ginesie wykladow z etyki odnidst sie do kategorii ,obiektywnos¢”
vs.,subiektywnos$¢” Piszgc o kwestii naukowego badania wartosci
estetycznych i moralnych akcentowat on zwigzane z tym trudnosci.
O ile latwo jest zdaniem przywotanego autora uznawac istnienie
(obiektywne) uzyteczno$ci badz celowosci okre§lonych faktéw
lub instytucji, o tyle przezycie estetyczne badz przezycie moralne
traktuje sie jako sfere emocjonalng i nadaje sie im subiektywny
charakter doznan. Odnoszac sie do wartosci estetycznych podkre-
$lal, ze uznanie ich istnienia jest zagrozone, poniewaz:

(...) istnieje ogdlne przeswiadczenie, iz przezycie estetyczne jest przede
wszystkim przezyciem emocjonalnym, a czynnik poznania jest sto-
sunkowo ograniczony i ulega wplywom takich lub innych emocji,

Dominikanéw ,W drodze”, Poznan 2004; J.Santorski, K. Niemczycka, Emocje,
charaktery i... geny, Wydawnictwo Jacek Santorski & Co, Warszawa 2004.
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jakie zywimy w obcowaniu czy to z rzeczywisto$cig otaczajacego nas
Swiata, czy tez z dzietami sztuki. Panuje jeszcze jedno przeswiadcze-
nie, bardzo charakterystyczne nie tylko dla racjonalizmu, ale takze dla
pozytywizmu - ze oto wszelkie uczucie, bez wzgledu na to, jakie ono
jest, stanowi czynnik o$lepiajgcy poznawczo, czynnik, ktéry wlasnie
wprowadza relatywizacje, relatywizowanie i subiektywizowanie tego,
co sie nam w uczuciu jako$ jawi w otaczajacym nas $wiecie. Uczucie
wszelkiego typu jest pojmowane jako czynnik antypoznawczy, psujacy
nam mozno$¢ uzyskania poznania pewnego'®.

Prowadzacy w 1961 roku wykiad z etyki (na Wydziale Filozo-

ficznym Uniwersytetu Jagielloiskiego), Roman Ingarden podkre-
§lat pozytywistyczne (a takze racjonalistyczne) odrzucenie emocji
w éwczesnej nauce. Umiejscawiajgc historycznie zgloszong przez
profesora uwage, warto pamietac, ze byl to czas, w ktérym urze-
czywistniano w PRL zalozenia ustroju socjalistycznego, opartego
na materialistycznym punkcie widzenia §wiata. Zalezno$¢ ta miata
istotne znaczenie dla badaczy naukowych, ktérzy dostrzegajac
potencjat tkwigcy w emocjonalnej sferze poznania byli margina-
lizowani badZ wylaczani z naukowego dyskursu. Stad w dalszej
cze$ci wywodu, prof. R.Ingarden kontynuowat:

Jako$ nikomu w naszym codziennym zyciu nie przychodzi do glo-
wy, ze uczucie moze by¢ takze kluczem, narzedziem do odstonie-
cia pewnych faktéw, ktére znajdujg sie w otaczajacym nas Swiecie,
ze tzw. ,uczucia” sg rozmaitego rodzaju i moze istniejg takie, ktére nas
o$lepiajg w obcowaniu z ludZmi (przede wszystkim uczucia zawisci,
nienawi$ci, zamykajgce nas samych w sobie i stwarzajgce takze jakis
mur pomiedzy nami), a takze takie, ktére - ogdélnie powiedziawszy -
wladnie nie odcinajg nas od rzeczywistosci, z ktérg obcujemy, lecz
stwarzajg nam dostep do pewnych jej stron. Jak sie to w rzeczywisto$ci
przedstawia, zwykle przesgdza sie bez blizszej analizy, bez zastano-
wienia. Wskutek tego wszedzie, gdzie przy zachowaniu sie podmiotu
natrafia si¢ na fakty z dziedziny emocji, powiada si¢ z géry, ze zadne
poznanie, tzw. ,obiektywne” nie jest mozliwe i ze nie ma tego, co w tej
sytuacji ewentualnie nam sie jawi w §wiecie otaczajgcym™°.

129 R.Ingarden, Wyktady z etyki, Panstwowe Wydawnictwo Naukowe, War-

szawa 1989, s.169.
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Zachecajac do refleksji nad sferg emocjiiich rolg w naukowym
poznaniu warto stawiaé¢ dalsze pytania o mozliwo$ci i sposoby spo-
zytkowania potencjatu emocjonalnego w badaniach naukowych,
szczegblnie, gdy ich przedmiotem sg sprawy ludzkie, a podmiotem
poznania osoby, rodziny, grupy spoteczne, spotecznos$ci badz cate
spoteczenstwa lub spoleczne zwigzki miedzynarodowe.

Praca spoleczna jest bytem, w ktérym sfera przedmioto-
wa dopelnia sie sferg podmiotowsa i odwrotnie. Konwergencja
ta ma istotne znaczenie dla proceséw poznania, ktére dokonuje
sie za sprawg spozytkowania sit dostepnych w polu dzialania
i badania. W podmiotowym wymiarze mozna wskaza¢ dostepne
operatory poznania, wsrdd ktérych obok rozumu i zmystéw lokujg
sie emocje bedgce integralnym skladnikiem epistemologicznego
operandum. O$lepianie, o ktérym wspominal cytowany powyzej
Roman Ingarden, moze towarzyszy¢ procesom poznania rozu-
mowego badz zmystowego, szczegdlnie przy istniejacych niejed-
nokrotnie deficytach tych operatoréw (ostabione bgdz nieczynne
zmysly oraz réznorodne ograniczenia intelektualne podmiotu
poznajacego). Znaczacy postep teoriopoznawczy, w polu ktérego
dominowal namyst nad doskonaleniem metod (technik) i narze-
dzi stosowanych w indukcyjnym oraz dedukcyjnym poznaniu
okreslonych wycinkéw rzeczywisto$ci, moze by¢ z powodzeniem
kontynuowany w warunkach akceptacji dla emocji (uczué, odczué
itp.), ktére wspotokreslajg istote osoby ludzkiej bedgcej zaréwno
podmiotem poznajgcym, jak i podmiotem poznania.

Odnoszac powyzsze ustalenia do kluczowego w czynionej
tu analizie bytu - pracy spolecznej, mozna w podsumowaniu
uzupelnienia epistemologicznego podkresli¢, ze jej istnienie jest
konstytuowane relacjg z bytami wsréd ktérych wystepujg osoby
ludzkie. Zaréwno realizatorzy dziatalnosci spotecznej podejmowa-
nej w polu pracy spotecznej, jak i wspétrealizatorzy tej dziatalnosci
(cztonkowie $srodowiska objetego badaniem i dzialaniem) sg oso-
bami tak zmystowymi i rozumowymi, jak i emocjonalnymi. Pod-
mioty te sg tym samym istotami spotecznymi, ktére w przestrzeni
pracy spotecznej ujawniajg potencjat sit fizycznych, psychicznych,
intelektualnych, duchowych, w tym takze uczuciowych. Emocje
sg zatem jednym ze sktadnikéw wypeiniajgcych przestrzen pracy
spotecznej, stad zasadne jest poszukiwanie odpowiedniego instru-
mentarium dla naukowego badania tej sfery bytu stanowigcego
przedmiot poznania.
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Przyjmujgc zatem, iz operatorami poznania pracy spotecznej
s3 w réwnym stopniu zmysly, rozum i emocje (ryc. 2), pozostaje
konieczno$¢ opracowania odpowiedniego instrumentarium meto-
dologicznego, ktére umozliwi spozytkowanie sfery emocjonalne;j
podmiotu poznajgcego w toku badan integrujacych w swym polu
dzialalnos$¢ spoteczng skierowang na przetwarzanie rzeczywistosci
zycia ludzkiego eksplorowanych §rodowisk. Jest to kolejne zada-
nie, ktére mozna wyznaczy¢ jako kierunek dyskursu oraz badan
epistemologicznych, w efekcie ktérych powstanie odpowiednie
oprzyrzgdowanie metodologiczne (narzedzia naukowego poznania
spozytkowujgce zmysty, rozum oraz emocje badacza).

Ryc. 2. Operatory poznania pracy spotecznej

Opracowanie wiasne.
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Rozdziat drugi

Zarys perspektywy etycznej:
od etyki do etyki pracy spoteczne;

Podjecie etycznej analizy jakiegokolwiek zagadnienia wymaga
nawigzania do naukowych osiggnie¢ filozofii', a takze Zrddet re-
fleksji filozoficznej?. Ma to szczegdlne znaczenie w sytuacjach,
w ktérych zamierzenie naukowe nie jest realizowane z punktu
widzenia zakorzenionego w filozoficznym namys$le nad wybra-
nymi fragmentami rzeczywistosci3. Dotyczy to tzw. nauk wyzwo-

1 Nie kazdy reprezentant filozofii zgadza sie z ograniczaniem filozofii (wraz
z etyka) do ram naukowych, traktujgc ten obszar aktywnosci ludzkiej jako
co$ wiecej niz nauke w rozumieniu scjentyzmu naukowego XX wieku, por.:
M. Schlick, Zagadnienia etyki, PWN, Warszawa 1960, s.9; . Filek, Etyka. Reinterpre-
tacja, Wydawnictwo Benedyktynéw ,Tyniec”, Krakéw 2014, s.12 i in.

2 Etyka, jest obok ontologii oraz epistemologii zaliczana do gléwnych dzialéw
filozofii. W szczegélowym podziale zagadnienia etyczne wpisuje sie do obszaru
filozofii praktycznej odréznianej od zakresu tzw. filozofii teoretycznej. Etyke
okresla sie mianem nauki o dzialaniu oraz twdrczosci czlowieka, por.: A.An-
zenbacher, Wprowadzenie do filozofii, Wydawnictwo WAM, Krakéw 2008, s.55.

3 Powinno$¢ nakreslenia filozoficznej perspektywy jest uzasadniona przed-
miotem poznania, ktéry lokuje sie w pozafilozoficznej sferze dociekan nauko-
wych. Ponadto gtéwnymi adresatami kreslonego tu obrazu etycznego wymiaru
pracy spolecznej sg pedagodzy spoleczni oraz przedstawiciele innych nauk,
ktérych pole poznania obejmuje zagadnienia dzialalno$ci spotecznej, stuzby
spolecznej (wlacznie z obszarem pracy spolecznej). Tto etyczne jest tu istot-
nym punktem odniesienia dla analizy szczegélowych zagadnien zwigzanych
z etyka pracy spotecznej. Pluralizm etyczny implikujgcy wielos¢ etycznych
ujec rzeczywistosci wymaga dookreslenia przyjetego punktu widzenia zaréw-
no w odniesieniu do etyki, jak i jej szczegétowych dzialéw, ktére stanowia
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lonych, do ktérych zalicza sie nauki humanistyczne oraz nauki
spoteczne. W niniejszym opracowania kluczowg kategorig (teorig,
przedmiotem badania i ksztalcenia oraz polem praktyki dziatal-
nosci spotecznej) poddang analizie etycznej jest praca spoteczna.
Whpisuje sie ona w przestrzen naukowej aktywnosci spoteczno-
-pedagogicznej, ktéra w swym ontologicznym rdzeniu jest sple-
ciona (integralnie zwigzana) z licznymi naukami, w tym z etyka.
Relacje te akcentowala Helena Radliniska piszgc o fundamentach,
zalozeniach i kierunkach rozwoju polskiej pedagogiki spotecznej.

Mozna zada¢ uzasadnione pytania o sens podejmowania pro-
blematyki etycznej przez pedagoga spotecznego, ktéry w toku ana-
lizy przyjmuje jako podstawowy punkt widzenia wiasnej subdyscy-
pliny - pedagogiki spotecznej. Czy w takiej sytuacji nie pozostawié¢
tego zagadnienia samym filozofom, etykom badz wyspecjalizowa-
nym juz fachowcom z zakresu etyki stosowanej? W poszukiwaniu
odpowiedzi na tego typu pytania (watpliwosci) mozna z tatwoscig
dostrzec, ze filozoficzny namyst nad etyka pracy spotecznej byt-
by z pewnoscig warto$ciowy, o ile samym filozofom udatoby sie
poznac i zrozumie¢ istote polskiej pedagogiki spotecznej wraz
z teorig pracy spotecznej, ktéra stanowi jeden z kluczowych jej
dzialéw. Nadto pozadane byloby zapoznanie filozoféw - etykéw
z aparatem pojeciowym pedagogdw spotecznych,ich metodologig
badan oraz specyficznym dla tej subdyscypliny punktem widzenia,
ktéry warunkuje spoteczno-pedagogiczng percepcje wybranych
fragmentéw rzeczywistosci. Dla filozofa - etyka oznacza to ko-
nieczno$¢ zaangazowania znacznego zasobu sil, ktére pozwolg
mu pozyska¢ odpowiednig wiedze, umiejetnosci, a takze postawy
1 kompetencje w zakresie obcej nauki - pedagogiki spolecznej.
W tym kontekscie rodzi sie kolejne zasadne pytanie o racje celu
filozoficznego w realizacji tak zakrojonego przedsiewzigcia - sa-
moksztalcenia spoteczno-pedagogicznego, ktére wymaga nie tylko
czasu, ale przede wszystkim stosownej motywacji. Czy uda sie
zacheci¢ wyspecjalizowanych fachowcéw etyki stosowanej (fi-
lozoféw) do gruntownego zglebienia istoty obcej im nauki? Czy

filozoficzny filar podjetej analizy. Fundament ten dopeinia wiodacy tu punkt
widzenia pedagogiki spolecznej.

4 H.Radlinska, Pedagogika spoteczna, Zaklad Narodowy im. Ossoliniskich,
Wroclaw-Warszawa-Krakéw 1961, s.361.
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lezy to w ich naukowym interesie? Czy miesci sie to w polu ich
poznania filozoficzno-etycznego? Czy...?

Szukajac odpowiedzi na powyzej postawione pytania mozna
przywotaé przyklad tzw. ,naplywowych pedagogéw”, ktérzy do pe-
dagogiki (takze do pedagogiki spotecznej) trafili (niekiedy wrecz
wkroczyli) z innych obszaréw nauki. Uwazna obserwacja naukowe;j
aktywnosci pozwala zauwazy¢, ze mimo instytucjonalnej zmiany
,barw naukowych”, niektérzy z nich wcigz pozostajg socjologami,
psychologami, politologami, filologami itp. Nie kazdy ,naptywowy
pedagog” radzi sobie z dyscyplinarnymi wyzwaniami stojgcymi
przed nim w zwigzku z nowg afiliacja naukowg - afiliacjg peda-
gogiczng. Trudnosci z dostosowaniem wlasnej optyki naukowego
ogladu rzeczywistosci niejednokrotnie przerastajg mozliwosci
(a niekiedy prawdopodobnie nawet wole) zmiany. W skrajnych
wypadkach efektem tego procesu jest ,zacieranie” dyscyplinarnej
tozsamosci calego zespotu jednostki naukowej, w ktérej ,pedago-
giczny neofita” znalazt miejsce dla swej aktywnos$ci zawodowejs.

5 Celowo unikam przykladéw instytucji oraz ich imiennych reprezentan-
téw afiliowanych w dyscyplinie pedagogika, ktérzy po zmianie dyscyplinarne;j
przeniesli na grunt pedagogiczny optyke ogladu rzeczywistosci zakorzeniong
w psychologii, socjologii, politologii, filologii itp. Nie chodzi tu o spersonali-
zowang analize naukowej aktywnosci pseudopedagogdéw, ktérzy po zmianie
dyscypliny naduzywajg instytucjonalnej goscinno$ci pedagogicznej, prowadzac
pod szyldem pedagogiki dzialalno$¢ naukows tozsamg z innymi dyscyplinami.
Na szczescie dla pedagogiki nie kazda tego typu zmiana oznacza zacieranie
naukowej tozsamosci tej dyscypliny. Wérédd tzw. ,naptywowych pedagogéw”
sg rébwniez tacy ,przybysze z zewnatrz”, ktérzy po zmianie optyki naukowe-
go widzenia Swiata uzupelnili deficyty teoretyczne, metodologiczne, a przede
wszystkim metodyczne, stajgc sie rzeczywistymi (autentycznymi) reprezentan-
tami polskiej pedagogiki. Potrafig oni rozumiejaco analizowa¢ rzeczywisto$é
z punktu widzenia pedagogiki, uwzgledniajac przy tym ponaddyscyplinarne
spektrum rozpatrywanych zagadnien. W tego typu wypadkach pedagogika
wzbogaca sie o dodatkowe perspektywy nauk tozsamych dla przedmiotu badz
podmiotu rodzimych badan. Trudno$¢ sygnalizowana w przypadku wnoszenia
do instytucjonalnej przestrzeni pedagogiki obcych dyscyplinarnie perspektyw
ogladu rzeczywistosci wigze sie z tzw.,rozmywaniem” tozsamosci pedagogiczne;j
(w tym réwniez spoleczno-pedagogicznej), co ma znaczenie dla dalszego nauko-
wego rozwoju polskiej pedagogiki (w tym pedagogiki spotecznej). Stad warto
podnosi¢ tego typu kwestie (nie tyle personalnie czy instytucjonalnie, co dys-
cyplinarnie), poniewaz wspélistnienie naukowe réznych dyscyplin, dziedzin,
obszaréw nauki wymaga harmonii i wzajemnego szacunku dla tozsamosci oraz
naukowego dziedzictwa kazdej z nauk. Wspdétdzialanie oparte na wspdlnym da-
zeniu do poznawania prawdy o wybranych wycinkach rzeczywistosci implikuje
konieczno$¢ angazowania wielu sit naukowych, wsréd ktérych na réwni wazny
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Powyzsze ryzyka sklaniajg do uznania przyjetej tu perspektywy
za zasadng. Ogrom dyscyplinarnych wyzwan stojgcych przed ety-
kiem (filozofem) uzasadnia podjecie przez pedagoga spotecznego
wysitku zwigzanego z opanowaniem (na potrzeby stosownej ana-
lizy) okreslonego fragmentu dorobku filozoficznego - w przypad-
ku niniejszej analizy - etycznego. Jego spozytkowanie na potrzeby
analizy etycznej czynionej z punktu widzenia pedagogiki spotecznej
miesci sie w granicach mozliwo$ci wyznaczonych potencjatem teo-
riopoznawczym, metodologicznym, a takze merytorycznym, dookre-
$lonym w przedmiocie poznania ianalizy - pracy spotecznej. Podob-
ng perspektywe (cho¢ odnoszacg sie do innych zagadnien), przyjat
wlatach siedemdziesigtych ubieglego stulecia Ernst F.Schumacher®.
W toku analizy globalnych zmian gospodarczych (ekonomicznych)
autor ten podkreslat znaczenie etyki i konieczno$¢ analizowania wy-
branego wycinka rzeczywisto$¢ wacznosci z etykg zycia ludzkiego.
Odnoszgc sie do zmian ideologicznych pisal on wprost:

[..] najpotezniejsze idee XIX-wieku odrzucily, a w najlepszym razie
zaciemnily, calg koncepcje ,pozioméw istnienia” oraz idee, ze niekté-
re rzeczy sg «wyzsze» od innych. Jest to oczywiscie réwnoznaczne
z pogrzebaniem etyki, ktéra opiera sie na rozréznieniu dobra od zla,
przy zalozeniu, ze z tych dwu dobro stoi wyzej”.

Kontynuujac swg wypowiedz cytowany autor podkreslal,
ze efektem negacji 6wczesnego (XIX-wiecznego) porzgdku jest
wspolczesny brak moralnych drogowskazéw dla mtodych, ktérzy
nie mieli okazji zapozna¢ sie z ideami wykorzenionymi z zycia
spotecznego w wieku XIX i XX. Zdaniem E.Schumachera redukcja
zalozen etycznych, w ktérych prymat dobra nad ztem byt jedno-
znaczny, implikuje moralne postawy wspétczesnych elit. To zas
ma swoje przetozenie na codzienno$é w kazdej sferze zycia spotecz-
nego, politycznego czy gospodarczego. Przykladem byly przywotane
przez niego poglady gloszone przez znanego brytyjskiego ekono-
miste - lorda Johna Keynesa, ktéry przekonywat, ze nalezy udawac

jest potencjal psychologéw, socjologéw, politologéw, politykéw spotecznych,
a takze pedagogéw wilacznie z pedagogami spotecznymi.
6 B.Wood, E.F. Schumacher. His Life and Thought, Harper & Row, New York 1984.

7 E.F.Schumacher, Male jest pigkne. Spojrzenie na gospodarke swiata z zatozeniem,
ze cztowiek co$ znaczy, PIW, Warszawa 1981, s.115.
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przed sobg i przed innymi (minimum przez sto lat), ze uczciwos¢
jest podla, za$ podtos¢ - uczciwa. Uzasadnial to wzgledami ekono-
micznymi - optacalno$cig podiosci. Ernst Schumacher odnoszac
sie do tego typu pogladéw wyrazal swéj sprzeciw:

Jezeli tak moéwia wielcy i madrzy ludzie, to czy mozemy sie dziwié,
ze powstaje zamet w kwestii, co to jest prawos¢, a co niegodziwo$(,
zamet, ktéry staje sie zrédlem hipokryzji w czasach pokoju, a zré-
dlem zbrodni, gdy czasy sg niespokojne. Dla Keynesa powiedzenie,
ze skapstwo, lichwa i nieufno$¢é powinny zostaé¢ naszymi béstwami,
bylo z pewnoscig blyskotliwym chwytem retorycznym. Na pewno
mial on szlachetniejsze béstwa. Ale idee sg najpotezniejsza sila na tej
ziemi i nie byloby przesadg stwierdzenie, ze dzi$ juz bogowie, ktérych
Keynes rekomendowal, zostali intronizowani.

W etyce, tak samo jak w innych dziedzinach, lekkomys$lnie i z pre-
medytacja wyrzekliSmy sie sami naszej wielkiej chrze$cijanskiej tra-
dycji. ZdegradowaliS$my nawet stowa, bez ktérych w ogéle nie mozna
prowadzi¢ dyskursu o etyce, stowa takie jak: cnota, mito$¢, wstrze-
miezliwo$¢é. W rezultacie jesteSmy zupelnymi ignorantami, nieukami
w przedmiocie, ktéry jest ze wszystkich najwazniejszy. Nie mamy
juz pojeé, ktére pomagatyby nam w mysleniu, i dlatego tak sklonni
jesteSmy uwierzy¢, ze etyka jest dziedzing, w ktérej myslenie na nic
sie nie zda. (...)

Co powinno zastgpi¢ zabdjcze dla ducha i dla zycia idee XIX wie-
ku? Nie mam zadnych watpliwosci, ze postannictwem naszego po-
kolenia jest odbudowa filozofii®.

Postulat powrotu do refleksji filozoficznej,do myslenia i troski
o etyke zycia codziennego?® zglaszat nie filozof, ale ekonomista,
statystyk, badacz proceséw gospodarczych 1 ich oddziatywania
na warunki zycia spotecznego. Analizujgc zwigzki ekonomii z zy-
ciem ludzkim autor ten akcentowat skutki negacji takich wartosci,
jak uczciwo$é, prawda, mitos$¢, cnota itp. Przykiad ten moze wspét-
cze$nie inspirowac i zarazem uzasadniac stuszno$¢ podejmowania
etycznych zagadnien, ktére warunkujg jako$¢ aktywnos$ci ludzkiej

8 Ibidem, s.116-117.

9 O powrocie do filozoficznych Zrédel w zyciu publicznym oraz o edukacji
moralnej patrz szerzej: E. Nowak, K.M. Cern, Ethos w zyciu publicznym, Wydaw-
nictwo Naukowe PWN, Warszawa 2008, s.377-397.

99



w réznorodnych przestrzeniach praktyki zycia codziennego. Wsréd
nich mie$ci sie fragment rzeczywisto$ci wyznaczony polem pracy
spotecznej stanowigcej jeden z tradycyjnych obszaréw polskiej
pedagogiki spoteczne;j.

Kolejnym naukowym uzasadnieniem 1gczenia pél dyscypli-
narnych etyki i pedagogiki spotecznej w toku etycznej analizy
pracy spotecznej jest praktyczny charakter obu obszaréw nauki®.
Teleologiczny wspdlny mianownik gczacy polsky pedagogike
spoteczng z etyka jest niekwestionowanym walorem obu nauk.
Szczegblnie znaczgce jest to dla pedagogéw spotecznych, ktérych
dzialalno$¢ teoriotwdrcza, badawcza, edukacyjna, a takze prak-
tyczna znajduje oparcie w dorobku naukowym etyki i refleksji
prowadzonej na tym gruncie. Kluczowe w tym kontekscie zdaje sie
dookreslenie zaréwno Zrédet etyki, jak i jej zakresu, przedmiotu
1 dziatéw, w ktérych prowadzone s3 szczegdtowe badania naukowe
oraz namyst nad ludzkim zyciem oraz dziatalnoscig.

Siegajac do podstawowych ustalenn czynionych w obszarze
historii filozofii" mozna przyjaé, za Wiadystawem Tatarkiewi-
czem, ze twdrcg etyki byl Sokrates Jako pierwszy filozof wyréznit
on dobra moralne od innych. Dobra tego rodzaju wskazat jako
najwyzsze ze wszystkich istniejgcych. Zakreslit tym samym fun-
damentalny przedmiot etyki, co czyni go w oczach wspéiczesnych
jej ojcem®. Doda¢ warto, ze Sokrates uchodzi za twérce etyki, cho¢
nie pozostawil zadnych pism, za$ jego filozoficzna dzialalnos¢ byta
pozbawiona formalnych i instytucjonalnych fundamentéw®. Jed-

10 Patrz: H.Radliniska, Pedagogika spoteczna, op. cit., s.361-362; A. MacIntyre,
Trzy antagonistyczne wersje dociekan moralnych. Etyka, genealogia i tradycja, Wydaw-
nictwa Akademickie i Profesjonalne, Warszawa 2009, s.278-279; F. Ricken, Etyka
ogdlna, Wydawnictwo Antyk, Kety 2001, s.11-12; R.Ingarden, Wyktady z etyki, PWN,
Warszawa 1989, s.14,126-127; K. Wojtyla, Katolicka etyka spoteczna, Wydawnictwo
KUL, Lublin 2018, s.41; K. Twardowski, Etyka, Wydawnictwo Adam Marszalek,
Torun 1994, s.171 n.

11 O zasadno$ci i warto$ci badan historycznych z zakresu filozofii, a w szcze-
gélnosci etyki patrz: A. Maclntyre, Krétka historia etyki. Filozofia moralnosci od cza-
sow Homera do XX wieku, Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 2002,s.31in.

12 W.Tatarkiewicz, Historia filozofii. Filozofia starozytna i Sredniowieczna, T.1,
PWN, Warszawa 1978, s.74; ].Filek, Filozofia jako etyka. Eseje filozoficzno-etyczne,
Wydawnictwo ZNAK, Krakéw 2001, s.17.

13T Slipko, Historia etyki w zarysie, Wydawnictwo PETRUS, Krakéw 2010, s.14-15.
14 V.J. Bourke, Historia etyki, Wydawnictwo Krupski i S-ka, Torun 1994, s.17.
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nakze, jak podawat Arystoteles, filozof ten (Sokrates) podejmowat
gléwnie zagadnienia etyczne, pomijajgc rownolegle cate spektrum
spraw zwigzanych z przyrods (wszech§wiatem). Miat on przy tym
twierdzi¢, ze od drzew niczego nie moze si¢ nauczy¢, zas jako na-
uczycieli wskazywat ludzi - mieszkancéw miasta. Stad zajmowat
sie przede wszystkim zagadnieniami etyki oraz logiki, traktujac
te drugg jako narzedzie dla zagadnien etycznych®.

Analizujac proces rozwoju filozoficznej refleksji na temat za-
gadnien moralnych i etycznych, poczgwszy od starozytnosci®®,
mozna dostrzec, ze filozoficzny namyst nad zasadami i norma-
mi moralnymi ma swe terytorialne korzenie w starozytnej Gre-
cjiv, a jego pionierami (poza wspomnianym juz Sokratesem)
byli tacy mysliciele jak Heraklit®®, Demokryt z Abdery* oraz Pi-
tagoras®. Jednakze dopiero Arystoteles dokonat podziatu fi-
lozofii na odpowiednie dziedziny, wsréd ktérych wyodrebnit

15 W.Tatarkiewicz, Historia filozofii. Filozofia starozytna i Sredniowieczna, T.1,
op. cit., s.73.

16 Szerzej o dziejach rozwoju mysli etycznej i jej kierunkach patrz: ].M. By-
rska, Wyklady z etyki ogélnej, Wydawnictwo ,Scriptum”, Krakéw 2018, s.13 i n;
M. Godek, Problemy etyczne wsrod zawodow zajmujgcych sie pomaganiem wg koncepcji
Geralda Corey'a, Marianne Schneider Corey, Patricka Callanana, Mala Poligrafia
Redemptorystéw w Tuchowie, Krakéw 2012, s.29-38; G.A.Larue, Etyka staro-
zytna, [w:] Przewodnik po etyce, red. P.Singer, Ksigzka i Wiedza, Warszawa 2009,
s.57-69; A. Maclntyre, Krétka historia etyki. Filozofia moralnosci od czasow Homera
do XX wieku, op. cit., s.34 i n.

17 P.Burgoniski, Etyka jako nauka i praktyka, [w:] Etyka w zyciu publicznym,
red. S.Sowinski, Oficyna Wydawnicza ASPRA-JR, Warszawa 2012, s.13. Doda¢
nalezy, ze ustalenia te nie obejmuja kregu kultury azjatyckiej czy zaoceanicznej
(cywilizacja Majéw, Aztekéw, Inkow itp.), gdzie z duzym prawdopodobieristwem
zagadnienia moralne (etyczne) znajdowaly wyraz w refleksji odpowiedniej dla
filozofii atenskiej itp. Przyjeta perspektywa warunkuje tym samym ograniczony
zakres analizy poszczeg6lnych zagadnien etycznych, ktére sa rozpatrywane przez
pryzmat powszechnie dostepnej wiedzy naukowej z zakresu filozofii i etyki
generowanej na podstawie odniesien do dorobku mysli opartej na kulturze
greckiej i taciniskiej, tak starozytnej, jak i nowozytne;j.

18 W.Tatarkiewicz, Historia filozofii. Filozofia starozytna i Sredniowieczna, T.1,
op. cit,, 8.32.

19 Ibidem, s.51-52.

20T Slipko, Historia etyki w zarysie, op. cit., s.7-8; W.Tatarkiewicz, Historia
filozofii. Filozofia starozytna i Sredniowieczna, T.1, op. cit,, s.53-54; W.Zuziak, Nurty
etyki. Od starozytnosci do nowozytnosci, Wydawnictwo Naukowe Akademii Igna-
tianum w Krakowie, Krakéw 2018, s.15-16.
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etyke. Dziedzine te wyprowadzil z pola refleksji metafizycznej*
1 wpisal w obszar filozofii praktycznej®. Autor ten jako pierwszy
zastosowal pojecie etyka”w rozwazaniach filozoficznych poswieco-
nych sprawom zycia ludzkiego i moralnosci®. Punktem wyijscia dla
tak pojmowanej etyki byto dobro. Kategoria ta stanowita fundament,
wokot ktérego Arystoteles rozwijat swe poglady etyczne®. W Swietle
rozwazan prowadzonych przez tego filozofa mozna przyjac, ze ety-
ke traktowat on jako krytyczng refleksje o zasadach dobrego zycia
ludzkiego®. Cztowiek, zdaniem Arystotelesa, moze osiggngé cel zycia
moralnego wéwczas, gdy rozwinie swe wiadze poznawcze oraz poz3-
dawcze**. Chodzito o osiggniecie takiego stanu rozwoju moralnego,
w ktérym dziatanie ludzkie bedzie zgodne z odpowiednimi cnotami
wskazanymi przez Arystotelesa jako gtéwne - kardynalne. Zaliczat
do nich roztropno$¢, umiarkowanie, mestwo oraz sprawiedliwo$¢.
Koncepcje te przejat od Platona®, ale poszerzyt o kolejne cnoty rozbu-
dowujgcich katalog, a tym samym zakres®. Wyrdznit bowiem dwie
zasadnicze grupy cnét: 1) cnoty dionoetyczne (intelektualne), wsréd
ktérych wyréznit wiedze instrumentalng, wiedze naukowg, roztrop-
no$¢ (madro$¢ praktyczng) i inteligencje (pojetnosc); 2) cnoty pomoc-
nicze, do ktérych zaliczyl pomystowos¢, bystros¢, rozwage 1 spryt®.
Fundamentem byla jednak dzielno$¢ przejawiajgca sie w madrosci

21 Por.: M. Sulek, J. Swiniarski, Etyka jako filozofia dobrego dziatania zawodo-
wego. Podrecznik akademicki, Dom Wydawniczy Bellona, Warszawa 2001, s.12-14;
U.Schrade, Etyka: gtéwne systemy, RWO ,Unia-Press”, Warszawa 1992, s.7.

22 ].M. Byrska, Wyklady z etyki ogélnej, op. cit., s.13-14.
23 S.Andersen, Wprowadzenie do etyki, Wydawnictwo Akademickie DIALOG,
Warszawa 2003, s.13.

24 A. Maclntyre, Krétka historia etyki. Filozofia moralnosci od czasow Homera
do XX wieku, op. cit., s.95.

25 Por.: S.Andersen, Wprowadzenie do etyki, op. cit., s.14.
26 V.J. Bourke, Historia etyki, op. cit., s.25.

27 A. Maclntyre, Dziedzictwo cnoty. Studium z teorii moralnosci, Wydawnictwo
Naukowe PWN, Warszawa 1996, s.268-298; ].M.Byrska, Wyklady z etyki ogélnej,
op. cit.,, s.99; S.Jedynak (opr. red.), Wartosci: etyka i estetyka. Antologia tekstow
filozoficznych, Zaklad Narodowy im. Ossoliiskich, Wroctaw-Warszawa-Krakéw,
1991, s.30-36; V.J. Bourke, Historia etyki, op. cit., s.33.

28 Por.: A. Anzenbacher, Wprowadzenie do etyki, Wydawnictwo WAM, Krakéw
2008, 5.140-142.

29 Ibidem, s.142-144.

30 J.M. Byrska, Wyklady z etyki ogélnej, op. cit., s.99; A.Anzenbacher, Wprowa-
dzenie do etyki, op. cit., s.143.
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dziatania.Cnota ta, w opinii Arystotelesa, byta gléwnym czynnikiem
utatwiajgcym czlowiekowi osigganie doskonatosci.

Zainicjowany i ,zdefiniowany” przez Arystotelesa etyczny na-
myst nad rzeczywistos$cig zycia ludzkiego?* skutkowat w kolejnych
epokach rozwojem tego obszaru zainteresowania filozoficznego
i naukowego3. Odwolujac sie do etymologii stowa ,etyka” wskazaé
nalezy obszar kulturowy, w ktérym postugiwano sie greka jako
jezykiem komunikacji miedzyludzkiej. Nazwa ta pochodzi bowiem
od greckiego przymiotnika ethikos (ethikds), ktérego Zrédtosto-
wem jest ethos (éthos)*. Stowo to ma pierwotnie dwa odniesienia:
do zwierzat (oznacza pastwisko, pomieszczenie, w ktérym zwierze-
ta przebywajg oraz ich sposéb zycia i zachowania), a takze do ludzi
(oznacza miejsce zamieszkania warunkowane przez wspdlnote
1 pochodzenie oraz to wszystko, co wigze sie ze sferg zwyczajow
i obyczajéw, postaw, nawykdw, sposobéw zachowania)s.

W lacznosci z greckim pojmowaniem znaczenia stowa etyka
pozostaje kategoria moralno$¢, ktéra wywodzi sie z kregu kultury
tacinskiej. Jej Zrodlem w tacinie jest stowo mos, ktérego pierwot-
ne znacznie odnosito sie do pojecia ,wola”. W wyniku ewolucji
semantycznej pojemnos¢ stowa mos nabierala znaczenia woli na-
rzuconej ludziom i wyrazanej w postaci okreslonych praw - prze-
piséw zobowigzujgcych do okres§lonych zachowan badz zaniechan.
Byla to zatem wola béstw lub wiadcéw, ktérym przypisywano
zwierzchnig moc nad tzw. ludem poddanym. W praktyce oznaczato
to ksztattowanie sie pewnych tradycji, zwyczajéw badZ obyczajow

31 J.Filek, Filozofia jako etyka. Eseje filozoficzno-etyczne, op. cit., s.15.

32 Szerzej o etycznych pogladach Arystotelesa patrz: A. MacIntyre, Krétka
historia etyki. Filozofia moralnosci od czaséw Homera do XX wieku, op. cit., S.94-125;
VJ].Bourke, Historia etyki, op. cit., s.25-33; W.Zuziak, Czy mozliwa jest etyka w zyciu
spotecznym? Na marginesie lektury Arystotelesa i Alasdaira MacIntyre'a, ,Analecta
Cracoviensia” 1998-1999, nr XXX-XXXI, s.89-102.

33 O problematyce etyki w kontekscie jej zwigzkéw z filozofig oraz samodziel-
nosci dyscyplinarnej patrz szerzej: S. Styczen, Etyka niezalezna, (red. tomu K. Krajew-
ski), Towarzystwo Naukowe KUL, Lublin 2012, s.251-373, 423-450; T. Styczen, Etyka
niezalezna?, Redakcja Wydawnicza KUL, Lublin 1980; J.Filek, Filozofia jako etyka.
Eseje filozoficzno-etyczne, op. cit., s.9-15; ]. Filek, Etyka. Reinterpretacja, op. cit., s.8-14.

34 S.Andersen, Wprowadzenie do etyki, op. cit., s.13.

35 A.Anzenbacher, Wprowadzenie do etyki, op. cit., s.15; W. Okon, Nowy stownik
pedagogiczny, Wydawnictwo Akademickie 7ZAK, Warszawa 2007, s.103; Interne-
towy stownik filozoficzny, http:/www.edupedia.pl/words/index/show/493369
slownik_filozoficzny-etyka.html [dostep: 27.05.2020].

103


http://www.edupedia.pl/words/index/show/493369_slownik_filozoficzny-etyka.html
http://www.edupedia.pl/words/index/show/493369_slownik_filozoficzny-etyka.html

okreslanych w lacinie stowem mores3*. Moralno$¢ byta postrzegana
jako zespot okreslonych nakazéw (zakazéw) wigzacych w sposéb
bezwzgledny wskazane grupy spoteczne?¥.

Przyjmujgc semantyczng perspektywe obu powyzej prezento-
wanych kategorii: ,etyka” oraz ,moralno$¢”, mozna uznadé, ze bylty
one pierwotnie zakorzenione w sferze spotecznych obyczajéw,
zwyczajoéw, praw oraz tradycji ksztattujgcych sie w okreslonych
warunkach spoteczno-kulturowych3. Poszukujac wspélczesnych
granic miedzy moralnoscig a etyka zasadne jest uwzglednienie
powyzszych ustalen dotyczacych tak pojemnosci, jak i Zrodet lek-
sykalnych obu kategorii. W naukowym namysle (filozoficznym
oraz pozafilozoficznym, jak w szczegdlnosci w dyskursie teolo-
gicznym, socjologicznym, psychologicznym, politologicznym, eko-
nomicznym, a takze pedagogicznym) etyka i moralnos¢ pozostajg
we wzajemne]j relacji. Akcentowat to J6zef Innocenty Maria Bo-
chenski, ktory piszgc o etyce jednoznacznie podkreslal jej odreb-
nos$¢ od moralnosci, ale utrzymywat istotny zwigzek przedmiotowy
obu tych kategorii. Dodawat nadto, ze etyka jest naukg wpisujaca
sie w zakres filozofii, za§ moralno$¢ pozostaje poza obszarem
objetym ramg naukowosci®. Podobne stanowisko przyjmowat juz
w starozytnosci Cyceron, ktéry mianem filozofii moralnej (philo-
sophia moralis) okreslat dzial filozofii zajmujacy sie obyczajami
1 zwyczajami ludzkimis°.

Koncepcja, wedlug ktérej moralno$¢ postrzegana jest jako pole
badan prowadzonych na gruncie etycznym, zdaje sie by¢ przeko-
nujaca i rozpowszechniona w filozoficznym dyskursie o ludzkim
zyciu, jego zasadach, normach, powinnos$ciach czy wartosciach
wyznaczajacych kierunki aktywnosci cztowieka. Dla przywoty-
wanego powyzej Jézefa .M. Bochenskiego etyka oznaczala ,zesp6t
zasad postepowania uznawanych przez nas w kierowaniu naszym

36 A.Anzenbacher, Wprowadzenie do etyki, op. cit., s.15-16; Internetowy stow-
nik wyrazéw obcych, http://www.edupedia.pl/words/index/show/279363_slow-
nik_wyrazow_obcych-moralnosc.html [dostep: 27.05.2020].

37 J.LM.Bochenski, Etyka, Wydawnictwo ANTYK - Marcin Dybowski, Ko-
moréw 2009, s.38-39. Por.: K.Wojtyla, Elementarz etyczny, Drukarnia Akapit,
Lublin 2018, s.3.

38 A.Anzenbacher, Wprowadzenie do etyki, op. cit., s.17.

39 J.I.M. Bochenski, Etyka, op. cit., s.40-42. Por.: A.Didymos, Podrgcznik etyki,
Wydawnictwo WAM, Krakéw 2005, s.23-25.

40 F.Ricken, Etyka ogélna, op. cit., s.9.
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zyciem. Bo to, co sie w moim zyciu stanie, jakim ono bedzie zalezy
w pewnej mierze ode mnie samego. Méwie w pewnej mierze, bo tyl-
ko bardzo mtodzi, albo bardzo naiwni ludzie mogg sobie wyobrazié,
ze ich zycie catkiem od nich zalezy”4. Podobny poglad glosit Hen-
ryk Struve, ktéry etyke pojmowat jako nauke okreslajacg zasady
prawidlowego postepowania, obejmujacg normy, prawidia oraz
powinnos$ci“2. W spdjnosci z takim podej$ciem pozostawal rowniez
Ulrich Schrade. Autor ten w polu badawczym etyki ulokowat mo-
ralnos¢, czyli, ,ustalanie tego, co jest dobre, a co zte"4. Zwigzek etyki
zmoralnoscig dostrzegat takze Kazimierz Twardowski, ktory twier-
dzil, ze ,Etyke mozna najogdlniej okresli¢ jako nauke o moralnosci,
tj.o tym, co jest moralne, a co nie [jest] moralne”+. Zaktadajgc, ze to,
co moralne jest tozsame z dobrem, zas to, co nie jest moralne jest
roéwnoznaczne ze ztem, mozna przyjac spéjnosc¢ przedstawionych
powyzej pogladéw ze stanowiskiem innego polskiego filozofa -
etyka - Karola Wojtyty. PéZniejszy papiez Jan Pawet II, podkreslajac
filozoficzno-naukowg podstawe dla etyki, wskazywal na dobroizlo
bedace jego zdaniem gléwnym przedmiotem tej nauki®.

Ostatni z przywotlanych powyzej etykdéw - Karol Wojtyla, ana-
lizowal zagadnienia etyki poprzez integralng tgcznosc¢ jej pola
z zyciem moralnym czlowieka. Odréznial przy tym etyke od na-
uki o moralnosci, ktéra kwestie moralne podejmuje w sposéb
opisowy#¢. Etyka za$, zdaniem tego autora, jest naukg praktyczng
(dziatem filozofii praktycznej), jest rGwnoczesnie zbiorem twier-
dzen oraz sgdéw. Jest zatem naukg, w polu ktérej okresla sie sto-
sowne normy, orzeka o tym, co jest dobre, a co zle i przedstawia
odpowiednie uzasadnienia dla norm oraz generowanych sagdow#.
Stanowisko zblizone do poprzedzajgcego prezentowat Friedo

41 J..LM.Bochenski, Etyka, op. cit., s.9.

42 H.Struve, Zasadniczy charakter etyki jako nauki, Druk W.L.Anczyca i Spéiki,
Krakow 1902, s.7.

43 U.Schrade, Etyka: glowne systemy, op. cit., s.3.
44 K. Twardowski, Etyka, op. cit., s.125.

45 K. Wojtyla, Katolicka etyka spoteczna, op. cit., s.39. Por.: T. Slipko, Zarys etyki
ogélnej, Wydawnictwo WAM, Krakéw 2004, s.35-37.

46 K.Wojtyla, Elementarz etyczny, op. cit., s.3.

47 K.Wojtyla, Katolicka etyka spoleczna, op. cit., s.41; K. Wojtyla, Elementarz etycz-
ny, op. cit., s.6. Podobne stanowisko wyrazali Tadeusz Styczen oraz Jarostaw Ma-
recki, por.: T. Styczen, ]. Marecki, ABC etyki, Wydawnictwo KUL, Lublin 2010, s.5.
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Ricken, ktory pisal, ze etyka jest ,filozoficznym badaniem dziedziny
moralnosci, jest to dzial filozofii, ktéry zajmuje sie uzasadnieniem
moralnosci”#®. Owe uzasadnienie wigze sie z poszukiwaniem racji
przyczyny, racji istnienia oraz racji celu dla zasad, norm, nakazéw
czy praw moralnych, ktére w systemach prawa stanowionego znaj-
dujg odpowiednik w tzw. zasadach wspéizycia spotecznego, za$
w religijnych badz korporacyjnych regutach dzialania sg wyrazane
odpowiednimi zasadami zawartymi w katechizmach, kodeksach
etyki itp.

Wracajac do arystotelesowskich Zrédetl etycznego namystu nad
ludzkim zyciem i dzialalnoscig, Jacek Filek przypominal, ze etyka
jest integralng czescig filozofii, za$ ,kazde autentyczne filozofo-
wanie posiada zarazem sens etyczny”4. Autor ten zwracal takze
uwage, ze bedac podstawows dziedzing filozofii, etyka jest przez
niektérych uznawana nawet za filozofie pierwsza*°, co zdaje sie
potwierdzaé spéjnos$¢ prezentowanego stanowiska z pogladami
starozytnych filozoféw*. Ich fundamentem bylto zatozenie, iz na-
tura czlowieka skiania go do bycia dobrym, za$ pragnienie dobra
jest kluczem do doskonatosci. Zalezno$¢ te podkreslalt Jacek Filek
piszac, ze:

Etyka powstaje jako filozofia, powstaje na gruncie postawienia pro-
blemu czlowieka i sposobu jego bycia. Totez wiasciwy dla niej namyst
nie daje sie oderwac od zrozumienia, czym jest cztowiek. (...)

Etyka powstata w okre$§lonym konteks$cie filozoficznym, ktéry
warunkowat jej sens. Idzie mi o charakteryzujace pierwszych filozo-
féow etyki przekonanie, iz cztowiek z istoty dazy do dobra. (..) etyka
powstala jako dziedzina filozoficznego namystu, ktérej celem nie
jest samo poznanie, lecz - jak okreslit to Arystoteles - ,stawanie sie
[etycznie] dzielnym”s.

48 F.Ricken, Etyka ogélna, op. cit., s.9.

49 J.Filek, Filozofia jako etyka. Eseje filozoficzno-etyczne, op. cit., s.7.

50 Odwotlujac sie do prymatu etyki w filozofii Jacek Filek wskazywat na po-
glady Emmanuela Levinasa, patrz: ]. Filek, Etyka. Reinterpretacja, op. cit., s.7.

51 Szerzej patrz: S.Jedynak (opr. red.), Wartosci: etyka i estetyka. Antologia
tekstow filozoficznych, Zaktad Narodowy im. Ossolifiskich, Wroctaw-Warszawa-
-Krakéw 1991; G.A. Larue, Etyka starozytna, [w:] Przewodnik po etyce, red. P.Singer,
Ksigzka i Wiedza, Warszawa 2009, s.57-69.

52 J.Filek, Filozofia jako etyka. Eseje filozoficzno-etyczne, op. cit., s.12-15.
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Akcentowana powyzej arystotelesowska idea dgzenia do do-
skonato$ci, oparta na etycznym stawaniu sie dzielnym, stanowi
impuls do namystu nad procesami nabywania odpowiednich cnét
(sprawnosci), przejmowania bgdZ wytwarzania wartosci, a takze
interioryzacji norm, powinnosci, lub zobowigzan wynikajgcych
z uzasadnionych w etyce nakazéw (zakazéw) moralnych. Poszu-
kiwanie odpowiedzi na pytanie o zakres etyki, o jej przedmiot
i problematyke ogniskuje uwage na sprawach kluczowych dla etyki
pojmowanej jako nauka - naukowa dziedzina filozofii. Poszerzajac
pierwotne rozumienie etyki, odnoszace sie do koncepcji etycznego
namystu nad ludzkim dzialaniem®, mozna przyjaé za wiodgce
w dalszym toku analizy stanowisko zgloszone przez Romana In-
gardena. Autor ten twierdzil, ze ograniczanie przedmiotu badania
etycznego do dzialania cztowieka jest zbyt waskie. W toku wykta-
déw z etyki wyjasniat on, ze:

(..) badanie dziatania ludzkiego musi by¢ uzupetnione teorig dziata-
nia, ewentualnie podmiotéw dzialania, a précz tego teorig wartosci,
w szczegdlnosci warto$ci moralnych, i wreszcie rozwazanie postepo-
wania ludzkiego winno by¢ przeprowadzane z uwagi na mozliwos¢
realizacji wartos$ci specjalnego rodzaju. (...)

Mozna by powiedzie¢, ze etyka stoi na pograniczu miedzy naukami
teoretycznymi a naukami praktycznymi, albo mozna by powiedzieé
takze inaczej: ze jeden dzial etyki stanowi pewna nauka teoretyczna,
pewna teoria, ktéra wchodzi w jej skiad, a nadto istnieje jaki§ dziat
etyki praktycznej, specjalnie dotyczacy postepowan ludzkich rozwa-
zanych pod pewnym aspektems+.

Podejscie takie odpowiada wielowymiarowej koncepcji rozu-
mienia etyki, w polu ktérej centralne miejsce zajmuje cztowiek,
jego zycie i dzialalno$¢ss. Zagadnienia te sg rozpatrywane z punktu

53 Ibidem, s.156; T. Slipko, Zarys etyki ogélnej, op. cit., s.35; M. Sulek, J. Swiniar-
ski, Etyka jako filozofia dobrego dziatania zawodowego, op. cit., s.22; P.Burgonski,
Etyka jako nauka i praktyka, op. cit., s.13; H. Struve, Zasadniczy charakter etyki jako
nauki, op. cit., s.4-5; K. Krajewski, Etyka jako filozofia pierwsza, Wydawnictwo KUL,
Lublin 2006, s.7.

54 R.Ingarden, Wykltady z etyki, op. cit., s.123.

55 Podobnie (cho¢ nie identycznie) etyke postrzegajg Tadeusz Styczen oraz
Jarostaw Marecki. Autorzy akcentuja powinno$¢ moralng, jej istote, uzasadnienie
w drodze badan etycznych oraz zagadnienie dobra i zta w kontekscie dzialania
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widzenia etyczno-moralnego. Jednakze nie jest to ograniczone
do sfery praktycznej czy szerzej - prakseologicznej. Ujecie takie
przekracza z jednej strony normatywne granice etyki¥, z drugiej
za$ jej aksjologiczny wymiars®.

Kontynuujgc swg mysl o zakresie (pojemnosci) etyki, Roman
Ingarden zwracal uwage na zagadnienie teleologii etyki. Doty-
czylo to w szczegélnosci celu etyki, stwierdzenia, ze etyka wigze
sie z nauczaniem ludzi tego, jak maja praktycznie postepowac,
by by¢ dobrymi (porzgdnymi) ludZmis®. Wymiar ten odzwiercie-
dlal w przywolanym podejsciu antyczny model etycznego namy-
stu nad ludzkim zyciem. Przykladem moze by¢ filozofia Platona,
badZ Arystotelesa, gdzie etyka byta 1aczona z cnotami, dzielnoscig
oraz godziwoscig zycia ludzkiego®°. Z tego ujecia etyki wytanial

ludzkiego. Podkreslajg takze edukacyjny wymiar etyki zwigzany z przezwycie-
zaniem zla moralnego. Por.: T. Styczen, ]. Merecki, ABC etyki, op. cit., s.5-6.

56 Roman Ingarden w toku wykladéw z etyki postugiwal sie pojeciem war-
tosci moralnych podkreslajac, ze jest to okreslenie rownoznaczne z pojeciem
wartosci etycznych. Odnosi si¢ to réwniez do zagadnienia norm moralnych
(etycznych). Pozwala to przyja¢ zalozenie réwnowaznosci i zarazem réwnoznacz-
nosci poje¢ norma moralna i norma etyczna, a takze warto$¢ moralna i wartosé
etyczna. Por.: R.Ingarden, Wyktady lwowskie (1931) oraz Wyktady krakowskie
(1960-1961), w: R. Ingarden, Wyktady z etyki, Wydawnictwo PWN, Warszawa
1989, 5.14, 1251 in.

57 O etyce jako nauce normatywnej patrz: R.B. Brandt, Etyka. Zagadnienia etyki
normatywnej i metaetyki, Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 1996, s.14-21;
J.Jaron, Z etykq na ty. Od egipskiego Ptahhotepa do Karola Wojtyty, Wydawnictwo
,Dajas”, £6dz 1995, s.38-39; ].M. Byrska, Wyklady z etyki ogélnej, op. cit,, s.15; K. Saja,
Etyka normatywna. Migdzy konsekwencjalizmem a deontologiq, Towarzystwo Au-
toréw i Wydawcéw Prac Naukowych Universitas, Krakéw 2015, s.20-21; K. Kra-
jewski, Etyka jako filozofia pierwsza, op. cit., s.7-9; F.Ricken, Etyka ogdlna, op. cit.,
s.9-10; T.Styczen, ]. Merecki, ABC etyki, op. cit., s.6.

58 O etyce w jej aksjologicznym wymiarze szerzej patrz: ]. Homplewicz, Peda-
gogika i etyka (zarys etyki pedagogicznej), Bonus Liber Wydawnictwo i Drukarnia
Diecezji Rzeszowskiej, Rzeszéw 2009, s.93; ]. Galarowicz, Etyka D. von Hildebran-
da, [w:] Etyka. Zarys, Zak}ad Etyki, Instytut Filozofii, Uniwersytet Jagielloriski,
Krakéw 1992, s.413-425; J. Galarowicz, W drodze do etyki odpowiedzialnosci, T.1,
Fenomenologiczna etyka wartosci (Max Scheler - Nicolai Hartmann - Dietrich von
Hildebrand), Wydawnictwo Naukowe Papieskiej Akademii Teologicznej, Krakéw
1997,8.29-32,244-259; H.Joas, Powstawanie wartosci, Oficyna Naukowa, Warszawa
20009, 5.144-146; R. Ingarden, Czego nie wiemy o wartosciach, [w:] R. Ingarden, Studia
z estetyki, T.III, PWN, Warszawa 1970, s.20-257.

59 R.Ingarden, Wyklady z etyki, op. cit., s.123-124.

60 Por. ].Filek, Etyka. Reinterpretacja, op. cit., s.25-26; J.Filek, Filozofia jako
etyka. Eseje filozoficzno-etyczne, op. cit., s.15,126-127; K. Wojtyla, Wyktady lubelskie,
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sie jej normatywny wymiar, ktéry Roman Ingarden poréwnywat
z normatywizmem estetyki. Jednak, jak sam stwierdzil, w estety-
ce uznano, ze normatywnos$¢ jest sprzeczna z istotg piekna, za$
w etyce ludzie nie wycofujg sie z normowania pewnych obszaréw
zycia spotecznego. Stagd zaréwno normy etyczne (moralne), jak
i warto$ci etyczne (moralne) stanowig, zdaniem przywotanego
autora, zagadnienia podlegajace sferze normatywnej®.

Okreslajac zakres etyki teoretycznej prof. R.Ingarden wska-
zywal na liczne zespoty ,kwestii dotyczgcych istoty i sposobu
przejawiania si¢, obowigzywania, wiasnosci, poznawania normy,
1 to normy etycznej, moralnej”®. Byly to w rzeczywistosci faktory
wyznaczajace kierunki badan i analiz etycznych prowadzgcych
do poszerzania przedmiotowego zakresu tej dziedziny filozofii,
jak1ijej pola problemowego®. W konkluzji prezentacji zagadnien
metateoretycznych dotyczacych etyki i jej dziedzin, przywotany
autor uznal, ze:

Trzeba by sie zgodzi¢, ze nalezy odréznié etyke jako teorie (czy
to teorie postepowania, czy teorie wartosci, czy teorie podmiotu,
czy takze teorie norm w rozmaitej postaci) oraz drugi dziat etyki,
w ktérym - wiedzgc juz, co to sg normy, co to znaczy, ze one obowig-
zujg, co to sg normy etyczne w odréznieniu od norm nie-etycznych,
tzn. pozaetycznych, znajac jakie$ §rodki odrézniania norm stusznych
od niestusznych - prébujemy budowaé etyke normatywng, pewien
system norm dotyczgcych wilasnie ludzkiego postepowania, tego,
co kto$ powinien, a czego nie powinien czyni¢ w swoim zyciu®.

Wydawnictwo Towarzystwa Naukowego KUL, Lublin 2006, s.79-110; T. Slipko,
Historia etyki w zarysie, op. cit., s.18-19, 23-25; S.Andersen, Wprowadzenie do etyki,
op. cit,, s.13.

61 R.Ingarden, Wyktady z etyki, op. cit., s.123-125.

62 Ibidem, s.125.

63 Szerzej o zZrédlach, przedmiocie i problemach badan etycznych patrz:
T.Slipko, Zarys etyki ogélnej, op. cit., s.42-51; J.Filek, Filozofia jako etyka. Eseje
filozoficzno-etyczne, op. cit,, s.168; T.Styczen, ]. Merecki, ABC etyki, op. cit., s.27;
F.Ricken, Etyka ogdlna, op. cit,, s.5, 68; P.Burgonski, Etyka jako nauka i praktyka,
op. cit.,, s.14 i n.; H.Struve, Zasadniczy charakter etyki jako nauki, op. cit., s.4; K. Woj-
tyla, Katolicka etyka spoteczna, op. cit., s.41-42; K.Saja, Etyka normatywna. Miedzy
konsekwencjalizmem a deontologig, op. cit., s.19-26.

64 R.Ingarden, Wyklady z etyki, op. cit., s.125.
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Podziat etyki na tzw. teoretyczng i normatywng (praktyczng,
szczegblows, stosowang)®, nie wyczerpywatl pola problemowego
tej nauki. Profesor R.Ingarden zauwazal, ze obok kwestii teoretycz-
nych i zagadnien zwigzanych z normami, w etyce wystepuja jeszcze
problemy dotyczgce tzw. praktycznosci - stosowania okreslonych
norm w zyciu codziennym, ich generowania, rozpoznawania, uza-
sadniania, akceptacji, interioryzacji itp. Chodzito mu w szczegdlno-
$ci o sprawy technologiczne, ktére obejmujg kwestie technik bgdZ
metod stuzgcych uczeniu stosowania okreslonych norm w zyciu
ludzkim (indywidualnym) i spotecznym (zbiorowym). Odpowied-
nie metody, techniki i instrumenty uzyteczne w codziennym po-
stepowaniu moralnym (etycznym) sg takze istotnym obszarem
etyki postrzeganej wielowymiarowo przez przywotanego autora.
Umozliwiaja one wdrazanie w zyciu codziennym uzasadnionych
etycznie norm moralnych, urzeczywistnianie okreslonych wartosci
etycznych (moralnych), przez co warunkujg procesy praktycznego
zastosowania dorobku etycznego generowanego na poziomie etyki
teoretycznej oraz etyki normatywne;j®°.

Dookreslajac pojemno$¢ pola etyki Roman Ingarden wyjasniat
stuchaczom wyktadéw, prowadzonych na Uniwersytecie Jagiellon-
skim w roku akademickim 1961-1962:

Tak wiec sg trzy rézne dzialy etyki, trzy etyki: etyka teoretyczna, etyka
normatywna i etyka stosowana, czyli technologia etyki. Wszystkie one
sg jako$ z sobg zwigzane. Istnieje takze zalezno$¢ etyki stosowane;j
od etyki teoretycznej i etyki normatywnej. Ale to uwarunkowanie nie
jest wystarczajgce, bo etyka stosowana musi sama ze swego wlasnego
terenu badan nad postepowaniem ludzkim zmierzajgcym do reali-
zacji pewnych celéw czerpaé czysto techniczne wiadomosci. Musi

65 Por. K. Twardowski, Etyka, op. cit, s.12 i n.; T.Slipko, Zarys etyki ogélnej,
op. cit,, s.53-57; T. Slipko, Zarys etyki szczegotowej, T.1, Etyka osobowa, T.I1, Etyka
spoteczna, Wydawnictwo WAM, Krakéw 200s5; F.Ricken, Etyka ogélna, op. cit., s.9-12;
A. Maclntyre, Trzy antagonistyczne wersje dociekan moralnych. Etyka, genealogia
i tradycja, op. cit,, $.126 i n.

66 R.Ingarden, Wyklady z etyki, op. cit.,, s.126. Podobne stanowisko nt. po-
jemnosci pola etyki prezentowal Arejos Didymos, dla ktérego sfera praktyki
postepowania dopelniala kwestii podnoszonych na poziomie etyki teoretyczne;j
oraz etyki zwigzanej z rozbudzaniem dazen skierowanych na dobro i piekno,
por.: A.Didymos, Podrecznik etyki, op. cit., s.31.
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je zdobywac 1 musi - to jest nowe zagadnienie - umie¢ je stosowac
juz w obcowaniu z ludzmi® (ryc. 3).

Przedstawione powyzej ujecie etyki wedtug Romana Ingardena
jest fundamentem dla niniejszej analizy etycznej obejmujacej po-
lem zainteresowania prace spoteczng, pojmowang jako byt rozpa-
trywany z perspektywy spoteczno-pedagogicznej. W ogdlniejszym
odniesieniu mozna podkresli¢ tu silny zwigzek z tradycjg nauko-
wego podejscia zaréwno do analizowanego bytu ,praca spoteczna’,
jakiprzyjetej koncepcji etyki. Nawigzujg one do tradycji rodzime;j
klasyki naukowej. Praca spoteczna jest zakorzeniona w zZrédlach
polskiej pedagogiki spotecznej®, za$ triada etyczna ugruntowana
na trzech jej dziatach (etyce teoretycznej, etyce normatywnej i ety-
ce stosowanej)® wpisuje sie w tradycje polskiej filozofii, ksztal-
towanej na fundamencie dwoisto$ci etycznej (etyki teoretyczne;
i etyki praktycznej)”. To, co uwspdlnia (szczegdlnie na polskim
gruncie) obie nauki (pedagogike spoteczng oraz etyke) dotyczy
takze relacji, jakie wigzg je z innymi naukami. Z jednej strony
prof. Roman Ingarden akcentowal ulokowanie etyki miedzy na-
ukami teoretycznymi i praktycznymi”, z drugiej za$ prof. Helena
Radlinska okres$lala pedagogike spoteczng jako dyscypline rozwi-
jajacasiena s k r zy z o w a n i u wielu nauk (wskazujgc
tu takze etyke)”2. Podobienistwa te, a w szczegélnos$ci naukowy
zwigzek polskiej pedagogiki spotecznej z etyka, stanowig uzasad-
nienie dla przyjetego tu podejscia, ktére dopeinia konwergencja

67 R.Ingarden, Wyklady z etyki, op. cit., 126-127.

68 H.Radliriska, O poziom pracy spotecznej, ,Samorzad” 1922, s.513-514; H.Ra-
dlinnska, Badania spoleczne i praktyka pracy spotecznej. Z obrad Miedzynarodowe-
go Komitetu Szkot Pracy Spotecznej, ,Oswiata i Wychowanie” 1932, s.997-1004;
H.Radliniska, Stosunek wychowawcy do srodowiska spotecznego. Szkice z pedagogiki
spotecznej, Nasza Ksiegarnia, SP. AKC., Warszawa 1935, S.63-70.

69 R.Ingarden, Wyklady z etyki, op. cit., s.123-127. Podobna strukture, jednak
inaczej okreslana przyjat Arno Anzenbacher, ktéry dzieli etyke na nauke o obo-
wigzkach - normy (co odpowiada etyce normatywnej Romana Ingardena), nauke
o dobrach - wartosci jako cele dzialania (etyka teoretyczna) oraz nauke o cno-
tach - cnoty jako dyspozycje warunkujgce osigganie celéw moralnych w praktyce
(etyka stosowana), por.: A. Anzenbacher, Wprowadzenie do etyki, op. cit., s.136.

70 K. Twardowski, Etyka, op. cit., s.51 n.

71 R.Ingarden, Wyklady z etyki, op. cit., s.123.

72 H.Radlinska, Pedagogika spoteczna, op. cit., s.361.
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dyscyplinarnych pél poznania. Wyznacza to zarazem optyke po-
strzegania badanej rzeczywistos$ci oraz kierunki dalszej analizy
etycznej wybranego przedmiotu - pracy spoteczne;j.

ETYKA

Ryc. 3. Etyka w jej triadycznym uktadzie: Etyka teoretyczna, etyka normatywna i etyka
stosowana

Opracowanie wiasne za R. Ingarden (Wyktady z etyki — wyktady krakowskie).

W $wietle analizy literatury przedmiotu, w ktérej autorzy
prezentowali réznorodne ujecia etyki, jej dziaty, dziedziny, pola
analiz, a takze klasyczne i wspéiczesne nurty etyki, mozna zapro-
ponowac odpowiednig systematyke, ktérej komponentem bedzie
etyka pracy spotecznej. Nie jest to opracowanie filozoficzne i tym
bardziej nie ma na celu porzadkowania dotychczasowej mysli
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filozoficznej dotyczacej kategoryzacji badz klasyfikacji dziedzin
etyki. Kluczowg dla przyjetej tu perspektywy filozoficznej jest
wielowymiarowa koncepcja etyki, zgloszona przez Romana In-
gardena. Ponizsze uszczegétowienie pola etyki akcentuje bogac-
two dorobku filozoficznego w tym zakresie, jak réwniez umoz-
liwia nakreslenie miejsca szczegétowej etyki pracy spotecznej
w obszarze transdyscyplinarnych eksploracji tego bytu”s. Nie jest
to systematyzacja kompletna i zamknieta. Dynamika dyskursu
etycznego oraz instytucjonalny (akademicki) rozwéj samej etyki
(a w szczegblnosci etyki stosowane;j)’, implikuje otwarto$¢ nakre-
$lonej tu systematyzacji. Oddaje to odpowiedni blok (etyki inne...)
wigczony w strukture diagramu nr1.

Uwzgledniajgc pojemnos$¢ przyjetego tu rozumienia etyki moz-
na wskazac na najogélniejszy jej podziat akcentujacy z jednej stro-
ny etyke teologiczng, z drugiej za$ etyke filozoficznga. Pierwsza:

(.) opiera sie na jakiej$ z géry danej koncepcji stusznego postepo-
wania czlowieka, mianowicie na takiej koncepcji, ktéra jest zawarta
w Biblii, w deklaracjach koscielnych lub w innych tekstach autory-
tatywnych. Innymi stowy uwaza sie, ze teologia jest z géry zmuszo-
na do obrony pewnej okreslonej etyki normatywnej. W najlepszym
przypadku jest to jednak uproszczenie wynikajgce z zalozenia, jakiej
koncepcji wlasciwego postepowania winno sie bronié¢. Wobec tego
mozna twierdzi¢, ze refleksja etyki teologicznej ma okreslony temat
gtéwny, ktéry sformutujemy nastepujgco: etyka teologiczna jest reflek-
sjg krytyczng nad koncepcjg sprawiedliwego postepowania cztowieka,
ktdra jest zawarta w wierze chrzescijanskiej.

Podejsciu takiemu bedzie odpowiadata koncepcja etyki religij-
nej, ktéra opiera si¢ na Objawieniu’. Jest ona niekiedy okreslana

73 Z uwagi na cel podjetej tu systematyzacji etyki (jej dzialéw, dziedzin
i p6l analizy), pominieto szczegétows prezentacje kazdego z wyréznionych
elementéw. Odestania do Zrédel poszczegélnych klasyfikacji utatwig Czytelni-
kowi blizsze zapoznanie sie z przywolanymi ponizej stanowiskami, definicjami,
uzasadnieniami itp.

74 A. Maclntyre, Trzy antagonistyczne wersje dociekart moralnych. Etyka, gene-
alogia i tradycja, op. cit., s.277 in.

75 S.Anderson, Wprowadzenie do etyki, op. cit., s.23.

76 K.Wojtyla, Elementarz etyczny, op. cit., s.8-10.
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takze mianem etyki nadprzyrodzonej”. W tym zakresie mozna
wyrédznic szczegbéltowe dziedziny etyki pozostajgcej w zwigzku
z teologig (naukg teologiczng). Jest to z jednej strony katolicka
etyka spoleczna, ktéra stanowi czes¢ teologii moralnej”, z drugiej
za$ etyka chrzescijaniska - oparta na dwoéch zasadniczych warto-
$ciach, tj. Bogu i czlowieku. Zaklada sie tu, ze:

Bog jest najwyzszg i absolutng wartoscig, ktéra wzbudza w cztowieku
wszelkie zobowigzania etyczne i stanowi zobowigzanie wszelkich
zobowigzan. (...) Bég jest Osobg, a zatem zyjacym dobrem najwyzszym,
najwyzszg radoscig, najwyzszym pieknem. Wszelkie dobro, piekno
irado$c¢ rozsiane w stworzeniu jest jedynie przedsmakiem tego, co sie
znajduje w Bogu. (...)

O czlowieku nie mozna powiedzie¢, ze jest, albowiem cziowiek jest
w stadium cigglego stawania sie. Sens tego stawania sie lezy w tym,
by czlowiek z osoby, jaka jest przez swojg nature, przeksztalcit sie
w 0sobowo$¢, to znaczy, by doszedt do pelnego rozkwitu swych wiadz
duchowych i cielesnych. Im bardziej czlowiek jest osobowoscig, tym
bardziej jest cztowiekiem?.

Istota etyki teologicznej (silnie skorelowanej z teologig) warun-
kuje jej przedmiot zainteresowania. S3 to zagadnienia moralne,
rozpatrywane z perspektywy religijnej, a w szerszym odniesieniu
metafizyczne;.

Na przeciwnym biegunie omawianego kontinuum znajduje sie
etyka filozoficzna®c, ktéra w przeciwienstwie do etyki teologicznej

(...) nie jest zwigzana z géry ustalonym zadaniem. W swej krytyce
jest zdecydowanie radykalniejsza niz teologia. Ostatecznie w filozofii
mozna nie widzie¢ sensu w odrdznianiu wiasciwego postepowania
czlowieka od postepowania btednego. Prébnym sformutowaniem

77 ]. Homplewicz, Pedagogika i etyka (zarys etyki pedagogicznej), op. cit., s.95.

78 K.Wojtyla, Katolicka etyka spoteczna, op. cit., s.44 i n.; E.Lipiec, W.Kruszew-
ski, Zgubione w edycji. Uwagi o rgkopisie , Katolickiej etyki spotecznej” Karola Wojtyty,
,Ethos” 2018, nr 3/31,s.231-239. Por.: T. Barto$, Etyka wedtug Karola Wojtyty, ,Kwar-
talnik Filozoficzny” 2005, T.XXXIII, Z.4, s.195-223.

79 J.Tischner, Jak zyc¢?, Wydawnictwo Wroclawskiej Ksiegarni Archidiece-
zjalnej, Wroctaw 2000, s.8-9.

8o K. Woijtyla, Katolicka etyka spoteczna, op. cit., 5.39-40.
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podstawowego zadania etyki filozoficznej moze by¢: jest ona krytycz-
ng refleksjg nad sensem rozrézniania pomiedzy dobrym, czyli wia-
$ciwym, a zlym, czyli blednym sposobem postepowania czlowieka®.

Przyblizone powyzej podejscie dopelnia sie w koncepcji etyki
naukowej, ktéra ma swe oparcie w filozofii bytu®. Jest to etyka okre-
$lana niekiedy mianem metaetyki, czyli ogdélnej refleksji o etyce
jako nauce®. Odnosi sie do krytycznych badan, ktérych ,gtéwnym
celem jest Sciste sformulowanie poprawnej metody uzasadniania
twierdzen lub pogladéw normatywnych oraz wskazanie, ze jest
to metoda poprawna - uzasadnienie metody uzasadniania twier-
dzenh normatywnych”®. Etyka, pojmowana jako refleksja filozoficzna
(etyka filozoficzna),jest w konsekwencji rozpatrywana jako wielowy-
miarowe pole namystu i badan etycznych, wrdd ktérych wyréznié
mozna trzy zasadnicze dzialy®. Zalicza sie tu w pierwszej kolejnosci
etyke teoretyczng®,w polu ktérej podejmowane s3 zasadnicze (fun-
damentalne) dla etyki zagadnienia - wartos$ci moralne (etyczne)
pojmowane réwniez jako przedmiot etycznej oceny. Formutowane
na tym gruncie pytania dotyczg dwu zasadniczych kwestii: okre-
Slenia, ktére z wartosci zalicza sie do grupy wartosci moralnych,
oraz istoty warto$ci moralnych. Podejmujac to zagadnienie Roman
Ingarden postawit fundamentalne pytania, ktére wyznaczyly kie-
runek dalszych analiz i poszukiwan. Pierwsze pytanie okreslit mia-
nem pytania esencjalnego, nadajgc mu postac: co to jest wartosé
moralna? lub inaczej: jakie warto$ci sg warto§ciami moralnymi?
Drugie pytanie, dotyczgce mnogosci wartosci, bylo warunkowane
pierwszym pytaniem o istote wartosci moralnej, co warunkowa-
to esencjalny charakter pytania pierwszego. Autor podkreslal przy
tym, ze w tresci drugiego pytania ujawnialo sie przyjete zalozenie,

81 S.Anderson, Wprowadzenie do etyki, op. cit., s.23.

82 K.Wojtyla, Elementarz etyczny, op. cit., s.8-9.

83 ].M. Byrska, Wyktady z etyki ogdlnej, op. cit., s.15.

84 R.B.Brandst, Etyka. Zagadnienia etyki normatywnej i metaetyki, op. cit., s.21.
85 R.Ingarden, Wyklady z etyki, op. cit., s.14.

86 K.Twardowski, Etyka, op. cit., s.8-10; A. Didymos, Podrecznik etyki, op. cit.,
s.31 i n;; G.Grzybek, Etyka zawodowa jako subdyscyplina naukowa (odniesienie
do dziatalnosci zawodowej w obszarze nauczania, wychowania i opieki), Wydawnictwo
Uniwersytetu Rzeszowskiego, Rzeszéw 2016, s.17.
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1z s3 rézne odmiany warto$ci moralnej®”. W toku dalszej analizy
wskazywal na sprawiedliwos¢, jako jedng z licznych odmian war-
tosci moralnych w dziedzinie dobra. Obok stawial bezinteresow-
no$¢ postepowania ludzkiego (warto$¢ ta jest oparta na zalozeniu,
ze ,dobrze jest dobrze czynic¢”), a takze ,inne odmiany dobra w zna-
czeniu moralnym, jak uczciwos$¢, prawdoméwnosé, wierno$é w sto-
sunku do podjetych zobowigzan, dotrzymywanie wiary komu§”®.

Obok analizy zagadnienia wartosci (teorii wartosci) kluczowym
zadaniem etyki teoretycznej jest rowniez budowanie teorii poste-
powania, teorii podmiotu, ktéry jest sprawca dziatania etycznego,
a takze teorii norm okreslajgcych istote norm moralnych (etycz-
nych),ich znaczenie, pojemnos$¢ badz zasieg®. Na tak przygotowa-
nym gruncie etyczno-teoretycznym mozliwe jest rozpatrywanie
kwestii etycznych w pozostatych dziatach etyki wskazanych przez
Romana Ingardena. Jednym z wymienionych byta etyka normatyw-
na, ktoéra obejmuje sfere moralnych zakazéw i nakazéw, kwestie
powinnosci ludzkich, a takze zagadnienia zwigzane z warto$cia-
mi i warto$ciowaniem czynéw w S$wietle powinno$ci podmiotu
dzialajgcego®. Okreslajac przedmiot etyki normatywnej, Roman
Ingarden akcentowal, ze nie chodzi tu wylgcznie o istote normy
etycznej badZ o zagadnienie ich obowigzywania. W szczegdlnosci,
teleologicznym wymiarem tego dzialu etyki byl swoisty system
norm odnoszacych sie do ludzkiego postepowania, okreslajgcy to,
co powinnismy czynic i dlaczego jest to stuszne, a takze to, czego
nie nalezy w zyciu robi¢ wraz z tego uzasadnieniem i odniesieniem
do wartosci konstytuujgcych odpowiednie powinnosci, zobowia-
zania badZ normy?.

87 R.Ingarden, Wyklady z etyki, op. cit., s.127-128.
88 Ibidem, s.128.

89 Por.: ].Jaron, Z etykq na ty. Od egipskiego Ptahhotepa do Karola Wojtyty,
op. cit,, s.18 i n.; K.Wojtyla, Elementarz etyczny, op. cit., s.12-18; A.Anzenbacher,
Wprowadzenie do etyki, op. cit., s.1111 n.

90 K. Saja, Etyka normatywna. Miedzy konsekwencjalizmem a deontologig, op. cit.,
s.20; K.Wojtyla, Elementarz etyczny, op. cit.,, s.13; R.B.Brandt, Etyka. Zagadnienia
etyki normatywnej i metaetyki, op. cit., s.19; ]. Homplewicz, Pedagogika i etyka (zarys
etyki pedagogicznej), op. cit,, s.93-94; F.Ricken, Etyka ogélna, op. cit., s.9-10; ]. M. By-
rska, Wykltady z etyki ogdlnej, op. cit., s.15; T.Styczen, ]. Merecki, ABC etyki, op. cit.,
s.6; K. Krajewski, Etyka jako filozofia pierwsza, op. cit., s.7; U.Schrade, Etyka: gtowne
systemy, op. cit., s.4.

91 Por.: R.Ingarden, Wyktady z etyki, op. cit., s.15,125 1 n.
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W polu etyki normatywnej mozna zatem wyrézni¢ zaréwno
przestrzen namystu i poznania zagadnien zwigzanych z norma-
mi, jak réwniez warto$ciami®®. Uzasadnione zatem zdaje sie wy-
szczegblnienie w tym obszarze etyki dwu zasadniczych dziedzin,
ktére w literaturze przedmiotu sg odpowiednio okreslane mianem
aksjologii etycznej badZ etyki aksjologicznej* oraz deontologii
etycznej, powszechnie uznawanej jako deontologia®. W obrebie
etyki aksjologicznej (aksjologii) wyszczegdlni¢ mozna miedzy
innymi etyke warto$ci® i etyke przekonan®, za§ w polu etyki de-
ontologicznej (deontologii) miesci sie przedmiot podejmowany
w ramach wyspecjalizowanego obszaru etyki odpowiedzialnosci”,
ktérg utozsamia sie z odczuwaniem i przezywaniem powinnos$ci
do czynienia bgdZ zaniechania czegos.

W przyjetej tu, za Romanem Ingardenem, koncepcji tréjpodziatu
etyki (tryptyku etycznego), obok dziatu etyki teoretycznej oraz ety-
ki normatywnej, wyr6zniona zostata etyka stosowana (diagram 1).
Prof. R.Ingarden dookreslal ten dziat etyki poprzez wskazanie za-
gadnien praktycznych, zwigzanych z zastosowaniem okreslonych
norm itp. Chodzito mu szczegdlnie o zagadnienie technologiczne,
ktore obejmuje kwestie technik badZz metod stuzgcych uczeniu

92 Por.: ].Jaron, Z etykq na ty. Od egipskiego Ptahhotepa do Karola Wojtyty,
op. cit., 5.38-39.

93 ].M. Byrska, Wyklady z etyki ogdlnej, op. cit., s.35-50; T. Slipko, Zarys etyki
ogélnej, op. cit., 8.155-196; ]. Homplewicz, Pedagogika i etyka (zarys etyki pedagogicz-
nej), op. cit.,, s.93 i n.; U.Schrade, Etyka: gtéwne systemy, op. cit., s.16-20; V.J. Bourke,
Historia etyki, op. cit., s.239-251; ]. Galarowicz, W drodze do etyki odpowiedzialnosci,
T.1, Fenomenologiczna etyka wartosci (Max Scheler - Nicolai Hartmann - Dietrich von
Hildebrand), op. cit,, s.29 1 n.; K. Saja, Etyka normatywna. Migdzy konsekwencjalizmem
a deontologig, op. cit., 5.131-147.

94 ].M. Byrska, Wyktady z etyki ogélnej, op. cit., s.51-59; K. Saja, Etyka normatyw-
na. Miedzy konsekwencjalizmem a deontologig, op. cit., s.97-131; ].M. Bocheniski, Etyka,
op. cit, 5.9 1 n.; J.Jaron, Z etykq na ty. Od egipskiego Ptahhotepa do Karola Wojtyty,
op.cit, s.39in,; T. Slipko, Zarys etyki ogdlnej, op. cit., s.253-363.

95 H.Joas, Powstawanie wartosci, op. cit., s.132 i n.; J. Galarowicz, W drodze
do etyki odpowiedzialnosci, T.1, Fenomenologiczna etyka wartosci (Max Scheler - Ni-
colai Hartmann - Dietrich von Hildebrand), op. cit., s.30-32; A. Didymos, Podrecznik
etyki, op. cit., S.31.

96 W. Galewicz, Studia z etyki przekonan, Towarzystwo Autoréw i Wydawcéw
Prac Naukowych ,Universitas”, Krakéw 2007, s.11i n.

97 J.Galarowicz, W drodze do etyki odpowiedzialnosci, T.1, Fenomenologiczna
etyka wartosci (Max Scheler - Nicolai Hartmann - Dietrich von Hildebrand), op. cit,,
s.30-32; A.Didymos, Podrecznik etyki, op. cit., s.11.
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stosowania okreslonych norm w zyciu ludzkim i spotecznym. Ety-
ka stosowana obejmuje w tym podejsciu zagadnienia zwigzane
z generowaniem metod postepowania ludzkiego (spotecznego),
ktére umozliwialyby wdrazanie w zyciu codziennym okreslonych
norm moralnych, urzeczywistnianie okreslonych wartosci etycz-
nych (moralnych)®. Uwypuklenie metodycznego wymiaru etyki
stosowanej czyni z tego dziatu pole aktywnos$ci naukowej spéjne
z polsky pedagogika spoteczng, ktéra w swej istocie réwniez jest
zorientowana na tworzenie teoretycznych podstaw dla praktyki®
(w tym na budowe modeli metodycznych uzytecznych w dziatal-
nosci spotecznej, oswiatowej badz kulturalne;).

W odniesieniu do innych systematyzacji, w ktérych wyrdznia
sie np. etyke szczegbétowq'*® badz etyke praktyczng', akcent sta-
wiany na metodyke urzeczywistniania norm i wartosci w zyciu
ludzkim ulatwia odréznienie ich pél wzgledem trzeciego z dziatéw
etyki ujetej w triadzie Romana Ingardena. Dla przykiadu mozna
tu wskaza¢ zagadnienia aksjologii oraz deontologii, ktére w kon-
cepcji Tadeusza Slipko wpisujg si¢ w obszar etyki szczegélowej*>.
Niezaleznie od akademickich systematyzacji'*3, opracowywanych
dla réznorodnych celéw, stusznym wydaje sie przypomnienie

98 R.Ingarden, Wyktady z etyki, op. cit., s.126. Por.: F.Ricken, Etyka ogdlna,
op. cit,, s.11; A. Maclntyre, Trzy antagonistyczne wersje dociekan moralnych. Etyka,
genealogia 1 tradycja, op. cit., s.277-279.

99 H.Radliniska, Pedagogika spoteczna, op. cit., $.360-362.

100 J.M.Byrska, Wyklady z etyki ogélnej, op. cit., s.14; T.Slipko, Zarys etyki
szczegbtowej, T.1, Etyka osobowa, T.1I, Etyka spoteczna, op. cit.

101 A. Didymos, Podrgcznik etyki, op. cit., s.311 n.; K. Twardowski, Etyka, op. cit.,
s.71in.; K. Wojtyla, Katolicka etyka spoteczna, op. cit,, s.411n.; G. Grzybek, Etyka zawo-
dowa jako subdyscyplina naukowa (odniesienie do dziatalnosci zawodowej w obszarze
nauczania, wychowania i opieki), Wydawnictwo Uniwersytetu Rzeszowskiego,
Rzeszow 2016, s.17.

102 T.Slipko, Zarys etyki ogélnej, op. cit,, s.56 i n. Por.: ].M. Byrska, Wyklady
z etyki ogdlnej, op. cit.,, s.14.

103 Przyklady innych systematyzacji etyki proponowanych w literaturze
przedmiotu stanowig wynik opracowan naukowych, wéréd ktérych odmien-
no$¢ zakladanych celéw oraz przyjmowanych kryteriéw implikuje bogactwo
réznorodnosci. Szerzej patrz: A.Anzenbacher, Wprowadzenie do etyki, op. cit.;
J. Galarowicz, Na Sciezkach prawdy. Wprowadzenie do filozofii, Wydawnictwo Nauko-
we Papieskiej Akademii Teologicznej, Krakéw 1992; S.Andersen, Wprowadzenie
do etyki, op. cit.; ]. Homplewicz, Pedagogika i etyka (zarys etyki pedagogicznej), op. cit.,
s5.93-97; E.Nowak, K.M. Cern, Ethos w zyciu publicznym, op. cit., s.29-35 i in.
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integralnosci etyki, wzajemnych zwigzkéw 1 zalezno$ci zacho-
dzacych miedzy poszczegdlnymi jej dziatami*4. W szerszym od-
niesieniu do nauki warto réwniez pamietac o jej spdjnosci (inte-
gralnosci), a zarazem o stusznosci calo$ciowego ujmowania nauki,
niezaleznie od wewnetrznych jej podzialéw na odpowiednie dzie-
dziny, dyscypliny, subdyscypliny, dziaty, obszary itp.**s Postulowany
holizm uzasadniany jest: 1) na poziomie teoriopoznawczym - ko-
niecznos$cig wspétdziatania i wzajemnego dopeiniania sie pozna-
nych fragmentéw prawdy o Swiecie poznawanym przez badaczy
réznorodnych nauk (zainteresowanych okreslonymi fragmentami
eksplorowanej rzeczywistosci); 2) na poziomie teleologicznym -
wspblnym celem, ktérym jest poznanie prawdy o Swiecie (prawdy
odkrywanej w drodze wspoétdopelniania odpowiednich jej frag-
mentéw); 3) na poziomie prakseologicznym - ideg stuzby nauki
dla praktyki orientowanej na podnoszenie poziomu i poprawe
jako$ci zycia ludzkiego (spotecznego).

Zakres etyki stosowanej dopelniajg szczegdtowe obszary ety-
ki, wdrdéd ktérych mozna wyrdznic etyke indywidualng'®, etyke
spoteczng'”, etyke zawodowg'*®, a na kolejnych poziomach takze
etyke badawczg'®, etyke lekarskg (medyczng)"®, etyke adwokacka

104 R.Ingarden, Wyklady z etyki, op. cit., s.126-127.

105 H.Radlifiska, Pedagogika spoteczna, op. cit., s.364.

106 T.Slipko, Zarys etyki ogdlnej, op. cit, s.56 i n.; Slipko, Zarys etyki szczegétowej,
T.I, Etyka osobowa, op. cit.

107 J. Homplewicz, Pedagogika i etyka (zarys etyki pedagogicznej), op. cit., s.95
i n; T.Slipko, Zarys etyki ogélnej, op. cit., s.56 i n.; Slipko, Zarys etyki szczegétowej,
T. II Etyka spoteczna, op. cit.; K. Wojtyla, Katollcka etyka spoteczna, op. cit,, s.42-44;
J.Jaron, Z etykq na ty. Od egipskiego Ptahhotepa do Karola Wojtyly, op. cit‘, s.39in

108 M. Godek, Problemy etyczne wsréd zawodow zajmujgcych sig¢ pomaganiem
wg koncepcji Geralda Corey’a, Marianne Schneider Corey, Patricka Callanana, op. cit.,
s.40; A.Olech, Etyka pracy socjalnej jako etyka zawodowa, ,Praca Socjalna” 2008,
nri,s.3in.

109 R.M.Grinnell Jr,, Y.A.Unrau (Eds.), Social Work Research and Evaluation.
Quantitative and Qualitative Approaches, 7th Edition, Oxford University Press 2005,
p-34; E.Nowak, K.M. Cern, Ethos w Zyciu publicznym, op. cit., s.327; R.L.Klitzman,
The ethics police? The struggle to make human research safe, Oxford University Press,
Oxford 2015; R.Z.Morawski, Etyczne aspekty dziatalnosci badawczej w naukach
empirycznych, Wydawnictwo Uniwersytetu Warszawskiego, Warszawa 20111 in.

110 S.Olejnik, Etyka lekarska, Wydawnictwo Unia, Katowice 1995; T. Brzezin-
ski, Etyka lekarska, Wydawnictwo Lekarskie PZWL, Warszawa 2011; ]. Boréwka,
Polska etyka lekarska w ujeciu dziejowym. Studium filozoficzno-historyczne, Firma
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(prawniczg)™, etyke pedagogiczng (nauczycielskg)™, etyke pracy
spotecznej (w tym etyke pracy socjalnej)*s, jak réwniez inne pola
zorientowane na technologiczng strone stuzgcg urzeczywistnia-
niu warto$ci oraz norm w praktyce zycia i dziatalnosci ludzkiej
(ryc. 4). Wystepowac tu bedg takze zagadnienia okreslane jako
tzw. ,nowe” ktérych zwigzek z nowoczesnymi technologiami zdaje
sie warunkowac swoiste rewolucje etyczne®. Propozycje tego ro-
dzaju zajmujg dyskurs etyczny z uwagi na podejmowane kwestie
zwigzane z biotechnologig lub bioetyka, w szczegélnosci eutanazja,
invitro, aborcjg, naprotechnologig, klonowaniem, wykorzystaniem
komoérek macierzystych w celach transplantologii oraz innymi
rodzajami dziatan spozytkowujgcych technologiczny rozwéj cy-
wilizacji XXI wieku. Problematyka ta jest niejednokrotnie wigzana

Handlowo-Ustugowa Mado, Torun 2012; S. Konstanczak, Etyka pielegniarska, Wy-
dawnictwo Difin, Warszawa 2010; S. Rostafinki, D. Moska, Etyka farmaceutyczna,
Panstwowy Zaklad Wydawnictw Lekarskich, Warszawa 1986 i in.

111 Z.Krzeminski, Etyka adwokacka. Teksty, orzecznictwo, komentarz, Wydaw-
nictwo Wolters Kluwer Polska, Warszawa 2008; M. Krdl (red.), Etyka adwokacka
i radcowska. Komentarz, orzecznictwo, kazusy i opinie, Wydawnictwo C.H. Beck, Wazr-
szawa 2017; K. Gajowniczek-Pruszyniska, M. Tomkiewicz, Zasady etyki adwokackiej.
Orzecznictwo Sqdu Dyscyplinarnego Izby Adwokackiej w Warszawie (2005-2018),
Wydawnictwo C.H.Beck, Warszawa 2020; R.Tokarczyk, Etyka prawnicza, Wy-
dawnictwo LexisNexis Polska, Warszawa 2011; H.Izdebski, P. Skuczyniski (red.),
Etyka zawodoéw prawniczych. Etyka prawnicza, Wydawnictwo Prawnicze LexisNexis
Polska, Warszawa 2006 i in.

112 ]. Homplewicz, Etyka pedagogiczna. Podrecznik dla wychowawcédw, Wydaw-
nictwo Salezjaniskie, Warszawa 2000; J. Homplewicz, Pedagogika i etyka (zarys
etyki pedagogicznej), op. cit.; D.Zajac, Etyka zawodowa nauczycieli. Wybrane za-
gadnienia, Wydawnictwo Uniwersytetu Kazimierza Wielkiego, Bydgoszcz 2011;
J. Kostkiewicz (red.), Aksjologia w ksztatceniu pedagogéw, Oficyna Wydawnicza
Impuls, Krakéw 2008 i in.

113 A. Olech, Etyka pracy socjalnej jako etyka zawodowa, op. cit., s.22 1 n.; idem,
Etos zawodowy pracownikéw socjalnych. Wartosci, normy, dylematy etyczne, Wy-
dawnictwo Slask, Katowice 2006, s.127 i n.; B. Dubois, K. Krogsrud Miley, Praca
socjalna. Zawéd ktory dodaje sit, T.1, Wydawnictwo Slqsk, Katowice 1999,s8.971in;
E.P.Congress, Ethical Issues and Future Directions, [In:] Multicultural Perspectives in
Working with Families, eds. E.P. Congress, M.]. Gonzalez, Second Edition, Springer
Publishing Company, New York 2005, p.442-451; Ch. Boswell, The Ethics of Refugee
Policy, ASHGATE, Aldershot 2005; W.Kaczyniska (red.), O etyce stuzb spotecznych,
Instytut Profilaktyki Spotecznej i Resocjalizacji, Uniwersytet Warszawski, War-
szawa 1998 i in.

114 P.Singer, O zyciu i Smierci. Upadek etyki tradycyjnej, PIW, Warszawa 1994,
s.205 i n.; M. Midgley, Pochodzenie etyki, [w:] Przewodnik po etyce, red. P.Singer,
Ksigzka i Wiedza, Warszawa 2009, s.29-40.
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Ryc. 4. Usytuowanie szczegStowej etyki pracy spotecznej w etyce (systemie nauki)

Opracowanie wiasne.

z jakoscig zycia ludzkiego, z ideg wolno$ci ludzkiego wyboru itp.”s
Aktualnos¢ tego typu kwestii, podejmowanych w dyskursie pu-
blicznym, jest niewgtpliwa i ponadczasowa. Mozliwo4ci, jakie
niosg za soba zdobycze nowoczesnej medycyny, opartej na wy-
korzystaniu wiedzy o zywych organizmach (tak o ludzkich, jak
i zwierzecych badz roslinnych), 1gczenie technologii IT, sztucznej
inteligencji oraz rozumu, implikujg ,nowe zagadnienia etyczne’,
ktérych nie sposéb pomijac¢ réwniez w dyskursie naukowym, na-
mysSle filozoficznym czy badaniach etycznych.

115 P.Singer, O zyciu i $mierci. Upadek etyki tradycyjnej, op. cit., s.24 in.
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Na zarysowanym powyzej tle rodzg sie kolejne pytania. Do-
tyczg one waznych kwestii, jak choéby statusu ,nowosci” przy-
wolanych powyzej egzemplifikacji - czy sg one w swej istocie
rzeczywiscie nowymi zagadnieniami etycznymi? Czy ich zwigzek
z dostepnoscig technologiczng uprawnia wspétczesnych naukow-
céw do twierdzenia o nowosci w dostownym tego sformutowania
znaczeniu? Czy emblemat ,nowe”, ,nowoczesne”, ,innowacyjne”,
,nowatorskie” itp. moze legitymizowac kazdg z przedstawianych
przez naukowcéw propozycje? Kazda epoka, kazde pokolenie
doswiadcza jakiej§ zmiany technologicznej, jakiego$ osiggniecia
przekraczajacego okres$lone granice. Koto, druk, proch, maszyna
parowa, telegraf, komputer, brori jadrowa (atomowa), prom ko-
smiczny - to tylko nieliczne z ogromu cywilizacyjnego dorobku
osiggnietego na przestrzeni wiekéw. Kazdy z przyktadéw rodzit na-
piecia emocjonalne cztowieka. Wynalazki te mogly stuzy¢ zaréwno
zyciu,jak i uSmiercaniu. Praktyka dowiodtla, ze niejednokrotnie cel
(nawet niemoralny w powszechnym znaczeniu etycznym) u§wiecat
Srodki. Doda¢ warto, ze stosowane Srodki w zdecydowanej wiek-
szo$ci przypadkéw powstawaly w zgodzie z ideg dobra stuzgcego
usprawnianiu ludzkiego zycia.

Siegajgc tylko do pierwszej potowy XX wieku mozna wskazaé
zagadnienia etyczne, ktore juz wowczas wyzwalaly ,nowe” kie-
runki dyskursu, a zarazem emocje i dylematy moralne. Eugenika,
doswiadczenia traum nabytych w faszystowskich obozach koncen-
tracyjnych lub sowieckich tagrach, czy eksperymentalne badania
nad psychika ludzka"® ujawnialy kolejne z licznych zagadnien
etycznych, ktérych rdzen pozostawal niezmiennie zakorzeniony
w starozytnej refleksji dotyczacej zasad zycia, dzialania i odpowia-
dajgcych temu wyboréw w codzienno$ci ludzkiego istnienia. Stad
racjonalny i uzasadniony zdaje si¢ postulat zachowania szczegdél-
nej ostroznosci podczas urzeczywistniania kolejnych propozycji
akademickich, ktérych autorzy nie zawsze z naukowg powagg

116 Szerzej patrz: M. Musielak, Sterylizacja ludzi ze wzgledow eugenicznych w Sta-
nach Zjednoczonych, Niemczech i w Polsce (1899-1945), Wydawnictwo Poznanskie,
Poznan 2008; M. Zaremba-Bielawski, Higienisci. Z dziejow eugeniki, Wydawnictwo
Czarne, Wolowiec 2011; A.Pawelczyniska, Wartosci a przemoc. Zarys socjologicz-
nej problematyki Oswiecimia, PWN, Warszawa 1973; B.F.Skinner, Poza wolnoscig
i godnoscig, Paiistwowy Instytut Wydawniczy, Warszawa 1978; R.Jungk, Cztowiek
tysigclecia. Wiadomosci z warsztatow, w ktérych rodzi sie nowe spoteczenistwo, Pan-
stwowy Instytut Wydawniczy, Warszawa 1981.
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zglaszajg swe koncepcje jako ,nowe” etyki”. W tym kontekscie
umiarkowanie, jako cnota w nauce, moze by¢ uznane za ponad-
czasowq zalete, za§ odpowiedzialnos$¢ i powaga wypowiadanych
stéw stajg sie wiodgcym postulatem, niezaleznie od sfery ludzkiej
aktywno$ci (naukowej, gospodarczej, medycznej, politycznej, re-
ligijnej itp.).

Wigzgc etyke stosowang z procesem generowania metod
i technik stuzgcych wdrazaniu w zyciu codziennym okreslonych
norm oraz realizacji warto$ci moralnych (etycznych), nie sposéb
unikngé kwestii aretologicznej. Jest to szczegdlny obszar etycz-
nego namystu nad metodykg upraktyczniania wartosci i norm
moralnych. Zagadnienie cnét etycznych pozostaje w integralnym
zwigzku z ludzka zdolnoscig bycia dobrym (moralnie cnotliwym)
czlowiekiem™®. Rozwdéj odpowiednich cnét etycznych wymaga
nie tylko wiedzy o samych cnotach, ale réwniez umiejetnosci ich
odczuwania, ksztattowania oraz rozwijania. Zwracal na to uwage
Roman Ingarden, gdy podejmowal zagadnienie warto$ciowosci
wiasciwosci ludzkich. Akcentowal przy tym sprawiedliwos$é, po-
strzegang jako warto$¢ 1 zarazem cnote, z ktorg lgczyl prawosé
czlowieka, jego odpowiedzialno$¢, uczciwosé, solidarnosé, rzetel-
no$¢, wierno$¢, skromnosé, pokore, a takze dzielno$é (w znaczeniu
mezno$¢), mestwo czy sprawnos¢ uzyteczng w dziataniu™. Kwestie
te z jednej strony odnosily sie do sfery aksjologicznej i oznaczaly
odpowiednie wartosci etyczne warunkujgce dalszy proces formu-
lowania odpowiednich regut normatywnych, z drugiej zas wigzaly
sie z przymiotami ludzkimi, przez co pozostawaly w zwigzku z are-
tologiczng sferg dociekan etycznych. Nawigzujac do dorobku re-
fleksji filozoficznej starozytnej Grecji, przywotany autor podkreslat,

117 Przykladem mogg stluzy¢ ré6znorodne koncepcje etyczne powstajace
na zgota odmiennych podlozach $wiatopogladowych czy ideologicznych. Por.:
W.Zuziak, Spolteczne perspektywy etyki, Wydawnictwo Naukowe Papieskiej Aka-
demii Teologicznej w Krakowie, Krakéw 2006; P. Singer, O zyciu i Smierci. Upadek
etyki tradycyjnej, op. cit., 5.205-207 1 in.

118 Por.: S.Jedynak (opr. red.), Wartosci: etyka i estetyka. Antologia tekstow
filozoficznych, op. cit, s.30 i n.; .M. Byrska, Wyklady z etyki ogdlnej, op. cit., s.95;
W.Zuziak, Czy mozliwa jest etyka w zyciu spotecznym? Na marginesie lektury Ary-
stotelesa i Alasdaira MacIntyre'a,,Analecta Cracoviensia”1998-1999, nr XXX-XXXI,
5.91-96; S.Andersen, Wprowadzenie do etyki, op. cit., s.13-14; ]. Filek, Filozofia jako
etyka. Eseje filozoficzno-etyczne, op. cit., s.156-157.

119 R.Ingarden, Wyktady z etyki, op. cit., s.244-249.
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ze zar6wno u Platona, jak i u Arystotelesa zagadnienie cnét (cnotli-
wosci cztowieka) spetniato sie w sprawiedliwosci. Nadto odwotujgc
sie do pogladéw Arystotelesa pisal on, ze:

Arystoteles powiada, ze ta sprawiedliwo$¢ jest identyczna z dosko-
natoscia etyczng czlowieka, doskonatoscig w pelnym tego stowa zna-
czeniu, jakkolwiek zaraz potem dodaje pewne zastrzezenie, ktére owg
calos¢ doskonatosci etycznej pod pewnym wzgledem zacie$nia, mia-
nowicie powiada, ze to jest cato$¢ cnotliwosci cztowieka w stosunku
do innych. W tym pozostawaniu w stosunku do innych, w zachowaniu
sie wobec innych, wyraza sie cato$¢ cnotliwos$ci, no i doskonatosci
w tej calos$ci cnotliwo$ci®e.

Podkreslajac praktyczny, dzialaniowy wymiar cnotliwos$ci
etycznej prof. R.Ingarden zaznaczyl, ze cnotliwo$¢ utozsamia
z dzielnoscig, ktéra w jezyku polskim zastepowala tradycyjng
translacje okreslajaca polski odpowiednik ,cnota”?. Wskazujgc
procesualno$c¢ cnotliwosci cztowieka, dokonujacej sie w relacjach
z Innymi, przywotlany autor wyznaczyt zarazem pole wspdlne
aretologii (cnét) i etyki stosowanej, w ktdrej poszukuje sie sposo-
béw urzeczywistniania okreslonych wartosci i wypeiniania norm
w zyciu codziennym. Wyksztalcone cnoty mozna zatem traktowac
jako kluczowy instrument, ktéry warunkuje nie tylko sprawnosé
kreowania etycznych relacji interpersonalnych, ale stuzy ich pod-
trzymywaniu, utrwalaniu, wzmacnianiu oraz rozwojowi. Samo
ksztalcenie cnét moralnych jest za$ swoistym sposobem wspo-
magania cztowieka w dgzeniu do doskonatlosci etycznej. Spdjnosé
1 integralnos¢ aretologii, zaréwno z aksjologig, jak 1 deontologia
dopelnia sie w prezentowanym tu ujeciu, ktére prowadzi do dalszej
analizy etycznego wymiaru pracy spoteczne;.

W polu etyki stosowanej lokuje sie szczegétowa (praktyczna)
etyka pracy spotecznej. Rozpatrujgc jg jako jeden z licznych przykia-
déw etyki stosowanej, konieczne jest uwzglednienie ztozonosci tego
typu etyki, zar6wno w odniesieniu do poziomu struktury wewnetrz-
nej, jak i zewnetrznej. Wewnetrzna struktura tego bytu obejmuje

120 Ibidem, s.258.

121 Por.: A. MacIntyre, Dziedzictwo cnoty. Studium z teorii moralnosci, Wydaw-
nictwo Naukowe PWN, Warszawa 1996; A. Derdziuk OFM Cap, Aretologia konse-
krowana czyli cnoty zakonne, Wydawnictwo Alleluja, Krakéw 2003.
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warstwe przedmiotows, w ktérej mieszcza sie odpowiednio trzy
zasadnicze obszary wspéttworzace jej etyczny rdzen. Sg to podsta-
wowe dziedziny etyki pracy spotecznej pozostajgce we wzajemnie
integralnym zwigzku. Szczegétowy charakter kazdego z dziatéw
etyki pracy spotecznej warunkuje ich zwigzek z dorobkiem etyki
wywodzonym z pola etyki teoretycznej, etyki normatywnej oraz ety-
ki stosowanej. Oznacza to, ze w polu eksploracji naukowej, a takze
w praktyce etyki pracy spotecznej konieczna jest znajomos¢ i spo-
zytkowanie naukowego dorobku etycznego obejmujacego kazdy
z dzialéw tej nauki i zarazem filozoficznego namystu nad rzeczy-
wistoscig zycia oraz dziatalnosci ludzkiej. Etyczny rdzen, stanowig-
cy wewnetrzng strukture etyki pracy spoltecznej, obejmuje zatem
odpowiednio nastepujace jej dziedziny: aksjologie pracy spotecznej,
deontologie pracy spotecznej oraz aretologie pracy spotecznej. Kazda
z dziedzin pozostaje w zewnetrznym zwigzku odpowiednio z etykg
aksjologiczng, etykg deontologiczng oraz etykg cnét (aretologia).
Wewnatrz sg one wzajemnie zintegrowane poprzez wspdlny byt,
ktérego dotyczg - prace spoteczng'*.

Podobnie do wewnetrznej warstwy etyki pracy spotecznej, jej
warstwa zewnetrzna przyjmuje postac struktury wielowymiaro-
wej. Obejmuje podmiotowy wymiar dzialalnosci spotecznej, ktory
stanowi zarazem kryterium wyréznienia pdl etycznych wpisanych
w przestrzen pracy spotecznej. Mozna wskaza¢ w tym katalogu na-
stepujace etyki: etyke pracy socjalnej, etyke pracy z rodzing, etyke
wsparcia os6b z niepelnosprawno$ciami, etyke profilaktyki spo-
tecznej, etyke wspierania oséb bezdomnych, etyke empowermentu,
etyke wsparcia oséb bezrobotnych, etyke coachingu spotecznego,
etyke brokingu edukacyjnego, etyke ratownictwa, etyke doradztwa
zawodowego, etyke kompensacji, etyke opieki, etyke mediacji spo-
tecznej, etyke pomocy spotecznej, etyke poradnictwa, etyke promocji

122 Przyjeta tu koncepcja obejmuje sfere wartosci, cnét i norm etycznych
wpisanych w obszar etyki pracy spotecznej. Sg to gléwne desygnaty etyczne
okreslajace ten byt, ale nie jedyne. Koncepcje te mozna poszerzac o kolejne sfery
zagadnien dot. np. celu (utylitaryzm), sumienia (synejdezjologia) czy przyjemno-
$ci (hedonizm) itp. Przyjete w niniejszym projekcie granice pola analizy s3 celowe
iwynikajg z ram okreslonych w toku konceptualizacji zamystu badawczego. Dla
badaczy odczuwajgcych niedosyt poznawczy prezentowana koncepcja moze
byc¢ inspiracjg i zachetg do tworzenia odrebnych projektéw badan wpisujacych
sie w pole etyki pracy spotecznej badz etyki stuzby spotecznej, pracy z rodzing,
pracy socjalnej itp.
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Ryc. 5. Etyka pracy spotecznej: struktura wewnetrzna i zewnetrzna

Opracowanie wiasne.

spotecznej, etyke prewencji socjalnej, etyke wsparcia spotecznego,
etyke reintegracji spotecznej i zawodowej, etyke edukacji srodo-
wiskowej i1 inne etyki wpisujgce sie w obszar namystu oraz badan
etycznych nad dziedzinami dzialalno$ci w polu pracy spotecznej
(ryc.s).

Nawigzujgc do istoty procesu wdrazania w zycie wartosci
i norm stosownym zdaje sie w tym miejscu powrét do starozytnych
zrodet refleksji etycznej. Jednym ze znaczgcych etykéw dwczesnego
okresu byl Arystoteles, ktéry zakladal, ze ,cztowiek osigga cel zycia
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moralnego wtedy, gdy rozwija swe wladze poznawcze i pozgdawcze

tak, ze staje sie usposobiony do dzialania zgodnego z cnotami mo-

ralnymi”. Przyjmujac taki tok rozumowania mozna (dla potrzeb
dalszej analizy szczegétowej) uznac, ze esencjalna racja istnienia
etyki okresla jej teleologiczny wymiar, ktéry integralnie wigze czto-
wieka z ideg stawania si¢ etycznie dzielnym™4. Jest to punkt wyjscia
dla dalszej analizy etycznych zagadnien obejmujacych przestrzen
pracy spotecznej. Kolejno$¢ wyznacza zatem podmiotowa sfera
czynnikéw warunkujgcych etyczno$¢ bycia i dzialania w polu pracy
spotecznej. W dalszej kolejnosci beda zatem podjete zagadnienia
zwigzane z problematyka aretologii pracy spotecznej, aksjologii
pracy spotecznej oraz deontologii pracy spotecznej. Umozliwi
to dookres$lenie desygnatéw warunkujacych dalszy namyst nad
zagadnieniami etyki pracy spotecznej. Kazdy z trzech ponizszych
rozdzialéw bedzie obejmowat prezentacje etycznych zalozen dla
odpowiednio podejmowanych zagadnien, tj. aretologii, aksjologii
oraz deontologii. W nastepstwie tego wyodrebnione zostang po-
szczegblne cnoty, wartosci oraz normy (powinnosci) wraz z od-
powiednimi zasadami specyficznymi dla pola pracy spoteczne;j.

Wygenerowany dla kazdego z dzialéw etyki pracy spoteczne;j
obraz bedzie zatem obejmowat odpowiednio:

1. potencjalne cnoty warunkujgce odpowiednie sprawnosci i za-
razem postawy uzdalniajgce podmiot do dziatalnosci moralne;j
(zgodnej z normami moralnymi i zorientowane na realizacje
wartosci etycznych). Cnoty sg w tym znaczeniu whasciwo$ciami
podmiotowymi 0séb podejmujacych dziatalno$¢ w polu pracy
spotecznej;

2. potencjalne wartosci charakteryzujace etyczng sfere pola pracy
spotecznej. Jest to tym samym aksjologiczna warstwa pracy
spolecznej, ktéra orientuje dzialalno$¢ w jej polu na realizacje
okreslonych débr objetych stosownym katalogiem przyjetym
w danych warunkach spotecznych, historycznych, kulturowych,

123 V.J. Bourke, Historia etyki, op. cit., s.25.

124 ].Filek, Filozofia jako etyka. Eseje filozoficzno-etyczne, op. cit., s.14-15. Por.:
S.Jedynak (opr. red.), Wartosci: etyka i estetyka. Antologia tekstow filozoficznych,
op. cit., s.30-32.

125 Arystotelesowskie podejscie do zagadnien etycznych pozostaje spdjne
z wczeéniejszymi odniesieniami do zagadnien ontologicznych oraz epistemo-
logicznych, w ktérych nawigzywano do klasyki starozytnej filozofii.
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politycznych, gospodarczych towarzyszacych dziatalnosci spo-
tecznej wpisanej w przestrzen pracy spotecznej;

3. potencjalne normy i wynikajgce z nich zasady objete deonto-
logiczng sferg dzialalnos$ci w polu pracy spotecznej. Sg to od-
powiednie reguly normatywizujace aktywnos$¢ podmiotéw
dziatajgcych w obszarach stuzby spotecznej objetej przestrzenig
pracy spotecznej. Ich wektory i wynikajace z tego zasady maja
stuzy¢ realizacji uznanych wartosci. W wypelnianiu norm etycz-
nych nieodzowng role odgrywaja cnoty moralne wyksztatcone
w toku formacji do aktywnosci w polu pracy spoteczne;j.

Przyjete powyzej kontinuum etyczne (spirala rozwoju etycz-
nego) obejmuje w swym poczgtkowym cyklu odpowiednig faze
analizy zestawu tych cnét, ktére odnoszg sie do podmiotu dziata-
nia. Cnoty te sg swoistg dyspozycja podmiotu dziatajgcego - jego
wiasciwoscig moralng, ktéra warunkuje proces realizacji celéow
moralnych, tj. realizacji (osiggania) odpowiednich wartosci i kie-
rowania sie w postepowaniu odpowiednimi normami moralny-
mi (powinno$ciami, zasadami i regutami etycznymi przyjetymi
dla dziatalno$ci w polu pracy spotecznej). Nastepna faza cyklu
obejmuje etap analizy aksjologicznej odpowiednich wartosci do-
okreslajgcych etyczng istote pracy spotecznej. Stuzy konkretyzacji
celéw wyznaczonych sferg wartosci konstytuujgcych aksjologiczng
warstwe pracy spotecznej. Dotyczy zatem zaréwno wyznacze-
nia odpowiednich warto$ci, jak i ich rozpatrywania w kontekscie
dziatalnos$ci spotecznej zorientowanej na przetwarzanie rzeczy-
wistosci zycia ludzkiego w imie idealu dobra wspdlnego, ktére
stanowi esencjalny rdzen owej dzialalnosci. Finalnym etapem
cyklu spirali rozwoju etycznego jest deontologiczna analiza po-
winnosci wyrazonych w odpowiednio uksztaltowanych i uzasad-
nionych normach moralnego postepowania. Z nich wytaniajg sie
towarzyszgce zasady pracy spotecznej, ktére wyznaczajg stosowne
reguly aktywno$ci w polu pracy spotecznej™¢. Cykl ten prowadzi

126 Monografia nie jest podrecznikiem akademickim, nie ma réwniez cha-
rakteru metodycznego, stad naukowa analiza poszczegélnych pél etyki pracy
spolecznej pozostanie wolna od rozstrzygajacych form przekazu. Zaprezento-
wana metoda analizy i przyklady jej zastosowania na odpowiednio dobranych
cnotach, warto$ciach oraz normach (zasadach), umozliwi refleksyjnemu Czy-
telnikowi samodzielng dalsza prace, tak zindywidualizowang, jak i zespotows.
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Ryc. 6. Spirala rozwoju etycznego dziatalnosci w polu pracy spotecznej
Opracowanie wiasne.

do osiggania kolejnych etapéw doskonatosci etycznej i jest powta-
rzany w odpowiednich interwalach po osiggnieciu zakladanego
poziomu. W przypadku braku spodziewanych efektéw nastepuje
powtérzenie cyklu (cato$ci bgdZ odpowiedniej fazy) w celu przej-
$cia do kolejnego etapu antycypowanego (planowanego) rozwoju.

130



Spirala rozwoju etycznego dziatalnos$ci w polu pracy spoteczne;j
moze by¢ spozytkowana jako narzedzie analizy i doskonalenia
moralnej sfery aktywnos$ci podejmowanej w przestrzeni stuzby
zakre§lonej obszarem pracy spotecznej. Jest ona spdjng i integral-
nie potgczong caloscig obejmujacg trzy fazy analizy: w obrebie
jednego cyklu aretologiczng (cnoty), aksjologiczng (wartosci) oraz
deontologiczng (normy). Kazda z faz jest wzajemnie powigzana
i wspéizalezna. Dopelnia sie w poszczegdlnych cyklach przedsta-
wionej spirali (ryc. 6).

Powyzsza propozycja moze, w praktyce ksztaltowania etycz-
nych warunkoéw stuzby spotecznej, odnosi¢ sie do takich pél szcze-
gétowych, jak dzialalno$¢ spoteczna wspomagajaca, dziatalnosé
spoteczna ratownicza, dziatalno$¢ spoteczna pomocowa, dziatal-
nos¢ spoteczna opiekuncza, dziatalnos¢ spoteczna kompensacyjna,
dzialalno$¢ spoteczna promocyjna, dzialalno$¢ spoteczna reinte-
gracyjna, dziatalno$¢ spoteczna wspierajaca, dziatalnos¢ spoteczna
prewencyjna, dziatalno$¢ spoteczna interwencyjna itp.

Dookreslenie sfery aretologicznej, odpowiadajgcej warunkom
realizacji zadan wpisanych w przestrzen kazdego ze szczegdtowych
pél pracy spotecznej (ratownictwa, opieki, pomocy itp.), moze
stuzy¢ konstruowaniu idealnego modelu osobowych wtasciwo-
$ci podmiotu dziatajacego w danym obszarze stuzby spoteczne;.
Cnoty przypisane do konkretnej przestrzeni stuzby moga stano-
wi¢ odpowiednie narzedzie wykorzystywane w toku samoanalizy
procesu rozwoju sprawno$ci uzdalniajgcych dzialajgcy podmiot
do realizacji okres§lonych wartosci etycznych i kierowania sie sto-
sownymi normami moralnymi wpisanymi w dang szczegétowg
przestrzen dziatalnosci spotecznej. Podobng role moze odgry-
wacé wygenerowany katalog aksjologiczny, obejmujgcy wartosci
adekwatne do szczeg6towego pola pracy spotecznej (interwencji
kryzysowej, reintegracji spotecznej i zawodowej, promocji spo-
tecznej itp.). Na tej podstawie moze by¢ dookreslony zestaw celéw
praktycznych, ktérych osiggniecie bedzie urzeczywistnieniem
okreslonych wartosci postulowanych do realizacji (upominajg-
cych sie realizacji) w danym obszarze szczegdtowej dziatalnosci
spolecznej. Faza analizy deontologicznej moze za$ by¢ kluczowym
narzedziem ksztaltowania norm wpisanych w zakres powinno$ci
wyznaczajgcych zasady (reguty) realizacji zadan w polu aktywnosci
stuzby spotecznej (prewencji socjalnej, edukacji §rodowiskowe;j,
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kompensacji, wsparcia rodziny, pracy socjalnej itp.). Skonstruowa-
nie zestawu norm odpowiednich dla danego pola szczegétowego
pracy spotecznej, a takze ich uzasadnienie w kontekscie specyfiki
tej stuzby, jej uwarunkowan spotecznych, historycznych, kulturo-
wych itp., umozliwi wygenerowanie adekwatnych narzedzi pomia-
ru stanu idealnego z osigganym w toku praktycznej dziatalnosci
spolecznej. Zestawienie modelu idealnego z modelami realnymi
moze ulatwiaé okreslenie stanu faktycznego w kontekscie rozwoju
1 dazenia do etycznej doskonatos$ci dzialalnosci podejmowane;j
w polu pracy spotecznej (w jej szczegétowych obszarach).



Rozdziat trzeci
Analiza aretologiczna pracy spotecznej

Autorzy postugujacy sie pojeciem aretologia, muszg liczy¢ sie z ko-
nieczno$cig przypomnienia jego znaczenia. Nie dotyczy to wylacz-
nie prac naukowych, gdzie operacjonalizacja jezyka wypowiedzi
oraz jego klarowne uspdjnienie z przyjetymi zalozeniami dyscy-
plinarnymi (teoretycznymi, metodologicznymi itp.) sg konieczne.
Powinno$¢ ta wynika z wieloletniej nieobecno$ci aretologii w dys-
kursie publicznym i zarazem naukowym. Zwracal na to szczeg6lna
uwage Ernst F. Schumacher, ktéry postulowal powrét do myslenia
etycznego, do przywrdcenia w codziennym jezyku takich kategorii,
jak mito$¢, wstrzemieZliwo$¢ czy cnota. Z uzasadnionym poczu-
ciem stuszno$ci autor ten, w latach siedemdziesigtych ubieglego
stulecia, stawial otwarte pytanie o powszechno$¢ znajomosci cnét
kardynalnych, wigcznie z ich wyliczeniem 1 dookresleniem zna-
czeniowej pojemnosci kazdej z nich*.

Akcentowane powyzej pytanie oraz jemu podobne zdajg si¢
by¢ wcigz aktualne?, cho¢ nie oznaczajg, iz zagadnienia wpisujace

1 E.F.Schumacher, Male jest pigkne, Spojrzenie na gospodarke swiata z zatozeniem,
ze cztowiek co$ znaczy, Paistwowy Instytut Wydawniczy, Warszawa 1981, s.116-117.

2 Aktualno$é pytan etycznych, a w szczegélnosci aretologicznych, potwier-
dzaja réznego typu zdarzenia z udzialem oséb, ktére w swych dziataniach prze-
kraczaja kolejne granice tzw. ,ludzkiej przyzwoitosci”. Nie chodzi tu wylgcz-
nie o normy wspélzycia spolecznego zawarte w stosownej regulacji prawnej,
ale przede wszystkim o tego rodzaju czyny, ktérych skutki sg lub mogg by¢é
tragiczne dla Innych. Dzialanie w zlej wierze, ktérego konsekwencja sg szkody
na mieniu, zdrowiu badzZ zyciu ludzkim to nie tylko zagadnienie karnoprawne,
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sie w zakres aretologii byly catkowicie wytgczone z pola poznania
naukowego. Przykladem odniesiei do aretologii (bez literalnego
wskazania na ten dziat etyki) byty prace badawcze i analityczne
poswiecone cnotom, sprawnosciom moralnym czy dyspozycjom
ludzkim do ,bycia czlowiekiem moralnym” itp.? Podejmujacy
w pierwszej dekadzie XX wieku zagadnienie cnét - Max Scheler
podkreslal, ze ich zwigzek z trudem, z wysitkiem, na jaki cztowiek
musi sie zdoby¢ by owe cnoty rozwija¢, warunkuje niepopular-
no$¢ tej kategorii. Ich zdobnicza cecha (ozdoba ludzka) oznaczata
komercyjng bezuzytecznos$¢, co sprawiato, ze cnoty nie nadawaty
sie na sprzedaz, nie byty wiec czyms$ uzytecznym¢. Autor ten pisat
wprost, ze ,cnota jako zywa Swiadomos¢ mocy Dobra jest catkiem
osobista i indywidualna®s. Tak postrzegana cnota byla nie tylko
bezuzyteczna w sensie utylitarnym i zarazem komercyjnym, ale
wymagata przy tym znacznych nakladéw sit, wyrzeczen i poswiecen
koniecznych do ich osiggniecia i rozwoju. To w ekonomicznym roz-
rachunku decydowatlo, zdaniem M. Schelera, o jej niepopularnosci.

Poszukujgc Zrédet odejscia od aretologii w zyciu publicznym (je;
marginalizacji badz catkowitego wykluczenia), Andrzej Derdziuk
zwracat uwage na szereg proceséw, ktére ogniskowaty ludzka uwa-
ge etyczng na zagadnieniach normatywnych. Dostrzegat takze ich
wptyw na catkowite ignorowanie sfery namystu filozoficznego nad
codzienno$cig ludzkiej egzystencji. W efekcie tego nauki wyroste

ale przede wszystkim etyczne. Ma ono swe Zrédla w niedoborach z zakresu od-
powiedniego ksztaltowania cnét moralnych, respektowania stosownych norm
iignorancji wobec okreslonych warto$ci etycznych. Jaskrawym przykladem moze
by¢ sytuacja, w ktérej ladujacy pilot jest razony promieniem lasera emitowa-
nego przez osoby, dla ktérych zycie pilota, zalogi samolotu, a takze pasazeréw
znajdujacych sie na pokladzie 13dujgcego statku nie stanowi wystarczajacej
wartosci, ktéra powstrzymataby sprawce przed tak niebezpiecznym dzialaniem.
Podobnych egzemplifikacji mozna mnozy¢, ale konkluzja prowadzi do wniosku
spéjnego z gloszonym przez cytowanego Ernsta Schumachera - konieczny jest
powrét do filozofii i etyki, do mys$lenia o wartosciach, cnotach i postepowaniu
zgodnym z zasadami moralnymi sprzyjajacymi pomyslnosci ludzkiego wspéi-
istnienia.

3 Por.: M. Ossowska, Normy moralne: préba systematyzacji, PWN, Warszawa
1985; R.Ingarden, Wyklady z etyki, Paristwowe Wydawnictwo Naukowe, Warsza-
wa 1989, s.2451 n.; A.Anzenbacher, Wprowadzenie do etyki, Wydawnictwo WAM,
Krakéw 2008, s.61-63,136-151 1 in.

4 M.Scheler, O rehabilitacji cnoty, Instytut Literacki, Warszawa 1937, s.4-5.

5 Ibidem, s.6.
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(wyzwolone) z filozofii zdominowaty przestrzen zaréwno dyskur-
su, jak i refleksji o etyce, moralnosci, a w szczegdlnosci o dobru
1 cnotach umozliwiajacych jego osigganie w wymiarze indywi-
dualnym (dobro jednostkowe) oraz zbiorowym (dobro wspélne).
Autor ten pisal, ze:

Wspélczesny kryzys aretologii zawdzieczamy nie tylko Kantowi, ktéry
poddat cnoty radykalnej krytyce, promujac na ich miejsce kierowa-
nie sie powinnoscig okreslang przez rozum. U podstaw dzisiejszych
trudnodci w rozumieniu cnét lezy brak metafizyki i poprawnej ko-
smologii. Czlowiek wspélczesny, w poznaniu siebie korzystajgc przede
wszystkim z nauk przyrodniczych: genetyki, medycyny, psychologii
1 socjologii, pojmuje siebie materialistycznie i ewolucjonistycznie.
Powoduje to niedowarto$ciowanie elementu duchowego w rozwoju
osobowo$ci oraz przyjmowanie pewnych determinizmdéw biologicz-
nych, jednoznacznie okreslajacych zachowania czlowieka®.

Przedstawiona w przywotanym cytacie diagnoza znajduje swe
potwierdzenie w dominacji zagadnient deontologicznych oraz ak-
sjologicznych na gruncie nauk spotecznych i humanistycznych’.
Akcentowany przez Andrzeja Derdziuka materializm, z ktérym
wspotwystepuje ewolucjonizm zdaje sie przestania¢ w naukowym

6 A.Derdziuk OFM Cap, Aretologia konsekrowana czyli cnoty zakonne, Wydaw-
nictwo Alleluja, Krakéw 2003, s.13.

7 Przykladéw dostarczaja publikacje z zakresu psychologii, socjologii, poli-
tyki spotecznej czy pedagogiki, w ktérych kwestie normatywne i aksjologiczne
sg dominujacym przedmiotem analizy i prezentacji. Patrz z zakresu pedagogiki:
U.Ostrowska (ed.), In the circle of axiological problems of academic education, Wy-
dawnictwo Uniwersytetu Kazimierza Wielkiego, Bydgoszcz 2013; U. Ostrowska,
Aksjologia pedagogiczna - subdyscyplina naukowa pedagogiki (instatua nascendsi),
,Roczniki Pedagogiczne” 2017, nr 2, s.11-30; U. Ostrowska, Aksjologiczne podstawy
resocjalizacji, ,Edukacja - Studia, Badania, Innowacje” 2011, nr 2, s. 67-73; T. Kuko-
towicz, M. Nowak (red.), Pedagogika ogdlna. Problemy aksjologiczne, Wydawnictwo:
Towarzystwo Naukowe KUL, Lublin 1997; A. Blasiak, Aksjologiczne aspekty procesu
wychowania. Wybrane zagadnienia, Wydawnictwo WAM, Krakéw 2009; K. Olbrycht,
Prawda, dobro i pigkno w wychowaniu czbowieka jako osoby, Wydawnictwo Uniwer-
sytetu Slaskiego, Katowice 2000; K. Olbrycht, Wychowanie do wartosci - w centrum
aksjologicznych dylematéw wspélczesnej edukacji, ,Paedagogia Christiana” 2012, nr1,
s.89-104; ]. Kostkiewicz, Edukacja aksjologiczna dorostych - zaniechania i potrzeby,
,Chowanna” 2005, nr 2, s.141-147; A. Szerlag (red.), Edukacja ku wartosciom, Oficyna
Wydawnicza Impuls, Krakéw 2004 iinne z zakresu pedagogiki oraz pozostatych
nauk spolecznych i humanistycznych.
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dyskursie zagadnienia duchowej sfery zycia ludzkiego. Odnoszgc
to zjawisko do warunkéw polskich mozna jednoznacznie wskazaé
na zwigzek ideologiczny z warunkami naukowej aktywnosci $ro-
dowisk akademickich po drugiej wojnie §wiatowej. Spogladajac
na to zagadnienie z perspektywy polskiej pedagogiki spoteczne;j
mozna wskazaé przyktad koncepcji cztowieka jako istoty bio-socjo-
-kulturalnej przyjetej przez Aleksandra Kaminskiego®. Uwzgled-
niajac ustalenia ontologiczne, zawarte w rozdziale pierwszym,
zasadnym staje sie pytanie o Zrdédla tak dookreslonej koncepcji
cztowieka, w ktérej zabraklo miejsca dla duchowego wymiaru jego
egzystencji. Laczac ten fakt z naukowg tozsamoscia prof. A.Ka-
minskiego, ktéra formowata sie w toku bezposredniej wspdtpracy
z prof. Heleng Radliniskg (w Zakladzie Pedagogiki Spotecznej Uni-
wersytetu Lodzkiego), mozna dostrzec swoistg niespéjnosé, ktéra
wyzwala poznawcze napiecie. Reakcjg na tego typu niejasnosci
(watpliwosci) moglyby by¢ stosowne badania historyczne. W ich
toku mozna i zarazem warto poszukiwaé odpowiedzi (o ile jest
to jeszcze mozliwe) na pytania o Zrédla zerwan paradygmatycz-
nych, o zmiany wprowadzone w okresie PRL do metodologii czy
jezyka spoteczno-pedagogicznego.

Niezaleznie od potencjalnych probleméw, wpisujgcych sie
w mozliwe do realizacji badania historyczne (prowadzone z per-
spektywy pedagogiki spotecznej), juz teraz mozna zwrdci¢ uwage
na silny zwigzek sfery zycia duchowego z tradycjg polskiej peda-
gogiki spotecznej, w ktérej zaréwno sity duchowe, jak i duchowos¢
zbiorowa odgrywaly znaczaca role w przetwarzaniu rzeczywistosci
zycia ludzkiego. Akcentowala to wielokrotnie Helena Radliniska
publikujgc swe naukowe prace w wolnosci od politycznej cenzury
1 samocenzury:

Wiez duchowa narodu wsrdd cigglych przemian, w bezustannem
przejmowaniu i coraz to innem zestawianiu cech powstaje nie
tylko za sprawg osobistosci ,wielkich”, znanych powszechnie, lecz
1 niezmiernego zastepu twércéw, w nizinie odlewajgcych w for-
my idealy gloszone na szczytach i nie$miato, czesto nieudolnie
wyrazajacych nowe pragnienia i potrzeby, ktére w glosnem dziele

8 A.Kaminski, Funkcje pedagogiki spotecznej. Praca socjalna i kulturalna, PWN,
Warszawa 1980, s.34.
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zrealizuje pdZniej kto inny. Od ilosci i waloréw tego zastepu zaleza
sity duchowe narodu®.

Cytowana autorka podkreslata, ze obok materialnych skiadni-
kéw §rodowiska zycia ludzkiego (spotecznego) wystepuja réwniez
odpowiednie komponenty niematerialne, ktére sama okreslata
mianem niewidzialnych. Wyrézniata wsréd nich pojecia, wra-
zenia, nastawienia uczuciowe, zwyczaje, ktore stanowily spoiwo
wiezi moralnej grupy, ksztalttowaly jednostki podtrzymujac ich
sily,bgdZ w sytuacjach zniewolenia - ograniczaly jednostki i gasilty
ich dazenia, pragnienia, nadzieje itp. Oceniajgc wage sktadnikéw
$rodowiska podkreslala, ze czynniki niewidzialne odgrywajg naj-
wazniejszg role w procesach wychowania. Uzasadniala to faktem
sily ich oddzialywania na motywacje warunkujgce wewnetrzne
pragnienie dgzenia do przeksztalcania zycia ku lepszej przyszto-
§ci*. Autorka ta dodawatla, ze praca duchowa, praca odwotujgca
sie do ludzkich sil niewidzialnych jest istotnym komponentem
warunkujgcym harmonijnos¢ codziennego zycia, wyzwala odpo-
wiednie zainteresowania i aktywizuje do dzialania, nawet wéw-
czas, gdy wymaga to pokonania licznych przeszkdod 1 poswiecenia
sie w podejmowanej aktywnos$ci.

Na gruncie filozoficznym zagadnienie przewarto$ciowania sfery
materialnej, takze w odniesieniu do przedmiotu badania etyki,
dostrzegatl Krzysztof Saja. Autor ten podnosit konieczno$¢ zacho-
wania etycznej réwnowagi pomiedzy sferg norm, powinnosci,
praw, obowigzkéw, oceny moralnej czyndéw a cnotami, wadami czy
wzorami 0sobowymi ujmowanymi z punktu moralnego (etyczne-
go). Uzasadniajgc teze o niezbywalnej roli aretologii w etyce K. Saja
starat sie przekonaé, ze zagadnienie cnét moralnych jest réwnie
istotne, co kwestie deontologiczne™. Odnoszac to do przyjetej kon-
cepcji triady etycznej R.Ingardena mozna jednoznacznie uzna¢,

9 H.Radlinska, Stosunek wychowawcy do srodowiska spotecznego. Szkice z peda-
gogiki spotecznej, Nasza Ksiegarnia, SP. AKC., Warszawa 1935, s.27.

10 Ibidem, s.32-33.

11 H. Radlinska, Pedagogika spoteczna, T.1, Zaklad Narodowy im. Ossolifiskich,
Wroclaw-Warszawa-Krakéw 1961, s.46.

12 K. Saja, Etyka normatywna. Miedzy konsekwencjalizmem a deontologiq, To-
warzystwo Autoréw i Wydawcéw Prac Naukowych Universitas, Krakéw 2015,
s.1331in.
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ze wspoizaleznos¢ kazdego z dzialéw etyki jest wystarczajacym
uzasadnieniem zglaszanego postulatu réwnowagi.

Nawigzujac do istoty etyki i jej naukowego charakteru Jacek
Filek ujmowat zagadnienie dysproporcji w nieco innym, ale row-
nie istotnym kontekscie. Postrzegajac etyke jako swoiste ,filozo-
fowanie” o czlowieku i sposobie jego bycia, autor ten zauwazal,
ze wspéiczesna akademicka etyka odstepuje od swej istoty na rzecz
poszukiwania naukowych uzasadnien jej istnienia i miejsca w sys-
temie akademickim. Podkres$lal, a wrecz przypominat przy tym, ze:

Etyka powstala w okre§lonym kontekscie filozoficznym, ktéry wa-
runkowal jej sens. Idzie mi o charakteryzujgce pierwszych filozoféw
etyki przekonanie, iz cztowiek z istoty dazy do dobra. (...)

...etyka powstata jako dziedzina filozoficznego namystu, ktérej celem
nie jest samo poznanie, lecz - jak to okreslil Arystoteles - ,stawanie
sie [etycznie| dzielnym”s.

W istocie chodzilo tu o poszukiwanie sposobéw prowadzgcych
do doskonatosci moralnej, ktéra warunkowata ludzkie zycie, jego
jakos¢ oraz relacje z Innymi, z otoczeniem.

Powrét do Zrédet mys$lenia o dobru, stanowigcym w filozofii
pierwotne zagadnienie etyczne (z tego wyrastaty kolejne pytania
dotyczgce praktyki czynienia dobra, stawania sie dobrym, dosko-
nalenia sie w dobru itp.), orientuje uwage na sprawach zwigzanych
z ludzka wlasciwoscia (predyspozycjg) do czynienia i osiggania
dobra w zyciu codziennym™. Wigze sie wprost z zagadnieniem
cnét moralnych, ktére w naukowym ujeciu zyskato miano areto-
logii czyli nauki o moralnych cnotach®. Samo pojecie aretologii
znajduje swe Zrédto w greckim stowie arete (apetn), ktére ozna-
czalo cnote. W lacinie odpowiednikiem tego byto stowo virtus,
do ktoérego jeszcze w XIX wieku nawigzywali autorzy podreczni-
kéw tacinskich wywodzac od stowa vir znaczenie czego$ co jest
mocne, co jest obdarzone okreslong sitg, mestwem. Niekiedy cnote

13 J.Filek, Filozofia jako etyka. Eseje filozoficzno-etyczne, Wydawnictwo ZNAK,
Krakéw 2001, s.14-15.

14 Por.: K. Kotodziejczyk, Etyka spoteczna Karola Wojtylty, Wydawnictwo Adam
Marszatek, Torun 2000, s.37-38.

15 T. Slipko, Zarys etyki ogélnej, Wydawnictwo WAM, Krakéw 2004, s.53;
J.M.Byrska, Wyklady z etyki ogélnej, Wydawnictwo ,Spectrum”, Krakéw 2018, s.95.
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okres$lano takze wyrazeniem ordo amoris, czyli porzadek mitosci,
co réwniez mialo znaczenie dla translacji stowa cnota®®. Roman
Ingarden zwrdcit takze uwagg, ze w polskim tlumaczeniu Etyki
nikomachejskiej Arystotelesa wystepuje rozbieznos¢, z ktérej wy-
nika réwnowazno$¢ pojecia cnota z pojeciem dzielno$¢, ktérego
odpowiednikiem w jezyku greckim jest zdaniem niektérych pol-
skich filozoféw stowo arete?.

Twérca pierwszej teorii cnét, znaczacej dla dalszego rozwoju
refleksji etycznej, byt w starozytnej Grecji Platon. Autor ten za-
gadnieniom etycznym poswiecit najwiecej miejsca w swej bogatej
twdérczosci®. W poczatkowym okresie namystu nad cnotami Platon
opart swa koncepcje na intelektualizmie Sokratesa i uznawat cnote
jako wiedze.Z czasem jego poglady ewoluowaly w strone tgczenia
cnoty z duchowym wymiarem ludzkiej egzystencji oraz triadyczng
koncepcja duszy. Opierajac sie na pitagorejskiej koncepcji cnoty,
pojmowanej jako specyficzny tad i harmonia duszy, uznat on,
ze wiedza jest zaledwie jednym z wymiaréw cnoty i odnosi sie
do rozumu. Obok tego wyréznit takze mestwo, nawigzujace do im-
pulsywnej czesci duszy oraz panowanie nad sobg, ktére wigzat
z pozadliwoscig duszy. Platon dostrzegal koniecznos¢ zintegrowa-
nia trzech cnét, stad wskazal na sprawiedliwos¢, ktérg traktowat
jako spoiwo dla trzech cnét odpowiadajacych trzem czesciom
duszy. Sprawiedliwo$¢ byla zarazem swoistym tgcznikiem, jak
1 stymulatorem tadu pomiedzy pozostaltymi cnotami orientujgcymi
ludzka dziatalno$¢ na dgzenie do urealnienia idei dobra®.

Stworzona przez Platona teoria cnét stanowila filar dalszej
eksploracji aretologicznej, ktérg kontynuowat jego uczen - Arysto-
teles. Przejmujac koncepcje cnét kardynalnych (mgdrosé, dziel-
no$¢, umiarkowanie, sprawiedliwo$¢)*, zakorzenionych w ujeciu

16 Por.: A.Derdziuk OFM Cap, Aretologia konsekrowana czyli cnoty zakonne,
op. cit., s.16; .M. Byrska, Wyktady z etyki ogdlnej, op. cit., s.95-96; A.Anzenbacher,
Wprowadzenie do etyki, op. cit., s.138.

17 R.Ingarden, Wyklady z etyki, op. cit., s.258.

18 T. Slipko, Historia etyki w zarysie, Wydawnictwo PETRUS, Krakéw 2010,
$.18-19.

19 Por.: W.Tatarkiewicz, Historia filozofii. Filozofia starozytna i Sredniowieczna,
T.1, PWN, Warszawa 1978, s.98-100.

20 T.Slipko, Historia etyki w zarysie, op cit., s.23-25.
21 A.Anzenbacher, Wprowadzenie do etyki, op. cit., s.142.
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idealnym, Arystoteles nadat im realny wymiar rozbudowujac tym
samym odpowiedni katalog cnét. Wyznaczyt dwa zasadnicze ro-
dzaje cnét: dianoetyczne (teoretyczne, poznawcze, intelektualne)
oraz etyczne (praktyczne, moralne, pomocnicze)®. Wéréd cnét
dianoetycznych odnoszgcych sie do rozumu wystgpita dychotomia.
Jedne pozostawaly w zwigzku z mozliwoscig zmiany w drodze
ludzkiego dziatania (sztuka - umiejetnos¢ jako cnota wytwarza-
nia; roztropnos¢ jako cnota dziatania). Drugie, byly pozbawione
wptywu ludzkiego dziatania i pozostawatly niezmienne (rozum,
madros¢, nauka). W sferze cnét etycznych (praktycznych) Arysto-
teles wyréznit pie¢ grup cnét, odpowiednio:

— Cnoty ogdlne, do ktérych wiaczyt:

- mestwo, jako cnote popedliwosci oraz

- umiarkowanie, jako cnote pozadliwosci.

— Cnoty w uzywaniu pieniedzy i zasobéw, do ktérych wigczyt:

- szczodro$é, bedacyg Srodkiem pomiedzy rozrzutno$cig
a skapstwem oraz

- wspanialomy$lnos¢, stanowigcg Srodek pomiedzy chelpli-
woscig 1 malodusznoscia.

— Cnoty dotyczgce prestizu i zaszczytow, do ktérych wigczyt:

- wielkoduszno$¢, bedaca srodkiem pomiedzy wyniostoscig
a niskimi popedami,

- zdrowg ambicje, warunkujgcg réwnowage miedzy ,zbyt
mato” i ,zbyt duzo”,

- oraz ostatnig z tej kategorii cnét - tagodnos¢.

— Cnoty w komunikacji z innymi, do ktérych wigczyt:

- prawdoméwnosé, stanowigcg Srodek pomiedzy chelpliwo-
$cig a ironig,

- wdziek/humor, stanowigce §rodek pomiedzy btazenstwem
a sztywnoscia,

- atakze uprzejmos¢, bedaca Srodkiem pomiedzy checig przy-
podobania sie (falszywym pochlebstwem), a ktétliwoscig
(bezrozumnym uporem).

— Cnoty w zyciu politycznym, w ktérych znalazla sie jedna szcze-
gotowa cnota:

22 T.Slipko, Historia etyki w zarysie, op. cit, s.24-25; T.Slipko, Zarys etyki ogélnej,
op. cit.,, s.408-410; .M. Byrska, Wyklady z etyki ogélnej, op. cit., s.99.

23 A.Anzenbacher, Wprowadzenie do etyki, op. cit., s.143; patrz takze: W.Tatar-
kiewicz, Historia filozofii. Filozofia starozytna i Sredniowieczna, T.1, op. cit., s.118-119.
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- sprawiedliwo$¢ pojmowana przez Platona jako spéjnik 13-
czgcy pozostate cnoty kardynalne oraz gwarant harmonii
pozostatych cnét.

Prezentowana powyzej koncepcja cnét obejmowata zatem sfere
wiadciwosci osoby ludzkiej, stanowigcg o jej zdolnosci osiggania
coraz wyzszych pozioméw doskonato$ci moralnej. To za$, zdaniem
starozytnych filozoféw, uzdalniato cztowieka do urzeczywistniania
(osiggania) dobra, ktére byto uznawane za zyciowg wartos¢. Pod-
kreslal to Vermon J. Bourke, ktory przywotujgc stanowisko Arysto-
telesa przypominatl na tym przykladzie refleksji aretologicznej, ze:
,Wedlug Arystotelesa, czlowiek osigga cel zycia moralnego wtedy,
gdy rozwija swe wiadze poznawcze i pozgdawcze tak, ze staje sie
usposobiony do dzialania zgodnego z cnotami moralnymi”.

Traktujac cnoty jako cechy umozliwiajgce czlowiekowi osig-
ganie dobra, Arystoteles twierdzit takze, ze ,Cnota jest przyczyng
stusznosci celu, ktory jest wybierany”#. Ponadto filozof éw pod-
kreslat uzytecznos¢ i niezbywalno$é cnét, zaréwno w kontekscie
okreslonego sposobu dziatania zgodnego z danym porzgdkiem
moralnym, jak i okreslonego odczuwania tego, co dzieje sie w danej
rzeczywistosci*. Powolujac sie na poglady Arystotelesa, Alasdair
Maclntyre zwracal uwage, ze w zyciu cnotliwego cztowieka bardzo
wazng role spelnia umiejetnos¢ (sprawnosc) poprawnego (ade-
kwatnego do rzeczywistosci - obiektywnego) osadzania rzeczy.
Pozwala ona poszerzac perspektywe zakreslong granicami prawa
1zasad okreslonych stosownymi regulacjami®. Ta emancypacyjna
1zarazem transgraniczna cecha cnét moralnych jest wyrazem oso-
bowej wartosci czlowieka cnotliwego - warto$ciowosci wlasciwo-
$ci podmiotu zdolnego do podejmowania dzialalnosci etycznej?,

24 V.]J.Bourke, Historia etyki, Wydawnictwo Krupski i S-ka, Torun 1994, s.25.

25 Za: A.E. MacIntyre, Dziedzictwo cnoty. Studium z teorii moralnosci, Wydaw-
nictwo Naukowe PWN, Warszawa 1996, s.273.

26 Por. A. Didymos, Podrecznik etyki, Wydawnictwo WAM, Krakéw 2005, s. 25;
A.E. Maclntyre, Dziedzictwo cnoty. Studium z teorii moralnosci, op. cit., s.274; K.Woj-
tyta, Wyktady lubelskie, Towarzystwo Naukowe KUL, Lublin 2006, s.911 n.

27 A.E. MaclIntyre, Dziedzictwo cnoty. Studium z teorii moralnosci, op. cit., s.282.

28 Por.: R.Ingarden, Wklady z etyki, op. cit., s.244; A.E. MacIntyre, Dziedzictwo
cnoty. Studium z teorii movalnosci, op. cit.,, s.282-290; A.Anzenbacher, Wprowadzenie
do etyki, op. cit., s.144.
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tj. dziatalnosci ukierunkowanej na realizacje wartosci etycznych
i zarazem dzialalno$ci spelniajgcej wymogi norm moralnych. Jed-
nak, zdaniem Arystotelesa, dla posiadania oraz przestrzegania cnét
w zyciu zorientowanym na dgzenie do dobra i jego osigganie, wy-
magana jest wolno$¢. Przestanka ta stanowi podstawe konieczng
dla urzeczywistniania dobra za pomocg cnét moralnych.

Starozytna identyfikacja cnoty z dzielno$cig, ktérg réwnocze-
$nie postrzegano jako jedng z cnét, bylta w miare uptywu czasu
utozsamiana ze sprawnos$cig uzdalniajgcg cztowieka do mobili-
zowania wiasnych sit w celu realizacji okres§lonych warto$ci mo-
ralnych3. Chodzito w szczegélnosci o odpowiednig wewnetrzng
zdolno$¢ (whasciwo$é osobowg), ktéra motywuje do podejmowania
wysitkéw na rzecz osiggania okreslonych wartosci, na czele ktérych
stoil dobro. Cnote w tym ujeciu wigzano z postawg skierowujacg
ludzkg wole na czynienie dobra w zyciu codziennym?. Tak pojmo-
wana cnota etyczna (moralna) wigzata wole z rozumem, orientujac
dzialanie cztowieka na osigganie débr moralnych. Byla tym samym
stala dyspozycjg ludzka do realizacji wartosci’* w codziennym
zyciu oraz speiniania obowigzkéw wynikajgcych z nakazéw za-
wartych w odpowiednich normach moralnych3.

Powracajac pod koniec dwudziestego wieku do zagadnienia cnét
moralnych (etycznych)3, Alasdair MacIntyre podkreslat koniecz-

29 A.E. MacIntyre, Dziedzictwo cnoty. Studium z teorii moralnosci, op. cit., s.290.
Por.: ]. Tischner, Jak zy¢?, Wydawnictwo Wroclawskiej Ksiegarni Archidiecezjal-
nej, Wroctaw 2000, s.11-18.

30 A.Derdziuk OFM Cap, Aretologia konsekrowana czyli cnoty zakonne, op. cit.,
S.16.

31 .M. Byrska, Wyklady z etyki ogélnej, op. cit., s.95.

32 T. Slipko, Zarys etyki ogdlnej, op. cit., $.395-398; T.Styczen, ]. Merecki, ABC
etyki, Wydawnictwo KUL, Lublin 2010, s.42-45.

33 K. Twardowski, Etyka, Wydawnictwo Adam Marszatek, Toruin 1994, s.75.

34 Zamienno$¢ w okres$laniu cnét zaliczanych do katalogu moralnych i za-
razem etycznych jest oparta na przyjetej tu koncepcji etyki za Romanem In-
gardenem. W szerszym odniesieniu do wspdlczesnych klasyfikacji cnét mozna
wskaza¢, ze obok cnét moralnych (etycznych) wyrdznia sie réwniez inne typy
cnot, jak w szczegdlnosci cnoty wlane i cnoty nabyte. Jest to podzial oparty
na teologicznym ujeciu zagadnienia cnét, por.: J. Tischner, Jak zy¢?, Wydawnictwo
Wroclawskiej Ksiegarni Archidiecezjalnej, Wroclaw 2000, s.52-53. Wyréznia
sie takze obok cnét kardynalnych réwniez inne typy cnét, jak w szczegélnosci
cnoty teologalne (teologiczne), cnoty $lubne oraz cnoty ludzkie, a takze cnoty
osobiste (zdobiace), cnoty obywatelskie, cnoty miekkie, cnoty organizacyjne,
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nos$¢ przeciwdziatania subiektywizmowi, ktéry - jego zdaniem -
byl przyczyna wspoétczesnego mu kryzysu etycznego. Odwotujgc sie
w tytule swego dziela do dziedzictwa cnét, rozpatrywanych z per-
spektywy teorii moralnej, autor ten zwracal uwage na zasadnosé
poszukiwania rozwigzan diagnozowanych napie¢ w starozytnych
i nowozytnych Zrédtach namystu etycznego nad zyciem ludzkim.
W swej propozycji dla terazniejszosci korica XX wieku i poczatku
wieku XXI%, A.E. MacIntyre zaproponowat ujecie cnét moralnych
z perspektywy trzech zasadniczych wymiaréw integrujgcych: a)
odpowiednie konteksty i tradycje spoteczne z uwagi na dziedzine
oraz miejsce praktyki dziatalnosci ludzkiej; b) celu i istoty dobre-
go zycia ludzkiego (w odniesieniu indywidualnym - osobowym);
a takze c) historii wspdlnoty, w ktérej uksztattowana zostata ludzka
tozsamo$¢ (w odniesieniu zbiorowym - spotecznym)=.
Przywolany autor utozsamiat cnoty moralne z konkretng prak-
tyka dzialalnosci ludzkiej urzeczywistniajgcej okreslone dobra.
Same cnoty réwniez okreslal mianem szczegélnych débr, za po-
mocg ktérych definiowany jest nasz stosunek do Innych, z kté-
rymi 13czg nas cele oraz odpowiednie wzorce praktyki. Alasdair
Maclntyre dostrzegat rownolegle istotng zaleznos¢ miedzy posia-
daniem cnét moralnych (przez realizatoréw okreslonych dziatan
praktycznych) a mozliwo$cig praktykowania zgodnego z wymo-
gami, jakie cnoty te wyznaczajg dziatajacym podmiotom. Podkre-
Slajac, ze kazdy rodzaj praktyki (w tym praktyki instytucjonalnej)

cnoty indywidualne, cnoty praktyczne i inne, por.: A.Derdziuk OFM Cap, Are-
tologia konsekrowana czyli cnoty zakonne, op. cit,, s.29 i n.; L. Dziewiecka-Bokun,
Dobro wspdlne jako cel stuzby publicznej, [w:] Wartosci spoteczne w stuzbie publicznej,
red. L. Dziewiecka-Bokun, ]. Kedzior, Wydawnictwo Adam Marszalek, Torun 2009,
s.33-34; M. Ossowska, Normy moralne: préba systematyzacji, PWN, Warszawa 1985,
s.175-226; A.Olech, Etyka w profesjonalnych standardach pracownikéw socjalnych,
[w:] O etyce stuzb spotecznych, red. W. Kaczyniska, Instytut Profilaktyki Spotecznej
i Resocjalizacji, Uniwersytet Warszawski, Warszawa 1998, s.109 i in.

35 Pierwsze wydanie dziela przywolanego autora pt.,After Virtue. A Study in
Moral Theory”, zostalo opublikowane w 1981 roku, kolejne w 1984, za§ wydanie
trzecie, uzupelnione - w roku 2007, patrz: Alasdair Maclntyre, After Virtue. A Study
in Moral Theory, Third Edition 2007, https://epistemh.pbworks.com/f/4.+Macin-
tyre.pdf [dostep: 15.06.2020].

36 A.E. Maclntyre, Dziedzictwo cnoty. Studium z teorii moralnosci, op. cit., s.345
in. Por.. W.Wierzejski, Etyka cnét w kontekscie oginej koncepcji bada# moralnych
Alasdaira MacIntyre'a,,Studia Philosophiae Christianae UKSW” 2014, nr 3,s.72-77;
A.Anzenbacher, Wprowadzenie do etyki, op. cit., 5.148-149.
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implikuje stosowne zwigzki miedzy uczestnikami (aktywnymi
badZ biernymi) owej praktyki pisal on, ze pozgdang cechg praktyki
etycznej (moralnej) jest jej integralno$¢. Jednakze nie zawsze jest
to mozliwe, bo jak zauwazal przywolany filozof:

Zdolno$¢ praktyki do zachowania swej integralnosci zalezy bowiem
od tego czy mozliwe jest przestrzeganie wymogoéw cndt w procesie
utrzymywania instytucjonalnych form bedgcych spotecznymi nosi-
cielami tej praktyki. Integralnos$¢ praktyki wymaga - w sensie przyczy-
nowym - przestrzegania cnét przynajmniej przez te jednostki, ktére
w swym postepowaniu realizujg czynno$ci stanowigce te praktyke.
[ odwrotnie, korupcja instytucji zawsze jest - przynajmniej do pew-
nego stopnia - skutkiem wystepku?.

Uznajac, iz cnoty stuzg realizacji okreslonych i zarazem pozada-
nych przez cztowieka débr3, cytowany powyzej autor wyréznit dwa
gléwne typy débr, opierajac swoj podziat na kryterium podmio-
towym. Wskazal on dobra zewnetrzne (zwigzane z otoczeniem -
$rodowiskiem zycia) oraz dobra wewnetrzne (zwigzane z osobg).
Praktyka oparta na dzialaniu wedtug wymogdw stawianych przez
cnoty mogla, jego zdaniem, sprzyjaé osigganiu okreslonych débr
badz utrudniac ich realizacje w toku podejmowanej praktyki. Za-
lezno$¢ te wyznaczat zwigzek okreslonych débr z odpowiednimi
wymogami cnoét:

Cnoty zatem pozostajg w innej relacji do débr zewnetrznych, w innej
za$ wobec débr wewnetrznych. Posiadanie cnét - a nie tylko ich pozo-
réw czy namiastek - jest konieczne, aby osiggng¢ dobra wewnetrzne;
posiadanie cnét jednak moze réwnie dobrze uniemozliwiaé nam
osigganie débr zewnetrznych. Musze podkresli¢é w tym momencie
fakt, ze dobra zewnetrzne sg autentycznymi dobrami. Sg one nie
tylko konkretnymi przedmiotami ludzkiego pozadania, ktérych dys-
trybucja nadaje sens cnotom sprawiedliwos$ci i szczodrosci, obok
tego bowiem nikt nie moze nimi catkowicie pogardza¢, nie popadajac
przy tym w hipokryzje. Jednakze kultywowanie prawdomoéwnosci,

37 A.E. Maclntyre, Dziedzictwo cnoty. Studium z teorii moralnosci, op. cit., s.351.

38 Por.: W.Zuziak, Czy mozliwa jest etyka w zyciu spotecznym? Na marginesie
lektury Arystotelesa i Alasdaira MacIntyre'a, ,Analecta Cracoviensia” 1998-1999,
nr XXX-XXXI,s.93.
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sprawiedliwo$ci i odwagi, czesto - w §wiecie, ktéry wskutek przygod-
nych okoliczno$ci przybrat obecny ksztalt - odbiera nam mozliwosé
zdobycia bogactw, stawy czy wladzy®.

Rodzace sie dylematy etyczne, ktére implikujg wewnetrzne na-
piecia u ludzi zmuszonych do wyboru pomiedzy dobrami okre-
$lanymi przez cytowanego autora mianem débr wewnetrznych
a dobrami zewnetrznymi, sg w swej istocie nastepstwem odwiecz-
nego konfliktu moralnego dobra (zwigzanego z poczuciem wartosci
dodatniej) z moralnym zlem (utozsamianym z uczuciem wartosci
ujemne;j)*°. Alasdair MaclIntyre zatozyt, ze zdobywanie bogactw,
stawy badz wiadzy oznacza osigganie zewnetrznych débr, ktérym
cnoty takie jak prawdomoéwno$é, sprawiedliwo$é lub odwaga bedg
staly na przeszkodzie#. Podobne stanowisko glosil przywolywany
przez Ernsta Schumachera lord John Keynes odnoszac sie do zwigz-
ku etyki z dziatalnoscig zorientowang na ekonomiczne zyski“.

Niezaleznie od dostrzeganych napie¢ etycznych zasadnicze py-
tanie w kontekscie rozpatrywanych tu zagadnien bedzie dotyczylo
istoty dobra, jego desygnatéw i zwigzkéw z codziennym zyciem
ludzkim. Pluralizm, wolna wola, tolerancja to jedne z licznych
wskaznikéw ztozonej rzeczywistosci, w ktérej ludzkos¢ egzystuje
od poczgtkéw swego istnienia. Dominacja jednych (silniejszych,
zamozniejszych, liczniejszych, ..) nad drugimi (stabszymi, uboz-
szymi, mniej liczebnymi, ...), zniewolenie czy przemoc to z kolei
przyklady praktyk ograniczajacych sfery wolnosci i autonomii
czlowieka, ktéry staje sie swoistym elementem gry w spoteczen-
stwo mas, w globalizacje itp. Okre$lenie granic pomiedzy ludzkim
indywiduum (wewnetrzny wymiar istnienia, w ktérym miesci sie
réwniez kategoria débr wewnetrznych) a spotecznym kontekstem
ludzkiej egzystencji (zewnetrzny wymiar wspétistnienia z Innymi,
w ktérym lokujg sie dobra zewnetrzne) moze by¢ rozstrzygane
kazdorazowo w odniesieniu do wielu zmiennych, wsréd ktérych

39 A.E. Maclntyre, Dziedzictwo cnoty. Studium z teorii moralnosci, op. cit., s.352-353.
40 K. Twardowski, Etyka, op. cit., s.61.

41 Szerzej o dylematach moralnych w ujeciu Alasdaira MacIntyre’a patrz:
A.E.MaclIntyre, Etyka i polityka, Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 2009,
s.1511n.

42 Por.: E.F.Schumacher, Male jest pigkne, Spojrzenie na gospodarke Swiata
z zatozeniem, ze cztowiek cos znaczy, op. cit., s.116.
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wystepujg uwarunkowania kulturowe, prawne, historyczne, $wia-
topogladowe, spoteczne itp. Generalizacje wylgczajgce tolerancje
czy indywidualizm, wraz z autonomig oséb obdarzonych wolng
wolg, zdaja sie by¢ tu drogg prowadzaca do konfliktéw i konfronta-
cji. Towarzyszgce temu podziaty, sprowadzajgce sie do dychotomii
typu: ,dobrzy” - ,z1i", lepsi” - ,gorsi’, ,my” - ,oni”, ,nasi” - ,obcy” itp,,
nie sprzyjaja harmonizacji zycia codziennego, w ktérym z pewno-
$cig istnieje mozliwo$¢ akceptacji dla odmiennosci indywiduum
kazdego czlowieka bedgcego z natury niepowtarzalng jednostky
uprawniong do bycia podmiotem wszech$wiata.

W zarysowanym powyzej kontekscie cnoty moralne mogg
peini¢ role wzmacniajgcg czlowieka w urzeczywistnianiu idei
dobra indywidualnego wspétistniejgcego w harmonii z dobrem
wspollnym, ktéremu towarzyszy akceptacja innosci, odrebnosci
czy autonomii oséb wspdttworzgcych przestrzenie codziennej
egzystencji. Konieczne jest przy tym uznanie, ze owa akceptacja
dotyczy wszystkich i wymaga wzajemnos$ci wzgledem kazdego
z koegzystentéw wspodlnych przestrzeni zycia i wspoétdzialania.
W przeciwnym razie wystgpi zjawisko dysproporcji (nieréwno-
wagi) praw podmiotowych, ktére z duzym prawdopodobieristwem
bedzie wzmagato napiecia pomiedzy ja (moje) a ty/wy (twoje/wa-
sze), pomiedzy moje (lepsze, wazniejsze...) a twoje/wasze (gorsze,
mniej wazne...). Kluczowe w tym odniesieniu zdaje sie réwnomier-
ne i powszechne ksztaltowanie cnét moralnych (etycznych), ktére
nabywa sie w toku praktyki dziatania moralnego (etycznego)+.
Mogg one bowiem pelni¢ fundamentalng role integratora osoby
z Innymi, a zarazem stymulatora motywacji i aktywizatora sit
ludzkich w urzeczywistnianiu takich zasad moralnych, ktére zdajg
sie by¢ fundamentem harmonijnego wspétistnienia miedzyludz-
kiego (spotecznego)*. Zamierzonym efektem etycznym moze by¢

43 Szerzej patrz: H. von Ditfurth, Dzieci wszechswiata, Panstwowy Insty-
tut Wydawniczy, Warszawa 1978. Zindywidualizowana podmiotowos$¢ nie stoi
w sprzecznoéci z harmonizacja i symbiozg zycia gromadnego. Zycie zbiorowe,
ktére dokonuje sie w grupach ludzkich, spotecznosciach czy spoteczeristwach,
moze by¢ oparte na wzajemnym poszanowaniu godnosci i odmiennosci kaz-
dego indywiduum. Wymaga to jednak wspélnego poszukiwania kompromiséw,
tolerancji czy zrozumienia warunkowanych tzw. ,dobrg wola” kazdej z zainte-
resowanych stron relacji interpersonalnych.

44 Por.: T.Slipko, Zarys etyki ogélnej, op. cit., s.399-400.
45 Por.: J. Tischner, Jak zyc?, op. cit., s.54.
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realizacja odpowiednich wartosci moralnych konstytuujacych
warunki wspotzycia spotecznego, co w konsekwencji upraktyczni
idee poszanowania wolno$ci ludzkiej, akceptacji dla r6znorodnosci
1innosci czy tolerancji dla odmiennosci pogladéw, przyjmowanych
punktéw postrzegania rzeczywistosci itp. Tego typu wspdlne mia-
nowniki mogg warunkowac konieczne kompromisy uzdalniajgce
indywidua do koegzystencji we wspdlnych przestrzeniach zycia
1 wspdélidziatania. Nie chodzi tu o relatywizacje etyczng, w Swietle
ktérej moralnemu dobru mozna przypisywac cechy charaktery-
zujace moralne zlo i odwrotnie. W omawianym kontekscie idzie
o etyczny pluralizm, w ktérym uwzglednione beda podstawowe
prawa wolnos$ci woli oraz wolnosci wyboru wraz z odpowiedni-
mi temu konsekwencjami w zyciu indywidualnym i zbiorowym.
Dotyczy to jednak w réwnej mierze kazdego cztowieka.

Uniwersalizm etyczny, jakkolwiek dla niektérych filozoféw i ba-
daczy spraw spotecznych uzasadniony“, zdaje sie sta¢ w sprzecz-
nodci z warunkami ludzkiej egzystencji. Wielowymiarowo$¢,
ztozono$¢ 1 zmienno$¢ zycia ludzkiego na przestrzeni wiekow,
anawet dekad, zréznicowanie kulturowe, historyczne czy spotecz-
ne to przestanki, ktére stanowig impuls do poszukiwania podstaw
bedacych trwalym fundamentem porozumienia i jakiej$ integracji
odmiennych ludzkich perspektyw, dazen, pragnien, oczekiwan,
priorytetow itp. W wymiarze etycznym cnoty moralne zdajg sie by¢
jednym z tgcznikéw stanowigcych o ludzkiej sprawnosci do osia-
gania moralnych kompromiséw koniecznych dla zachowania har-
monii w ztozonoSci zycia codziennego. Waga (w tym rozumieniu
chodzi o swoistg uzyteczno$é) cnét etycznych, pojmowanych jako
specyficzne sprawnosci ludzkie niezbedne do realizacji dzialan
(czynéw) moralnych, przekracza wage innych sprawnosci ludzkich
typu sita fizyczna, organizacyjna czy ekonomiczna®.

46 Por.: E.B.Weronski, Etyka uniwersalna jako najbardziej efektywna, najprzy-
Jjemniejsza i najlatwiejsza metoda zycia, Wydawnictwo ,A Capite”, Warszawa 2003;
W.Zuziak, Spoleczne perspektywy etyki, Wydawnictwo Naukowe Papieskiej Aka-
demii Teologicznej w Krakowie, Krakéw 2006, s.436 i n.; P.Singer, Jeden swiat.
Etyka Globalizacji, Ksigzka 1 Widza, Warszawa 2006.

47 K.-Wojtyla, Elementarz etyczny, Drukarnia Akapit, Lublin 2018, s.52; D.von
Hildebrand, Fundamentalne podstawy moralne, [w:] D. von Hildebrand, J.A. Kto-
czowski, J. Pasciak, J. Tischner, Wobec wartosci, Wydawnictwo Polskiej Prowincji
Dominikanéw ,W drodze”, Poznan 1984, s.14.
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Cnoty moralne (etyczne) sg takze niezbedne w podejmowaniu
dzialalnosci spotecznej realizowanej w polu stuzby orientowa-
nej na relacje z Innymi, w$réd Innych, dla Innych czy poprzez
Innych. Ow relacyjny wymiar dzialalnosci spolecznej wigze sie
z odpowiednim desygnatem pracy spotecznej, pojmowanej jako
byt istniejacy, zalezny, niematerialny i zarazem relacyjny. Tak
ujeta dzialalno$¢ przybiera postaé wspédtdziatalnosci spoteczne;j
dokonujgcej sie w toku interpersonalnych powigzan podmiotéw
wspoéidziatania. Etyczny wymiar tego rodzaju ludzkiej aktywno$ci
pozostaje w silnym zwigzku z odpowiednimi wlasciwosciami ludz-
kimi, ktére warunkujg przebieg proceséw wyzwalanych w toku
realizacji pracy spoteczne;j.

W literaturze przedmiotu, obejmujgcej perspektywe nauk spo-
tecznych, dostrzec mozna znaczace zréznicowanie w pojmowa-
niu takich pojeé, jak cnota, warto$¢, norma czy zasada. Nawet jesli
w zatozeniu autorzy danych publikacji przyjmowali perspektywe
etyczng (sugerujgc to w tytule badZ we wstepie opracowania), nie-
jednokrotnie zauwazy¢ mozna niejednoznaczno$¢ pojmowania
przywolywanych (uzywanych w jezyku wypowiedzi) kategorii. Przy-
kladem moga by¢ publikacje, w ktérych zamiennie stosuje sie poje-
cie cnota z pojeciem warto$¢ czy sprawnos¢, zas§ w przytaczanych
egzemplifikacjach odpowiednich cnét,wartosci itp., wystepuja obok
tego idee (ideologie), zasady, normy, a takze inne elementy wpisujace
sie w sfere zaréwno etyki, jak 1 pozostatych obszaréw naukowych
analiz (teologia moralna, prawo, polityka spoteczna itp.)*t. Wielo§¢
znaczen tego samego stowa wpisuje sie w tzw. pluralizm pogladéw
1 wystepuje zaréwno w obrebie danej nauki, jak i jej subdyscyplin,
dziatéw czy odpowiednich ,szkdt” Zjawisko to zdaje sie miec takze
silny zwigzek z translacja poszczegdlnych kategorii do jezyka pol-
skiego. Zwracal na to uwage miedzy innymi prof. Roman Ingarden

48 Patrz: A.Olech, Etos zawodowy pracownikéw socjalnych. Wartosci, normy,
dylematy etyczne, Slqsk, Katowice 2006, s.18, 133 i n.; B.Cyranski, Aksjologiczne
podstawy pedagogiki spotecznej Heleny Radliriskiej, Wydawnictwo Uniwersytetu
Lédzkiego, £6dZ 2012, 5.118 i n.; Ch. Boswell, The Ethics of Refugee Policy, ASHGATE,
Aldershot 2005,s.751 n.; . Matejek, E. Zdebska, Etyczne podstawy funkcjonowania
przyszhych pracownikéw socjalnych w zawodzie, [w:] Nowe przestrzenie dziatania
w pracy socjalnej w wymiarze etyczno-prakseologicznym, red. M. Czechowska-Bieluga,
A.Kanios, L.Adamowska, Oficyna Wydawnicza Impuls, Krakéw 2010, 5.39-43 1 in.
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przy okazji wiodgcego tu pojecia ,cnota’, ktére w polskiej filozofii
byto thumaczone réwniez jako ,dzielnos$¢”+.

Sygnalizowane powyzej zjawisko wieloznaczeniowosci tych
samych stéw uzywanych w naukowym dyskursie zdaje sie by¢
na tyle rozpowszechnione, ze préba ujednolicenia poje¢ w obrebie
systemu danej nauki przekracza granice celowo$ci i mozliwosci
niniejszej monografii. Pozostaje sukcesywna operacjonalizacja
jezyka wypowiedzi, ktéra w odniesieniu do przyjetej tu perspek-
tywy filozoficznej pozostaje spdjna z propozycjami zakreslonymi
przez Romana Ingardena. Dookreslenie pojemnosci kluczowych
kategorii, dla ktérych bazg jest stanowisko przywolanego powyzej
autora, jest kazdorazowo ulokowane na tle szerszego dyskursu
prowadzonego w obszarze etyki, a takze nauk spotecznych oraz
humanistycznych, ktérych przedmiotem namystu i badan sg za-
gadnienia spdjne z poszczegdlnymi cze$ciami niniejszej monogra-
fii. W nawigzaniu do aretologicznej perspektywy podejmowanych
zagadnien etycznych, ogélnym podsumowaniem bedzie zesta-
wienie kategoryzacji cnét wybranych filozoféw, ktérzy tworzyli
1 rozwijali odpowiednie teorie wigzgce ludzkie moce duchowe,
rozumowe, zmystowe z przypisanymi im wtasciwo$ciami uzdal-
niajgcymi cztowieka do realizacji moralnych wartosci i stosowa-
nia odpowiednich norm w relacjach z Innymi. W szczeg6lnosci
zestawienie ponizsze obejmuje koncepcje cnét wedtug Platona,
Arytotelesa, Sw. Tomasza z Akwinu, a takze Dietricha von Hilde-
branda oraz Romana Ingardena. Z tych pieciu wiodgcg dla dalszej
analizy kompozycja kategorii cnét moralnych bedzie propozycja
prof. R.Ingardena, ktéry podkreslal, ze jest to opracowanie sta-
nowigce tymczasowy i zarazem otwarty spis cnoét, ktéry wymaga
dalszych badan i analiz*° (diagram 2).

W kontekscie analizy aretologicznego wymiaru pracy spotecznej
wiodgcg w tym fragmencie monografii kategorig jest cnota moral-
na (etyczna). Jest ona niejednokrotnie ujmowana jako sprawnosé
uciele$niajgca etyke, na co zwracal uwage Jézef Tischner piszac, ze:

49 R.Ingarden, Wklady z etyki, op. cit., s.258. Por.: A. Anzenbacher, Wprowadzenie
do etyki, op. cit., S.61-63,136 i n.
50 R.Ingarden, Wkilady z etyki, op. cit., s.252.
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Dzieki sprawno$ciom o charakterze etycznym, tj. dzieki cnotom,
cztowiek staje sie osoba etyczng (moralng), cztowiekiem, ktéry jest
w pelni wrazliwy na otaczajgcy go §wiat wartosci etycznych i ktéry
posiada wystarczajgcy zaséb dostatecznie utrwalonych sprawnosci
etycznych, aby mozna bylo mie¢ gwarancje, ze nie zawiedzie takze
w przysztosci. Cnoty czlowieka to uciele$niona etyka. Dzieki cnotom
etyka przestaje by¢ teorig, a staje sie rzeczywistos$cig®.

Przywotlany powyzej rodzaj cnét wymaga jednak odpowiednie-
go ksztaltowania i rozwoju w toku podejmowanej praktyki dziatan
moralnych. Nie sg one bowiem dane czltowiekowi, jak np. cnoty
teologalne (teologiczne)s>. Stuzg temu miedzy innymi dzialania
wychowawcze, ktérych moralny wymiar stanowi szczegdlne pole
oddzialywania pedagogicznego®. Omawiajgc zagadnienie cnét,
prof. R.Ingarden zwracal uwage, w grudniu 1961 roku, ze stowo
,cnota” moze mie¢ pewien wydzwiek patetyczny. Jednakze po od-
rzuceniu tego zabarwienia podjat on zagadnienie cnét moralnych,
utozsamiajgc je z grupg szczegdlnych wartosci okreslajacych war-
to$ciowe witasciwoSsci cztowieka, wartoSciowe w znaczeniu moral-
nym (etycznym)s. Wyjadnial przy tym, ze sg to wartosci osobowe,
ktére oznaczaja moralne zalety ludzkie odnoszgce sie do rozma-
itych sposobéw zachowania sie w sytuacjach spotecznych relacji
z Innymi, badZ do ryséw struktury ludzkiej - charakteryzujacej
dane typy zycia psychicznego, albo tez do struktur osobowych
ludzi, ktérzy sg podmiotami sprawczymi czynéw moralnychs.

51 J.Tischner, Jak zyc¢?, op. cit., s.54.

52 T. Slipko, Zarys etyki ogdlnej, op. cit., s.399-401; A.Derdziuk OFM Cap, Are-
tologia konsekrowana czyli cnoty zakonne, op. cit., s.29-54; A. Anzenbacher, Wpro-
wadzenie do etyki, op. cit., s.61-63, 145.

53 Patrz szerzej: M. Lobocki, Wychowanie moralne w zarysie, Oficyna Wydaw-
nicza ,Impuls”, Krakéw 2009; S.Jasionek, Wychowanie moralne, Wydawnictwo
WAM, Krakéw 2004; E.Durkheim, Wychowanie moralne, red. nauk. P.Kostylo,
Wydawnictwo Uniwersytetu Kazimierza Wielkiego, Bydgoszcz 2015; J. Horowski,
Wychowanie moralne wedtug pedagogiki neotomistycznej, Wydawnictwo Naukowe
Uniwersytetu Mikotaja Kopernika, Torun 2015; S. Kunowski, Wychowanie moralne
jako istotny element wychowania, red. F.Adamski, Wychowanie osobowe, Wydaw-
nictwo Petrus, Krakéw 2011, s.152-163 i in.

54 R.Ingarden, Wklady z etyki, op. cit., S.244-245.
55 Ibidem, s.245-250.
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Wartosci okreslajgce wartosciowo$é wiasciwosci osoby, jako
podmiotu dzialajgcego moralnie, s3 wiec cnotami moralnymi
(etycznymi) warunkujacymi mozliwo$¢ realizacji wartosci mo-
ralnych w dostownym sensie tego znaczenia. Usposabiajg (uzdal-
niajg) one réwniez cztowieka posiadajgcego owe cnoty do dziatania
w oparciu o moralne normy, ktére maja znaczenie regulatywne dla
proceséw spotecznych. Nadajg im bowiem dodatni badZ ujemny
etycznie charakter. Uksztaltowane cnoty moralne umozliwiajg
czlowiekowi rozpoznawanie moralnych wartosci i norm oraz ich
etyczng ocene, w toku ktérej kazdorazowo nadawany jest dodat-
ni bgdZ ujemny walor owej wartosci lub normy. Warto$ciowanie
moralne dotyczy takze samych cnét, ktére kazdorazowo przybie-
rajg dwubiegunowg postaé. Przykladem tego jest cnota, okreslana
mianem ,szlachetnos$¢” jak réwniez odpowiadajgca jej w ujemnym
wymiarze ,podtos¢”; dodatnio pojmowana ,wierno$¢” i adekwatna
do niej w aretologicznym sensie negatywnym ,zdrada”s*.

Przywolane powyzej egzemplifikacje cnét, a takze zgloszo-
ne zwigzki tgczgce odpowiednie cnoty z warto$ciami i normami
moralnymi mogg implikowac¢ swoiste napiecie terminologiczne,
ktore warto rozwigzaé juz na wstepnym etapie zamierzonej are-
tologicznej analizy pola pracy spotecznej. Bedzie to sprzyjato kla-
rownosci dalszego wywodu, w ktérym konsekwentne stosowanie
kategorii ,cnota moralna” zostanie zawezone do grupy podmiotéw
realizujgcych odpowiednie dziatania (czyny, czynnosci, akty mo-
ralne) w obszarze stuzby spotecznej wyznaczonej granicami pracy
spotecznej. Przyjmuje sie zatem, ze cnoty moralne stanowig wia-
$ciwo$¢ (ceche) podmiotu dziatajgcego w polu pracy spotecznej,
uzdalniajgcg go do realizacji okreslonych wartosci moralnych
(etycznych), a takze orientujgcg 6w podmiot na dziatalno$¢ stuzgcg
urzeczywistnianiu odpowiednich norm moralnych. Podejmowana
dzialalno$¢ spoteczna zyskuje w tym znaczeniu walor etycznej
1 jest swoistym ucieleSnieniem odpowiednich wartosci moral-
nych oraz wdrozeniem moralnych norm w rzeczywistosci zycia
ludzkiego (spotecznego).

Przykladem jezykowej propozycji rozréznienia cnét moralnych
od odpowiadajacych im wartosci i norm, implikujacych odpowied-
nie zasady dzialania etycznego w polu pracy spotecznej, moze by¢

56 Ibidem, s.252-255.
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kategoria ,sprawiedliwo$¢”. Jest ona zaliczana w etyce do grupy
cn6t kardynalnych¥. Sprawiedliwo$¢ moze zatem by¢ uznawana
za warto$¢ moralng i rownocze$nie za cnote, a takze za zasade
wynikajacg z okreslonej normy moralnej. Dzieje sie tak z uwagi
na wielowymiarowe zastosowanie tego pojecia w jezyku zaréw-
no potocznym, jak i w naukowym dyskursie, szczegélnie poza
obszarem namystu oraz badan filozoficznych. Stad, dla pewnego
roztadowania napie¢ zwigzanych ze zr6znicowaniem leksykalnym
tych samych kategorii w ponizszym toku wypowiedzi, przyjmuje
sie odpowiednio, ze bezprzymiotnikowe uzycie stowa ,sprawiedli-
wo$¢” oznacza odpowiadajgcg temu pojeciu warto$é moralng, ktéra
bedzie przedmiotem szczegdtowego zainteresowania w nastepnym
rozdziale poswieconym aksjologicznej analizie pola pracy spotecz-
nej. Co do pojecia ,sprawiedliwos$¢” w znaczeniu aretologicznym,
dodany zostanie przedrostek ,moralna cnota’, ktérego intencjg jest
dookreslenie charakteru danej wartos$ci osobowej oznaczajgcej
ceche ludzkg uzdalniajgcg cztowieka do bycia sprawiedliwym. Od-
nosi sie to w szczegdlnosci do postaw przyjmowanych w relacjach
z Innymi. Zatem cnotg odnoszgcg sie do wartosci ,sprawiedliwos¢”
bedzie: ,moralna cnota sprawiedliwo$ci” oznaczajgca w praktyce
relacji interpersonalnych zdolno$¢ i zarazem urzeczywistniong
praktyke ,bycia sprawiedliwym”. Cnota sprawiedliwosci (moralna)
jest wiec atrybutem (aretologicznym desygnatem) podmiotu re-
alizujgcego odpowiednie do danej sytuacji akty (czyny, czynnosci,
dzialania itp.) moralne. To z kolei wymaga podkre$lenia, ze kon-
strukcja ta oznacza ogdélng kategorie podmiotowsg, bez odniesient
do leksykalnych réznic wynikajgcych z kryterium dzielgcego osoby
ludzkie na ich pte¢. Moralna cnota sprawiedliwo$ci uzdalniajgca
osobe do ,bycia sprawiedliwym” oznacza moralng cnote kazdej
osoby podejmujgcej dziatalno$¢ w polu pracy spotecznej*®. Orien-
tuje jg na realizacje wartosci ,sprawiedliwo$¢” w praktyce stuzby
spotecznej wprowadzajacej okreslone idealy w rzeczywistos¢ zycia

57 Por.: A.Anzenbacher, Wprowadzenie do etyki, op. cit., s.141-143; T. Slipko, Zarys
etyki ogdlnej, op. cit., s.408-410; A.Derdziuk, OFM Cap, Aretologia konsekrowana
czyli cnoty zakonne, op. cit,, s.57-70; R.Ingarden, Wklady z etyki, op. cit,, s.2451n,;
J.M. Byrska, Wyklady z etyki ogdlnej, op. cit., s.99 1 in.

58 W praktyce pracy spolecznej podejmowanej zaréwno przez kobiety, jak
i mezczyzn, okreslenie danej cnoty bedzie wymagato w jezyku polskim i innych
o podobne;j konstrukeji gramatycznej, odpowiedniego dookreslenia rodzajowego,
jak w szczegdlnosci: ,bycie sprawiedliwg’, ,bycie sprawiedliwym” itd.
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ludzkiego. Jest to tym samym wyraz integralnosci aretologiczne;j
z aksjologiczng, w obrebie odpowiedniej cnoty moralnej (cnoty
sprawiedliwo$ci) i moralnej wartosci wyrazajacej sie w pojeciu
sprawiedliwo$¢.

Dopelnieniem przyjetego tu porzgdku etycznego jest deontolo-
giczna powinno$¢ zawarta w odpowiedniej normie warunkujgcej
dziatalno$¢ w polu pracy spotecznej. Opiera sie ona na zobowigza-
niu podmiotu dzialajgcego moralnie do respektowania owej normy,
ktérg mozna wyrazi¢ w formie stosownej powinno$ci ,postepowa-
nie podmiotu dzialajgcego w polu pracy spotecznej powinno by¢
sprawiedliwe”. Na tym tle moze by¢ wygenerowana odpowiednia
zasada sprawiedliwosci przyjmujaca postaé nakazu (badz zobo-
wigzania): ,w polu pracy spotecznej postepuj sprawiedliwie”.

Zaprezentowana powyzej norma oznacza swoisty nakaz spra-
wiedliwo$ci (kierowania sie sprawiedliwo$cig) w polu pracy
spotecznej. Skonstruowana na jej fundamencie zasada sprawie-
dliwosci bedzie wyrazem operacjonalizacji normy w praktyce.
Odzwierciedli deontologiczng powinno$¢ zobowigzujaca podmiot
aktu (czynu, czynnoéci, dziatania itp.) moralnego do odpowied-
niego postepowania w praktyce stuzby zakreslonej polem pracy
spotecznej. W omawianym tu przypadku bedzie to zasada pracy
spotecznej wyrazajgca postulatywne oczekiwanie sprawiedliwosci
w toku realizacji odpowiednich zadan, osiggania celéw itp. Jej lite-
ralne brzmienie wyraza sie w okresleniu: ,zasada sprawiedliwos$ci
pracy spotecznej”. Wygenerowana tg drogg zasada pracy spoteczne;j
jest konsekwencja normatywnego wymiaru etyki pracy spotecz-
nej, ktéra w odniesieniu deontologicznym postuluje stosowng
powinnos$¢ zawartg w odpowiedniej normie moralnej, tj. w nor-
mie sprawiedliwo$ci pracy spotecznej - ,postepowanie podmiotu
dzialajgcego w polu pracy spolecznej powinno by¢ sprawiedliwe”.

Przedstawiony powyzej klucz leksykalny, stworzony dla roz-
réznienia podstawowych kategorii etycznych, obejmuje w swej
istocie trzy zasadnicze formy jezykowe:

1. dla cnoty moralnej - zmodyfikowang gramatycznie forme stowa
wywodzonego od stosownej warto$ci, poprzedzong przedrost-
kiem ,moralna cnota..” (np. moralna cnota sprawiedliwosci),
ktéra oznacza zdolno$é podmiotu do bycia... (np. bycia sprawie-
dliwym);
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2. dla wartosci moralnych - czystg (bezprzymiotnikowg) forme
stowa wyrazajgca okreslong warto$¢ (np. sprawiedliwo$é);

3. dla normy moralnej - gramatyczng konstrukcje formuly za-
wierajgcg odpowiednig powinno$¢ wyrazong stosownym po-
stulatem ,postepowanie podmiotu dziatajacego w polu pracy
spotecznej powinno by¢..” (np. postepowanie podmiotu dzia-
lajgcego w polu pracy spotecznej powinno by¢ sprawiedliwe).
Sprawiedliwo$¢, pojmowana jako cnota moralna, byta uwzgled-

niana w niemal kazdym systemie (modelu) cnét etycznych genero-

wanych zaréwno w filozofii starozytnej, jak i nowozytnej. U Plato-
na cnota ta petnita role swoistego zwornika spajajgcego pozostate
cnoty kardynalne (mgdros¢, dzielnos¢ i umiarkowanie) ujete w jego
teorii cnét etycznych®. Dla Arystotelesa cnota sprawiedliwosci byta
istotnym elementem cnét praktycznych (etycznych), stuzacych
osigganiu etycznej doskonatosci w ludzkim zyciu®. W koncepcji

$w. Tomasza z Akwinu moralna cnota sprawiedliwos$ci byta 13-

czona z ludzka wolg 1 warunkowala relacje czlowieka z Innymi

w zyciu spotecznym®. Dietrich von Hildebrand nie wymieniatl

sprawiedliwo$ci w katalogu cnét moralnych. Omawiajgc jednak

wartosciowe etycznie przymioty ludzkie stwierdzit, ze dobroc jest

,owocem zycia moralnego” i dodawal, ze jest to ,krélowa cnét” e

W odniesieniu podmiotowym dobro¢, pojmowang jako etyczng

warto$¢ okreslajaca wiasciwo$¢ ludzks, autor ten utozsamiat z r6z-

nymi przymiotami, wéréd ktérych wymienial w szczegdlnosci:
uczynno$é, szacunek dla Innych, ofiarnosé¢ dla Innych, wspania-
tomys$lnos¢ i wyrozumiato$é (wspétczucie dla Innych), zdolnosé
przebaczenia Innym doznanych krzywd, a takze sprawiedliwos$¢.

Jest to zatem jeden z integralnych, cho¢ uzupeiniajgcych elemen-

téw jego teorii dobra, ktérg identyfikuje z mitoscig jako wartoscig

1 najwyzszym przymiotem ludzkiej doskonalosci®.

59 W.Tatarkiewicz, Historia filozofii. Filozofia starozytna i Sredniowieczna, T.1,
op. cit., 5.98-99.

60 R.Ingarden, Wklady z etyki, op. cit., s.258; A.E. MacIntyre, Dziedzictwo choty.
Studium z teorii moralnosci, op. cit., s.268 i n.

61 A.Anzenbacher, Wprowadzenie do etyki, op. cit., s.145.
62 D.von Hildebrand, Fundamentalne podstawy movalne, op. cit., s.46.

63 J.Galarowicz, Etyka Dietricha von Hildebranda, [w:] Etyka. Zarys, Zaktad
Etyki, Instytut Filozofii, Uniwersytet Jagielloniski, Krakéw 1992, s.416-420.
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Podobnie do powyzej przywolanych stanowisk filozoficznych,
réwniez Roman Ingarden rozpatrywat sprawiedliwos¢ jako jeden
z gléwnych przymiotéw okreslajacych wartos¢ wiasciwosci osobo-
wej cztowieka w ujeciu moralnym. Cnote te wyznaczyt jako bazowg
dla szczegbtowej analizy metaetycznej, prowadzonej w nawigzaniu
do warto$ci osobowych, ktére zamiennie okres§lal mianem cnét
utozsamianych z etyczng doskonato$cig cztowieka®.

W kontekscie aretologicznej analizy pracy spotecznej mozna
przyjaé, ze moralna cnota sprawiedliwosci oznacza zdolnos¢ pod-
miotu dzialajgcego w polu pracy spotecznej do ,bycia sprawiedli-
wym”w znaczeniu moralnym. Bycie sprawiedliwym moze réwniez
odnosi¢ sie do sfery prawnej, gdzie wskaznikiem sprawiedliwosci
bedzie zgodno$¢ z okre§long na drodze uprawomocnienia (prawo
stanowione badz ustanawiane - model common low) obowigzu-
jacych norm prawnych. W nawigzaniu do pracy spotecznej cnota
sprawiedliwosci odnosi sie (w ujeciu postulatywnym) do wszyst-
kich uczestnikéw relacji interpersonalnych objetych obszarem
i zarazem okreslonym przedmiotem (typem) dziatalnosci realizo-
wanej w polu pracy spotecznej. Bycie sprawiedliwym bedzie zatem
praktycznym wyrazem moralnej cnoty sprawiedliwosci, ktéra
umozliwia realizacje odpowiadajacej temu warto$ci. Cnota ta be-
dzie rozpatrywana zaréwno z podmiotowej perspektywy oséb pet-
nigcych okres$lone role przypisane do miejsca wykonywanej stuzby
(pracownicy stuzby spotecznej - zawodowcy), jak i 0séb, ktére
w zalozeniu sg wspoétuczestnikami wspoétdziatalnos$ci dokonujgce;j
sie w polu pracy spotecznej (uczestnicy zycia spotecznego w prze-
strzeni objetej oddzialywaniem pracy spotecznej - np. cztonkowie
rodzin, cztonkowie grup réwiesniczych, sgsiedzkich, zawodowych,
indywidualni odbiorcy okreslonych dziatan i ustug wpisanych
w przedmiot pracy spotecznej itp.). Osoby zaliczone do drugie;
grupy sa z zasady aktywnymi partnerami aktéw sprawiedliwych,
czyli czynnosci (czynéw, dziatan, zachowan, postepowan itp.) ini-
cjowanych przez zawodowcdéw. Pracownicy stuzb spotecznych
sg za$ w praktyce wykonawcami, ktérych zasadniczym zadaniem

64 R.Ingarden, Wklady z etyki, op. cit., S.244-246, 258-259. Autor czynil to
w nawigzaniu do pogladéw starozytnych filozoféw (Platona i Arystotelesa)
i odpowiadajgcej temu koncepcji cnét kardynalnych, wiréd ktérych sprawie-
dliwo$¢ byta zwiericzeniem sumy cnoty madrosci, cnoty dzielnosci oraz cnoty
umiarkowania.
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jest wigczanie sit ludzkich w procesy przetwarzania rzeczywisto-
$ci zycia codziennego w toku podejmowanej pracy spoteczne;.
S3 to wiec podmioty (osoby indywidualne lub zespoty ludzkie),
ktére z zasady (w znaczeniu postulatywnym) legitymizujg sie
moralng cnotg sprawiedliwosci®.

W przypadku zespotowych aktéw (dziatan, czynéw itd.) spra-
wiedliwych, wpisanych w pole pracy spotecznej, zasadne zdaje sie,
by kazdy z cztonkéw zawodowej grupy byt nosnikiem moralne;j
cnoty sprawiedliwo$ci. Zdolno$¢ ,bycia sprawiedliwym” warunkuje
istota podejmowanego typu dziatalnosci. Zdolnos¢ ta jest wpisana
w misje konstytuujacg dang jednostke, zaliczang réwniez do grupy
instytucji,,zaufania publicznego” W odniesieniu za$ do partneréw
spotecznej wspétdziatalnosci (tak wolontariuszy®, jak i pozosta-
tych uczestnikoéw relacji spotecznych wpisanych w przedmiotowe
pole dziatalno$ci spotecznej), moralna cnota sprawiedliwo$ci moze
by¢ realnym desygnatem okreslajacym witasciwosé danej osoby
(szczegblnie w odniesieniu do §rodowiskowych ochotnikéw wspét-
dzialalnosci spotecznej), badZ cechg pozadang (postulatywng).
Gdy cnota ta przyjmuje postulatywny charakter, jej uksztaltowa-
nie u 0séb objetych polem oddzialywania pracy spotecznej moze
by¢ jednym z celéw i zarazem zadaniem wpisanym w przedmiot
okreslonego typu pracy spotecznej (pomoc spoteczna, praca so-
cjalna, edukacja sSrodowiskowa, reintegracja spoteczna, reintegracja
zawodowa itp.). Cnota ta ma bowiem istotne znaczenie dla har-
monii koegzystencji i wspélnej dziatalnosci w ramach tworzone;j
przestrzeni objetej polem pracy spoteczne;.

Moralna cnota sprawiedliwos$ci jest w etycznym odniesieniu
uniwersalng (powszechng) wtasciwoscig podmiotows, obejmujacg
sfere postaw, intencji, woli oraz zdolnosci bycia sprawiedliwym.

65 Por.: ibidem, s.272.

66 Szerzej o idei i praktyce wolontariatu wpisanego w pole dziatalnosci
spotecznej patrz: T. Kaminski, Wolontariat w pomocy spotecznej: sprzymierzeniec czy
konkurent?, [w:] Koncepcje pomocy czlowiekowi w teorii i praktyce, red. Z. Fraczek,
B.Szluz, Wydawnictwo Uniwersytetu Rzeszowskiego, Rzeszéw 2006, s.132-142;
B.Kromolicka (red.), Wolontariusz w zyciu spotecznym Srodowiska lokalnego, Dziat
Poligrafii Akademii Rolniczej w Szczecinie, Szczecin 2003; B. Matyjas (red.),
Wolontariat jako dziatanie prospoleczne w obszarze pomocy spotecznej i pracy socjal-
nej, Wszechnica Swigtokrzyska, Kielce 2009; M. Mirowska (red.), Praca socjalna
i wolontariat w pomocy spotecznej, Wydawnictwo im. Stanistawa Podobiriskiego
Akademii im. Jana Dlugosza w Czestochowie, Czestochowa 2010 i in.
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Oznacza to dodatnie (pozytywne) zabarwienie wskazanej cnoty
moralne;j.]Jej specyfikg, warunkujgcg podmiotowy wymiar dziatal-
nosci w polu pracy spotecznej, bedzie typowa dla tej przestrzeni
stuzby spotecznej relacyjnos$¢ interpersonalna, ktéra tgczy sity
mocnych z sitami stabych, sily widzialne z sitami ukrytymi i wy-
magajacymi ujawnienia, wzmocnienia, aktywizacji. Perspektywa
wspdéidziatlania wyspecjalizowanych stuzb spotecznych z osobami
(w jaki$ sposéb zaleznymi od pomocy, wsparcia itp.), implikuje
okreslone warunki kooperacji. Owo wspétdzialanie jest zakorze-
nione w idei wspéttworzenia i wspélprzetwarzania rzeczywistosci
ludzkiej egzystencji z udzialem oséb, ktére na trwate wspéttworzg
okreslong rzeczywistos¢. Tak pojmowana kooperacja wymaga
od zawodowcédw szczegblnego typu dziatan, ktérych wynikiem
bedzie odpowiednia motywacja i uaktywnienie potencjatu sit
ludzkich tkwigcych w danej przestrzeni objetej praca spotecz-
ng (przestrzen zycia rodzinnego, przestrzen zycia sgsiedzkiego,
przestrzen zycia zawodowego itp.). Sprawiedliwo$¢, jako moral-
na cnota podmiotu dzialajacego, zdaje sie by¢ nie tylko jednym
z fundamentéw partnerstwa w polu pracy spotecznej, ale przede
wszystkim zobowigzaniem moralnym wyznaczajacym reguly spo-
tecznej wspoéidziatalnosci.

Moralna cnota sprawiedliwosci wpisuje sie w pole pracy spotecz-
nej ze szczegélnym uzasadnieniem. Jest bowiem istotng wiasciwo-
$cig podmiotu ingerujgcego w codzienno$¢ ludzkiego zycia, ktérego
aktywno$¢ ma inicjowacé i realizowaé okreslone czyny (czynno-
Sci, dziatania itd.) zorientowane na osigganie dodatnich zmian
w danej rzeczywisto$ci. Cel spoteczny (wspdlny dla wszystkich)
jest niejednokrotnie obarczony koniecznoscig wysitku, ryzykami,
poczuciem zagrozenia nieznanym, nowym itp. To zas wielokrot-
nie w praktyce stuzby spotecznej skutkuje negacja, oporem czy
wrecz destrukcjg uzasadniang poczuciem bezsilno$ci, bezradnosci,
a niekiedy wrecz kontestacjg negacji dla wszelkich inicjatyw wy-
magajacych wysitku i wspoétdziatania®. Biernos$¢ i roszczeniowo$é
0s0b, ktére w zalozeniu tworzg grupe podmiotowg motywowa-
ng do wspétdziatania z zawodowcami, stanowi swoistg bariere

67 H.Radliniska, Pedagogika spoteczna, op. cit., s.22-26,368-369.

68 S.Rychlinski, Lustracje spoteczne, IPS UW, Oficyna Wydawnicza ASPRA-JR,
Warszawa 2001, 5.42-45.
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w tworzeniu warunkéw sprzyjajgcych wspéttworzeniu zmiany.
Dzieje sie tak nawet wéwczas, gdy zmiana ta oznacza realng po-
prawe warunkdéw zycia codziennego oséb, rodzin, grup spotecz-
nych czy catych spotecznosci. Stad po stronie pracownikéw stuzb
spotecznych konieczne zdajg sie odpowiednie cnoty (sprawnosci)
moralne, ktére bedg symbolicznym i zarazem realnym potwierdze-
niem ich wiarygodnosci oraz zaufania w Srodowiskach objetych
oddzialywaniem pracy spotecznej. Cnota sprawiedliwosci bedzie
niejednokrotnie pomocna pracownikowi spotecznemu w relacjach
bezposrednich (dwustronnych) z wspétuczestnikami dziatalno-
Sci spotecznej, a takze w dziataniach rozjemczych (o charakterze
mediacji) pomiedzy osobami (reprezentantami §rodowiska obje-
tego pracg spoteczng), ktérych punkty widzenia na dang sprawe
sg odmienne i wymagajg rozstrzygniecia w §wietle idei, a zarazem
poczucia sprawiedliwo$ci oraz bezstronno$ci rozjemcy.
Rozpatrujac to zagadnienie z punktu utylitarystycznego® mozna
stwierdzi¢, ze moralna cnota sprawiedliwosci, uzdalniajgca dziata-
cza spotecznego do bycia sprawiedliwym w relacjach miedzyludz-
kich, przyniesie okreslone pozytki. Warunkuje ona w tym wypadku
nie tylko poczucie sprawiedliwosci wsrdd partneréw spotecznego
wspoéidzialania, ale przede wszystkim uzasadnia zaufanie wpisu-
jace sie w wytwarzany klimat spoteczny. Szczegdlnie dostrzegalne
jest to w perspektywie personalistycznej’, gdzie podmiotowos¢
relacji interpersonalnych wymaga nie tylko zaufania, ale i aktéw po-
twierdzajgcych jego zasadno$¢. Mozna przyjaé, ze sprawiedliwosé,
jako cnota dopelniajgca prawos¢ i uczciwos¢ osoby, jest jednym
z niezbednych czynnikéw warunkujgcych zaufanie w relacjach
spotecznych okreslajgcych podmiotowy status ich uczestnikéw.
Moralna cnota sprawiedliwo$ci wigze sie takze ze zdolno$cia
do dokonywania sprawiedliwej oceny (sprawiedliwych werdyktéw)
czyndw partneréw wpdtdziatalnosci spotecznej, szczegdlnie w sy-
tuacjach, gdy efekty okreslonych czynéw wywotuja napiecia emo-
cjonalne w srodowisku objetym oddzialywaniem pracy spoteczne;.
Cnota ta jest réwniez uzyteczna w toku podziatu odpowiednich
zadan wpisujgcych sie w katalog zadaniowy pracy spoteczne;j.
Niezaleznie od szczegétowych rozwigzan modelowych w zakresie

69 Szerzej patrz: A.Anzenbacher, Wprowadzenie do etyki, op. cit., s.32-40.
70 Szerzej patrz: Cz.S. Bartnik, Personalizm, Wydawnictwo KUL, Lublin 2008.
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polityki spotecznej”, pracownicy stuzb spotecznych wspétuczestni-
czg w redystrybucji débr, ktére majg wspomagac realizacje celéw
spotecznych. W tym kontekscie rola rozdzielcy wymaga szcze-
golnych zdolnosci, ktére warunkujg sprawiedliwy podziat débr.
Cnota sprawiedliwo$ci jest tu wiodgcg sprawno$cig warunkujgcg
pomyslnos¢ spotecznej recepcji redystrybucyjnych decyzji. Istotna
role cnota ta moze odegra¢ w sytuacjach, gdy zakres dostepnych
débr nie odpowiada odczuwanym i wyrazanym publicznie potrze-
bom spotecznym. W tym wypadku cnota sprawiedliwosci, ktéra
w zalozeniu implikuje zaufanie do pracownikéw spotecznych, jest
nieoceniong pomocg w ograniczaniu dostepu do okreslonych débr
deficytowych. Bycie sprawiedliwym oznacza wéwczas moralne
uprawomocnienie odmowy realizacji oczekiwan zgtaszanych przez
osoby uprawnione (prawnie bgdz moralnie) do okreslonego typu
spotecznych ustug, Swiadczen itp. W sytuacjach tego typu mozna
mdwic o byciu sprawiedliwym wobec Innych, a takze wobec siebie
samego. Dla pracownikéw stuzb spotecznych jest to istotny ele-
ment regulujacy sfere psychicznej réwnowagi, w ktérej dokonujg
sie procesy autooceny rozstrzygajacej napiecia pomiedzy poczu-
ciem powinnosci, wolg stuzby i towarzyszacg temu odpowiedzial-
noscig za realizacje okreslonych potrzeb (zywieniowych, miesz-
kaniowych itp.), a takze ograniczonym dostepem do okreslonych
débr, ktérych zakres uniemozliwia zaspokojenie potrzeb ludzkich
na optymalnym poziomie.

Uzasadnione poczucie sprawiedliwosci, realizowanej z pomo-
ca moralnej cnoty sprawiedliwo$ci, warunkuje mozliwo$¢ ureal-
nienia wzajemnego zaufania parteréw wspétdziatalnosci w polu
pracy spotecznej. Reguluje takze ich osobowe (podmiotowe) sto-
sunki interpersonalne. Cecha ta ma szczegdlne znaczenie w kon-
tekscie warunkéw peinienia stuzby spotecznej, ktéra obejmuje
przestrzenie zycia ludzkiego dotkniete ré6znorodnymi deficyta-
mi, tak indywidualnymi (uzaleznienia, obcigzenia mentalne itp.),
jak réwniez spotecznymi (konflikty, przemoc itp.). Wystepujacy

71 Szerzej o modelach polityki spolecznej patrz: S. Golinowska, Modele polityki
spotecznej w Polsce i Euvopie na poczqtku XXI wieku, Fundacja im. Stefana Batorego,
Warszawa 2018; K. Blakemore, L. Warwick-Booth, Social Policy, Open University
Press, McGraw-Hill Education, Maidenhead 2013; M. Lavalette, A. Pratt, Polityka
spoteczna. Teorie, pojecia, problemy, Wydawnictwo Difin, Warszawa 2010 i in.
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tu niejednokrotnie ,syndrom kaprala®” implikuje okreslone po-
stawy, z ktérymi w toku pracy spotecznej mierzg sie realizatorzy
dzialan wpisanych w przestrzenie szczegétowych pdl pracy spo-
tecznej, jak w szczegdlnosci w obszar reintegracji spotecznej oraz
reintegracji zawodowej, obszar wsparcia rodziny, obszar pomocy
spotecznej, obszar opieki, obszar ratownictwa, obszar prewencji
socjalnej itp. W kazdym z obszaréw szczegétowych pracy spo-
tecznej moze wystgpic¢ zjawisko ujemnych efektéw ,syndromu
kaprala” ktére bedg w praktyce wymagatly podjecia szeregu dziatan,
wérdd ktdérych stworzenie klimatu spotecznego zaufania i poczucia
sprawiedliwosci bedzie sprzyjalo budowaniu partnerskich relacji
wspoétdziatania, opartego na wzajemnym poszanowaniu godnosci
osobistej kazdego z kooperantéw spotecznych.

Negatywnym przykladem doswiadczen osobistych obcigza-
jacych relacje interpersonalne pracownikéw spotecznych z po-
tencjalnymi partnerami wspéidzialania jest nieufnosé wobec
Innych, warunkujgca postawy ofiar przemocy domowej. Osoby
doswiadczajgce r6znego typu przemocy w sSrodowisku rodzinnym
(niezaleznie od wieku bgdz pici), z dystansem (z jednej strony
wyrazajacym sie niekiedy wycofaniem badz z drugiej strony tego
kontinuum - skrajng agresja), a takze z uzasadniong ostroznoscig
(brakiem zaufania w czysto$¢ i szczero$¢ intencji Drugiego Czto-
wieka - np. pracownika spotecznego, wolontariusza itp.), nawigzujg
nowe relacje spoteczne. W toku reakcji obronnych (niezaleznie
od faktycznej zasadnosci tego rodzaju zachowari) niejednokrotnie
podejmujg dziatania, ktérymi staraja sie podkresli¢ dominujgcg
pozycje w relacji interpersonalnej. W takiej strategii ofiary prze-
mocy upatrujg niekiedy podstawe swego bezpieczeristwa (poczucia
bezpieczenistwa). Dazenie do dominacji w relacji spotecznej (nawet
zwykorzystaniem agresji kierowanej w strong potencjalnych ,prze-
ciwnikéw”) jest w tym wypadku swoistym sposobem roztadowania
napiecia zwigzanego z poczuciem zagrozenia ze strony niezna-
nego - nowego (cztowieka, grupy ludzi, sSrodowiska spotecznego,
sytuacji itp.). W przypadku zdefiniowania witasnej pozycji, jako

72 Szerzej patrz: A. Zukiewicz, Kompetencje spoteczne i antymarginalizacja.
O rozwigzywaniu probleméw spolecznych poprzez rozwijanie wsrdd ludzi spotecznych
umiejetnosci, [w:] Marginalizacja w problematyce pedagogiki spotecznej i praktyce
pracy socjalnej, red. K. Marzec-Holka, Wydawnictwo Uniwersytetu Kazimierza
Wielkiego w Bydgoszczy, Bydgoszcz 2005, s.391-401.
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,stabszej, gorszej, nizszej” wzgledem Innych, ofiary przemocy z re-
guly przyjmuja pozycje podporzgdkowang, co nie oznacza, ze jest
to dla nich sytuacja zadowalajgca bgdz akceptowana. Wzmagajace
sie napiecie emocjonalne moze w kazdej sytuacji skutkowac eska-
lacjg agresji, ktérej konsekwencje kazdorazowo sg destruktywne
dla wspéldziatania w polu pracy spotecznej. Stad tak wazna dla
pracownikéw stuzb spotecznych jest odpowiednia sprawnos¢, be-
daca swoistym katalizatorem pochlaniajgcym negatywne emocje,
ktérych Zrédio zakorzenione jest w trudnych doswiadczeniach
z przesztosci (domowej, zawodowej, réwiesniczej itp.). Cnota spra-
wiedliwo$ci moze tu réwniez peini¢ role swoistego stymulatora,
ktéry zoptymalizuje zachodzgce w Srodowiskach oddziatywania
pracownikéw stuzb spotecznych procesy odbudowy badz pod-
noszenia poziomu zaufania spotecznego, poczucia uczciwosci,
sprawiedliwos$ci czy prawosci w stosunkach miedzyludzkich.
Moralna cnota sprawiedliwos$ci, w odniesieniu podmiotowym,
moze uzdalniaé pracownikéw stuzb spotecznych do wzmacniania
okreslonych dodatnich sktadnikéw tworzonych relacji interperso-
nalnych badZ niwelowania ryzyk, warunkowanych deficytami ne-
gatywnych doswiadczen potencjalnych partneréw wspoétdziatania
w polu pracy spotecznej. Osoby objete oddzialywaniem spotecz-
nym mog3a by¢ obcigzone okreslonymi deficytami wynikajacymi
z ujemnych skutkéw zdarzen, ktérych byli uczestnikami (agresja,
przemoc, konflikt itp.). Jednak pole pracy spotecznej obejmuje
takze sfere oddzialywania wspierajacego istniejgcy potencjat sit
ludzkich wich rozwoju, co w praktyce oznacza, ze nie zawsze musi
to by¢ zwigzane z dziatalnoscig o charakterze wyréwnawczym.
Ujawnia sie to w przedmiotowej istocie tego bytu (pracy spotecz-
nej), ktéry obejmuje zaré6wno dziatalno$é kompensacyjng, ratow-
niczg, interwencyjng itp., jak réwniez promocyjng, edukacyjng,
profilaktyczng, wspierajaca itp. Moralna cnota sprawiedliwosci
zawodowych dziataczy spotecznych, realizatoréw zadan wpisanych
w odpowiednie katalogi aktywno$ci, przypisanych do szczegdto-
wych pél pracy spolecznej, jest zatem zdolnoscig, ktéra w ujeciu
podmiotowym moze wyzwalaé zaréwno relacje oparte na tak waz-
nych dla spotecznego klimatu dzialalnosci spotecznej cechach, jak
poczucie zaufania czy szacunek dla podmiotowo$ci kooperantéw,
ale réwniez poczucie bezpieczenistwa relacyjnego. Ten ostatni przy-
miot moze znaczgco ograniczac, badz catkowicie eliminowac takie
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zjawiska, jak podejrzliwos¢ ztej woli, brak zaufania czy tzw. ,nie-
pewnosc jutra” Jest to szczegdlnie wazne we wspoétdziataniu z oso-
bami doswiadczonymi negatywnymi zjawiskami spotecznymi, jak
oszustwo, nielojalnos¢, pomoéwienie (bezpodstawne oskarzenie
o co$ zlego), zdrada, wykorzystanie w r6znorodnych wymiarach
i zakresach zycia rodzinnego, zawodowego, srodowiskowego, sg-
siedzkiego itp.

Niezaleznie od wskazanych juz mozliwosci potencjalu spraw-
czego moralnej cnoty sprawiedliwo$ci, mozna jednoznacznie przy-
jaé, ze jej posiadanie i wykorzystanie w relacjach spotecznych
moze by¢ szczegdlnie istotnym czynnikiem regulujacym stosunki
miedzyludzkie zachodzgce w polu pracy spotecznej. Na podstawie
wytworzonego i zarazem uzasadnionego (odpowiednig postawg
oraz aktami, dziataniami itp.) poczucia sprawiedliwo$ci mozli-
we jest odpowiedzialne motywowanie do wspoétdziatania. Bycie
sprawiedliwym uwiarygodnia bowiem zaproszenie do dziatal-
nosci opartej na idei dobra wspdélnego, dobra, ktére dokonuje
sie w teraZzniejszosci 1 bedzie stuzylo podnoszeniu jakosci zycia
w przysztosci. Dla potencjalnych wspétdziataczy srodowiskowych
stuszno$¢ wigczenia sie w przedsiewziecia spotecznie donioste
(zaréwno w wymiarze rodzinnym, jak i srodowiskowym z perspek-
tywy indywidualnej oraz grupowej) jest w znacznej mierze warun-
kowane poczuciem zasadnosci. Jednym ze wskaZnikow miary jest
tu sprawiedliwo$¢ wspétdziatania. Ma ona szczegdlne znaczenie,
gdy kooperacja dotyczy przyjecia odpowiednich zobowigzan za-
daniowych wobec siebie samego i Innych, ktérzy réwniez wigczajg
sie w dane przedsiewziecie objete polem pracy spoteczne;j.

Z perspektywy podmiotu zobowigzanego do realizacji okre-
Slonych dzialan w zamian za okreslone $wiadczenia badZ ustugi
spoteczne (socjalne), sprawa poczucia (przezycia) sprawiedliwosci
wydaje sie by¢ jednoznaczna. Regula ,co$ za co$” orientuje kanali-
zacje potencjatu sit na uzyskanie spodziewanego rezultatu, ktéry
w konsekwencji przyczyni sie do osiggniecia jakiego$ spodziewa-
nego z gory efektu w postaci uzyskania zasitku, pomocy rzeczowej,
Swiadczenia rehabilitacyjnego itp. Jednakze w sytuacji, w ktérej
pracownicy stuzb spotecznych odwotujg sie do woli, do idei do-
bra wspdlnego, pomijajgc przy tym utylitarystyczng perspektywe
pozytku z podejmowanych dziatan, mozna méwié o koniecznosci
poszukiwania ideatéw, ktére bedg wyzwalaly ludzka aktywnosé
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1 mobilizowaly wewnetrzng wole dzialania - nawet w sytuacjach,
gdy trudno$ci zdajg sie przewazaé nad potencjatem dostepnych sit.
Woéwczas moralna cnota sprawiedliwosci pracownika spotecznego,
w ktdrej spelniajg sie pozostale jego cnoty, jak w szczegdlnosci cnota
madrosci, cnota dzielno$ci czy cnota umiaru, staje sie swoistym
wzorcem wyzwalajgcym wole i sity do wspétdziatania w imie ide-
alu przemiany rzeczywistosci zycia codziennego w terazniejszosci
1 przysztosci. Juz nie idzie o prostg wymiane, uzytecznos¢, dorazny
zysk, ale o sposéb bycia podmiotem zdolnym do realizacji aktéw,
ktére Roman Ingarden okreslal mianem moralnych - aktéw spra-
wiedliwych?.

Sprawnos¢ wynikajaca z wyksztatconej cnoty sprawiedliwosci
moze takze sprzyja¢ niwelowaniu napie¢ zwigzanych z poczuciem
krzywd niesprawiedliwosci, doznanych w zyciu rodzinnym, za-
wodowym czy w relacjach réwie$niczych (w relacjach szkolnych
badz w relacjach wynikajgcych z udzialu w mlodziezowych gru-
pach réwiesniczych itp.). Powstate traumy (psychiczne urazy itp.),
ktérych Zrédiem sa takie doswiadczenia, jak nieuczciwo$é badz
niesprawiedliwo$¢, warunkujg w znacznej mierze (dodatnio lub
ujemnie) decyzje o wigczaniu sie we wspétdziatanie spoteczne.
Stad dla inicjatoréw wspoéidziatalnosci spotecznej waznym za-
gadnieniem jest neutralizowanie nabytych traum, ktérych skutki
ograniczajg mozliwo$¢ aktywizacji sit ludzkich potencjalnych
partneréw wspdlprzetwarzania rzeczywistosci objetej polem pracy
spotecznej. Cnota ta (cnota sprawiedliwosci) jest takze istotnym
czynnikiem warunkujacym proces doboru odpowiednich form,
metod czy instrumentéw oddzialywania spotecznego, ktérego
adresatami sg osoby, rodziny, grupy spoteczne (réwiesnicze, za-
wodowe itp.) czy spotecznosci lokalne. Sprawiedliwy dobdr narze-
dzi 1 Srodkéw stuzgcych realizacji zadan wpisanych w pole pracy
spolecznej wymaga cnoty sprawiedliwosci zaréwno po stronie
inicjatoréw 1 realizatoréw okreslonych dziatan, jak réwniez ich
wspdtuczestnikéw (adresatéw, odbiorcéw). Chodzi tu w szczeg6l-
nosci o mozliwo$¢ osiggania zgodnosci pomiedzy mozliwo$ciami
oferty z jednej strony i oczekiwaniami z drugie;j.

Brak odpowiednio wyksztalconej cnoty sprawiedliwosci
(badz zupelny deficyt w tym zakresie) moze by¢ Zrédtem napieé

73 R.Ingarden, Wkiady z etyki, op. cit., s.272.
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relacyjnych (podmiotowych) wystepujacych w polu pracy spo-
tecznej. Po stronie oséb, ktére inicjujg i realizuja stuzbe spoteczna
pelniong w Srodowiskach zycia ludzkiego aretologiczny deficyt,
w postaci nienalezycie uksztaltowanej cnoty sprawiedliwo$ci,
moze przyczyniac sie do sporéw, a w skrajnych sytuacjach nawet
do konfliktéw zaréwno wewnetrznych (dylematy moralne),jak i ze-
wnetrznych (spory z uczestnikami wspétdziatalnosci spoteczne;j).
Ich tlem moze by¢ w tym wypadku przezycie poczucia niesprawie-
dliwos$ci w podziale débr, zadan, zobowigzan itp. Z kolei po stronie
partneréw dzialan spotecznych (bedacych zarazem adresatami
podejmowanego w toku pracy spotecznej oddzialywania spotecz-
nego), brak wyksztalconej moralnej cnoty sprawiedliwosci moze
przejawiac sie w roszczeniowo$ci, biernosci czy oporze wobec po-
dejmowanych dziatan, ktérych celem jest wspdlne przeksztalcanie
rzeczywistos$ci w celu osiggniecia dobra wspdlnego. W praktyce
moze to przejawiaé sie w oczekiwaniu preferencji dla oséb do-
$wiadczajgcych skutkéw negatywnych zjawisk w zyciu rodzinnym,
zawodowym czy spotecznym. Wigzg sie z tym konkretne postulaty
oraz roszczenia, tak ekonomiczne, jak i prawne. Moralna cnota
sprawiedliwo$ci moze peinic tu szczeg6lng role stymulujaca osia-
ganie rownowagi pomiedzy oczekiwaniami i wiasng aktywnos$cig
na rzecz przezwyciezania trudnej sytuacji zyciowej. Osiggniecie
kompromisu miedzy pragnieniem dobrostanu a koniecznym na-
kladem w postaci wlasnego wysitku, ktéry jest gwarantem osig-
gniecia upragnionego stanu, wymaga wyksztatcenia odpowiednich
wiasciwosci osobowych, wérdd ktérych miesci sie moralna cnota
sprawiedliwo$ci. Umozliwia ona uchwycenie arystotelesowskiego
zlotego Srodka™, ktéry warunkuje réwniez zachowanie réwnowagi
miedzy istniejgcymi mozliwoéciami a odczuwanymi (niekiedy
werbalizowanymi) oczekiwaniami.

Prezentowane powyzej zwigzki moralnej cnoty sprawiedliwo$ci
z praktykg relacji interpersonalnych, dokonujgcych sie w polu pra-
cy spotecznej, zdajg sie potwierdzac, ze uzytecznosc tej cnoty jest
niepodwazalna. Jej rola w tworzeniu i utrzymaniu podmiotowego
charakteru relacji tgczgcych inicjatoréw i zarazem realizatoréw
dziatalnosci spotecznej (pracownikéw stuzb spotecznych) z jej

74 S.Jedynak (opr. red.), Wartosci: etyka i estetyka. Antologia tekstow filozo-
ficznych, Zaklad Narodowy im. Ossolifiskich, Wroclaw-Warszawa-Krakéw 1991,
$.33-36.
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$rodowiskowymi partnerami (adresatami, odbiorcami okreslonych
dzialan, ustug itp.) jest znaczgca. Wynikajgca z moralnej cnoty spra-
wiedliwo$ci zdolno$¢ bycia sprawiedliwym warunkuje, po stronie
pracownikéw spotecznych, odpowiedni dobér débr dystrybuowa-
nych w toku realizacji pracy spotecznej (ich rodzaj, zakres, forme,
a takze adresatéw itp.). Z drugiej strony cnota sprawiedliwosci,
ujeta z perspektywy uczestnikéw wspéidziatania spotecznego,
jest réwnolegle instrumentem uzdalniajacym odbiorcéw owych
débr do uznania adekwatno$ci ich rodzaju, zakresu itp. Zakladajac,
ze podziat byt sprawiedliwy, poniewaz dokonat sie za posrednic-
twem zawodoweca zdolnego i korzystajgcego z wlasciwosci uzdal-
niajacej go do bycia sprawiedliwym, mozna przyja¢, ze 6w akt
sprawiedliwy zostanie przyjety przez osoby wigczone w proces
objety polem wspdtdziatalnosci spotecznej. Cnota sprawiedliwosci
uzdolni ich do rozpatrywania aktu obdarowania z uwzglednie-
niem istniejgcych mozliwosci w danej sytuacji (zasobnosci tak
materialnej, jak i pozamaterialnej podmiotu redystrybuujgcego
okres§lone dobra), a takze wkladu wlasnego wniesionego w proces
pomnazania dobrostanu z wykorzystaniem sil, ktérymi dany pod-
miot (obdarowywany) dysponuje. l w tym wypadku reguta ztotego
$rodka, umozliwiajgca sprawiedliwg ocene proporcji pomiedzy
zaangazowanym potencjatem sit i poziomem uzyskanych débr,
zdaje sie by¢ kluczowa.

Egzemplifikacja zarysowanego powyzej typu zaleznosci za-
chodzgcych pomiedzy moralng cnotg sprawiedliwosci a realnymi
oczekiwaniami wzgledem systemowych realizatoréw dzialalnosci
w polu pracy spotecznej moze by¢ sytuacja zwigzana z dziatalno-
$cig opiekunczg. W polskich warunkach dziatalnos¢ ta realizowana
jest miedzy innymi w ramach calodobowych placéwek opieki
stacjonarnej - doméw pomocy spotecznej. Napiecia zwigzane
z poziomem oferty opiekuriczej i oczekiwaniami odbiorcéw ustug
spotecznych mozna rozpatrywaé w wielu ré6znorodnych aspek-
tach.Jednym z kluczowych jest wymiar finansowy, ktéry wigze sie
z kosztami ustugi z jednej strony oraz aspiracjami (roszczeniami)
mieszkanicéw, a takze ich krewnych (powinowatych) z drugiej. Do-
strzegany niejednokrotnie rozdzwiek miedzy wkiadem wiasnym
a poziomem oczekiwan wzgledem §wiadczonej opieki dotyczy
w szczegblnosci placoéwek finansowanych ze srodkéw publicznych.
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Przyjmujac kryterium ekonomiczne mozna wskazaé znaczacg
dysproporcje, ktéra dla wielu oséb, rozwazajacych zarysowany
powyzej aspekt, skutkuje poczuciem niesprawiedliwosci. Z jed-
nej strony bowiem wigze sie ona z powszechnym obcigzeniem
spoteczeristwa finansujgcego (w drodze redystrybucji finanséw
publicznych) tworzenie, utrzymanie i funkcjonowanie odpo-
wiednich placéwek catodobowej opieki nad seniorami (doméw
pomocy spotecznej prowadzonych przez jednostki samorzadu
terytorialnego). Z drugiej zas wigze sie z sytuacjg, ktérg w perspek-
tywie cywilnoprawnej, a takze moralnej mozna okresli¢ mianem
bezpodstawnego wzbogacenia sie konkretnych oséb (spokrew-
nionych, spowinowaconych itp.). Chodzi w szczegdélnosci o te sy-
tuacje, w ktérych mieszkancy DPS zostali skierowani w drodze
odpowiedniej decyzji administracyjnej do konkretnych placéwek
opieki calodobowej i stali sie na tej podstawie uzytkownikami
stacjonarnych form opieki. Niezaleznie od tego aktu administra-
cyjnoprawnego, zgromadzona przez mieszkanicéw DPS (w cyklu
ich dotychczasowego zycia) masa majgtkowa zostala przeniesiona
na rzecz 0séb obdarowanych (krewnych itp.), w trybie odrebnych
decyzji cywilnoprawnych. Masa ta stanowila zatem zrédlo przy-
chodu (dochodu) oséb, ktére wzbogacajgc sie w trybie odpowied-
nich aktéw darowizny uzyskatly konkretne korzysci majgtkowe.
Jesli po tego typu dziataniach prawnych (przeniesienie - wyzbycie
sie przez mieszkancéw DPS ich majatku na rzecz oséb obdaro-
wanych - krewnych itp., przy réwnoczesnym obcigzeniu systemu
pomocy spotecznej kosztami zakwaterowania i utrzymania w DPS)
osoby obdarowane unikaty finansowej wspétodpowiedzialno$ci
za utrzymanie w placéwkach ich darczyncéw, powstaje sytuacja,
ktdéra rodzi napiecia zwigzane z poczuciem sprawiedliwo$ci. Kosz-
ty utrzymania sg ponoszone (przynajmniej czeSciowo) ze srodkéw
publicznych, za$ zyski z przeniesienia wiasno$ci nieruchomosci
badz innych débr wypracowanych przez mieszkancéw DPS stuza
wylacznie osobom obdarowanym, ktére niejednokrotnie unikajg
wspdldzialania (w tym o charakterze finansowym) w zapewnie-
niu dostatnich warunkéw zycia mieszkancom zakwaterowanym
w DPS - ich darczyficom. Moralna cnota sprawiedliwo$ci zdaje sie
by¢ tu wlasciwoscig, ktorej posiadanie warunkowatoby zachowanie
odpowiedniej proporcji miedzy ekonomicznym zyskiem i ekono-
micznym nakladem ograniczajgcym sie do sfery podmiotowej oséb
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bezposrednio wigczonych w przestrzen dziatalnosci opiekuncze;,
wpisanej w pole pracy spotecznej. Jednakze praktyka zaréwno
spoteczna,jak i prawna (systemowa) zdaje sie utrwala¢ nieréwno-
mierno$¢ ekonomiczng w sferze naktadéw i zyskow zwigzanych
z przedstawionym powyzej typem sytuacji wystepujacych w prze-
strzeni dzialalnos$ci spotecznej.

Pozostajgc w obszarze dzialalno$ci opiekunczej, prowadzone;j
w instytucjach typu DPS, mozna takze wskaza¢ na inng dyspro-
porcje, ktérej Zrodiem zdaje sie by¢ brak moralnej cnoty sprawie-
dliwosci. Chodzi o sytuacje, w ktérych mieszkancy, zakwaterowani
na podstawie odpowiedniej decyzji administracyjnej, pozbywaja
sie wlasnej masy majgtkowej na rzecz oséb trzecich (spokrew-
nionych, spowinowaconych badz innych), w nastepstwie czego
oczekuja od instytucji zindywidualizowanych $§wiadczen o pod-
wyzszonym standardzie. Jako uzasadnienie roszczenia wskazuja
brak wlasnych $srodkéw na zaspokojenie zglaszanych potrzeb,
a niekiedy odwotujg sie przy tym do ,naleznych” praw, godnosci
osobistej itp. W sytuacjach, gdy adresatem tego typu roszczen
sg osoby wcze$niej obdarowane, sprawa zdaje sie by¢ jednoznacz-
nie uzasadniona i moralnie czytelna. Jednakze w sytuacjach, gdy
oczekiwania sg skierowane do pracownikéw danej instytucji
(DPS), roszczenia te oznaczajg w konsekwencji prébe dodatko-
wego (kolejnego juz) obcigzenia podatnikéw. Jest to réwnoznacz-
ne z sytuacjg, w ktoérej srodki pochodzace z danin publicznych
nie beda stuzyly zaspokojeniu potrzeb wspdlnych, ale zostang
skierowane na realizacje roszczen eksponowanych przez osoby,
ktére pozbywszy sie majatku wiasnego na rzecz konkretnych
0s6b trzecich (spokrewnionych, spowinowaconych itp.) zgdaja
od spoteczenstwa realizacji okre§lonych §wiadczen, ktére uznajg
za zasadne 1 uprawomocnione. Doda¢ warto, ze niejednokrotnie
préby tego typu dzialan sg w praktyce stosunkowo skuteczng
forma roszczen. S3 bowiem obwarowane szantazem medialnego
naglo$nienia sprawy, procesem karnym, skargami na personel
DPS kierowanymi do politycznych przetozonych (sprawujacych
nadz6r nad jednostkami opiekuriczymi) itp.

Kolejnym przykladem wpisujacym sie w rozpatrywany tu me-
chanizm dysproporcji, opartych na aretologicznym deficycie
w sferze moralnej cnoty sprawiedliwosci, jest brak wspétdziata-
nia z instytucjg (DPS), w ramach wzmacniania relacji rodzinnych
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mieszkancéw tego typu placéwek. Chodzi w szczegdlnosci o sy-
tuacje, w ktérych inicjowane w ramach pracy spotecznej dziata-
nia integracyjne 1 wzmacniajace relacje rodzinne mieszkancéw
placowek calodobowych sg kontestowane przez cztonkéw ich
rodzin pozostajgcych poza instytucja. W reakcji obronnej niejed-
nokrotnie tzw. ,zatroskani” krewni (powinowaci) mieszkancéw
umieszczonych (niejednokrotnie ,przekazanych pod opieke” insty-
tucji) w DPS podejmujg dziatania zorientowane na destabilizacje
funkcjonowania instytucji. Przejawem tego sg akty roszczenio-
wosci wobec instytucji i jej personelu, przy jednoczesnym braku
wspoétdziatania w celu poprawy jakosci zycia mieszkancéw. Skraj-
ng formg destrukcji sg akty skarg badZ medialnego nagtasniania
spreparowanych problemdw, ktére nie znajdujg odzwierciedlenia
w faktach. Mozna wskaza¢ przyktady kontroli, ktére nie potwier-
dzily spreparowanych zarzutdw, ale koszty sit instytucjonalnych
(czas pracy pracownikéw kontrolujacych, czas pracy pracownikéw
kontrolowanych, koszty zwigzane z przygotowaniem odpowied-
nich materiatéw wyjasniajgcych nieprawdziwosé poméwien itp.)
znaczgco ograniczaly mozliwosci dziatan konstruktywnych skie-
rowanych na stuzbe spoteczng adresowang do konkretnych oséb
zamieszkujgcych dang jednostke (DPS)7.

Podobnych probleméw zwigzanych z brakiem wyksztalcenia
moralnej cnoty sprawiedliwosci, po stronie badzZ to realizato-
réw dzialalnosSci w polu pracy spotecznej badz tez ich partneréw
we wspoéidzialalnosci spotecznej, mozna przywotywaé w innych
odniesieniach instytucjonalnych (przedmiotowych) oraz relacyj-
nych (podmiotowych). Moze to dotyczy¢ przemocy domowej, ktérej
efektem jest niejednokrotnie konieczno$¢ opuszczenia przestrzeni
zamieszkania przez ofiary przemocy, przy réwnoczesnym status
quo sprawcy, ktéry poza ewentualng procedurg ,niebieskiej karty”
nie do$wiadcza skutkéw wlasnej destrukeji zycia rodzinnego. Dla
ofiar przemocy sg z kolei tworzone odpowiednie instytucjonal-
ne formy wsparcia, ktérych finansowanie opiera sie w gléwnej
mierze na $rodkach publicznych redystrybuowanych w drodze
finansowania dzialan wpisanych w obszar polityki spoteczne;j
panstwa, wojewddztwa, powiatu badz gminy. I w tym wypadku

75 Nakreslony przyklad nie wyklucza sytuacji, w ktérych zglaszane problemy
odnajduja swe uzasadnienie w faktach.
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podatnicy, a wiec spoteczenstwo, s3 podmiotami ponoszgcymi
koszty indywidualnych dziatan rodzinnie i spotecznie destrukcyj-
nych. Sprawcy dysfunkcji pozostajg poza kregiem odpowiedzialno-
$ci materialnej (finansowej) za negatywne skutki wtasnych czynéw,
ktére w tym kontekscie mozna okre$li¢ mianem amoralnych badz
niemoralnych z punktu etycznego. Sg one réwnoczes$nie czynami
niesprawiedliwymi wzgledem ofiar przemocy domowej (partnerki/
partnera, potomstwa, oséb starszych wspdlnie zamieszkujgcych
gospodarstwo domowe itp.)7.

Przedstawione powyzej przykiady, ujawniajace napiecia zwiga-
zane z poczuciem sprawiedliwo$ci (niesprawiedliwosci), pozostajg
w zwigzku z podmiotowa wiasciwoscig uzdalniajaca cztowieka
do bycia sprawiedliwym. Moralna cnota sprawiedliwos$ci zdaje
sie tu by¢ pozadang cechg po stronie zaréwno bezposrednich od-
biorcéw ustug opiekunczych, jak i 0séb pozostajgcych w ré6znego
typu relacjach zalezno$ci rodzinnych, spotecznych itp. Podobne
egzemplifikacje moze dostarcza¢ material empiryczny groma-
dzony w toku wieloletnich badan, prowadzonych w §rodowiskach
systemdéw pomocy i wsparcia spotecznego, zaréwno krajowych
jak 1 miedzynarodowych”. W odniesieniu do jednostek opieki
calodobowej (DPS) mozna przywotaé sytuacje, w ktérych zrédtem
poczucia niesprawiedliwos$ci byly postawy i1 wynikajace z nich
dzialania pracownikéw tam zatrudnionych. Przykladem obra-
zujacym rozbiezno$¢ pomiedzy swoistym powotaniem pracow-
nika spotecznego do bycia sprawiedliwym, a konkretnym jego
czynem adresowanym do mieszkanca Domu Pomocy Spoteczne;j,
jest sytuacja, w ktérej podmiot dziatajgcy (pracownik - rehabili-
tant/ka DPS) odmawia ustugi rehabilitacyjnej wbrew zaleceniom
lekarza (a takze wbrew zwerbalizowanej prosbie mieszkarica),

76 Wdrazane w polskim prawie karnym zmiany zdajg si¢ uzdrawia¢ sygnali-
zowang w tym przykladzie sytuacje. Konieczna jest jednak kompleksowa zmiana
prawa karnego obejmujgca poza prawem materialnym, réwniez prawo karne
formalne, a przede wszystkim prawo karne wykonawcze.

77 Badania uczestniczace byly prowadzone w latach 2000-2008 oraz w latach
2009-2012. Patrz: A. Zukiewicz, Wprowadzenie do ontologii pracy spotecznej. Odnie-
sienia do spoteczno-pedagogicznej refleksji Heleny Radliriskiej, Wydawnictwo Naukowe
Uniwersytetu Pedagogicznego, Krakéw 2009, s.41-50; A. Zukiewicz, Wprowadzenie
do epistemologii pracy spolecznej. Odniesienia do spoteczno-pedagogicznej perspektywy
poznania pracy spotecznej, Wydawnictwo Uniwersytetu Lédzkiego, L6dzZ 2015,
$.162-164, 180.
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uzasadnionej stanem zdrowia danej osoby. Odmowa $§wiadczenia
jest przy tym sprzeczna z odpowiednim skierowaniem lekarskim
zalecajacym realizacje konkretnej formy rehabilitacji. Pomijajac
aspekt prawny oraz ztozong zalezno$¢ interpersonalng wewngtrz
jednostki (DPS), odmowa $wiadczenia okre§lonej ustugi przez
osobe uprawniong i zarazem zobowigzang do dzialalnosci re-
habilitacyjnej moze by¢ rozpatrywana z punktu moralnego aktu
sprawiedliwosci vs. niesprawiedliwo$ci wobec mieszkanca. Laczy
sie to wprost z moralng cnota sprawiedliwosci, ktéra uzdalnia
zawodowcéw do bycia sprawiedliwym i stanowi swoistg ,bloka-
de” dla bycia niesprawiedliwym. Jesli odmowa realizacji ustugi
ma uzasadnienie merytoryczne zwigzane z oceng stanu zdrowia
dokonang przez rehabilitanta/ke, ktéry/a stwierdza, ze konkretny
mieszkaniec nie moze lub nie powinien by¢ rehabilitowany w kon-
kretny (zalecany przez lekarza) sposéb, sprawa wymaga rozstrzy-
gnie¢ na drodze odpowiedniej konsultacji medycznej. W jej wyniku
moze nastgpic rozstrzygniecie ostateczne, za ktérym skierowanie
na zabiegi zostanie zrealizowane, bgdZ pierwotna forma zalecanej
rehabilitacji zostanie zmieniona na inng, merytorycznie bardziej
uzasadniong. W skrajnej sytuacji moze by¢ cofniecie skierowania
z uwagi na jego bezzasadno$¢ medyczng. Jednakze w sytuacji,
gdy odmowa $wiadczenia ustug rehabilitacyjnych jest uzasad-
niona autorytarng decyzjg rehabilitanta/ki (bez merytorycznego
uzasadnienia - na zasadzie argumentacji nie, bo ja tak powiedzia-
lem/am”itp.), zjawisku temu moze towarzyszy¢ uprawomocnione
moralne poczucie niesprawiedliwosci. Laczac to z instytucjonalng
dominacja zatrudnionego pracownika okreslonej instytucji wobec
mieszkanca, ktéry moze by¢ osamotniony w ubieganiu si¢ o reali-
zacje danej ustugi (brak zyjacych krewnych, brak samodzielno$ci
w dziataniu itp.), mozna tu méwic nie tylko o deficycie w sferze
moralnej cnoty sprawiedliwosci po stronie konkretnego pracow-
nika danej jednostki (DPS), ale takze o znamionach instytucji
totalnej”®, w ktérej opisana sytuacja wystapita.

Siegajac do aretologicznego katalogu cnét moralnych, zakre-
$lonego przez Romana Ingardena, ktéry podczas wyktadu z etyki
przypominal, ze jest to ,robota tymczasowa’, za§ dobdr okreslonych

78 Szerzej o instytucji totalnej patrz: E. Goffman, Instytucje totalne. O pacjen-
tach szpitali psychiatrycznych i mieszkancach innych instytucji totalnych, Gdanskie
Wydawnictwo Psychologiczne, Sopot 2011,s.14 i n.
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wiasciwosci cztowieka (wartosciowych w dziadzinie moralno-
$ci) nie stanowi zbioru systematycznie i catosciowo uporzadko-
wanego (zamknietego)”, mozna wskaza¢ kolejne komponenty,
ktére z punktu widzenia polskiej pedagogiki spotecznej wpisuja
sie do katalogu cnét poddanych szczegétowej analizie w kontekscie
dzialalno$ci w polu pracy spotecznej. I tu konieczna jest uwaga,
ze 6w katalog nie bedzie ani zamkniety, ani tym bardziej norma-
tywny czy rozstrzygajacy w odniesieniu do pracownikéw stuzb
spotecznych. Stanowi on zaledwie wskazanie co do potencjatu
cnotliwo$ci moralnej pracy spotecznej, w polu ktérej dziatalnosé
podejmujg zaréwno zawodowi reprezentanci réznorodnych sfer
stuzby spotecznej, jak réwniez ich partnerzy wspétdzialajacy w od-
powiednich przestrzeniach pracy spoteczne;.

Odnoszgc sie do desygnatow cztowieka cnotliwego mozna za-
proponowac model cnotliwego pracownika spotecznego, choé
z duzym prawdopodobienstwem tak przyjete okreslenie wzbu-
dzi u Czytelnikéw, kierujgcych sie tzw. ,ztg wiarg” (dziatajgcych
w zlej wierze), reakcje emocjonalne wyrazajace sie kping, drwing,
1 podobnymi inwektywami, ktérych Zrédio zdaje si¢ by¢ zako-
rzenione w ignorancji, a niekiedy w niezrozumieniu istoty oraz
pojemnosci kategorii ,cnota”. Uproszczenia, nadinterpretacje,
fragmentaryzacja, a takze wycinkowos¢ pozbawiajgca okreslone
elementy wypowiedzi zwigzkéw kontekstualnych z caloscig dziet
(naukowych, literackich, a takze dziennikarskich itp.) to zjawiska,
ktére towarzysza codziennosci, szczeg6lnie w popkulturze (a moze
nawet juz w postkulturze?) dziatalnosci pseudodziennikarskiej,
pseudopolitycznej, ale niestety, takze pseudonaukowe;j. Podje-
cie zagadnienia zwigzanego z przyzwoitoscig, dobrem, prawdg,
prawoscig, pieknem, mitoscig, odpowiedzialnoscig itp., naraza
badacza (prelegenta, autora monografii itp.) na emocjonalng re-
cepcje, szczegblnie ze strony tych, dla ktérych sfera moralna (etycz-
na) zdaje sie by¢ ,niewygodna”®°. By¢ moze reakcje tego rodzaju
powinny by¢ rozpatrywane na gruncie synejdezjologii, ale nie
jest to przedmiotem podjetych tu analiz. Niemniej §wiadomos¢

79 R.Ingarden, Wklady z etyki, op. cit., s.244.

80 Okreslenie ,niewygodna” oznacza symboliczne lustro, w ktérym odbija
sie obraz karykatury ,ja” odbiegajacy od pozadanego (oczekiwanego). Powstaty
dysonans wzbudza niejednokrotnie reakcje emocjonalne i jest wéwczas zrédlem
agresji ukierunkowanej na przyczyne owego dysonansu - dzieto, jego twérce itd.
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mozliwych reakcji po stronie przeciwnikéw taczenia dziatalnosci
spotecznej z zagadnieniem etyki (moralnos$ci) wymusza niniejszg
uwage, ktérej konkluzja prowadzi w kierunku zachety do opano-
wania ewentualnych reakcji emocjonalno-obronnych i uznania
ponad stuletnich zwigzkéw pedagogiki spolecznej z etykg, ktore
akcentowatla Helena Radlifiska®.

Niezaleznie od preferencji §wiatopogladowych czy ideologicz-
nych mozna uzna¢, ze zagadnienia aretologiczne sg jednym z istot-
nych komponentéw warunkujacych praktyke pracy spoteczne;j.
Majg takze znaczenie dla podejmowanej w obszarze akademickim
dzialalno$ci naukowej orientowanej na tworzenie teoretycznych
1 metodycznych podstaw opartych na poznaniu tego bytu w kon-
tekscie jego zwigzkéw z podmiotami 1 przedmiotami wspéttwo-
rzacymi okre$lone fragmenty rzeczywistosci objetej polem pra-
cy spotecznej. Moralne cnoty warunkujgce doskonatos$¢ etyczng
cztowieka obejmuja takze podmiotowy katalog r6znorodnych
zawoddw, wsrdd ktérych sg réwniez pracownicy stuzb spotecznych.
Stad zagadnienie moralnej cnotliwo$ci tej grupy zawodowej nie
zashuguje na swoistg pogarde, kpine czy ignorancje, gdyz jak zache-
cal Roman Ingarden, warto o cnotach méwic bez odpowiedniego
patosu®? ktéry wspoélczesnie stygmatyzuje nie tylko kategorie cnét,
ale iinne, wigcznie z tak waznymi dla relacji miedzyludzkich jak
mitos¢, lojalnosé, uczciwosé, dobrod itp.

Podobno ,dobro” w kontekscie komercyjnym sprzedaje sie Zle,
znacznie wiecej mozna zarobi¢ na jego antonimie. Czy jednak
ta, uprawdopodobniona niestety, zalezno$¢ ma wyznaczac pole
analiz naukowych? Czy ma warunkowa¢ przedmioty naukowego
poznania, zainteresowania itp.? W nawigzaniu do sfery wolnosci
mozna przyjaé, ze ostateczna decyzja pozostaje po stronie podmio-
tu, ktéry moze samodzielnie i autonomicznie decydowac o osta-
tecznym wyborze. Dla oponentéw okreslonych wyboréw pozostaje
mozliwo$§¢ wyboru przeciwnych biegunéw danego kontinuum.
Majg oni identyczne prawa wolnos$ciowe, za$ droga do innych
wyboréw jest w peini otwarta. Ich aktywno$¢, skierowana na pod-
wazanie wartosci dziet sprzecznych z wyznawanymi pogladami,
przyjmowanymi warto$ciami czy preferencjami ideologicznymi,

81 H.Radliniska, Pedagogika spoteczna, op. cit., s.361.
82 R.Ingarden, Wkilady z etyki, op. cit., s.245.
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z pewnos$cig nie znajduje uprawomocnienia naukowego. Nabiera
to za$ szczegdlnego uzasadnienia w sytuacjach, gdy sprzecznosé
pogladéw skutkuje preparacjg argumentéw pseudonaukowych
stuzgcych destrukcji, obstrukcji bgdz destytucji okreslonych oséb
1 efektéw ich naukowej pracy. W ramach swobody wyboru wszyscy
maja mozliwo$¢ podejmowac podobne zagadnienia z wiasciwej dla
swych pogladéw i przekonan perspektywy. Wolnos§¢ wyboru nie
moze by¢ zawlaszczana przez kogokolwiek, gdyz jest desygnatem
okreslajacym kazdego cztowieka, niezaleznie od Swiadomosci owe]
wolnosci, czy mozliwosci jej realizacji w okreslonych sytuacjach
zyciowych (rodzinnych, instytucjonalnych itp.).

Podejmujac préobe wygenerowania aretologicznego modelu
okreslajacego katalog cnét moralnych pracownikéw stuzb spo-
tecznych konieczna zdaje si¢ merytoryczna uwaga dotyczaca
etycznej ramy, ktéra stanowi filar prezentowanej ponizej mode-
lowej konstrukcji. Nawigzuje ona do katalogu cnét kardynalnych
oraz koncepcji Romana Ingardena i Dietricha von Hildebranda,
ktérzy w nowozytnych warunkach odniesli sie do wiasciwosci
ludzkich okres$lajacych cnotliwg doskonato$é cztowieka. Ponizszy
model obejmuje takze odpowiednie cnoty wyrazone w spoteczno-
-pedagogicznej literaturze autorstwa Heleny Radliniskiej, ktéra
w nawigzaniu do dzialalno$ci spotecznej eksponowata odpowied-
nie cechy podmiotowe warunkujgce sprawnos$é i pomys$lnosé
podejmowanych przedsiewziec. Oddawany do dalszej dyskusji
naukowej model moze by¢ réwniez (w wymiarze teleologicznym)
swoistym lustrem uzytecznym dla praktykow i teoretykdéw pracy
spotecznej. Moze stuzy¢ autoanalizie wiasnych wlasciwosci mo-
ralnych. Moze takze by¢ narzedziem uzytecznym w toku dalszego
namystu prowadzonego w oparciu o zaprezentowang powyzej
aretologiczng analiz¢ jednej z kluczowych cnét moralnych - cnoty
sprawiedliwosci. Jest ona réwniez ujeta w ponizszej propozycji
modelowej, gdyz wpisuje si¢ w katalog klasycznych cnét kardy-
nalnych, bedgc ich zwieniczeniem.

Model moralnych cnét pracownikéw stuzb spotecznych jest
propozycjq otwartg i nierozstrzygnieta zaréwno w zakresie struk-
tury, jak i obszaru objetego sferg odpowiednich wiasciwosci okre-
$lajacych ludzka zdolnosé bycia podmiotem dziatajacym moralnie
(etycznie). Stanowi zatem swego rodzaju universum, ktére w od-
niesieniu do szczegétowych pdl pracy spotecznej moze przybierac
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odpowiednig postaé typowg dla specyfiki danego rodzaju i typu
stuzby, ktérej zaréwno realizatorzy (zawodowcy), jak i wspétdzia-
tacze spoteczni (wolontariusze i bezposredni uczestnicy relacji
interpersonalnych tworzonych w polu danego typu pracy spo-
tecznej) mogg by¢ nosnikami. Analizujgc poszczegélne kompo-
nenty aretologicznego modelu pracy spotecznej warto pamietac,
ze odnosi sie on do podmiotowej sfery tego bytu, a zatem pozo-
staje w zwigzku z czlowiekiem (ludZmi), ktéry wspétuczestniczy
w realizacji pracy spotecznej. Model ten moze wiec by¢ swoistym
narzedziem uzytecznym w toku aretologicznej analizy osobowe]
sfery praktyki pola pracy spolecznej. Jego funkcja ogranicza sie
w przedmiotowej warstwie do wiasciwosci okreslajacych ludz-
ka zdolnos$¢ pelnienia stuzby spotecznej zgodnie z moralnymi
przestankami konkretnych aktéw, czynéw, czynnosci, dziatan itp.
Zdolno$¢ ta obejmuje nastepujace wiasciwosci, ktére tworzg sto-
sowny katalog cnét moralnych® (patrz ryc. 7):

1. CNOTA MADROSCI - ktéra w odniesieniu do stuzby w polu
pracy spolecznej oznacza odpowiednig roztropnos¢, rozwage,
rozsgadek i rozumno$é w podejmowaniu decyzji, umiejetnosé
optymalizacji w procesach spozytkowania odpowiedniej wiedzy,
zdolnosci, metod, technik i narzedzi stuzacych realizacji wyzna-
czonych zadan. Madros¢ jest réwniez cnotg utatwiajgcg odpo-
wiednie generowanie relacji interpersonalnych, na podstawie
ktérych mozliwa staje sie aktywizacja odkrywanych, wzmac-
nianych i rozwijanych sit ludzkich w procesach przetwarzania
rzeczywistosci zycia codziennego oséb, rodzin, grup ludzkich
1 calych spotecznosci.

2. CNOTA DZIELNOSCI pracownikéw stuzb spotecznych oznacza
zdolno$¢ bycia meznym w sytuacjach wymagajacych poswie-
cenia i zaangazowania, wigcznie z sytuacjami, ktére wigzg sie
z réznorakimi ryzykami i zagrozeniami w codziennej stuzbie.
Cnota ta pozostaje w zwigzku z cnotg akcentowang przez Helene
Radlinskg, ktérg okreslala mianem odwagi cywilnej. Cnota dziel-
nosci ma zatem istotne znaczenie w praktyce dzialalnosci spo-
tecznej (wychowawczej), szczegblnie wéwczas, gdy konieczny jest

83 Proponowany idealny model aretologiczny jest konstruowany w nawigza-
niu do podmiotowej kategorii pracownikéw stuzb spolecznych, ale jego zakres
moze réwnie odnosic sie do pozostalych grup uczestnikéw aktywnosci w polu
pracy spolecznej.
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opér i sprzeciw wobec decyzji (dziatan itp.) sprzecznych z mery-
torycznym uzasadnieniem, a forsowanych przez zewnetrzne
(nadrzedne) czynniki wiadcze (np. polityczne). Odgrywa takze
znaczaca role w sytuacjach poczucia bezradnosci, biernosci czy
formulowania trudnych i rozleglych zadan wymagajacych na-
kiadu sit oraz zaangazowania osobistego w procesy przebudowy
okreslonych fragmentéw rzeczywistosci zycia ludzkiego®.

3. CNOTA UMIARKOWANTIA, jako cnota charakteryzujgca wia-
$ciwo$¢ pracownikéw stuzb spotecznych, oznacza w szczegdl-
nosci zdolnos¢ do bycia powsciggliwym w okredlaniu celéw
pracy spotecznej, ktére mogg stymulowaé osoby do wysitku,
ale w przerysowanym ujeciu mogg réwniez demotywowac
wspdluczestnikéw dziatalnosci spotecznej. Umiarkowanie
moze rdwniez odnosic¢ sie do sfery ambicjonalnej, w szczeg6l-
nosci do sfery warunkujacej relacje spoteczne z Innymi. Cnota
ta ma szczegdlne znaczenie, gdy odczuwane potrzeby bycia
np. autorytetem w grupie, bgdZ instytucjonalnym liderem, nie
pokrywajg sie z faktycznymi kompetencjami, wiedzg, doswiad-
czeniem czy odpowiednimi umiejetnosciami. Umiarkowanie
moze by¢ w tego rodzaju sytuacjach swoistym regulatorem
shuzagcym wewnetrznemu opanowaniu siebie - opanowaniu
sfery pozadliwosci pojmowanej w starozytnosci jako jeden
z zywioléw natury cztowieka warunkujacych jego dzialania.
Pragnienie bycia ,waznym”,,niezastgpionym”, ,szczegélnym” itp.
niesie ze sobg ryzyko naduzy¢ w relacjach interpersonalnych.
Zwtaszcza, gdy instytucjonalna zwierzchno$¢ umozliwia siega-
nie po instrumenty tzw. ,sily wladzy” nad Innymi, po stronie
pracownikéw stuzb spotecznych moze ujawniac¢ sie postawa
autorytarna bgdz despotyczna wobec potencjalnych partneréw
wspdtdziatalnosci, z ktérymi w toku pracy spotecznej konieczna
jest kooperacja i partnerstwo. Wéwczas cnota umiarkowania
moze by¢ szczegdlng wlasciwoscig uzdalniajacg zawodowcodw
do bycia nie tylko powsciggliwym, ale przede wszystkim do by-
cia przyzwoitym®.

84 H.Radliniska, Pedagogika spoteczna, op. cit., s.61.

85 O przyzwoitosci w relacjach miedzyludzkich patrz: W. Bartoszewski, Warto
byc¢ przyzwoitym. Teksty osobiste i nieosobiste, Wydawnictwo Polskiej Prowincji
Dominikanéw ,W DRODZE”, Poznan 2005, s.45-52 i n.
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4. CNOTA SPRAWIEDLIWOSCI - to cnota, ktéra zostata powyzej
poddana szczegdtowej analizie aretologicznej pracy spoteczne;.
Obejmuje te wasciwosci pracownikéw stuzb spotecznych, ktére
warunkujg zdolnos$¢ bycia sprawiedliwym. W praktyce oznacza
ona sprawiedliwo$¢ wobec siebie i Innych, sprawiedliwe rozsg-
dzanie, sprawiedliwe obdarowywanie, sprawiedliwe dzielenie
zadan, sprawiedliwe ograniczanie débr, sprawiedliwe oceny
rozjemcze w toku mediacji spotecznej itp.5¢

5. CNOTA PRAWOSCI - jest cnotg pozostajaca w Scistym zwigzku
z moralng cnotg sprawiedliwo$ci. W odniesieniu do pracowni-
kéw stuzb spotecznych oznacza ona zdolno$¢ kierowania sie
w zawodowym postepowaniu nie tylko prawem (literg prawa),
ale przede wszystkim prawdg (w kazdym jej zakresie i nawig-
zaniu do odpowiednich sfer rzeczywistosci objetej polem pracy
spotecznej). Prawos¢ wigze sie z odrzuceniem pychy, egoizmu
1 pozadliwosci¥, ktére w relacjach z Innymi skutkuja negatyw-
nie i ograniczajg bgdz catkowicie uniemozliwiajg wspoétdziala-
nie w polu pracy spoteczne,;.

6. CNOTA PRAWDY - w aretologicznym znaczeniu, oznacza mo-
ralng cnote poszanowania prawdy bedgcej fundamentem wa-
runkujacym moralny wymiar relacji interpersonalnych nawia-
zywanych w polu pracy spotecznej. Cnota ta wigze sie nie tylko
ze zdolno$cig do poszanowania prawdy i odrzucenia wszelkich
form klamstw, pojmowanych niejednokrotnie jako tzw. ,zto
konieczne” ale przede wszystkim jest wlasciwoscig, ktéra pozo-
staje w silnym zwigzku z zaufaniem i wiarygodnoscig. Atrybuty
te sg szczegdlnie istotne w kontekscie petnienia rél spotecznych
zwigzanych z zawodami zaufania publicznego, do ktérych zali-
cza sie rowniez zawody wpisane w katalog stuzb spotecznych.
Warto dodag¢, ze prawdomoéwnos¢ wynikajgca z upraktycznie-
nia tej cnoty umozliwi sukces w sferze moralnej, ale moze
by¢ przeszkodg w realizacji celéw ujmowanych z perspektywy
utylitaryzmu czy hedonizmu. Witasciwo$¢ ta bedzie nie tylko

86 Por.: R.Ingarden, Wyklady z etyki, op. cit., s.243 1 n.; P.Ricouer, O sobie samym
jako innym, Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 2003, s.322-336; W.Zuziak,
Czy mozliwa jest etyka w zyciu spotecznym? Na marginesie lektury Arystotelesa
i Alasdaira MacIntyre'a, op. cit., $.96-98.

87 D.von Hildebrand, Fundamentalne podstawy moralne, [w:] D.von Hildebrand,
J.A.Kloczowski, ]. Pasciak, J. Tischner, Wobec wartosci, op. cit., s.18-19.
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warunkowata wewnetrzne napiecia i dysonanse po stronie 0so-
by prawdomoéwnej, ale moze z duzym prawdopodobieristwem
skutkowaé emocjonalnymi reakcjami ze strony partneréw in-
terakeji, szczegdlnie, gdy za prawda w konkretnym wypadku
bedzie podazata dolegliwo$¢ w postaci uznania btedéw, koniecz-
nych zmian, wyrzeczen bgdZ innych dzialann wymagajgcych
wysitku i1 przebudowy obrazu wlasnego ja. Prawdomdéwnos$é
w pracy spotecznej wigze sie wiec z opanowaniem szerokie-
go spektrum kompetencji komunikacyjnych, ktére warunkuja
forme przekazu. Ma to znaczenie w dostarczaniu tzw. trud-
nych prawd o przesztosci ludzkich czynéw (dziatan, zachowan
itp.), o btedach, odpowiedzialnosci za decyzje podejmowane
wcze$niej, a skutkujgce okreslonymi negatywnymi sytuacjami
w terazniejszo$ci®.

7. CNOTA UCZCIWOSCI jest moralng cnotg uzdalniajaca pra-
cownikéw stuzb spotecznych do bycia uczciwym wobec siebie
oraz wobec Innych, z ktérymi podejmujg wspdtdziatalnos§é
zakresSlong polem pracy spotecznej. Cnota ta wspoélistnieje
w relacji do cnoty prawosci oraz sprawiedliwosci 1 jest jedng
z kluczowych wtasciwosci podmiotu uzdolnionego do realizacji
moralnych czynéw (aktéw, czynnosci, dziatan itp.) w przestrze-
ni stuzby spotecznej. Podobnie do cnoty sprawiedliwosci oraz
prawos$ci warunkuje ona zaréwno zaufanie, jak i wiarygodnosé
oraz autorytet pracownika spotecznego w relacjach indywidu-
alnych i Srodowiskowych.

8. CNOTA SPRAWNOSCI DZIALANIA, jako cnota moralna
charakteryzujgca pracownikéw stuzb spotecznych, pozostaje
w istotnym zwigzku z metodyczng sferg aktywnosci w polu
pracy spotecznej®. Oznacza bowiem umiejetnos¢ sprawne-
go 1 skutecznego dzialania pozostajacego w zgodzie ze sztuka

88 Por.: T.Slipko, 9 dylematéw etycznych, Wydawnictwo PETRUS, Krakéw 2010,
s.64-78; J.Filek, Filozofia jako etyka. Eseje filozoficzno-etyczne, Wydawnictwo ZNAK,
Krakéw 2001, s.41 1 n.; K. Wojtyla, Elementarz etyczny, op. cit., s.52; K. Krajewski,
Etyka jako filozofia pierwsza, Wydawnictwo KUL, Lublin 2006, s.13 i n.

89 Szerzej o sprawno$ci dzialania na przykladzie pedagogiki spoleczne;j
Heleny Radlinskiej patrz: E.A. Mazurkiewicz, Sprawnos¢ dziatania socjalnego w pe-
dagogice spotecznej Heleny Radliniskiej. U Zrodet zastosowan prakseologii w pracy so-
cjalnej, Zaklad Narodowy im. Ossolinskich, Wroclaw-Warszawa 1983. Patrz takze:
H.Radliniska, Pedagogika spoteczna, op. cit., s.60; eadem, Z dziejow pracy spotecznej
i oSwiatowej, op. cit., s.4,162,349-3501 n.
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stuzby spotecznej. Aktywno$¢ ta jest podejmowana w okre-
$lonych przestrzeniach dzialalnosci spotecznej, a jej wekto-
ry ukierunkowane sg w strone okreslonych grup podmioto-
wych, tj. 0séb bezrobotnych, oséb doswiadczajacych réznego
typu niepelnosprawnosci, oséb bezdomnych, oséb ubogich,
0s6b chorych, rodzin, grup réwiesniczych, mtodziezy, dzieci,
senioréw itp. Dzialalno$¢ spoleczna wymaga zatem nie tyl-
ko wiedzy, ale przede wszystkim odpowiednich sprawnosci
w zakresie modelowania proceséw oddzialywania spéjnych
z zalozeniami metodycznymi (sztukg stuzby spoteczne;j), a takze
w zgodzie z moralng istotg dzialalnosci wpisujgcej sie w pole
pracy spotecznej. Sprawnos$¢ dzialania, jako cnota, wigze sie
takze z innymi wlasciwo$ciami, ktére na gruncie polskiej pe-
dagogiki spotecznej Helena Radliniska okreslata mianem cnoty
samodzielnos$ci oraz cnoty woli, wskazujac przy tym, ze obie
te wiasciwosci sg kluczowe dla pracownikéw jutra®e. Mowa
tu o pracownikach, ktérzy w terazniejszosci stuza przysztosci.
9. CNOTA DOBROCI - jako moralna cnota charakteryzujgca pra-
cownikéw stuzb spotecznych, wigze sie w peini z istotg stuzby,
ktéra w polu pracy spotecznej oznacza powotanie do czynienia
dobra. Dobro¢, wedtug Dietricha von Hildebranda, jest krélowg
cnot, w ktorej dopelnia sie idea owocnego zycia moralnego
cztowieka®. Z tej racji dobro¢ pracownika spotecznego mozna
utozsamiaé z uczynnos$cig, szacunkiem dla Innych - posza-
nowaniem ich godnosci, a takze ofiarnoscig czy najogdlnie]
tzw. ,otwarciem na Innych”, postawg zyczliwo$ci wobec Drugie-
go Czlowieka. Moralna cnota dobroci warunkuje odpowiednie
postawy, ktére rowniez uzdalniajg pracownikéw stuzb spotecz-
nych do bycia altruistg, bycia osobg bezinteresowng i zarazem
wrazliwg na los Innych. Dobro¢, jako moralna cnota, umozliwia
praktyke mitosierdzia wobec uczestnikéw relacji nawigzywa-
nych w toku pracy spotecznej, ktérych postrzega sie w kategorii
bliznich wymagajacych zrozumienia, wsparcia czy akceptacji.
To za$ implikuje odpowiednig zdolno$¢ do wybaczenia i zro-
zumienia perspektywy oséb, ktérych biografie sg obcigzone

9o H.Radliriska, Pedagogika spoteczna, op. cit., s.191in.

91 D.von Hildebrand, Fundamentalne podstawy moralne, [w:] D.von Hildebrand,
J.A.Kloczowski, ]. Pasciak, J. Tischner, Wobec wartosci, op. cit., s.46-48.
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bagazem traum i negatywnych do$wiadczen zwigzanych z ta-
kimi zjawiskami, jak przemoc, oszustwo, zdrada, utrata, intry-
ganctwo, hejt itp.*

10. CNOTA ODPOWIEDZIALNOSCI - jest moralng cnotg ozna-
czajaca zdolnos¢ bycia odpowiedzialnym pracownikiem spo-
tecznym, co wigze sie z rzetelnoscig, solidnoscig oraz godnoscig
zaufania w relacjach miedzyludzkich. Odpowiedzialno$¢ ozna-
cza takze zdolno$¢ dotrzymywania danego stowa. Jest to odpo-
wiedzialno$¢ za zobowigzania wzgledem wspoétuczestnikow
dzialalno$ci spotecznej. Poczucie odpowiedzialnosci zakorze-
nione w moralnej cnocie odpowiedzialno$ci skutkuje odpo-
wiednig postawg wobec podmiotéw 1 przedmiotéw objetych
polem pracy spotecznej. Jest to zatem odpowiedzialny stosunek
do zadan wymagajacych realizacji w okre§lonym terminie i za-
kresie, odpowiedzialno$¢ za siebie i Innych, ktérzy pozostajg
w bezposredniej przestrzeni wspétdziatania, odpowiedzialnosé
za skutki podejmowanych decyzji, odpowiedzialno$¢ za po-
wierzone mienie, odpowiedzialno$¢ za stowo dane Drugiemu
Czlowiekowi itp.%

11. CNOTA SOLIDARNOSCI, okreslajgca whasciwos¢ pracownika
spotecznego, jest moralng cnotg oznaczajgacg zdolnos¢ do bycia
solidarnym z osobami, ktére z jednej strony doswiadczajg okre-
§lonych deficytéw zycia codziennego (bezdomnosci, bezrobocia,
przemocy, ubdstwa itp.), z drugiej za$ sg wspétuczestnikami
dziatalno$ci spotecznej skierowanej na rozwdj w znaczeniu

92 Por.: K. Kotodziejczyk, Etyka spoteczna Karola Wojtyty, op. cit., s.40-47; ]. Ga-
larowicz, W drodze do etyki odpowiedzialnosci, T.1, Fenomenologiczna etyka wartosci
(Max Scheler - Nicolai Hartmann - Dietrich von Hildebrand), Wydawnictwo Nauko-
we Papieskiej Akademii Teologicznej, Krakéw 1997, s. 244-259; K. Polus-Rogalska,
Etyczny wymiar wartosci jednostkowo-wspdlnotowych we wspodtczesnych koncepcjach
spoteczno-polityczno-ekonomiczych, Wydawnictwo Naukowe GRADO, Torun 2009,
s.36-37; K.Wojtyta, Wyklady lubelskie, op. cit.,, s.77 i n., 172-178; P.Ricouer, O sobie
samym jako innym, op. cit., s.284-298.

93 Szerzej o odpowiedzialno$ci patrz: A. Anzenbacher, Wprowadzenie do etyki,
op. cit.,, s.13-14; ].Filek, Ontologizacja odpowiedzialnosci. Analityczne i historyczne
wprowadzenie w problematyke, Wydawnictwo Baran i Suszczynski, Krakéw 1996,
$.16-211n.; R.Ingarden, Ontyczne podstawy odpowiedzialnosci, [w:| Filozofia odpo-
wiedzialnosci XX wieku. Teksty Zrodtowe, red. ]. Filek, Wydawnictwo Uniwersytetu
Jagiellonskiego, Krakéw 2004, s.165-171; J. Tischner, Jak Zyé?, op. cit., s.34 1 n,;
J. Galarowicz, W drodze do etyki odpowiedzialnosci, T.1, Fenomenologiczna etyka
warto$ci (Max Scheler - Nicolai Hartmann - Dietrich von Hildebrand), op. cit., s.111 n.
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podmiotowym (osobisty, spoteczny itp.) oraz rozwéj w zna-
czeniu przedmiotowym (wzrost dobrostanu, podnoszenie wa-
runkéw i jakosci zycia codziennego itp.). Moralna cnota soli-
darno$ci odnosi sie takze do sfery ponadlokalnych stosunkéw
spotecznych, co oznacza uzdolnienie do solidaryzowania sie
z grupami ludzkimi dotknietymi skutkami wojen, katastrof,
klesk zywiotowych itp. Cnota ta wyzwala tym samym postawy
i idgce za tym dziatania (czyny, czynnosci itp.) o znaczeniu
moralnym, a zwigzane z obdarowywaniem pokrzywdzonych
okreslonymi dobrami o charakterze materialnym bgdZ niema-
terialnym?®*. Zdolno$¢ bycia solidarnym (emanujgca z postawy
pracownikéw stuzb spotecznych) moze by¢ skutecznym narze-
dziem wyzwalania tej postawy u Innych - wspétuczestnikow
wigczonych w pole pracy spotecznej. Moze by¢ w tym wypadku
naturalnym instrumentem oddzialywania wychowawczego,
ktore jest fundamentem oddzialywania spotecznego ujmowa-
nego z perspektywy pedagogiki spoteczne;j®.

12. CNOTA WIERNOSCI - to whasciwosé¢ wpisana w zakres mo-
ralnej cnoty uzdalniajgcej osobe do bycia wiernym w relacjach
z Drugim Czlowiekiem, a takze bycia wiernym wobec siebie
samego, wobec idei, wartos$ci itp. W polu pracy spotecznej cnota
ta ma szczegblne znaczenie wspomagajgce procesy nawiazy-
wania relacji interpersonalnych, ktérych celem jest wigczanie
Innych do wspéidziatalnosci spotecznej. Wigze sie nie tylko
z wiarygodno$cia czy poczuciem relacyjnego bezpieczenstwa
0s6b zaproszonych do wspdélprzetwarzania okreslonych frag-
mentdw rzeczywistosci zycia ludzkiego, ale przede wszystkim
ze stabilnos$cig oraz godnoscig zaufania podmiotéw nawig-
zywanych relacji miedzyludzkich. Cnota wiernosci uzdalnia
do trwania w sytuacjach niesprzyjajacych realizacji wyzna-
czonych celéw, jest wiasciwoscig ludzkg i zarazem czynnikiem
wyzwalajgcym potencjat sit ukrytych, ktére w kryzysach zdaja
sie by¢ kluczowym narzedziem zachowania cigglosci dziata-
nia zgodnie z wyznaczonym kierunkiem, nawet, gdy wymaga
to wyrzeczen i poswiecen. Cnota ta jest zatem silnie zwigzana

94 Por.: J.Tischner, Etyka solidarnosci oraz Homo sovieticus, Wydawnictwo
ZNAK, Krakéw 1992, 8.16 1 n.

95 Szerzej patrz: H.Radlinska, Pedagogika spoteczna, op. cit., s.39, 271,330; eadem,
Z dziejow pracy spotecznej i oSwiatowej, op. cit., s.22, 260, 268-269, 309.
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13.

z pokonywaniem zaréwno popedliwosci, jak i pozgdliwosci
czlowieka, ktére niejednokrotnie odgrywajg kluczowg role w re-
zygnacji, ustepstwie bgdz zmianie wektora aktywnosci na rzecz
tzw. ,Swietego spokoju”*°.

CNOTA SKROMNOSCI - to szczegdlna wlasciwos¢ ludzka,
o ktorej w XXI wieku mozna twierdzié, ze jest przeszkoda
w osigganiu celéw ekonomicznych, politycznych, medialnych
itp. Ujmujac te ceche z aretologicznego punktu mozna jednak
pokaza¢ moralng cnote skromnosci, jako swoisty instrument
umozliwiajgcy budowanie relacji miedzyludzkich w szczegdlnie
trudnych warunkach spotecznych. Pyche, wyniosto$¢, zarozu-
miato$¢, ktére nie znajdujg pokrycia w odpowiednich kompe-
tencjach, umiejetnosciach czy wiedzy, mozna traktowac jako
swoistg maske, za ktérg skrywane sg kompleksy, niekompeten-
cja, brak odpowiedniego wyksztatcenia (ogélnego lub/i specja-
listycznego), powierzchownos$¢ znajomosci okreslonych zagad-
nien itp. Skromno$¢ w polu pracy spotecznej moze oznaczaé
zdolnos¢ przetamania pierwszego oporu tzw. ,maski”, za ktérg
kryje sie pragnienie pomocy, wsparcia, zrozumienia, wybaczenia
itp. Ma to szczegdlne znaczenie, gdy negatywne doswiadczenia
0s6b objetych polem oddzialywania spotecznego wyzwalajg
w tzw. pierwszym kontakcie reakcje emocjonalnie negatywne
po stronie zawodowcédw. Postawy konfrontacyjne, negacja, agre-
sja 0séb doswiadczonych réznego typu traumami, przemoca,
kryzysami zycia rodzinnego, zawodowego itp., mogg skutko-
wac odwzajemniong reakcjg pracownikéw stuzb spotecznych.
W zderzeniu tym sita instytucjonalna jest po stronie zawodow-
céw, ale podjeta walka z duzym prawdopodobiefistwem nie
doprowadzi do wytworzenia pozadanej w polu pracy spotecz-
nej relacji kooperatywnej opartej na partnerstwie w realizacji
wspdlnych celéw. Stad moralna cnota skromnosci, wyzwalajgca
postawy skromno$ci, powsciggliwosci czy wyrozumiatosci dla
0s6b doswiadczonych trudnymi przezyciami (niekiedy wielo-
letnimi) z przesztosci (niekiedy nieodleglej przesztosci), zdaje
sie by¢ istotng wiasciwoscig warunkujgcg relacyjne powodzenie
interpersonalne. Jednakze w tym kontekscie kluczowg sprawa

96 Szerzej na temat wiernos$ci w pedagogice spotecznej Heleny Radliniskiej

patrz: eadem, Z dziejow pracy spolecznej i oSwiatowej, op. cit., s.39, 339, 426, 438.
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jest autoakceptacja oparta na realnej samoocenie oraz poczucie
wlasnej warto$ci wytworzone w oparciu o realne wiasciwosci
osoby inicjujacej 1 bezposrednio realizujgcej zadania wpisa-
ne w pole pracy spotecznej. Uzywajac jezyka psychologiczne-
go mozna powiedzie¢, ze przerysowany badZ niedorysowany
autoportret oznacza zaburzenia obrazu wiasnego ja, co moze
przejawiac sie w postawie powszechnie okreslanej mianem
niedowarto$ciowania. Ta z kolei implikuje dzialania kompen-
sacyjne, ktére w sytuacjach nieréwnosci relacyjnych wyzwalaja
reakcje zorientowane na tzw. dowarto$ciowanie, nawet kosztem
Innych, ktérzy pozostajg w polu okreslonych zaleznosci (za-
wodowych, rodzinnych, instytucjonalnych itp.). W odniesieniu
do pracownikdéw stuzb spotecznych mozna przyjaé, ze moralna
cnota skromnosci, z ktérg wigze sie miedzy innymi postawa po-
kory, zdolno$¢ powsciggliwosci itp., zdaje sie by¢ jednym z klu-
czowych instrumentéw stuzgcych tworzeniu harmonijnych
1 partnerskich relacji wspoétdziatania w polu pracy spoteczne;j.

14. CNOTA SZLACHETNOSCI - to z kolei moralna cnota uzdal-

15.

niajgca pracownikéw shuzb spotecznych do bycia osobami
szlachetnymi, a zarazem wielkodusznymi czy wyrozumiatymi
1tym samym zdolnymi do wybaczenia, usprawiedliwienia badz
zrozumienia intencji, motywow, czy argumentéw ludzi, z kté-
rymi podejmowana jest aktywnos$é w polu pracy spotecznej.
Szlachetnos¢ pracownika spotecznego moze by¢ rozpatrywana
zaréwno jako wiasciwo$¢ osobowa, okreslajgca odpowiednie
postawy, jak 1 instrument uzyteczny w procesach oddziatywa-
nia spotecznego. Jest zatem cechg uzdalniajacg do bycia sza-
nowanym autorytetem w $rodowisku ludzkim (spotecznym),
a réwnocze$nie narzedziem wyzwalajgcym podobne posta-
wy u Innych, z ktérymi podejmowana jest wspdétdziatalnosé
spoteczna w okre§lonych polach zycia ludzkiego (rodzinnego,
réwieéniczego, zawodowego, szkolnego itp.).

CNOTA ...

Przedstawiony powyzej katalog cnét stanowi bazowy kom-

ponent aretologicznego modelu pracy spotecznej, ktéry odnosi
sie do podmiotowej sfery tego bytu. Jest to model otwarty i zara-
zem elastyczny (tymczasowy), gdyz przyjete na wstepie zalozenia
warunkujg nierozstrzygalny charakter prowadzonych tu analiz.
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Uwaga ta ma zastosowanie zaré6wno w odniesieniu do analizy
aretologicznej, jak i kolejnych analiz przedstawianych w nastep-
nych rozdziatach niniejszej monografii, tj. analizy aksjologiczne;j
oraz analizy deontologicznej. Na tej podstawie mogg powstawac
inne, podobne, sprzeczne bgdz odmienne modele, ktére wpiszg sie
w dalszy dyskurs etyczny o podmiotowych cnotach oséb wspétwy-
stepujgcych w polu pracy spotecznej. Obok diagnostycznej (auto-
diagnostycznej) uzytecznosci tego modelu moze on réwniez stuzy¢
budowaniu odpowiednich narzedzi badawczych, ktére utatwig
eksploracje aretologicznej sfery rzeczywistosci zakreslonej ob-
szarami aktywnosci teoriotwdrczej oraz praktycznej w zakresie
pracy spotecznej.

Cnota
Madrosci

Cnota
Dobroci

Cnota
Prawosci

Cnota
Uczciwosci

Cnota
Wiernosci

Cnota
Poszanowania
Prawdy

Cnota
Odpowiedzialnosci

Cnota
Umiarkowania

Cnota

Dzielnosci Koto aretologiczne

pracy spofecznej

Cnota
Skromnosci

Cnota
Solidarnosci

Cnota
Sprawnosci
Dziatania

Cnota
Szlachetnosci

Cnota
Sprawiedliwosci

Ryc. 7. Aretologiczny wymiar pracy spoteczne;
Opracowanie wiasne.
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Rozdziat czwarty

Analiza aksjologiczna pracy spofeczne;

Filozoficzny namyst nad etykg zycia ludzkiego ogniskowat uwage
starozytnych myslicieli wokét sposobéw dziatania prowadzgcego
do realizacji ideatu zycia zgodnego z cnotami moralnymi. Pod-
kreslat to Arystoteles, wskazujac na zwigzek miedzy doskonato-
§cig zycia a odpowiednim usposobieniem wiadz poznawczych
i pozgdawczych, ktére warunkowaty stosowne czyny (czynnosci,
dziatania, zachowania) wiodgce cztowieka do osiggania celu zycia
moralnego’. Proces ten wigzat sie z realizacjg okre§lonych war-
tosci moralnych (etycznych)?, ktére mogty by¢ urzeczywistniane
w codziennej aktywnosci ludzkiej dzieki postepowaniu zgodnemu
z odpowiednimi cnotami moralnymi, wczesniej wyksztalconymi,
rozwijanymi i pielegnowanymi. Procesualna zaleznos$¢ wystepu-
jaca miedzy etyczng sferg warto$ci moralnych i etyczng sferg cnét
moralnych wpisuje sie w katalog zagadnienh objetych polem docie-
kan filozoficznych rozpatrywanych z etycznego punktu widzenia.
Podobnie jak w przypadku analizy aretologicznej, tak i w odnie-
sieniu do aksjologicznej analizy pracy spotecznej, etyczny punkt
widzenia okresla w tym opracowaniu Roman Ingarden, ktérego
koncepcja stanowi etyczng (filozoficzng) rame przyjetg dla catosci

1VJ.Bourke, Historia etyki, Wydawnictwo Krupski i S-ka, Torun 1994, s. 25-26.
2 Za Romanem Ingardenem przyjmuje réwnowazno$¢ kategorii warto$¢ mo-
ralna oraz warto$¢ etyczna. Patrz: R.Ingarden, Wyklady z etyki, PWN, Warszawa
1989, s.14, 200. Podobny stosunek dotyczy réwniez kategorii norma moralna -
norma etyczna, a takze cnota moralna - cnota etyczna, co juz byto sygnalizowane.
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podjetej analizy. W odniesieniu do pracy spotecznej podobng role
pelni koncepcja Heleny Radliniskiej, ktéra wprowadzila i rozwijata
teorie pracy spotecznej w polu polskiej pedagogiki spoteczne;.

Sfera wartosci moralnych, wpisujaca sie w etyczne pole namystu
nad rzeczywisto$cig zycia ludzkiego, w szczegétowym zakresie jest
objeta aksjologiczng dziedzing aktywnosci teoriotwdrczej, a takze
badan prowadzonych przez filozoféw oraz reprezentantéw innych
nauk (w tym nauk praktycznych, jak w szczegélnosci pedagogéw
spotecznych), ktérych podmiotem poznania sg ludzie, za$ przed-
miotem - zagadnienia zwigzane z ich aktywnoscig (indywidualng,
grupows, rodzinng, srodowiskowg, zawodows, spoteczng, kultu-
ralng, o§wiatows, gospodarczg, polityczng itp.).

Nazwa aksjologia wywodzi sie od greckiego stowa aksios ozna-
czajacego wartos¢3. Pojemnos¢ tej kategorii wyznacza odpowiedni
dzial etyki, w ktérym zainteresowanie skupione jest na zagad-
nieniach wartosci, teorii wartosci, badania wartosci, tworzenia
1 przejmowania wartosci itp.4 Niejednokrotnie punktem wyjscia
dla aksjologicznego namystu nad sferg wartosci czyniono kategorie
dobra. Stawiano pytania o jego istote (co to jest dobro?), a takze to,
co jest dobre, lub co to znaczy, ze co$ jest dobre? Odnoszono sie
przy tym do hierarchii, ocen oraz systematyzacji débrs.

Zuwagina fakt zainteresowania wartosciami z punktu widzenia
réznych nauk i dziedzin zycia spotecznego wyréznia sie typy war-
tosci, wsrdd ktérych wartosci moralne stanowig jeden z elemen-
téw pojemnego katalogu. Wielo$¢ typéw wartosci (ekonomiczne,

3 U.Schrade, Etyka: gtowne systemy, RWO ,Unia-Press”, Warszawa 1992, s.16.

4 ].M.Byrska, Wyktady z etyki ogolnej, Wydawnictwo ,Scriptum”, Krakéw 2018,
s.35; T. Slipko, Zarys etyki ogolnej, Wydawnictwo WAM, Krakéw 2004, s.53; D.Ryb-
czynska, B. Olszak-Krzyzanowska, Aksjologia pracy socjalnej - wybrane zagadnienia.
Pracownik socjalny wobec probleméw i kwestii spotecznych, Wydawnictwo Naukowe
Scholar, Warszawa 1995, s. 44; U. Morszczyiiska, Normy w pedagogice. Aksjologiczne
i metodologiczne wyznaczniki statusu zdan o powinnosci, Ksiegarnia Akademicka,
Krakéw 20091 in.

5 Por.. W.Tatarkiewicz, O bezwzglednosci dobra, G.Gebethner i Spéika,
Warszawa-Lublin-L6dz-Krakéw 1919; D. von Hildebrand, Kategorie waznosci,
[w:] Z fenomenologii wartosci, opr. W. Galewicz, Wydawnictwo PAT, Krakéw 1988,
$.131-160; J. Galarowicz, Etyka Dietricha von Hildebranda, [w:] Etyka. Zarys, Zaktad
Etyki, Instytut Filozofii, Uniwersytet Jagielloriski, Krakéw 1992, s.416-420; ]. Ga-
larowicz, W drodze do etyki odpowiedzialnosci, T.1, Fenomenologiczna etyka wartosci
(Max Scheler - Nicolai Hartmann - Dietrich von Hildebrand), Wydawnictwo Nauko-
we Papieskiej Akademii Teologicznej, Krakéw 1997, s.244-259 i in.
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estetyczne, techniczne, witalne, odzywcze itp.)® warunkowata dal-
sze zawezenia pol szczegdtowych etyki. I tak, dla badania zagad-
nien zwigzanych z warto$ciami moralnymi ukonstytuowata sie
odpowiednio aksjologia etyczna (etyka aksjologiczna)’, w obszarze
ktérej podkreslany jest szczegdlny zwigzek aksjologii (warto-
$ci) z etyka®. Ujmujgc to zagadnienie z perspektywy pedagogiki
spotecznej mozna podkreslié, ze konstrukcja tgczgca aksjologie
z etyka uwypukla moralny przedmiot poznania aksjologicznego,
cho¢ w samym polu analiz aksjologicznych, podejmowanych
z punktu widzenia spoteczno-pedagogicznego, zagadnienie war-
tosci zdaje sie by¢ traktowane w sposéb powierzchowny, z po-
minieciem doglebnej kategoryzacji warto$ci na poszczegdlne jej
typy®. W jednym katalogu umieszcza sie np. wartos$ci kulturowe,
narodowe czy witalne wraz z warto§ciami moralnymi (etyczny-
mi)*°. W wezszym zakresie, obejmujgcym problematyke pracy

6 Por.: R.Ingarden, Wyklady z etyki, op. cit., s.135.

7V.J.Bourke, Historia etyki, op. cit., s.239-251; ]. M. Byrska, Wyktady z etyki ogéinej,
op. cit., s.35-50; ]. Galarowicz, W drodze do etyki odpowiedzialnosci, T.1, Fenomeno-
logiczna etyka wartosci (Max Scheler -Nicolai Hartmann - Dietrich von Hildebrand),
op. cit., s.28; T.Slipko, Zarys etyki ogdlnej, op. cit., S.155-196.

8 U.Schrade, Etyka: gléwne systemy, op. cit., s.20-22; ]. Filek, Z bada#n nad istotq
wartosci etycznych, Wydawnictwo Platan, Krakéw 1996, s.216; J.Jaron, Z etykq na ty.
Od egipskiego Ptahhotepa do Karola Wojtyty, Wydawnictwo ,Dajas”, £6dz 1995, s.39.

9 W szerszym odniesieniu zagadnienie to pozostaje w Scistym zwigzku
ze swego rodzaju luka filozoficzng w ksztalceniu zaréwno pedagogicznym,
jak i na innych kierunkach studiéw wyzszych, w szczegélnosci socjologii, psy-
chologii, politologii, polityki spolecznej, ekonomii, prawa itd. Minimalizacja
tresci filozoficznych w programach ksztalcenia akademickiego (poza studiami
filozoficznymi), skutkuje brakiem odpowiedniej wiedzy przedmiotowej, ktéra
na dalszych etapach naukowego rozwoju nie zawsze jest uzupelniana w toku
samoksztalcenia. Konsekwencjg tego jest niejednokrotnie powierzchowno$é
ujecia zagadnien filozoficznych w toku szczegétowych analiz prowadzonych
z punktu widzenia pedagogiki, socjologii, psychologii itp. Problem ten akcen-
towat prof. Jézef Pélturzycki w odniesieniu do aksjologicznego ksztalcenia
pedagogdw, patrz: J. Pétturzycki, Potrzeba rekonstrukcji aksjologii w pedagogicznych
studiach akademickich, [w:] Aksjologia w ksztatceniu pedagogéw, red. ]. Kostkiewicz,
Oficyna Wydawnicza Impuls, Krakéw 2008, s.41-68.

10 B.Cyranski, Aksjologiczne podstawy pedagogiki spotecznej Heleny Radlin-
skiej, Wydawnictwo Uniwersytetu Lodzkiego, L6dZ 2012, 5.118 1 n.; idem, Odpo-
wiedzialno$¢ w systemie wartosci pedagogiki spotecznej, [w:] Problemy teoretyczno-
-metodologiczne pedagogiki spotecznej i pracy socjalne. Z warsztatow badawczych
polsko-stowackich, red. E. Marynowicz-Hetka, ]. Piekarski, D. Mierzynski, Wydaw-
nictwo UL, L6dZ 2001, 5.65-68, a takze A.Jasiiska-Kania, Wartosci i normy moralne
a procesy przemian w Polsce i w Europie, [w:] Wartosci, postawy i wigzi moralne
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socjalnej, sytuacja ta jest jeszcze bardziej klarowna, poniewaz
autorzy publikacji naukowych zdaja sie nie dostrzegaé rdznic
pomiedzy poszczegdlnymi typami wartosci, a takze miedzy war-
toSciami a ideatami, cnotami, normami, zasadami, regutami, ce-
lami czy zadaniami pracy socjalnej*.

Problematyka kategoryzacji wartosci, ich odpowiedniego uloko-
wania we wiasciwej przestrzeni teoretycznej 1 praktyce dziatalno-
$ciludzkiej™ stanowi nie tylko swoistg trudno$¢, ale przede wszyst-
kim implikuje konieczno$¢ porzadkowania tej sfery zagadnien.
Szczegblnie zasadne jest to w odniesieniu do warto$ci moralnych
(etycznych), ktére warunkujg moralny wymiar przestrzeni dzia-
talnosci ludzkiej, a w konteks$cie podjetej tu analizy - przestrzen
dzialalno$ci w polu pracy spotecznej. Stad konieczna jest wstepna

w zmieniajgcym sig spoteczenistwie, red. J. Marianski, L. Smyczek, Wydawnictwo
WAM, Krakéw 2008, s.15-34; W.Chudy, Pedagogika godnosci. Elementy etyki pe-
dagogicznej, KUL, Lublin 2009; B.Zurakowski, Wychowanie do wyboru wartosci,
[w:] Wychowanie personalistyczne, Wybér tekstéw, red. F. Adamski, Wydawnictwo
WAM, Krakéw 2005, s.279-289 i in.

11 Por.: D.Rybczyniska, B. Olszak-Krzyzanowska, Aksjologia pracy socjalnej - wy-
brane zagadnienia. Pracownik socjalny wobec problemdw i kwestii spotecznych, op. cit.;
A.Olech, Etyka w profesjonalnych standardach pracownikéw socjalnych, [w:] O etyce
stuzb spotecznych, red. W.Kaczynska, Instytut Profilaktyki Spolecznej i Resocjali-
zacji, Uniwersytet Warszawski, Warszawa 1998, s.97-113; A. Olech, Etos zawodowy
pracownikéw socjalnych. Wartosci, normy, dylematy etyczne, Slask, Katowice 2006;
A.Olech, Etyka pracy socjalnej jako etyka zawodowa, ,Praca Socjalna” 2008, nr1,
s.3-36; J. Matejek, E.Zdebska, Etyczne podstawy funkcjonowania przysztych pra-
cownikéw socjalnych w zawodzie, [w:] Nowe przestrzenie dziatania w pracy socjalnej
w wymiarze etyczno-prakseologicznym, red. M. Czechowska-Bieluga, A.Kanios,
L.Adamowska, Oficyna Wydawnicza Impuls, Krakéw 2010, s.37-43; M.Z. Ste-
pulak, Wybrane problemy etyczno-zawodowe w pracy socjalnej, Innovatio Press
Wydawnictwo Naukowe Wyzszej Szkoly Ekonomii i Innowacji, Lublin 2012;
G.Grzybek, Etyczne podstawy pracy socjalnej. Swiadomos¢ moralna, norma etyczna
oraz wytyczne dla pracownika socjalnego i pedagoga spotecznego, Wydawnictwo
Akademii Techniczno-Humanistycznej w Bielsku-Bialej, Bielsko-Biata 2007;
G.Grzybek, Etyka zawodowa jako subdyscyplina naukowa (odniesienie do dziatalnosci
zawodowej w obszarze nauczania, wychowania i opieki), Wydawnictwo Uniwersytetu
Rzeszowskiego, Rzeszdw 2016; A. Siwek, O potrzebie istnienia kodeksu etyki zawo-
dowej pracownikéw socjalnych, ,Praca Socjalna” 2009, nr5,s.97-103 i in.

12 Por.: Sz. Dryzdzyk, Etyczne podstawy demokracji. Studium mysli Ernesta
Wolfganga Boeckenfoerde, Wydawnictwo Naukowe PAT, Krakéw 2003, s.61-64;
D.Joubert, Dwadziescia pigc poje¢ wartosci, [w:] Socjologia. Lektury, red. P.Sztompka,
M. Kucia, Wydawnictwo ZNAK, Krakéw 2005, s.316-333; L. Ustasz, Czym sq war-
tosci. Zarys aksjologii, Wydawnictwo Uniwersytetu Warminisko-Mazurskiego,
Olsztyn 2009, s.47-56.
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prezentacja znaczenia podstawowych kategorii oraz nakreslenie
desygnatéw decydujgcych o moralnym (etycznym) charakterze od-
powiednich warto$ci. Przyjetym tu punktem odniesienia jest etyka
wartosci, okreslana takze mianem etyki aksjologicznej lub mate-
rialnej etyki warto$ci®. Powstata ona w wyniku sprzeciwu wobec
eudajmonistycznej etyki oraz krytyki kantowskiego formalizmu.
Na gruncie fenomenologicznych* dociekan istoty wartosci moral-
nych powstaly odpowiednie teorie oraz systematyzacje wartosci®.

Podejmujac zagadnienie etyki warto$ci, z punktu fenomenolo-
gicznego, Jan Galarowicz przywolywat dorobek filozofii niemiec-
kojezycznej (niemieckiej i austriackiej), wskazujgc na podstawowe
kategorie ,Wertethik” oraz ,materiale Wertethik” okreslajgce ten
nurt w etyce aksjologicznej. Wyjasniat przy tym, ze:

Pod pojeciem ,etyka aksjologiczna” rozumie sie te modele etyki, ktére
oparte s3 na pojeciu wartosci. (...) Oczywiscie najwazniejszym rodza-
jem etyki aksjologicznej jest fenomenologiczna etyka wartosci (ma-
terialna etyka wartosci), bedgca przede wszystkim dzietem filozoféw
austriackich i niemieckich®.

Pierwszym filozofem, ktéry podjal zagadnienia aksjologicz-
ne z perspektywy fenomenologicznej byt Max Scheler”. Czy-

13 H.Joas, Powstawanie wartosci, Oficyna Naukowa, Warszawa 2009, s.144-145.

14 Szerzej patrz: A.Anzenbacher, Wprowadzenie do etyki, Wydawnictwo
WAM, Krakéw 2008, s.229-233; P. Orlik, Fenomenologia Swiadomosci aksjologicznej
(Max Scheler - Dietrich von Hildebrand), Wydawnictwo Naukowe UAM, Poznan
1995; L. Kopciuch, Wolnos¢ a wartosci. Max Scheler, Nicolai Hartmann, Dietrich von
Hildebrand, Hans Reiner, Wydawnictwo Naukowe Uniwersytetu Marii Curie-
-Sklodowskiej, Lublin 2010 i in.

15 Patrz: J. Galarowicz, W drodze do etyki odpowiedzialnosci, T.1, Fenomenologiczna
etyka wartosci (Max Scheler - Nicolai Hartmann - Dietrich von Hildebrand), op. cit,,
s.29; M. Scheler, Wolnos¢, mitos¢, swigtosé, Wydawnictwo Znak, Krakéw 2004; idem,
Resentyment a moralnosé, Wydawnictwo ALETHEIA, Warszawa 2008; idem, Das
Wesen der Liebe, Verlag Josef Hebbel, Regensburg 1971; D.von Hildebrand, Christliche
Ethik, Patmos-Verlag, Dusseldorf 1951; idem, Ethik, Walter de Gruyter & Co, Berlin
1962; N.Hartmann, O istocie wartosci etycznych, ,Logos i Ethos” 1993, nr 2, s.185-224.

16 J. Galarowicz, W drodze do etyki odpowiedzialnosci, T.1, Fenomenologiczna etyka
wartosci (Max Scheler - Nicolai Hartmann - Dietrich von Hildebrand), op. cit., s.29.

3

17 A.Wegrzecki, Scheler, Paristwowe Wydawnictwo ,Wiedza Powszechna’,
Warszawa 1975; Internetowa encyklopedia WIKIPEDIA, Max Scheler, https://
plwikipedia.org/wiki/Max_Scheler [dostep: 1.07.2020].

189


https://pl.wikipedia.org/wiki/Max_Scheler
https://pl.wikipedia.org/wiki/Max_Scheler

nigc to w bezposrednim nawigzaniu do filozoficznej koncepcji
fenomenologii Edmunda Husserla®, wprowadzit ten specyficzny
1 zarazem nowatorski wéwczas sposob filozofowania do analizy
zagadnien praktycznych, a w szczegélnosci do etyki®. Do grona
najwazniejszych wspétitwdércéw materialnej etyki wartosci, obok
Maxa Schelera®, zaliczani sg réwniez tak wybitni przedstawiciele
filozofii, jak Nicolai Hartmann® oraz Dietrich von Hildebrand*
Kazdy z nich mial wlasng koncepcje zaréwno etyki aksjologicznej,
débr, jak 1 wartosci, ale taczyta ich wspélna perspektywa fenome-
nologiczna. Mozna przyjac za Janem Galarowiczem, ze:

Fenomenologiczna etyka aksjologiczna zrodzila sie ze sporu z tradycyj-
nymi interpretacjami moralnosci: przede wszystkim z relatywizmem
etycznym, hedonizmem i utylitaryzmem, z etykg samodoskonato-
$ci (etyka eudajmonistyczng), w szczegdlnosci z arystotelesowsko-
-tomistyczng myslg etyczng oraz z etyks formalng Kanta®.

Spér z ugruntowanymi w éwczesnej filozofii stanowiskami
etycznymi (etyczno-moralnymi) skutkowat wiec ukonstytuowa-
niem sie nowej drogi w filozofowaniu na temat zagadnien dobra,

18 E.Husserl, Idea fenomenologii, Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa
2015.

19 K.Wojtyla, Ocena mozliwosci zbudowania etyki chrzescijaniskiej przy zatoze-
niach systemu Maxa Schelera, [w:| Zagadnienie podmiotu moralnosci, red. T. Styczen,
JW. Galkowski, A.Rodziniski, A.Szostek, Towarzystwo Naukowe KUL, Lublin
2001, 5.16; K. Polus-Rogalska, Etyczny wymiar wartosci jednostkowo-wspélnotowych
we wspotczesnych koncepcjach spoteczno-polityczno-ekonomiczych, Wydawnictwo
Naukowe GRADO, Torui 2009, S.31-44.

20 A.Anzenbacher, Wprowadzenie do etyki, op. cit., s.229.

21 Z.Zwolinski, Byt i wartos¢ u Nicolai Hartmanna, PWN, Warszawa 1974;
N.Hartmann, Mysl filozoficzna i jej historia. Systematyczna autoprezentacja, Wy-
dawnictwo ,Comer”, Torun 1994; Internetowa encyklopedia WIKIPEDIA, Ni-
colai Hartman, https://pl.wikipedia.org/wiki/Nicolai_Hartmann [dostep:
1.07.2020].

22 A.von Hildebrand, Dusza lwa. Biografia Dietricha von Hildebranda (1889-1977),
Wydawnictwo Ksiezy Pallotynéw Apostolicum, Fronda, Warszawa 2008; Interne-
towa encyklopedia WIKIPEDIA, Dietrich von Hildebrand, https://pl.wikipedia.
org/wiki/Dietrich_von_Hildebrand [dostep: 1.07.2020].

23 J.Galarowicz, W drodze do etyki odpowiedzialnosci, T.1, Fenomenologiczna etyka
wartosci (Max Scheler - Nicolai Hartmann - Dietrich von Hildebrand), op. cit., s.32.
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wartosci itp. Etyka aksjologiczna zostala oparta na fundamental-
nym zalozeniu, w ktérym stwierdzano ze:

Jak racjonalnie poznajgcy oglad istoty ma sie do istoty, tak irracjo-
nalnie poznajace poczucie wartosci ma sie do wartosci. Wartosci
nie sg wiec racjonalnie uchwytnymi, dajgcymi sie argumentacyjnie
wykazaé treSciami, lecz udostepniajg siebie odczuciu wartosci, ktére -
w odréznieniu od wszelkiego uczucia zmystowo-afektywnego - jest
pojmowane jako odczuwanie duchowe, ale irracjonalne. (...) istnieje
czysty, nieuwarunkowany historycznie, absolutny porzgdek wartosci
sam w sobie, a wiec apriorycznie ustrukturyzowany $wiat wartosci,
ktéry udostepnia siebie naszemu odczuwaniu warto$ci (w dawaniu
pierwszenstwa jednemu przed drugim, w mitosci i nienawisci) w réz-
nych stopniach adekwatnosci. Nie warto$ci sg historycznie zmienne,
lecz zmienia sie nasz stan rozwoju odczuwania wartos$ci wzgledem
ich niezmiennego Swiata.

Przywolany fragment wyjasnia istote etyki aksjologicznej
ujetej z perspektywy fenomenologicznej, ktérej podstawowym
przedmiotem poznania sg warto$ci w rozumieniu moralnym
(etycznym). W powszechnym uzyciu ten nurt etyki okresla sie
mianem aksjologii wskazujgc, ze jest to nauka o wartosciach,
o ich naturze i istocie, o ocenie (aksjologicznej, aksjonormatyw-
nej) tego, co dobre, co pozgdane i wpisane w zakres wszelkich
teorii débr* (d6br pojmowanych w znaczeniu moralnym). Nauke
te zalicza sie do jednej z gtéwnych dziedzin etyki rozpatrywane;j
jako odpowiednia teoria - teoria wartosci, w ktérej poszukiwane
sg desygnaty warunkujgce moralny charakter wartosci*. Chodzi
tu w szczegblnosci o wydzielenie z szeregu warto$ci (witalnych,
kulturowych, estetycznych, ekonomicznych itp.) tych, ktére majg
moralne znaczenie.

24 A.Anzenbacher, Wprowadzenie do etyki, op. cit., s.229-230. Por.: K. Wojtyta,
System etyczny Maxa Schelera jako Srodek do opracowania etyki chrzescijanskiej,
[w:] Zagadnienie podmiotu moralnosci, red. T. Styczen, JW. Gatkowski, A. Rodziriski,
A.Szostek, Towarzystwo Naukowe KUL, Lublin 2001, s.143-144.

25 Por.: T. Slipko, Zarys etyki ogdlnej, op. cit., s.53, 155-158; D.Rybczynska,
B.Olszak-Krzyzanowska, Aksjologia pracy socjalnej - wybrane zagadnienia. Pracow-
nik socjalny wobec problemow i kwestii spotecznych, op. cit., s.44, 52-58; ].M. Byrska,
Wyktady z etyki ogdlnej, op. cit., s.35-37.

26 Por.: R.Ingarden, Wyktady z etyki, op. cit., s.125.
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W Lkontekscie rozpatrywanych zagadnien zwigzanych z ety-
ka pracy spotecznej, wartosci moralne mogg by¢ odpowiedni-
mi skladnikami systemu aksjologicznego?, ktéry ze spoteczno-
-pedagogicznego punktu widzenia bedzie swego rodzaju
drogowskazem dla oséb wspétdziatajacych w przestrzeniach dzia-
talnosci spotecznej zorientowanej na praktyczne urzeczywistnia-
nie odpowiednich idealéw spéjnych z moralnym wymiarem owej
dzialalno$ci - dziatalnosci wpisanej w pole pracy spotecznej. Ak-
tywno$¢ podejmowana w réznych obszarach pracy spotecznej jest
w tym kontek$cie rozpatrywana jako akt (czyn, czynno$é, dziatanie,
dziatalno$é, zachowanie itd.) o charakterze moralnym (etycznym).
W personalistycznym ujeciu®® akt ten stanowi tréjwarstwowg
1 zarazem zintegrowang jedno$¢ konstytuujgcg doswiadczenie
moralne osoby lub zespotu wspétdziatajgcych ludzi (spotecznosci
okres§lonej wspdlnym celem). Obejmuje zatem trzy skorelowane
warstwy: aksjologiczng, prakseologiczng oraz deontologiczng®.
Kazda z nich odnosi sie do odpowiednich fragmentéw tego samego
aktu moralnego (etycznego) wyznaczajgc, w ujeciu procesualnym,
okreslone kontinuum dokonywania sie owego aktu. Podkres$lata

27 Wspélczesna krajowa literatura przedmiotu poswiecona dzialalnosci
stuzb spolecznych obejmuje szczegélowe zagadnienia aksjologii badZ etyki
pracy socjalnej. Jest to dominujgcy przedmiot zainteresowania badaczy, kté-
rzy siegajac po kategorie wartosci bagdz norm odwoluja sie do aksjologicznego
kontekstu pracy socjalnej, etyki lub etosu pracownikéw socjalnych itp. Por.:
T.Kazmierczak, Praca socjalna. Miedzy uposledzeniem spotecznym a obywatelsko-
scig, Slqsk, Katowice 2006, 5.99 i n.; J. Piekarski, Praca socjalna - w poszukiwaniu
uzasadnien, [w:] Pracownicy socjalni i wolontariusze a mozliwosci reformy pomocy
spotecznej, red. K. Marzec-Holka, Wydawnictwo WSP, Bydgoszcz 1998, s.53 i n.;
A.Olech, Etyka w profesjonalnych standardach pracownikéw socjalnych, [w:] O etyce
stuzb spotecznych, red. W.Kaczynska, Instytut Profilaktyki Spolecznej i Resocjali-
zacji, Uniwersytet Warszawski, Warszawa 1998, s.97-113; A. Olech, Etos zawodowy
pracownikéw socjalnych. Wartosci, normy, dylematy etyczne, Slask, Katowice 2006,
s.18 i n.; T. Kaminski, Etyczne implikacje spotecznego mandatu pracownika socjalnego,
,Polityka Spoteczna” 2000, nr 8, s.2-5; B.Rysz-Kowalczyk, Teoria pracy socjalnej,
[w:] opr. B.Rysz-Kowalczyk, Leksykon polityki spotecznej, Oficyna Wydawnicza
ASPRA-JR, Warszawa 2002, s.213 i in.

28 Cz.S.Bartnik, Personalizm, Wydawnictwo KUL, Lublin 2008, s.363 i n;;
B.Truchlinska, Od Witelona do Karola Wojtyty. Z dziejow polskiej aksjologii i filozofii
kultury, Wydawnictwo Uniwersytetu Marii Curie-Sklodowskiej, Lublin 2016,
s.231-274; R.A.Podgorski, Aksjologiczny rozwéj etyczny i jego implikacje duchowe
w filozofii Karola Wojtyty, ,Studia Elckie” 20, nr1/2018, s.21-22.

29 K. Wojtyla, Czlowiek w polu odpowiedzialnosci, Instytut Jana Pawta II, KUL,
Rzym-Lublin 1991, s.24.
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to Katarzyna Jasinska, ktéra z perspektywy pedagogicznej po-
dejmowata zagadnienie wychowania. Prowadzgc przedmiotowe
rozwazania autorka odniosta sie do koncepcji do§wiadczenia mo-
ralnego - aktu etycznego w ujeciu Karola Wojtyly. Wyjasnita przy
tym, ze:

Warstwa aksjologiczna wskazuje na dobro i zto moralne jako pewien
stan osoby lub spolecznosci; warstwa prakseologiczna wyraza to,
ze owe warto$ci - dobro i zto zawsze przejawiajg sie w czynach, nato-
miast warstwa deontologiczna zawiera moment przezycia powinnosci
moralnej - powinno$ci stawania sie moralnie dobrym, a nie-stawania
sie moralnie zlym - jako element konstytutywny doswiadczenia mo-
ralnosci.

Karol Wojtyta analizowal przezycie powinnos$ci moralnej w struk-
turze aktu etycznego. W akcie tym wystepuje: przezycie wartosciz,
ktérych cziowiek doswiadcza, przezycie powinnosci i sprawczy
stosunek do warto$ci moralnych dobra i zia, jakie osoba w swoich
czynach realizuje, a przez co sama staje sie moralnie dobra lub zia.
Znaczenie poszczegdlnych elementéw aktu etycznego: przezycia war-
tosci, przezycia powinnosci i wlasnej sprawczos$ci, mozna uchwycié
i whadciwie zinterpretowad, traktujgc je jako korelatywne elementy
aktu etycznego. Wedlug Wojtyly istotg aktu etycznego jest sprawczy
stosunek czlowieka do wartosci moralnych dobra i zla, ktére w tym
akcie sg przez niego realizowane?.

Odnoszac koncepcje aktu moralnego (etycznego) do sfery dzia-
talnosci w polu pracy spotecznej mozna wyodrebni¢ odpowiednie
fragmenty aktu moralnego wystepujace w tej przestrzeni dziatal-
nosci stuzb spotecznych, wiacznie z ich partnerami wspétdziatal-
nosci spotecznej (wolontariuszami i osobami reprezentujgcymi
odpowiednie $rodowiska objete oddzialywaniem spotecznym).
Koncentrujgc, w tej czesci prowadzonej analizy, uwage na war-
stwie aksjologicznej aktu moralnego mozna przyjac, ze przezycie

30 Szerzej o warto$ciach wpisanych w system etyczny budowany przez Karola
Wojtyte patrz: M.Sztaba, Etyczno-moralne podstawy zycia spolecznego w Swietle
nauczania Karola Wojtylty - Sw. Jana Pawta II. Wybrane aspekty, Czestochowskie
Wydawnictwo Archidiecezjalne ,Regina Poloniae”, Mastowice 2019, s.201-229.

31 K.Jasinska, Karola Wojtyty ujecie powinnosci moralnej a rozumienie istoty
wychowania, ,Roczniki Pedagogiczne” 2013, T.5 (41), nr1, s.6.
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okreslonej wartosci doswiadczanej w polu pracy spolecznej wy-
zwoli poczucie pragnienia urzeczywistnienia owej wartosci, a tym
samym bedzie mobilizowalo sity ludzkie do jej realizacji w prak-
tyce. W efekcie tego procesu uwolnione zostang odpowiednie
wiasciwosci determinujgce wole do aktywnosci zorientowane;j
na upraktycznienie odpowiednich wartos$ci®, co mozna okre$li¢
mianem motywacji do podjecia lub wigczenia sie w okreslony typ
(rodzaj) dzialalnosci spoteczne;.

W zakre$lonym powyzej ujeciu wartosci sg jednym z istotnych
elementéw warunkujgcych ludzky aktywnos¢ i ja ukierunkowu-
jacych. W etycznym dyskursie sg one réznorodnie analizowane,
zaleznie od przyjetej koncepcji aksjologicznej®. Samo pojecie
wartosci jest rowniez réznorodnie definiowane. I tu kluczowsg
role odgrywa przyjeta koncepcja aksjologiczna, a takze naukowy
punkt widzenia wiasciwy dla danej dyscypliny, z ktérej wartosci
sg rozpatrywane34. Odwotujac sie do podstawowego (klasycznego)
katalogu wartosci, prof. Tadeusz Slipko przypominat, ze w zakres

32 Por.: J.Jaron, Z etykq na ty. Od egipskiego Ptahhotepa do Karola Wojtyty,
op. cit., s.28.

33 Sz. Dryzdzyk, Etyczne podstawy demokracji. Studium mysli Ernesta Wolfgan-
ga Boeckenfoerde, op. cit., s.61-62; W.Zuziak, Dojrzewanie Swiadomosci refleksyjnej
w filozofii movalnej Georgesa Bastide'a i Jeana Naberta, Wydawnictwo Naukowe
Papieskiej Akademii Teologicznej w Krakowie, Krakéw 1998, s.176-177.

34 Por.: D.Joubert, Dwadziescia pig¢ poje¢ wartosci, [w:] Socjologia. Lektury,
red. P.Sztompka, M. Kucia, Wydawnictwo ZNAK, Krakéw 2005, s.316-333; J. Gni-
tecki, Wstep do ogdlnej metodologii badan w naukach pedagogicznych. Status meto-
dologiczny nauk pedagogicznych, Tom I, Wydawnictwo UAM, Poznari 2006, s.115
in,; D.Rybczynska, B. Olszak-Krzyzanowska, Aksjologia pracy socjalnej — wybrane
zagadnienia. Pracownik socjalny wobec problemdw i kwestii spoltecznych, op. cit., s.51
i n.; T.Kazmierczak, Praca socjalna. Miedzy uposledzeniem spotecznym a obywatel-
skoscig, Slqsk, Katowice 2006, 5.99 i n.; B. Cyranski, Aksjologiczne podstawy peda-
gogiki spotecznej Heleny Radliriskiej, Wydawnictwo Uniwersytetu Lodzkiego, L6dz
2012, 5.118 i n.; A. Olech, Etos zawodowy pracownikéw socjalnych. Wartosci, normy,
dylematy etyczne, op. cit.,, s.18 i n.; M. Cwynar, System wartosci mlodziezy na przeto-
mie wiekéw, [w:| Koncepcje pomocy czlowiekowi w teorii i praktyce, red. Z.Fraczek,
B.Szluz, Wydawnictwo Uniwersytetu Rzeszowskiego, Rzeszéw 2006, s.76-79;
T.Slipko, Zarys etyki ogélnej, op. cit,, s.215 i n.; A.Jasinska-Kania, Wartosci i normy
moralne a procesy przemian w Polsce i w Europie, [w:] Wartosci, postawy i wiezi moralne
w zmieniajgcym sig spoteczeristwie, red. ]. Marianski, L. Smyczek, Wydawnictwo
WAM, Krakéw 2008, s5.16 i n.; U. Morszczynska, Normy w pedagogice. Aksjologiczne
i metodologiczne wyznaczniki statusu zdan o powinnosci, Ksiegarnia Akademicka,
Krakéw 20091 in.
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ten wpisujg sie: prawda, dobro i piekno®*. Autor ten tgczyl katego-
rie dobra z prawdg, ktéra jego zdaniem przybiera ksztatt wartosci
za sprawg specyficznej relacji tgczacej prawde z dobrem. Stad przy-
wolany autor wskazywat ostatecznie na dwie zasadnicze kategorie
ocen: oceny aksjologiczne i oceny estetyczne, ktére odpowiednio
orzekaly o dobru badzZ pieknie okreslonych przedmiotéw.

Inaczej sprawe wartosci rozpatrywal Roman Ingarden, ktéry
podejmujac to skomplikowane zagadnienie etyczne wyjasnial,
ze: ,[..] intencja moj3 jest uswiadomic sobie trudnosci, na jakie
natrafia teoria wartosci, po to, zeby szuka¢ drég i sposobdéw ich
usuniecia i uzyskania rzetelnych podstaw dla zasadnego uznania
istnienia warto$ci jako przedmiotowych determinacji szczegdl-
nego rodzaju’.

W toku podjetej analizy cytowany powyzej autor poszukiwal,
na drodze poznania filozoficznego, ontologicznej istoty wartosci,
podstaw ich istnienia, a takze desygnatow okres$lajgcych ten rodzaj
bytéow. W efekcie prowadzonych badan Roman Ingarden uznal, ze:

Wartosci jakiegokolwiek rodzaju sg zawsze warto$ciami czego$ (von
etwas) lub warto$ciami na czyms (an etwas) bagdz - jeszcze inaczej mé-
wigc - warto$ciami, ktére sg ufundowane w czyms (in etwas). W tym,
czego sg warto$ciami, znajdujg one swojg niezbedng 1 wystarczajaca
podstawe, ktéra umozliwia im nie tylko wystapienie na tym przed-
miocie, lecz réwniez jakby uciele$nienie sie w nim, osiaggniecie kon-
kretnego wcielenia, w ktérym pozostajg dopéty, dopdki ten przedmiot
niezmiennie zachowuje fundujgce je jakosciowe determinacje. Gdy
zmienig sie owe determinacje lub w ogéle znikng z zasiegu bytowego
tego przedmiotu, wéwczas tracg one swg indywidualng konkret-
nos¢. Przedmiot traci swoja warto$¢ jak obraz, ktérego barwy utracily
swdj ton pod dzialaniem $wiatla. Jesli fundament bytowy wartosci
jest catkowicie zniszczony, rozbity lub spalony, wtedy tez konkretna
warto$¢ zostaje unicestwiona w tym sensie, ze pozbawia sie ja bytu
w ukonkretnieniu umozliwionego przez fundament, a wéwczas moz-
na jg zobaczy¢ tylko jako idealng istno$¢ (Wesenheit)¥.

35 T.Slipko, Zarys etyki ogélnej, op. cit., s.158.

36 R.Ingarden, Czego nie wiemy o wartosciach, [w:] R.Ingarden, Studia z estetyki,
T.III PWN, Warszawa 1970, s.220.

37 R.Ingarden, Ksigzeczka o cztowieku, Wydawnictwo Literackie, Krakéw 1987,
S.167.
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Ogélne pojecie wartosci, zaproponowane przez prof. R.Ingarde-
na, odnosi sie do czego$ konkretnego, w czym (na czym) ujawniajg
one swa aksjologiczng istote. Wartosci w tym ujeciu sg zatem
bytami zaleznymi, nie stanowig samowystarczalnych jednostek.
Podejscie takie wigze sie z przyjeciem koncepcji istnienia wartosci
w $wiecie realnym z jednoczesnym uznaniem idealnej istno$ci®.
Warto$¢, pojmowana jako pewna cecha czegos$, przedmiot czegos,
stosunek do czego$, badZ co$ jeszcze innego, jest w tym podejsciu
lgczona z okres$lonym bytem, w ktérym dokonuje sie jej swoiste
ujawnienie®. Analizujgcy to stanowisko Jacek Filek zwracal jed-
nak uwage na relacje wartosci ukonkretnionej do wartosci same;j
(niezaleznej od istniejgcych bytéw zaleznych):

Wartos¢ czego$, warto$¢ in concreto, nie jest aksjologicznie samo-
wystarczalna. Dla osiggniecia pelni swej warto$ciowos$ci potrzebuje
odniesienia do wartosci bardziej Zrédlowej, do wartosci same;.

Warto$¢ sama jest czym$ réznym od wartosci czego$. Réznosé
ta zostaje mocno zaakcentowana poprzez odmienno$¢ sposobu istnie-
nia, ale w niej sie nie wyczerpuje. Procesu urzeczywistniania wartosci
nie da sie bowiem pojac jako przeprowadzanie jednej i tej samej war-
tosci z jednego sposobu istnienia w drugi. Byty, ktérym przystuguja
odmienne sposoby istnienia nie mogg by¢ tymi samymi bytami. (...)
Jezeli wiec warto$¢ sama i warto$¢ czego$ nie mogg posiadac tego
samego sposobu istnienia, poniewaz sg bytowo czyms$ réznym, to nie
sg one tym samym a réznigcym sie jedynie sposobem istnienia, lecz
w ogdle sg czym$ réznym. W przejsciu od wartosci samej do warto$ci
skonkretyzowanej nic sie nie przemienia, nie ,zuzywa” - warto$¢ sama
pozostaje taks, jakg byla“°.

Akcentowana w przywotanym stanowisku zaleznos$¢ warto-
$ci samej 1 warto$ci ukonkretnionej na okreslonym przedmiocie
(stosunku do czegos$ itp.) nie decyduje o zmianie (transformacji)
sposobu istnienia obu typéw wartos$ci. W procesie ujawniania sie
wartosci samej na okreslonych bytach zaleznych pozostaje ona
niezmienna, niezaleznie od temporalnosci, determinantnosci

38 Por.: L. Ustasz, Czym sq wartosci. Zarys aksjologii, op. cit., s.14-15.
39 Por.: R.Ingarden, Wyklady z etyki, op. cit., s.129.
40 J.Filek, Z badaw nad istotq wartosci etycznych, op. cit., s.57.
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i zmiennosci wartosci czego$ (wartosci in concreto). Realizacja
wartosci jest w tym ujeciu realizacjg idealnych jakosci aksjolo-
gicznych, ktére warunkujg okreslong warto$é (jej urzeczywist-
nienie w danym procesie realizacji). Idealne jakos$ci aksjologiczne
warunkuja takze moment domagania sie wartosci, tj. moment,
ktéry jest kluczowg przestanka okreslajaca warto$ciowosé danej
warto$ci#. Upominanie sie o (moment domagania sie) wartosci
w odniesieniu podmiotowym warunkuje ludzkg aktywno$¢ ukie-
runkowujac jg na urzeczywistnienie okreslonych wartosci w akcie
(czynie, dzialaniu, zachowaniu, procesie...). Kluczows role odgry-
wa tu nastawienie woli ludzkiej, co w spoteczno-pedagogicznym
ujeciu mozna okresli¢ mianem motywowania i uwalniania sit
do aktywnos$ci w polu okreslonej dziatalnosci (spotecznej, kultu-
ralnej, o§wiatowej itp.).

Dokonujgc wstepnego podzialu wartosci na zasadnicze kate-
gorie, wpisane do katalogu tzw. podstawowych, mozna przywotac
stanowisko Platona, ktéry tgczyt je z wlasciwosciami wiadz ludz-
kich. Filozof ten wyréznit bowiem trzy wartosci i przyporzgdkowat
je odpowiednim wladzom cziowieka, ktére odpowiadaly za ich
realizacje. W katalogu tym znalazla sie: a) prawda, ktérej domagat
sie zdaniem Platona ludzki rozum, b) wolno$¢ powigzana z wolg
cztowieka, a takze c) odpowiedzialno$¢ warunkowana uczuciem.
Zapoczatkowana przez przywotanego filozofa triada (troistosc)
aksjologiczna byla przedmiotem dalszych analiz 1 modyfikacji.
Zaowocowato to w p6Zniejszych latach (epokach) kanonem, ktéry
wspolczesnie opiera sie na trzech gléwnych wartosciach, wsréd
ktérych wymienia sie prawde (verum), dobro (bonum) i piekno (pul-
chrum). Sg one odzwierciedleniem zwigzku bytu z wolg (dobro -
wola czynienia dobra), z intelektem (prawda - poznanie prawdy)
oraz z duszg (piekno - przezycie, doswiadczenie piekna)*.

41 Por.: R.Ingarden, Czego nie wiemy o wartos’cjach, op. cit., s.228; J.Filek, Z ba-
dan nad istotq wartosci etycznych, op. cit., s.59; T.Slipko, Historia etyki w zarysie,
Wydawnictwo PETRUS, Krakéw 2010, s.109-111.

42 ].Filek, Etyka. Reinterpretacja, Wydawnictwo Benedyktynéw ,Tyniec”, Kra-
kéw 2014, s.25-26.

43 Por.: G. Mitrowski, Transcendentalne kategorie filozofii: prawda, dobro, pigkno,
,Folia Philosophica”1993, nr 11, s.63-74; A. Lisowski, Transcendentalia. Jako prejaw
aktu istnienia bytu w metafizyce Sw. Tomasza z Akwinu, Wydawnictwo Iota Unum,
Warszawa 2016; J. Kietbasa, Pierwsze i najpowszechniejsze: jednosé, prawda, dobro
iinne transcendentalia w metafizyce sw. Tomasza z Akwinu, ,Przeglad Tomistyczny”
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W filozoficznym ujeciu wartosci, nawigzujgcym do sfery przeko-
nan ugruntowanych w $wiatopogladowym i zarazem teologicznym
wymiarze, mozna wskazac¢ na aksjologiczng dychotomie, w ktorej
okresla sie wartosci wyzsze (duchowe) oraz warto$ci nizsze (ma-
terialne)#. Najwyzszg wartoscig jest w tym modelu Bég, ktérego
uznaje sie zarazem za najwyzsze Dobro. Obok stawia sie druga
warto$¢, nizszg, ktéra odnosi sie do cztowieka pojmowanego jako
warto$¢. Jeden z etykdédw reprezentujacych Koscidt Katolicki - x.
prof. J6zef Tischner rozpatrywat zagadnienia wartosci z perspek-
tywy fenomenologicznej. Nie definiowat przy tym pojecia wartos¢,
koncentrujgc aksjologiczny wzrok na dostrzeganiu (poznawaniu,
doswiadczaniu) wartosci oraz na miejscach, w ktérych mozna
je odnaleZ¢ (zobaczy¢, przezy()*. Autor ten, odnoszac sie do $wiata
wartos$ci pisat wprost:

Wokét nas istnieje Swiat wartosci, stosownie do ktérego mamy wy-
bierad i postepowac. Istnieje zatem to, co dobre, to, co godne mitosci,
to, co sprawiedliwe, to, co stuszne. Otaczajace nas warto$ci wplywaja
na nas. Skierowuja ku sobie nasze sumienie, a poprzez sumienie
pociagaja ku sobie nas, naszg wolno$¢ i nasze ,ja”. Ponad nami ist-
nieje Bég. Bog jest wartoscia najwyzszg i twdrcg wszystkich wartosci
etycznych#.

Nawiagzujac do synejdezjologi, przywotany autor dookreslat
hierarchie wartosci, w ktérej naczelng byta wartos$¢ ontologicznie
samoistna, niezalezna i zarazem determinujgca wszelkie pozostate
wartosci zakorzenione w $wiecie ludzkim - B6g. W fenomenolo-
gicznej perspektywie zagadnienia warto$ci podejmowat réwniez
inny filozof, jeden z czolowych fenomenologéw - Dietrich von
Hildebrand. Rozwazajac zagadnienie aksjologii autor ten postugi-
watl sie podstawowsg dla stworzonej przez siebie teorii - kategorig

2013, T.XIX, s.251-280; A.Gérniak, Koncepcja transcendentaliow a teoria teologii
u Tomasza z Akwinu, ,Rocznik Tomistyczny” 2012, nr1, s.183-200; T. Slipko, Zarys
etyki ogolnej, op. cit., s.158.

44 K. Wojtyla, Elementarz etyczny, Drukarnia Akapit, Lublin 2018, s.52-53.

45 J. Galarowicz, Doswiadczenie wartosci etycznych wg J. Tischnera, [w:] Etyka. Za-
rys, Zaklad Etyki, Instytut Filozofii, Uniwersytet Jagiellonski, Krakéw 1992, s. 565.

46 J.Tischner, Jak zyc¢?, Wydawnictwo Wroclawskiej Ksiegarni Archidiece-
zjalnej, Wroctaw 2000, s.45.
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wazno$ci. Byta to kluczowa kategoria, ktérg zastosowat w zbudo-

wanej teorii dobra (agatologii). Dietrich von Hildebrand uznat,

ze wazno$¢ oznacza szczegdlny moment, dzieki ktéremu dany

przedmiot moze wywotac uczuciowg odpowiedz lub motywowac

wole ludzky do dziatania w celu realizacji okre§lonej wartos$ci.

Konstruujac katalog waznos$ci wyrdzniat on trzy gtéwne jej typy+:

1. wazno$¢ subiektywng, ktéra odnosi si¢ do sfery przyjemnosci
(tego, co subiektywnie przyjemne) lub sfery zadowolenia (tego
co subiektywnie zadowalajgce);

2. warto$¢ w dostownym sensie tego pojecia, ktéra odnosi sie
do wazno$ci wewnetrznej (wazno$¢ sama w sobie);

3. waznos¢ obiektywng, ktéra odzwierciedla dobro ludzkie (dobro
0s6b, dobro grup ludzkich) w obiektywnym sensie.

W przywotanym ujeciu Dietricha von Hildebranda waznosci
stanowily role kluczows, ale najwazniejsze dla jego mysSlenia ak-
sjologicznego pozostaty wartosci. Traktowat je jako dane Zr6diowe,
ktore pelnigc role swoistego wyposazenia jakoSciowego istotno-
$ciowo koniecznych jednosci, byly zarazem dostepne poznaniu
apriorycznemu. Dokonujgc podziatu w obrebie wartosci wyrédznit
on warto$ci ontyczne (wartosci zwigzane z istotg okreslonego
rodzaju bytéw jak np. wartos¢ osoby ludzkiej jako osoby) oraz
jakosciowe (warto$ci pojmowane jako cechy okreslonych bytéw
jak np. dobro¢, $wiezos¢, soczystosc). Wirdd wartosci jakosciowych
autor ten dookreslit wartosci witalne, estetyczne, intelektualne,
a takze moralne podkreslajac przy tym, ze kazda z kategorii odnosi
sie do innych typdéw jakosci4®.

Siegajac do zrodet fenomenologicznej refleksji poswieco-
nej zagadnieniom aksjologii, a w szczegdlnos$ci wartosci, nalezy
przywotac koncepcje Maxa Schelera, ktéry warto$ci postrzegat
w relacji do ludzkiego przezycia. Nie zdefiniowat on tym samym
wartosci samej w sobie, ale 1gczac je z przezyciem dokonat sto-
sownego zestawienia“?. Autor ten pogrupowal wartosci czynigc

47 J.Galarowicz, W drodze do etyki odpowiedzialnosci, T.1, Fenomenologiczna
etyka wartosci (Max Scheler - Nicolai Hartmann - Dietrich von Hildebrand), op. cit,,
S.245-247.

48 Ibidem, s.251-253.

49 K.Wojtyta, Ocena mozliwosci zbudowania etyki chrzescijaniskiej przy zatoze-
niach systemu Maxa Schelera, [w:| Zagadnienie podmiotu moralnosci, red. T. Styczen,
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to na podstawie kryterium réznic pomiedzy samymi jako$cia-
mi warto$ciowymi. W ten sposéb wyrdznit wartosci hedoniczne
(warto$ci zmystowe, wartosci tego co przyjemne i nieprzyjemne),
ktére okreslal mianem warto$ci najnizszych. Nieco wyzej ulokowat
wartosci witalne, ktére odnosily sie do odpowiednich szeregéw
zwigzanych z zyciem ludzkim (zdrowie - choroba, szlachetno$¢ -
podtosé, mtodosé - starosé itp.). Kolejng grupe, wyzszg od wital-
nych, stanowily w jego koncepcji wartosci duchowe, wsréd ktérych
ulokowane zostaly wartosci prawne, wartos$ci estetyczne, wartosci
intelektualne, warto$ci prawdy (tego co prawdziwe w poznaniu
naukowym), a takze warto$ci moralne. Ostatnig, najwyzszg w tym
ujeciu grupe, stanowily wartosci ,Swietego” - tego co §wiete badz
nieSwiete (wartosci religijne)®.

Poglebiajgc zagadnienie wartosci Max Scheler dokonat odpo-
wiedniej hierarchizacji dzielgc je wedlug rodzajéw substratéw.
Katalog ten objat odpowiednio szes¢ typow wartoscis:

1. wartosci osobowe (0s6b) - warto$ci rzeczy (rzeczowe). Osobowe
wartosci przystuguja podmiotom ludzkim. Sg to w szczegdlno-
$ci: a) warto$ci samej osoby oraz b) wartosci cnét. Wartosci rze-
czowe przystuguja w tym ujeciu tzw. dobrom rzeczowym. W tej
grupie autor wyréznit dodatkowo: a) warto$ci débr materialnych
(przyjemnosciowych - smakotyki, narkotyki itp. oraz pozytko-
wych - maszyny, urzadzenia itp.),b) wartosci débr witalnie war-
tosciowych (dobra gospodarcze), c) wartosci débr duchowych
(prace naukowe, dzieta sztuki i dobra kultury);

2. warto$ci whasne - wartosci cudze. Sg to wartosci roworzedne
w hierarchii i nie zachodzi miedzy nimi zadna réznica w jako-
Sci wartoSciowosciowej. To, czy warto$¢ jest wiasna, czy cudza
nie warunkuje wyzszosci czy nizszosci jednej wzgledem drugiej;

3. wartosci aktow, funkcji 1 reakcji. Sg to wartosci, ktérych subs-
tratami mogg by¢ odpowiednio akty poznawcze, akty mitosci,
akty woli itp., funkcje zwigzane ze zmystami (patrzenie, czucie,

JW. Galkowski, A. Rodzinski, A. Szostek, op. cit., s.16.

50 R.Ingarden, Wyklady z etyki, op. cit., s.67-70; A. Anzenbacher, Wprowadzenie
do etyki, op. cit.,, s.230-231; T. Slipko, Historia etyki w zarysie, op. cit., s.110; K. Wojtyla,
Ocena mozliwosci zbudowania etyki chrzescijanskiej przy zatoZeniach systemu Maxa
Schelera, [w:] Zagadnienie podmiotu moralnosci, red. T.Styczen, ] W. Gatkowski,
A.Rodzinski, A.Szostek, op. cit., s.23.

51 Por.: R.Ingarden, Wyklady z etyki, op. cit., s.64-67.
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stuchanie) oraz reakcje stanowigce odpowiedZ na okreslone
stany, zdarzenia itp. (radowanie sie z czego$, wspétczucie, ze-
msta, zrozumienie itp.). Wartosci tej grupy sg nizsze od wartosci
osobowych;

. warto$ci sposobu mys$lenia i usposobienia oraz wartosci dziata-
nia (postepowania). Sg to z kolei wartosci pozostajgce we wza-
jemnej relacji nieréwnosci, poniewaz wartosci sposobu mysle-
nia i usposobienia sg wyzsze wedlug M. Schelera od wartosci
dzialania;

. wartosci cztonéw stosunku, typu stosunku i stosunku samego.
W tym wypadku autor przedstawianej typologii nie okreslit wew-
netrznej hierarchii poszczegdlnych wartosci zaliczonych do ni-
niejszego typu. Wiadomo tylko, ze osoby mogg pozostawac
ze sobg w réznych stosunkach, co implikuje konieczno$¢ od-
réznienia warto$ci oséb pozostajacych ze sobg w okreslonych
stosunkach, a takze odréznienia wartosci okre§lonych typéw
stosunkéw (matzenistwo, przyjazn, braterstwo, stosunek za-
trudnienia itp.) oraz odréznienia wartosci stosunkéw w kon-
kretnych ich wypadkach (dobra lub zta przyjazn, dobre lub zte
matzenstwo itp.);

. warto$ci pierwotne (autonomiczne) i pochodne (zalezne od in-
nych wartosci). Sg to wartosci uktadajace sie w strukturze hie-
rarchicznej, w ktérej wartos$ci pierwotne sg ulokowane wyzej
wzgledem wartosci pochodnych. Wartos$ci pierwotne zacho-
wujg swdj charakter warto$ci niezaleznie od innych wartosci,
za$ wartosci pochodne w swej jakoSciowej istocie sg zalezne
od innych wartosci, z ktérymi pozostajg w jakich¢ relacjach
determinacji.

Do ostatniej z typologii przedstawionych przez M. Schelera na-
wigzuje po czesci koncepcja ujmujgca wartosci w odpowiedniej
dychotomii: instrumentalne vs. autoteliczne. Podejscie takie impli-
kuje odréznienie wartosci istniejgcych jako byty zalezne (wartosci
te istniejg poprzez relacje z bytami konstytuujgcymi ich istnienie),
od wartosci samodzielnych (wartosci samych), ktérych istnienie
nie jest warunkowane istnieniem innych bytéw (innych wartosci).
W koncepcji tej wartosci instrumentalne stuzg realizacji okreslo-
nych celéw, za$ wartosci autoteliczne sg pojmowane jako cele.

52 ].Jaron, Z etykq na ty. Od egipskiego Ptahhotepa do Karola Wojtyly, op. cit., s.28.
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Podejmujac prébe okreslenia typologii wartosci oraz ich wzgled-
nos$ci badZ bezwzglednos$ci, Roman Ingarden przedstawit katalog
dziedzin wartos$ci, w ktérym ujat odpowiednio trzy giéwne typy=:

1. warto$ci witalne - rodzina wartosci powigzana z zyciem, jak
w szczegblnosci warto§¢ pozywienia, warto§¢ sprawnosci
r6znych narzgdéw (wartosci zdrowia), warto$¢ narzedzi ko-
niecznych do wytwarzania. Sg to wartosci posiadajgce pewna
doniosto$¢ zyciowa w codziennej ludzkiej egzystencji i dzia-
laniu. Z warto$ciami tej dziedziny tgczg sie blisko wartosci
utylitarne (uzytecznosciowe) oraz wartosci hedonistyczne
(przyjemnosciowe);

2. warto$ci kulturowe - rodzina warto$ci powigzana z kulturg
1 zarazem okre$§lonym dziedzictwem historycznym, spotecz-
nym, ktére warunkuje zaréwno poznawanie, jak 1 odczuwanie
(przezywanie) rzeczywistosci. Sg to w szczegdlnosci wartosci
poznawcze (prawda vs. falsz - klamstwo), wartosci spotecz-
ne (obyczajowe: przyzwoito$¢ - podtosc), wartosci estetyczne
(piekno - szpetota);

3. warto$ci moralne - rodzina wartos$ci zwigzanych z moralng
(etyczng) dziatalno$cig cztowieka, relacjami miedzyludzkimi itp.

Przedstawiony katalog stanowil punkt odniesienia dla filo-
zoficznej analizy zagadnienia wzglednosci badZ bezwzglednosci
wartosci, ktoérg przeprowadzit Roman Ingarden kierujgc swa uwa-
ge w strone wyodrebnienia wartosci moralnych od pozostalych
dziedzin warto$ci. Odnoszgc sie do kwestii wzglednosci badz bez-
wzglednosci (niewzglednosci) warto$ci przywotany autor wyzna-
czyl pig¢ zasadniczych sposobéw podejscia do tego zagadnienia®.

W pierwszym przypadku prof. R.Ingarden podkreslal, ze wzgled-
no$¢ wartosci oznacza, iz nie ma zadanej wartosci w przedmiocie
postrzeganym (uznawanym) za warto$ciowy. W ujeciu obiektyw-
nym dany przedmiot byl po prostu bezwartosciowy, byl pozor-
nie warto$ciowy, bo warto$¢ byta wzgledna. W przeciwienistwie
do tej sytuacji prezentowat bezwzglednos$¢ wartosci. Wartoscio-
wo$¢ przedmiotu byta warunkowana okre§lonymi wtasciwos$ciami

53 R.Ingarden, Uwagi o wzglednosci wartosci, [w:] idem, Studia z estetyki, T. 111
PWN, Warszawa 1970, s.216-218. Patrz takze: R.Ingarden, Czego nie wiemy o war-
tosciach, [w:] idem, Studia z estetyki, op. cit., s.221.

54 R.Ingarden, Wyklady z etyki, op. cit., 5.183-187.
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(warto$ciami) danego przedmiotu bez wzgledu na osobe percep-
tora bgdZ osobe obcujgcg z danym przedmiotem (postrzeganym
jako warto$ciowy).

Drugie rozumienie wzgledno$ci wartos$ci Roman Ingarden wig-
zal z jej zmienno$cig (przy zachowaniu niezmienno$ci przedmiotu
warto$ciowego). Chodzito o zmienno$¢ dokonujacg sie w otoczeniu
przedmiotu, ktéremu przypisywano okreslong warto$¢. W przeci-
wienistwie do tego, warto$¢ byta w tym znaczeniu bezwzgledna, gdy
pozostawala niewrazliwa na zmiany dokonujace sie w otoczeniu
przedmiotu wartosciowego.

Trzecie rozumienie pozostawalo w zwigzku z relacyjnoscig
wartosci, czyli z jej materig. Zdaniem autora wzgledno$¢ warto-
$ci wigzala sie z tym, czym dana wartos¢ jest dla czego$ lub dla
kogos, kto nadawal danym przedmiotom znaczenie wartoscio-
wosci. Przykladem byty tu wartos$ci utylitarne, wartosci zyciowe
itp. W przeciwienstwie do wzgledno$ci wartosci (relacyjnych),
jako warto$ci bezwzgledne wskazane zostaly wartosci nierelacyj-
ne, czyli wartosci, ktérych materia nie miata zadnych odniesient
do innych przedmiotdéw.

W czwartym ujeciu o wzglednosci lub bezwzglednosci wartosci
decydowal sposéb ich istnienia. Uznanie wartosci za byt nierealny
warunkowato w tym konteks$cie teze o nieistnieniu wartosci, a za-
razem teze, w mysl ktérej uznawano, ze §wiat jest bezwartoscio-
wy. W przeciwnym razie uznanie istnienia wartosci, ktére sg tak
samo autonomiczne jak byty warto$ciowe, prowadzito do uznania,
ze w $wiecie istniejg wartosci 1 nie sg one bytami pochodnymi,
a zatem s3 to wartosci bezwzgledne.

Pigte ujecie analizowanej problematyki dotyczylo wzgledno-
$ci wartosci opartej na dostepnosci do poznania lub obcowania
z przedmiotem warto$ciowym. Chodzito tu w szczegdélnosci o kwe-
stie mozliwo$ci korzystania z przedmiotu cechujgcego sie wartoscig,
lub udziatu w istnieniu danej wartosci. Bezwzgledno$¢ wartosci
w tym znaczeniu oznaczala nieograniczony do niej dostep w sensie
poznania warto$ci, obcowania z dang wartoscig, bgdz udzialu w jej
istnieniu.

Prowadzgc analize wzglednosci wartosci, prof. Roman Ingar-
den odnidst sie takze do waznej, cho¢ niejednokrotnie w naukach
spotecznych niedostrzeganej kwestii zwigzanej z relacja warto-
$ci do postaw ludzkich. Przypominal, ze zdarzajg sie sytuacje,
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owa wartos$¢ jest wykrywana. Podobnie rzecz ma sie w relacji war-
tosci do przezycia, jakie towarzyszy owej postawie. Nie jest jed-
nak zasadne, zdaniem tego autora, gczenie wartosci z postawami
badzZ przezyciami, gdyz warto$ci w tym odniesieniu sg niezmienne
wzgledem zaréwno postaw, jak i przezy¢ towarzyszacych owym
postawom. S3 odrebnymi kategoriami w etycznym znaczeniu®.
Uwaga o szczegdélnym znaczeniu dla analizy zagadnien aksjologicz-
nych z punktu pedagogicznego, w tym spoteczno-pedagogicznego
byta konkluzja autora na temat przygotowania do odkrywania
i transmisji warto$ci. Pisat on wprost: ,|..] trzeba ludzi najpierw
wychowaé, zeby udostepni¢ im pewne wartosci. Nie znaczy to,
ze owe wartosci s dla nich fictami, przeciwnie - na to wychowuje
sie ludzi, aby mogli odkry¢ wartosci, a odkrywszy je, stali sie odpo-
wiedzialni, czuli sie zobowigzani do ich realizacji lub uznawania”.

Podobnie do przywotanego powyzej stanowiska zagadnienie
zwigzkéw wychowania z warto$ciami ujmowata Helena Radliniska.
Nawiazujac do spoteczno-pedagogicznej perspektywy oddziatywa-
nia wychowawczego, podkreslata ona istotne znaczenie wartosci
w ksztaltowaniu i przeksztatcaniu warunkéw zycia ludzkiego (spo-
lecznego). Odwotujac sie do bliskiej relacji spotecznej z Jézefem
Pitsudskim>s, autorka ta akcentowata, ze:

Wychowanie - stanowi dziedzine wyraZnie nastawiong na cele ju-
trzejsze. Jeden z najwiekszych Polakéw okreslit trafnie, ze polityk
buduje z materiatéw, ktére sg do rozporzadzenia, zuzytkowujac na-
wet najlichsze, ale kto§ musi robi¢ cegly. Ta rola przypada nietylko
wychowaniu, owszem - jest ono raczej dzialaniem pomocniczem,
ktére uruchamia istniejgce wartosci, uprzystepnia je, czyni z nich
narzedzia dalszego trudu. Wychowanie jest tylko czescig tworzenia
kultury. Posiada jednak wlasne pole twdrczosci®®.

55 R.Ingarden, Studia z estetyki, op. cit., s.225-226.
56 Idem, Wyklady z etyki, op. cit., s.187-188.
57 Szerzej o wspodtdzialaniu z J6zefem Pitsudskim w ramach walki o niepod-

leglo$¢ Polski patrz: A. Zukiewicz, Helena Radlifiska w walce o Polske (1914-1918),
Wydawnictwo Uniwersytetu Opolskiego, Opole 2019, 5.148, 194.

58 H.Radlinska, Stosunek wychowawcy do srodowiska spotecznego. Szkice z pe-
dagogiki spolecznej, Nasza Ksiegarnia, SP. AKC., Warszawa 1935, s.19. Szerzej
o zwigzkach wartosci z wychowaniem (w tym z wychowaniem moralnym)
patrz: M. Lobocki, Wychowanie moralne w zarysie, Oficyna Wydawnicza ,Impuls”,
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Nawigzujac do przedstawionego powyzej katalogu, grupujacego
dziedziny wartosci ujete w koncepcji Romana Ingardena, stwier-
dzi¢ mozna, ze wyodrebnione tam warto$ci moralne stanowig
szczegblny obszar dociekann podejmowanych na gruncie etyki,
w szczegblnosci etyki aksjologicznej (etyki materialnej, fenome-
nologicznej etyki materialnej). Jeden z wiodacych jej przedstawi-
cieli - Dietrich von Hildebrand podkreslat, ze:

Wartosci moralne sg najwyzsze sposréd wszystkich wartosci natural-
nych. Dobroé, czystosé, poszanowanie prawdy i pokora stojg ponad
geniuszem, madro$cig, kwitngcym zdrowiem, stojg wyzej niz piekno
natury i sztuki, niz tad i sila paristwa. To, co sie dokonuje i ol§niewa
nas w akcie szczerego przebaczenia, wielkodusznego wyrzeczenia
lub w akcie bezinteresownej zarliwej mitosci jest bardziej znaczg-
ce, wieksze, wazniejsze i trwalsze od wszelkich wartosci tkwigcych
w kulturze. Wartosci moralne sg weztowym problemem $wiata; brak
moralnych wartosci jest najwiekszym zlem, gorszym niz cierpienie,
choroba, Smier¢, gorszym niz upadek kwitngcych kultur®.

Znaczenie warto$ci moralnych w etyce akcentowal réwniez
Roman Ingarden. Opowiadajac si¢ za uznaniem realnego istnienia
tego rodzaju bytéwee, podkreslal niesamodzielny charakter istnie-
nia warto$ci i ich zalezno$¢ wzgledem przedmiotéw, z ktérymi
byly istotowo potgczone (ktérym przystugiwaty)®. W odniesieniu

Krakéw 2009, .77 i n.; W.Chudy, Pedagogika godnosci. Elementy etyki pedagogicznej,
op. cit,, s.15 1 n.; B. Zurakowski, Wychowanie do wyboru wartosci, [w:] Wychowanie
personalistyczne, Wybor tekstow, red. F.Adamski, Wydawnictwo WAM, Krakéw
2005, $.279-289; B.Cyranski, Odpowiedzialnos¢ w systemie wartosci pedagogiki
spotecznej, [w:] Problemy teoretyczno-metodologiczne pedagogiki spotecznej i pracy
socjalne. Z warsztatow badawczych polsko-stowackich, red. E. Marynowicz-Hetka,
J. Piekarski, D. Mierzynski, op. cit., s.63-70; K. Olbrycht, Aksjologiczne wymiary
ksztatcenia pedagogow, [w:] Aksjologia w ksztatceniu pedagogow, red. J. Kostkiewicz,
Oficyna Wydawnicza Impuls, Krakéw 2008, s.15-22; A. Pawelczyniska, Wartosci
a przemoc. Zarys socjologicznej problematyki Oswigcimia, PWN, Warszawa 1973, 5.162
in.; E.Nowak, K.M. Cern, Ethos w zyciu publicznym, Wydawnictwo Naukowe PWN,
Warszawa 2008, s.3771 n.

59 D.von Hildebrand, Fundamentalne podstawy moralne, [w:] D.von Hildebrand,
J.A.Ktoczowski, J.Pasciak, J. Tischner, Wobec wartosci, Wydawnictwo Polskiej
Prowincji Dominikanéw ,W drodze”, Poznan 1984, s.14.

60 R.Ingarden, Wyklady z etyki, op. cit., s.143.
61 Idem, Czego nie wiemy o wartosciach, [w:] idem, Studia z estetyki, op. cit., s.228.
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za$ do kluczowej roli wartos$ci moralnych w etyce (teoretycznej),
autor ten twierdzit, ze:

[.] gtéwnym przedmiotem badania etyki teoretycznej sg wartosci
moralne (etyczne), jako takze przedmioty oceny etycznej. W szczeg6l-
no$ci chodzi o dwa naczelne pytania: Jakie wartos$ci sg warto$ciami
moralnymi? Co to jest warto$¢ moralna? Jakie przedmioty posiadajg
warto$ci moralne lub mogg je posiadaé?®

Poszukujgc naukowego rozwigzania problemu zawartego
w pierwszym z wymienionych pytan naczelnych (esencjalnych),
cytowany autor zwracal uwage, ze w kazdej z dziedzin wartoSci
wystepuja okre§lone wartosci podstawowe (zasadnicze), ktére
okreslal mianem kategorii aksjologicznych (kategorii okreslajacych
jako$¢ cechy warto$ciowej). Inne wartosci zaliczane do tej same;
dziedziny byly w jaki§ sposéb pokrewne warto$ciom podstawo-
wym, byly ich derywatami. W odniesieniu do wartosci etycznych
(moralnych), Roman Ingarden wskazat odpowiednie kategorie
etyczne, tj. ,dobry” oraz ,zty” w znaczeniu moralnym®. Podobnym
kryterium etycznym postugiwat sie Kazimierz Twardowski, ktory
traktowat je jako swoiste narzedzie oceny, odrézniania postepo-
wania ludzkiego (intencji, zamiaru, charakteru itp.) kwalifikowa-
nego dodatnio (postepowanie dobre w znaczeniu etycznym) badz
ujemnie (postepowanie zte w znaczeniu etycznym)®.

W poszukiwaniu istoty warto$ci moralnych Roman Ingarden
podkreslal, ze w dziedzinie tej grupy wartosci nie ma ogélnej defi-
nicji, ktérg mozna uznac za ostateczng. Poddawat przy tym w wat-
pliwos¢ czy mozliwe jest jednoznaczne, a zarazem ogélne zdefi-
niowanie warto$ci moralnych. Wyjasniajgc brak jednoznacznych
rozstrzygniec co do kwestii istoty warto$ci moralnych (a takze innych
typ6éw wartosci), tego czy sg one np. cechg czego$ (jakiego$ przed-
miotu lub podmiotu) czy tez wiasciwoscig, autor ten prezentowat

62 R.Ingarden, Wyklady z etyki, op. cit.,, s.14. Patrz takze - Wyklad pierwszy
Jkrakowski” ibidem, s.128.

63 Ibidem, s.72.

64 K. Twardowski, Etyka, Wydawnictwo Adam Marszalek, Torunl 1994, s.23.
Patrz takze: U.Schrade, Etyka: glowne systemy, op. cit,, s.3; K. Polus-Rogalska, Etyczny
wymiar wartosci jednostkowo-wspdlnotowych we wspdtczesnych koncepcjach spoteczno-
-polityczno-ekonomiczych, op. cit,, s.36-37; K. Wojtyla, Elementarz etyczny, op. cit,, s.3.
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swoje stanowisko. Uznawatl on, ze wartosci, z ktérymi w codzien-
nym zyciu cztowiek obcuje, sg jako$ ucielesnione w przedmiotach
warto$ciowych. Chodzito o niesamodzielno$¢ wartosci w ich bu-
dowie formalnej w stosunku do okre§lonych przedmiotéw, kto-
rym przystugiwaly. Dodawat przy tym, ze okreslenie ,przedmioty”
oznacza, iz mogg to byé zaréwno rzeczy, jak i zdarzenia, bgdz
procesy, itp. Okreslajac robocze znaczenie pojecia wartosci, Ro-
man Ingarden wprowadzit takze kategorie ,débr”, pojmowang
jako co§, co z jakiego$ powodu i pod jakim$ wzgledem posiada
jaka$ warto$¢. W tym kontekscie wyrdznit on dobra materialne
(hedonistyczne lub utylitarne), dobra zyciowe (wartosci, ktére
majg witalne znaczenie dla istot zywych) oraz dobra duchowe
(dzieta sztuki, wytwory nauki). W odniesieniu do warto$ci moral-
nych autor uznawal, ze podmiotem tych warto$ci moze by¢ tylko
cztowiek, poniewaz istotng role w realizacji wartosci moralnych
odgrywa fakt §wiadomosciowych przezy¢, do ktérych zdolni sg tyl-
ko ludzie®s.

Konstruujac kryteria wyréznienia warto$ci moralnych sposréd
innych wartosci, Roman Ingarden przypominal, ze:

W dziejach etyki wcigz wystepuje dgzno$é, zeby ostatecznie przyjaé
jakis jeden typ warto$ci jako taki, jako$ niewatpliwy i dajacy sie uznac,
a wszystkie inne sprowadzi¢ do niego. W wiekszosci wypadkdw pole-
galo to na tym, ze jako warto$ci niewgtpliwe nie wybierano wartosci
moralnych, tylko jakie§ inne i starano sie przekona¢ nas, ze wartosci
moralnych - odmiennych od tamtych - po prostu nie ma, ze istnieja
tylko warto$ci uznawane przez hedonizm, albo tylko warto$ci uzna-
wane przez utylitaryzm®.

Przy okazji odniesien do tendencji narzucania okreslonych
rozwigzan organizacyjnych, prawnych, politycznych itp., badz
préb unifikacji okreslonych sfer (fragmentéw) zycia ludzkiego,
cytowany autor wyrazal watpliwosé dotyczaca stusznosci takich
dziatan. Podkreslal zarazem swa akceptacje dla uznania wielosci
i réznorodnosci (odmiennosci), ktére oznaczaly dla niego swoistg
przyjemno$c¢ réznienia sie miedzy sobg. Roman Ingarden zwracat

65 R.Ingarden, Wyklady z etyki, op. cit., s.200-205.
66 Ibidem, s.214.
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uwage na fakt, iz réznorodnos¢ stwarza liczne mozliwosci tworze-
nia okreslonych relacji interpersonalnych na zasadach dopelnia-
jacych sie podobienstw badz r6znic®”. W odniesieniu do wartosci
moralnych kluczowe bylo dla niego nie tyle stworzenie ogdlnej
ich definicji, co dookreslenie charakteru istnienie oraz stworzenie
kryteriéw, ktére pozwola wyodrebni¢ warto$ci moralne sposréd
wszystkich warto$ci. Zaznaczal réwniez, ze konieczne jest przy tym
poszukiwanie podmiotu moralnego, ktéry jest zarazem podmiotem
dziatajgcym®. Podmiot moralny w dziataniu posiada zdolno$¢
urzeczywistniania warto$ci moralnych.

Podejmujac aksjologiczng analize zorientowang na okreslenie
istoty warto$ci moralnych Roman Ingarden przyjal, ze warunkiem
niezbednym dla kwalifikacji okreslonego dzialania ludzkiego w ka-
tegoriach moralnych (badZ niemoralnych) jest to, by dzialajacy
moralnie podmiot byt swobodny w swej decyzji, aby byl zara-
zem autorem wykonania okreslonego dziatania kwalifikowanego
w kategoriach moralnych (bgdZ niemoralnych). Autor zastanawiat
sie przy tym nad zagadnieniem przynaleznosci warto$ci moral-
nej do okreslonych przedmiotéw. Chodzito w szczegélnosci o to,
czy warto$¢ moralna przystuguje podmiotowi dziatajgcemu (mo-
ralnie), czy tez jego swobodnej decyzji o dziataniu, czy wreszcie
postepowaniu podmiotu dziatajacego. Nie wykluczal, ze kazdy
z tych czynnikéw decyduje o r6znorodno$ci norm moralnych i ich
odpowiedniej kwalifikacji oraz szeregu. Byly to wazne kwestie
prowadzace do dookreslenia warunkéw, jakie muszg by¢ spet-
nione, by okres§lone wartosci uzna¢ za wartosci moralne, a inne
wylaczy¢ z tej grupy wartosci. Przyjat on w konsekwencji szesé
warunkéw niezbednych dla odpowiedniej kwalifikacji wartosci
moralnych. Zastrzegl przy tym, ze wcigz nie ma pewnosci, czy
wartosci te sg wystarczajgce w stosunku do wszystkich wartosci
i czy wszystkie z tych przestanek muszg zachodzi¢ wzgledem
kazdej z rozpatrywanych wartosci®. Odnoszgc si¢ do przykiadu
wartosci ,sprawiedliwo$¢”, autor wskazat ostatecznie na warunki
(przestanki), jakie powinny by¢ spelnione, by dang warto$¢ badz

67 Ibidem, s.193.

68 Ibidem, s.219. Por.: K. Krajewski, Etyka jako filozofia pierwsza, Wydawnictwo
KUL, Lublin 2006, s.70-71; T.Styczen, Etyka niezalezna?, Redakcja Wydawnicza
KUL, Lublin 1980, s.13 i n.

69 R.Ingarden, Wyklady z etyki, op. cit., s.301-305.
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postepowanie mozna kwalifikowaé w kategoriach moralnych (mo-

ralny sens warto$ci lub dzialania, moralne znaczenie warto$ci lub

dziatania). Byty to nastepujgce warunki (przestanki kwalifikacji
moralnej)7°:

1. udziat w postepowaniu (w realizacji wartosci) §wiadomego
podmiotu dzialania. Postepowanie moze ujawniaé sie w czyn-
nosciach fizycznych, werbalnych, psychicznych czy emocjonal-
nych - uczuciowych. Swiadomy podmiot dzialania musi réwniez
kierowa¢ swym dzialaniem. Musi takze posiada¢ zdolnos¢
rozpoznawania pewnych faktéw (w szczegélnosci pewnych
warto$ci). W mysl tego zatozenia konieczne jest zatem istnienie
zaréwno podmiotu dziatania, jak réwniez jego §wiadomosci
implikujgcej proces dziatania (intencje, wole, przebieg). Podmiot
dzialania moze by¢ jednostkowy (osoba) bgdZ zbiorowy (grupa
0séb, instytucja, organizacja, spotecznos¢ itp.). W przypadku
wartosci ,sprawiedliwo$¢” chodzi o udziat podmiotu swiado-
mego w okre§lonym akcie bgdz czynie sprawiedliwym;

2. wartosci moralne moga wystepowac wytgcznie tam, gdzie za-
chodzi postepowanie podmiotu §wiadomego. Nie wystarczy
samo ,by¢” Konieczne jest by zachodzita tu jakas czynno$¢, akt,
dzialanie - postepowanie §wiadomego podmiotu. Postepowanie
oznacza tu szeroki wachlarz, ktéry Roman Ingarden okreslat
mianem zachowania sie podmiotu. W szczegdlnym wypadku
bedzie to jakie$ dzialanie podmiotu - czynnos$¢ wprowadzajgca
jaka$ zmiane w $wiecie. W przypadku wartosci ,sprawiedli-
wo$¢” chodzi o kluczows role, jakg odgrywa swiadomo$¢ dobr,
praw badZ roszczen, ktére sg przedmiotem speiniania aktu
sprawiedliwego. Polega on w tym wypadku na sprawiedliwym
rozsadzaniu, rozdzielaniu lub przydzielaniu okre§lonych débr,
praw badz roszczen, ktérych wartos$¢ zostata odpowiednio roz-
poznana w toku dziatania podmiotu §wiadomego;

3. do realizacji wartosci moralnych dochodzi wylacznie w wyniku
postepowania, ktére jako§ wigze sie z warto$ciami w znacze-
niu ogélnym (z wszelkimi typami wartosci). Wéréd wartosci
wszelkiego typu mogg by¢ wartosci zyciowe, wartosci ekono-
miczne, wartosci kulturowe, wartosci hedonistyczne, wartosci
utylitarne, wartosci estetyczne, a takze warto$ci moralne. Autor,

70 Ibidem, s.303-304. Patrz takze strony: 287-301.
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w nawigzaniu do stanowiska M. Schelera, wskazal na relacje
(hierarchie) warto$ci i podkreslat, ze realizujgc warto$é wyzsza
wzgledem warto$ci, ktorej sie nie realizuje, cztowiek postepuje
moralnie poprawnie (dodatnio). Gdy jednak rezygnuje z reali-
zacjl wartosci wyzszej na rzecz urzeczywistnienia wartosci
nizszej, wowczas jego postepowanie jest moralnie ujemne -
jest niemoralne. W przypadku wartosci ,sprawiedliwos¢” po-
stepowanie czlowieka jest sprawiedliwe w sensie moralnym,
gdy jest sprawiedliwe zaréwno w znaczeniu obiektywnym, jak
i subiektywnym;

4. odpowiedzialno$¢ podmiotu dziatajgcego to kolejny warunek
wskazany przez prof. R.Ingardena jako niezbedny dla kwalifi-
kacji postepowania swiadomego podmiotu w kategoriach mo-
ralnych. Warunek ten wigze sie z przyjeciem odpowiedzialnosci
za czyn (akt, dzialanie), a takze w trakcie czynu (aktu, dziatania)
oraz po dokonaniu sie okreslonego czynu (aktu, dziatania) -
odpowiedzialno$¢ za skutki czynu (aktu, dziatania). Odpowie-
dzialno$¢ wigze sie takze ze $wiadomoscig podmiotu dziala-
jacego oraz z tozsamoscig tego podmiotu - chodzi o podmiot,
ktoéry dziata i réwnolegle odpowiada za to dziatanie. Nie kazda
jednak odpowiedzialno$¢ wigze sie z zagadnieniem moralno-
$ci. W przypadku wartosci ,sprawiedliwo$¢”, przywotany autor
podkreslal, ze aby akt byl sprawiedliwy, konieczna jest decyzja
sprawiedliwa oraz realizacja okreslonej czynnosci - okreslone
zachowanie podmiotu speiniajgcego akt sprawiedliwy wobec
partneréw. Czynno$¢ ta (zachowanie) moze by¢ fizyczna lub
psychiczna, ale musi by¢ realizowana przez podmiot §wiado-
my. Musi tez by¢ ona sterowana, kierowana, podtrzymywa-
na i nastawiona na okreslone cele zwigzane z osiggnieciem
zakiadanego stanu bedgcego efektem aktu sprawiedliwego.
W kontekscie wartosci ,sprawiedliwo$¢” konieczna jest takze
bezinteresownos$¢ osoby speiniajgcej akt sprawiedliwy. Jest
to warunek niezbedny dla uznania danej czynnosci (aktu, za-
chowania, dzialania) za moralnie sprawiedliwg. Roman Ingar-
den nie rozstrzygat jednak czy bezinteresownos$¢ jest rowniez
warunkiem koniecznym w przypadku innych warto$ci bgdz
postepowan kwalifikowanych jako moralne lub niemoralne;

5. swoboda decyzji oraz swoboda postepowania to kolejne warun-
ki, ktére pozostajg w zwigzku z podpadaniem danej wartosci
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badz postepowania (aktu, czynnosci, dziatania) pod klauzule
moralnosci. Swoboda musi towarzyszy¢ podmiotowi §wiadomie
dzialajgcemu takze na etapie wykonywania podjetej (swobod-
nie) decyzji. W praktyce oznacza to, zdaniem prof. R. Ingardena,
ze swoboda obejmuje kazdy fragment postepowania §wiado-
mego podmiotu, tj. jego zachowania sie, a takze poszczegdlnych
czynno$ci wpisanych w proces przebiegu postepowania kwali-
fikowanego jako moralne (pozytywnie warto$ciowe) bgdzZ nie-
moralne (negatywnie warto$ciowe). Autor postugiwat sie przy
tej okazji pojeciem aktu wolnej woli. Swoboda (wolno$¢ woli)
moze by¢ zard6wno wewnetrzna, jak i zewnetrzna. Jesli ktorys
z typow swobody jest ograniczony badz nie wystepuje w toku
postepowania podmiotu §wiadomego - owe postepowanie nie
moze by¢ rozpatrywane jako moralne lub niemoralne. Swobo-
da rozumiana jako niezalezno$¢ od czynnikéw postronnych
jest bowiem warunkiem istotnym dla kwalifikacji moralne;j
danej wartos$ci bagdZ postepowania. W odniesieniu do warto-
Sci ,sprawiedliwos$¢” Roman Ingarden przyjal, ze cechg aktu
sprawiedliwego (realizowanego przez podmiot §wiadomy) jest
zdolnos¢ kontroli wlasnego postepowania i realna kontrola
zaréwno przed, jak i w trakcie, a takze po zakonczeniu okreslo-
nego postepowania (aktu, czynu, dziatania) ujetego w znaczeniu
moralnym;

. zrédtem decyzji o podjeciu postepowania (realizacji danego aktu,
czynnosci, dziatania) musi by¢ sama osoba, samodzielna w swej
decyzji. Roman Ingarden podkreslat tu, ze owe ,ja” rzgdzgce w tej
osobie musi by¢ zaréwno Zrédlem jej decyzji, jak i Zrédltem od-
powiedzialno$ci zwigzanej z przebiegiem postepowania (danej
czynno$ci, dziatania, aktu). Wigze sie to réwniez z przyjeciem
odpowiedzialnosci za skutki postepowania. Ponadto autor ten
wyjasnial, ze osoba musi by¢ nie tylko Zrédlem decyzji, ale
takze Zzrédtem podtrzymywania tej decyzji (trwatosci decyzji)
w toku przebiegu danego postepowania (czynnosci, dziatania).
W odniesieniu do wartosci ,sprawiedliwos¢” kluczowy jest
moment u§wiadomienia sobie (w podmiocie postepowania)
motywacji wiasnej decyzji, ktéra prowadzi do speinienia aktu
sprawiedliwego. Moment ten u§wiadamia zlozonos¢ i wage
calego procesu aktu sprawiedliwego.
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W konkluzji zgloszonej propozycji Roman Ingarden zaznaczyt,
ze zachodzenie wskazanych sze$ciu warunkéw uznat za niezbedne
do tego, by okreslone warto$ci bgdZ postepowania (akty, czynnosci,
dzialania) mozna kwalifikowac w kategoriach moralnych (warto-
$ci pozytywnej lub negatywnej). Miato to zdaniem przywotanego
autora charakter pracy, ktéra na gruncie etyki teoretycznej musi
by¢ kontynuowana.

Stworzone w oparciu o przeprowadzong analize aksjologicz-
ng kryteria (przestanki), warunkujgce mozliwo$¢é wyodrebnie-
nia okres$lonych warto$ci moralnych lub postepowan moralnych
z szerokiego katalogu wartosci 1 postepowan ludzkich, byto tym
bardziej zasadne, ze luka w tego typu wiedzy etycznej powodowala,
iz podzialy na warto$ci moralne, etyczne, ekonomiczne, utylitarne
itp. dokonywane byly bez odpowiedniego uzasadnienia opartego
na merytorycznie czytelnym kryterium”. Podobnie rzecz miala
sie w odniesieniu do kwestii wzajemnych zaleznosci pomiedzy
warto$ciami tej samej dziedziny (grupy) oraz miedzy warto$ciami
zaliczanymi do réznych dziedzin (grup). Autor zwracal takze uwage
na niedostatki etyki teoretycznej w zakresie zagadnienia granic
poszczegblnych dziedzin (grup) wartosci, a takze ich wzajemnych
relacji oraz hierarchii, struktury formalnej wartosci itp.”> Odwotu-
jac sie do stworzonego kryterium kwalifikowalnosci wartosci (po-
stepowari), jako moralnych (postrzeganych dodatnio - pozytywnie
lub ujemnie - negatywnie), Roman Ingarden podkreslal, ze anali-
zowane przez niego ludzkie zachowania w zwigzku z okreslonymi
warto$ciami typu ,solidarno$¢”, ,dzielnos¢”, ,odwaga’, ,uczciwosc”,
,wierno$¢” (dochowanie obietnic, solidarno$¢ z kims, trwanie przy
okres§lonych ideatach), ,prawdoméwnos¢”, ,skromnos¢”, ,pokora”
(wewnetrzna), ,niezarozumiato$¢”, ,mitosierdzie”, ,wyrzeczenie sie
czego$” (rezygnacja z wygody, przyjemnosci, szczescia wlasnego
itp.), ,pos$wiecenie’, ,przebaczenie” (zdolno$¢ wybaczenia komu$
czegos) itp. sg moralne, gdy spelniajg owych sze$¢ warunkéw. Wy-
razit to wprost twierdzgc, ze ,Na warto§¢ moralng skiada sie zatem
nie tylko to, iz dokonuje sie taka a taka czynno$¢ czy zachowanie
sie, lecz nadto, iz spelnione sg owe warunki’7.

71 Por.: R.Ingarden, Wyktady z etyki, op. cit., s.194, 308.
72 Ibidem, s.330.
73 Ibidem, s.317.
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W katalogu warunkéw (czynnikéw wewnetrznych i zewnetrz-
nych) kwalifikacji moralnej danej wartosci lub postepowania (aktu,
czynno$ci, dziatania) znalazly sie: a) wolna wola wynikajgca z wol-
noéci podmiotu do samodzielnej decyzji o postepowaniu oraz
samym postepowaniu, b) swoboda w podjeciu decyzji i trwaniu
w tej decyzji, c) niezalezno$¢ wzgledem innych czynnikéw, d)
bezinteresowno$¢é podmiotu postepujgcego §wiadomie oraz e)
odpowiedzialno$¢ §wiadomego podmiotu postepujacego’. Roman
Ingarden zwracal przy tym uwage na jeszcze jedng znamienng dla
wartosci moralnych ceche, wyrézniajgcg je od innych wartosci,
takich jak wartosci estetycznych, wartosci ekonomicznych, war-
tosci witalnych itp. Ceche te okreslat mianem rysu jakoSciowego,
wspélnego dla wszystkich warto$ci moralnych. W szczegdlnosci
autorowi chodzilo o moment domagania sie¢ wartosci moralnych
czego nie mozna powiedzie¢ o wartosciach np. estetycznych. Ow
moment domagania sie warto$ci moralnych oznaczat istotng ce-
che, ktéra wigzala te dziedzine (grupe) wartosci z domaganiem sie
ich realizacji. Zdaniem przywotanego autora - warto$ci moralne
majg odmienny charakter postulatywny. Majg tym samym ,szcze-
gélny charakter, odmienny niz w wypadku wszystkich innych
wartos$ci, ktéry na podstawie stwierdzenia swoistosci i istoty war-
tosci moralnych pozwala konstruowac normy. Moim zdaniem jest
to jedyny wypadek, ze powinno tak by¢, aby takie a takie warto$ci
byly realizowane. Nie mozna tego powiedzie¢ o zadnej wartosci
estetycznej, nie mozna jej nikomu nakazac”’7.

Cytowany powyzej fragment ma szczeg6lne znaczenie dla
zrozumienia zaréwno perspektywy, z jakiej zagadnienie norm
moralnych (etycznych) rozpatrywal Roman Ingarden, jak réwniez
z uwagi na dalsze zagadnienia zwigzane z perspektywg deontolo-
giczng (rozdzial pigty niniejszej monografii). Zogniskowanie uwagi
na moralnej sferze wartosci i ludzkiego postepowania (aktéw,
czynéw, czynnosci, dziatan, dziatalnosci, zachowan itp.) wigzato
sie z przyjeciem przez przywolanego autora koncepcji etyki ma-
terialnej (fenomenologicznej)’®. W praktyce naukowych dociekan
filozoficznych stato to w opozycji do kantowskiego formalizmu

74 Ibidem, s.374~375.
75 Ibidem, s.325.
76 Ibidem, s.143.
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etycznego. Jednakze w zakresie domagania sie realizacji wartos$ci
moralnych, prof. R.Ingarden skionny byl podejmowa¢ deonto-
logiczne zagadnienie norm wpisanych w dziedzine moralnosci,
a takze poszukiwac teoretycznych podstaw dla ich generowania.

Swoistym uzasadnieniem wyjgtkowosci wartosci moralnych,
w dodatnim ich znaczeniu, byta pewna wiasciwos¢, ktéra warun-
kowata wartosciowo$¢ samego podmiotu urzeczywistniajgcego
tego rodzaju wartosci. Akcentowat to Kazimierz Krajewski, ktéry
podkreslat, ze dziatanie etyczne (moralne) warunkuje dziatajgcy
podmiot, konstytuuje jego moralng podmiotowo$¢”. Podobne sta-
nowisko wyrazal Roman Ingarden, ktéry przyznawal, ze skionny
jest:

(...) przypisaé kazdej pozytywnej wartos$ci moralnej, jako jej deter-
minacje jako$ciowg, pewng szlachetno$¢ postepowania moralnego.
(..) Co wiecej, szlachetno$¢ postepowania ma swoje konsekwencje:
mianowicie moralnie warto$ciowe, szlachetne postepowanie czlowie-
ka ma pewna funkcje transformacyjna, jezeli chodzi o osobe ludzks.
Ono uszlachetnia cztowieka, w pewien sposéb przeksztalca go we-
wnetrznie”.

Odnoszac sie do tej szczegdlnej - uszlachetniajgcej wiasciwosci
wartos$ci moralnych, cytowany powyzej autor twierdzil, ze owo
uszlachetnienie determinuje pewne ujednolicenie (uproszczenie)
wewnetrzne cztowieka. Zalezno$¢ ta uprawomocniata twierdze-
nie, ze postepowanie moralne jest szlachetne i pocigga za sobg
uszlachetnienie cztowieka postepujgcego moralnie. Dokonywato
sie to w toku zachodzgcej transformacji na poziomie psychicz-
nej (duchowe;j) struktury osoby ludzkiej dziatajgcej moralnie. Byt
to pierwszy rys jakoSciowej determinacji charakterystyczny dla
postepowania wpisujgcego sie w kategorie ,moralny””.

Niezaleznie od przyjetego twierdzenia, ze czyny moralnie
wartosciowe uszlachetniaja cztowieka i rozwijajg w nim ,zar6dz”
moralng, Roman Ingarden zwracal uwage na zagadnienie isto-
ty realizacji wartosci moralnych z perspektywy wewnetrznego

77 K. Krajewski, Etyka jako filozofia pierwsza, op. cit., s.71.
78 R.Ingarden, Wyklady z etyki, op. cit., s.326.
79 Ibidem, s.326-327.
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przeswiadczenia podmiotu dziatajgcego moralnie o koniecznos$ci
urzeczywistnienia warto$ci zaliczanych do tej dziedziny - wartosci
moralnych. Na tym tle autor nakreslit drugi rys dotyczacy moral-
no$ci warto$ci lub warunkéw pewnych wartosci moralnych (tego
ostatecznie nie rozstrzygat):

(..) pewne zachowanie sie, czynienie cztowieka, jest w sensie mo-
ralnym dobre wtedy, jezeli postepuje sie dla realizacji jakich$ débr,
jakich$ wartosci, takze moralnych, cudzych czy jakichkolwiek in-
nych; po prostu, jezeli to nasze postepowanie wynika z potrzeby,
z prze$wiadczenia o potrzebie realizacji dobra, a nie z jakich$ innych
wzgledéw. Motyw pomnazania dobra, wartosci w §wiecie jest moty-
wem giéwnym, istotnym dla postepowania moralnie wartosciowego,
ale moga by¢ jeszcze jakie§ motywy poboczne®.

Otwierajac katalog motywoéw warunkujacych ludzkie zachowa-
nie (czynienie) kwalifikowane jako moralnie dodatnie, cytowany
autor nie negowat kluczowej roli bezinteresownosci postepowania
wartosciowego moralnie. Bezinteresowno$¢ w tym znaczeniu
orientowata aktywno$¢ podmiotu postepujgcego moralnie na re-
alizacje moralnych wartosci, ktére ze swej istoty domagaly sie
urzeczywistnienia. Pozostawalo to w spéjnosci z kolejng kwestig
powigzang ze swobodg i wolno$cig podmiotu postepujgcego (dzia-
lajgcego) w sensie moralnym. I w tym kontek$cie Roman Ingarden
jednoznacznie podkreslal, ze sytuacje jakiejkolwiek formy przy-
musu wykluczajg mozliwo$¢ realizacji wartosci moralnych. Pod-
miot zmuszony do okreslonego dziatania realizuje jakie$ zadania
z koniecznosci, ale nie sg to dzialania prowadzgce do realizacji
warto$ci moralnych®.

W podsumowaniu wkiadéw z etyki, prowadzonych na Uniwer-
sytecie Jagielloiskim w roku akademickim 1961-1962, profesor
Roman Ingarden dokonat rekapitulacji dotychczasowych ustalen
iwyznaczylt dalsze kierunki planowanych na gruncie etyki analiz.
W zakresie zagadnien aksjologicznych przypominal, iz przepro-
wadzona analiza pokazala, ze:

80 Ibidem, s.327.
81 Ibidem, s.336.
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(...) wartos$ci moralne sg jako$ zwigzane z ludzkim podmiotem dzia-
tajagcym, ze przy realizacji tych wartosci podmiot zawsze jest jakos
zaangazowany, a po wtére - ze zrealizowanie wartosci jako$ sie za-
znacza na podmiocie, ktéry nabiera pewnych wartosci natury moral-
nej, 1w zwigzku z tym wysuwa sie zagadnienie ludzkiego podmiotu
dzialajacego, osoby ludzkiej®.

Nadto éw autor i zarazem wykiadowca etyki przypomniat
o uwarunkowaniu realizacji wartosci moralnych. Stwierdzii,
ze sg one uzaleznione od swobodnej decyzji podmiotu dzialajg-
cego, ktéry nie moze by¢ pod przymusem realizacji okreslonych
warto$ci kwalifikowanych jako warto$ci moralne. Zagadnienie od-
rebnosci tej dziedziny (grupy) wartos$ci implikowato dalsze zagad-
nienia typowe dla moralno$ci postepowania i warto$ci moralnych:
podmiotu moralnego dzialania (osoba ludzka), swobody decyzji
i dziatania (wolna wola), dzialania, w ktérym urzeczywistniajg
sie wartos$ci (w tym warto$ci moralne)®. Aktualno$é wskazanych
zadan w zakresie badan etycznych uzasadniajg wspdlczesne po-
trzeby dostrzegane w zwigzku z praktyka dzialalnosci ludzkiej
w réznorodnych jej obszarach. Przestrzen dzialalnosci spoteczne;j
obejmujaca pole pracy spotecznej jest jednym z takich obszaréw.
Stad zagadnienia etyczne (w tym aksjologiczne, wsréd ktérych
kwestie warto$ci moralnych stanowig gtéwny przedmiot zainte-
resowania) jawig sie jako kluczowe dla rozwoju praktyki stuzby
spotecznej. Dopelniajg fundamentalne kwestie zwigzane z teorig
1 metodyka pracy spoteczne;.

Problematyka warto$ci moralnych, rozpatrywana z perspekty-
wy filozoficznej - etycznej - aksjologicznej, umozliwia przeniesie-
nie ciezkosci podjetej analizy na grunt spoteczno-pedagogiczny.
W szczegblnosci chodzi tu o pole pracy spotecznej, w ktérym wyste-
puja wartosci i postepowania posiadajgce wiasciwos$ci moralne -
podpadajace pod klauzule moralnosci. W Swietle dotychczasowych
ustalenn ugruntowanych w przyjetej perspektywie filozoficznej
(etycznej), konieczne jest podkreslenie (przypomnienie), ze za-
gadnienia cnét moralnych pracy spotecznej, wartosci moralnych
pracy spotecznej oraz norm moralnych pracy spotecznej pozostajg

82 Ibidem, s.391.
83 Ibidem.
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w $cistym zwigzku z podmiotowym wymiarem pracy spotecznej
rozpatrywanej z naukowego punktu widzenia pedagogiki spotecz-
nej. Odniesienie podmiotowe ma szczeg6lne znaczenie z uwagi
na osobowych charakter zagadniert moralnych. Poza innymi wa-
runkami, jakie muszg by¢ spetnione by dane postepowanie badz
warto$¢ nabraly charakteru moralnego, to wiasnie ich podmiotowy
udzial osoby ludzkiej decyduje o mozliwosci podpadania pod
klauzule moralno$ci® danej wartosci (a takze cnoty bgdZ normy)®.
Odnoszac sie do modelu aretologicznego, opracowanego dla
pracy spotecznej w poprzednim rozdziale, mozna na tej bazie
zaproponowac odpowiedni model aksjologiczny pracy spoteczne;j,
ktéry nalezy traktowaé jako punkt wyjscia dla dalszych badan
(dyskursu etycznego w naukach spotecznych, naukowej analizy,
krytyki itp.). Ponizsza propozycja jest zatem (podobnie do poprzed-
niej - aretologicznej) otwarta i elastyczna. Uwzglednia tym samym
wielo$¢ oraz réznorodnos¢ perspektyw zaréwno historycznych,
jak i kulturowych, spotecznych czy ideowych, ktére warunkujg od-
powiednig optyke ogladu wybranych fragmentéw rzeczywistosci
zycia ludzkiego. Deklarowana tu otwarto$¢ i elastyczno$é obejmuje
sfere modelowej konstrukeji etyki pracy spotecznej, a w kontekscie
ponizszej propozycji - sfere aksjologicznego wymiaru dziatalno-
$ci w polu pracy spotecznej (zaréwno teoriotwdrczej, badawczej,
jak i praktycznej). Aksjologiczny model pracy spotecznej oparty
na jej podmiotowym wymiarze opiera sie na podstawowej warto-
$ci wolnosci, ktéra konstytuuje jego moralny charakter. Obejmuje
on nastepujgce wartos$ci wpisane w ponizszy katalog (patrz ryc. 8):
1. MADROSC - jest moralng wartoscia nadajaca podmiotowi
postepowania moralnego odpowiednie wiasciwosci zwigzane
zwiedzg i umiejetnym, roztropnym jej wykorzystaniem w toku
dziatania podpadajgcego pod klauzule moralng. Madros¢ jako
moralna warto$¢ wpisana w pole pracy spotecznej jest szcze-
golng cechg, ktéra oznacza wiedze ozdabiajaca postepowanie
podmiotu dziatajgcego spotecznie w moralnym tego znaczeniu.
Wiedza, pojmowana jako desygnat moralnej warto$ci madrosci,
wigze sie wiec z roztropnym jej uzywaniem. Orientuje tym

84 Ibidem, s.292, 301, 304.

85 Por. R.Ingarden, Ksigzeczka o cztowieku, Wydawnictwo Literackie, Krakéw
1987, s.23; idem, Wyklady z etyki, op. cit., s.287, 290, 292, 303, 391.

217



samym postepowanie podmiotu na tworzenie innych wartosci,
ktére mozna okresli¢ mianem débr typu spotecznego, estetycz-
nego, ekonomicznego, utylitarnego, witalnego itp. W ujeciu mo-
ralnym mgdro$¢ bedzie jednak ukierunkowywata postepowanie
podmiotu dzialajgcego w polu pracy spotecznej na osigganie
okreslonych celéw spdjnych z moralnym jej wymiarem. Ma-
dros¢ jako wartos¢ moralna bedzie wiec swoistym punktem
odniesienia dla wszelkich elementéw dzialalno$ci spoteczne;j
(intencji, woli, decyzji, wykonania, skutkéw przewidywanych
i osigganych) podejmowanej w polu pracy spotecznej. Obok
teleologicznego wymiaru tej wartosci moralnej, madrosé jest
rOowniez wartoscig o$wietlajacg relacje interpersonalne. Jako
wiasciwo$é przypisana podmiotom interakcji zachodzacych
w polu pracy spotecznej madros¢ nadaje tym stosunkom spo-
tecznym walor moralny, co w praktyce wspétdziatalnosci spo-
tecznej oznacza mozliwo$¢ eliminacji napie¢ zwigzanych z za-
chowaniami ludzkimi stojagcymi w sprzecznos$ci z moralnym ich
charakterem. Moralna madro$¢ implikujgca moralng roztrop-
no$¢ podmiotéw wspdiprzetwarzajacych okreslone fragmenty
rzeczywistosci zycia ludzkiego, objete polem pracy spotecznej,
stanowi w tym znaczeniu swoisty instrument wzmacniajgcy
podmiotowg i zarazem humanistyczng perspektywe aktywno-
$ci w obszarach stuzby spolecznej. Przeciwdziala tym samym
dehumanizacjiiuprzedmiotowieniu relacji interpersonalnych
w polu pracy spotecznej. Ma to szczegdlne znaczenie, gdyz
zaréwno przedmiotowos$¢ jak i odhumanizowanie stosunkéw
spotecznych stoi w sprzecznosci z klauzulg moralnosci w do-
datnim jej rozumieniu.

2. DZIELNOSC - pojmowana jako warto$¢ moralna nadaje poste-
powaniu podmiotu dzialajgcego znamiona aktywnos$ci odwaz-
nej, meznej w znaczeniu moralnym. W polu pracy spotecznej
dzielnos$¢, jako moralna warto$¢, oznacza odpornos¢ na rézne-
go rodzaju antycypowane badZ urealnione ryzyka, zagrozenia
zwigzane z praktyka dziatalnosci spotecznej peinionej w tym
obszarze stuzby. W szczegdlno$ci chodzi tu o mezno$¢ oznacza-
jaca moralng odwage ekspozycji warto$ci wyzszych, ktére nie-
jednokrotnie sg postrzegane jako nieatrakcyjne, bo wymagajgce
wysitku, poSwiecenia, wyrzeczenia itp. Dotyczy to szczegdlnie
sytuacji, w ktorych tzw. krétka perspektywa ,tu i teraz” jest
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faworyzowana z uwagi na tzw.,szybki i latwy” zysk, bgdZ moz-
liwo$¢ unikniecia zbytecznych trudnosci w imie ,Swietego spo-
koju”. Dzielno$¢ moralna w polu pracy spotecznej oznacza takze
zgodno$¢ (sp6jnosc) podejmowanych dziatari (postepowari badz
czynno$ci w moralnym ich znaczeniu) z ideg stuzby spoteczne;j.
Implikuje ona konieczno$¢ taczenia trudu i wysitku w terazniej-
szo$ci z uznaniem wartosci tego, co bedzie efektem podjetego
wspoldzialania - pomys$lnoscig i dobrostanem w przysztosci.
Wspébldziatanie spoteczne wymaga godzenia ze sobg tych dwu
zasadniczych i niejednokrotnie przeciwnych wektoréw. Cywil-
na odwaga jest w moralnym znaczeniu desygnatem dzielnosci
pojmowanej jako warto§¢ moralna. W polu pracy spolecznej
oznacza ona podmiotowg odporno$¢ na moralnie ujemne skut-
ki wplywéw (zewnetrznych badz wewnetrznych) zwigzanych
z rezygnacjg lub ograniczaniem pola aktywnosci dla wlasnej
wygody itp. Ma to szczeg6lne znaczenie, gdy w wyniku owej
rezygnacji bagdZ ograniczania zakresu wspoétdziatalnosci spo-
tecznej efektem bedg ograniczenia w sferze realizacji wartosci
moralnych, a takze innych typéw wartosci stuzgcych podno-
szeniu jakosci zycia ludzkiego w terazniejszosci i przysztosci.
Mezno$¢ jako desygnat moralnej warto$ci dzielno$¢ odnosi sie
za$ do sytuacji zachodzgcych w polu pracy spotecznej, a wyma-
gajacych odpowiedniego poswiecenia i zaangazowania. Wigze
sie w szczegdlnosci z podejmowaniem ryzyk, oporem wobec
aktéw naruszania wartosci moralnych i wynikajacych z nich
praw podmiotowych, a takze z szeregiem sytuacji, w ktérych
relatywizm badzZ konformizm mogg prowadzi¢ do dehumani-
zacji lub degradacji zycia ludzkiego, rodzinnego itp.

. UMIARKOWANIE - ujete jako moralna warto$¢ odnosi sie do ta-
kich wiasciwosci, jak samoograniczenie sie, powsciggliwo$é badz
wyrzeczenie sie (rezygnacja) z dobra, ktérego warto$ciowosc jest
klasyfikowana na nizszym poziomie od dobra innego - wyzszego.
Dobro warto$ciowo nizsze moze by¢ w tym wypadku blizsze
pragnieniom (pozadliwo$ci) podmiotu postepujgcego moralnie,
ale z uwagi na moralno$¢ owego postepowania bedzie pominiete
(odrzucone) na rzecz dobra o warto$ciowosci kwalifikowane;
wyzej wzgledem dobra odrzuconego (dobra, z ktérego moralny
podmiot urzeczywistniajacy warto$¢é umiarkowania rezygnuje).
Umiarkowanie w moralnym znaczeniu warto$ci oznacza w polu
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pracy spotecznej rezygnacje z wiasnej wygody na rzecz osigga-
nia innej warto$ci moralnej, ktérg moze by¢ np. dobro wspdlne,
sprawiedliwo$¢ badz uczciwosé. Wigze sie tym samym ze swo-
istym poswieceniem wiasnego ,ja’, wyrzeczeniem sie wlasnego
,interesu” na rzecz realizacji moralnej wartosci, ktéra warunkuje
moralny charakter postepowania podejmowanego w polu pracy
spotecznej. W toku aktywnos$ci wartos¢ ta realizuje sie za po-
$rednictwem odpowiedniej pows$ciggliwosci ujetej w wymiarze
teleologicznym, a takze w sferze autoafirmacji podmiotu poste-
pujacego moralnie w przestrzeni stuzby spotecznej. Umiarkowa-
nie, jako moralna warto$¢, ujawnia sie w polu pracy spoteczne;j
poprzez adekwatng do istniejagcych mozliwosci 1 diagnozowa-
nych potrzeb sfere celéw oraz zadan, ktére odpowiadaja do-
stepnym sitom zaréwno podmiotu postepujacego moralnie, jak
1wspoétdzialajacych z nim podmiotéw wspierajgcych aktywnosé
w polu dziatalnosci spotecznej (ochotnikéw oraz reprezentantéw
$rodowiska objetego oddzialywaniem pracy spotecznej). Wartosé
ta ma réwniez walor regulatora aspiracji podmiotu dziatajacego
moralnie wzgledem jego oczekiwan dotyczgcych wiasnej pozycji
w grupie, autorytetu, lidera itp. Jako moralna wlasciwo$¢ podmio-
tu postepujgcego moralnie, warto$¢ ta oznacza jego rownowage
w relacjach z Innymi, a takze (opartg na kompetencjach, wiedzy
i umiejetnosciach) zdolno$¢ budowania stosunkéw partnerskich
w toku wspétdzialania objetego polem pracy spotecznej. Wartos¢
ta moze by¢ takze swoistym hamulcem dla ludzkiej pozadliwosci
w dazeniu do bycia ,naj..”,do dominacji nad Innymi. Ma to szcze-
gélne znaczenie w kontekscie wspétdzialania wpisanego w on-
tologiczng istote pracy spotecznej. Kooperacja i partnerstwo
s3 tu kluczem do kreowania relacji interpersonalnych opartych
na wspdélnym dgzeniu do osiggania celéw stuzgcych pomys$lnosci
duchowej i materialnej oséb, rodzin, grup spotecznych i calych
spotecznos$ci. Umiarkowanie, jako moralna wartos¢, ma takze
ceche czynnika regulatywnego w zakresie przydzialu - z jednej
strony zadan wpisanych w pole pracy spotecznej, z drugiej zas
débr dystrybuowanych wsrédd oséb objetych oddzialywaniem
stuzby spotecznej. Wigze sie to z powsciggliwoscig i moze sprzy-
jac ograniczaniu postaw roszczeniowych.

4. SPRAWIEDLIWOSC - rozumiana jako moralna warto$¢ warun-
kuje zarazem moralny charakter postepowania podmiotu, ktéry
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wlasng aktywnoscig (aktem, czynem, dziataniem) urzeczywist-
nia te warto$¢. W aksjologicznym odniesieniu do pola pracy
spotecznej sprawiedliwo$¢ pojmowana jako moralna wartos$¢
moze odnosi¢ sie do: a) okre§lonych czynnosci (dziatan, aktéw,
postepowan, zachowan, czynéw itp., w moralnym znaczeniu
sprawiedliwych), b) okreslonych postaw wobec kogo$ lub czego$
(sprawiedliwych w znaczeniu moralnym), c) okreslonej woli
czynienia bgdz zaniechania czego$ (woli sprawiedliwej w mo-
ralnym znaczeniu), d) osagdzania - osagdu (oceniania - oceny)
kogo$ lub czego$ (sprawiedliwego w moralnym znaczeniu), e)
cechy samego podmiotu - osoby sprawiedliwej (w moralnym
znaczeniu). W ostatnim ze wskazanych przypadkéw sprawie-
dliwo$¢ pojmowana jako moralna wartos$¢, bedgca wiasciwoscia
podmiotu postepujacego moralnie, odnosi sie tym samym za-
réwno do jego intencji, woli, postaw, czynéw, jak i ocen, 0sgdow,
rozsadzen (mediacji), podziatéw, dyspozycji itp. Jest to zatem
wiasciwo$¢ ludzka stale predysponujaca cztowieka do realizacji
sprawiedliwosci jako moralnej wartosci wpisanej w struktu-
re zycia codziennego. Sprawiedliwo$¢, jako warto$¢ moralna,
obejmuje odpowiednie funkcje, ktére wigzg sie ze sprawiedli-
wym: rozdzielaniem, przyznawaniem, wyréwnywaniem, r0zsg-
dzaniem, a takze ocenianiem?®. Sprawiedliwo$¢ (jako moralna
warto$¢ rozpatrywana w kontekscie pracy spotecznej) odnosi
sie zaréwno do podmiotu inicjujgcego dziatalno$¢ spoteczng
(pracownika spotecznego), jak i jego partneréw dziatani (czynéw,
czynnosci, aktéw, postepowan, zachowan itp.) moralnie spra-
wiedliwych. Owi partnerzy wspétdziatalnosci w polu pracy spo-
tecznej sa w tym znaczeniu réwniez podmiotami postepowania
moralnie sprawiedliwego, zas wiasciwos¢ ta jest zakorzeniona
w moralnej wartos$ci sprawiedliwosci, ktéra konstytuuje ich
aksjologiczng osobowos$¢ moralng. Wartos¢ ta w sferze oso-
bowej obejmuje sprawiedliwo$¢ wzgledem wlasnego ,ja" oraz
wzgledem Innych, co w polu pracy spotecznej ma szczegdlne
znaczenie z uwagi na fundamenty tworzonych relacji interper-
sonalnych. Sprawiedliwo$¢ rozpatrywana jako moralna warto$é
odgrywa w tych relacjach kluczowg role. Wartos¢ ta jest bowiem

86 Por. K. Kolodziejczyk, Etyka spoteczna Karola Wojtyty, Wydawnictwo Adam
Marszaltek, Torun 2000, s.72-81; R.Ingarden, Wyktady z etyki, op. cit.,, s.2451 n.
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utozsamiana ze sprawiedliwos$cig oséb 1 instytucji, ktére one
reprezentujg. W przypadku instytucji zaufania publicznego,
do ktoérych nalezg jednostki realizujgce dzialalno$¢ w polu
pracy spotecznej wlasciwos¢ ta (sprawiedliwosé jako wartosé
urzeczywistniana w praktyce) jest zar6wno fundamentem, jak
1 swoistym drogowskazem w postepowaniu podpadajgcym pod
klauzule moralnosci¥. Wigcza sie tu zaréwno takie aspekty
dzialalno$ci, ktére wigzg sie z realizacjg funkcji kompensacyj-
nych, jak i rozwojowych - zorientowanych na przetwarzanie
rzeczywistos$ci zycia ludzkiego®:.

5. PRAWOSC - jako moralna warto$¢ oznacza odpowiednig wia-
Sciwos¢ podmiotu postepujgcego moralnie, o ktérym mozna
twierdzié, ze jest on wolny od egoizmu, chciwosci czy pychy.
Wartos$¢ ta oznacza takze opanowanie pozadliwosci, ktéra
jest jedna z wiadz ludzkich odpowiedzialnych za nieprawosé
w moralnym tego znaczeniu®. W odniesieniu do pola pracy
spotecznej prawos¢, bedgca jedng z warto$ci moralnych wpisa-
nych w omawiany model aksjologiczny, oznacza postepowanie
zgodne z prawem, prawdg, uczciwo$cig oraz sprawiedliwoscig,
ktore takze sg komponentami przedmiotowego modelu. Pra-
wos$¢ warunkuje dodatni wektor spotecznego odbioru podmiotu
podejmujgcego dziatalno$¢ spoteczng. Wartos¢ ta nadaje mo-
ralny charakter postepowaniu podmiotu aktywnego w polu
pracy spotecznej. Mozna w tym konteks$cie uznaé, ze wartosé
ta jest specyficzng cechg (atrybutem) owego podmiotu. Urze-
czywistnienie prawosci, jako wartosci moralnej, moze im-
plikowaé dodatni wymiar moralny relacji interpersonalnych
generowanych w przestrzeni stuzby spotecznej. Pozytywnym
efektem tego procesu moze by¢ zaréwno zaufanie spoteczne, jak
i uznanie (nadanie znaczenia) autorytetu podmiotu moralnie

87 Por.: P.Ricouer, O sobie samym jako innym, Wydawnictwo Naukowe PWN,
Warszawa 2003,8.3221in.

88 Szerzej o warto$ci sprawiedliwo$¢ z punktu widzenia nauk spotecznych
patrz: P.Sztompka, Sprawiedliwos¢, [w:] Fundamenty dobrego spoteczeristwa. War-
tosci, red. M. Bogunia-Borowska, Wydawnictwo ZNAK, Krakéw 2015, s.232-250;
A Klose, Odpowiedzialnos¢ spoteczna dzisiaj, Wydawnictwo Naukowe Papieskiej
Akademii Teologicznej, Krakéw 1999, s.35-37; M. Ossowska, Normy moralne: préba
systematyzacji, PWN, Warszawa 1985, 5.146-148 1 in.

89 D.von Hildebrand, Fundamentalne podstawy moralne, [w:] D.von Hildebrand,
J.A. Kloczowski, ]. Pasciak, ]. Tischner, Wobec wartosci, op. cit., s.18-19.
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postepujacego. Postepowanie to podpada pod klauzule mo-
ralnosci, poniewaz jest zgodne z urzeczywistniang wartoscia
moralng, ktéra w tym odniesieniu dotyczy prawosci podmiotu
postepujacego moralnie®°.

. PRAWDA - uznawana za warto$¢ moralng, jest w tym kon-
tekscie postrzegana jako aksjologiczna konstytucja® podmio-
tu postepujacego moralnie w rozumieniu etycznym. Wartosé
ta oznacza wiasciwos$¢ osoby warunkujgcg poznanie rzeczywi-
stosci zgodnie z jej stanem faktycznym?®> Prawda, jako warto$¢
moralna, odnosi sie do wszelkich wtadzy (operatoréw) ludzkich
w uyjeciu platonskim: rozumu, zmystéw, uczué, a takze woli,
ktéra ujawnia sie w intencjach 1 pragnieniach. W dodatniej
konsekwencji skutkuje to aktywnoscig podmiotu zorientowa-
ng na urzeczywistnienie tej wartosci w zyciu codziennym®.
Prawda, bedgca jedng z warto$ci moralnych wpisanych w etycz-
ng (aksjologiczng) strukture pracy spotecznej, jest powigzana
z poszanowaniem prawdy w relacjach interpersonalnych two-
rzonych w polu dzialalnosci spotecznej. Warto$¢ ta wigze sie
z wlasciwoscig ludzkg warunkujacg prawdoméwnosé, ktéra jest
jednym z istotnym fundamentéw owych relacji. Warunkuje po-
stawy podmiotu dziatajgcego w polu pracy spotecznej. Ukierun-
kowuje podmiot na tworzenie prawdziwego obrazu rzeczywi-
stosci, nawet wéwczas, gdy wigze sie to z koniecznym wysitkiem
przyjecia i uznania niepomyslnych wiadomosci o wlasnym ,ja”,
o niekorzystnej sytuacji, o popeinionych btedach itp. Prawda,
jako warto§¢ moralna warunkujgca postepowanie podmiotu,
w praktyce stuzby spolecznej oznacza rezygnacje z wszelkich
form fatszowania obrazu rzeczywistosci. Oznacza tym samym
odrzucenie klamstwa jako tzw. ,zla koniecznego”, a takze od-
rzucenie wszelkich form manipulacji opartych na odpowiednio

90 Szerzej o prawosci pojmowanej jako warto$¢ z perspektywy nauk spo-

lecznych patrz: A.M.Swiatkowski, Prawos¢, [w:] Fundamenty dobrego spoteczeii-
stwa. Wartosci, red. M. Bogunia-Borowska, Wydawnictwo ZNAK, Krakéw 2015,
$.146-167 1 in.

01 K. Krajewski, Etyka jako filozofia pierwsza, op. cit., s.13.
92 Por.: ].Filek, Filozofia jako etyka. Eseje filozoficzno-etyczne, Wydawnictwo

ZNAK, Krakéw 2001, s. 41.

93 Por.: T. Slipko, 9 dylematow etycznych, Wydawnictwo PETRUS, Krakéw

2010,8.64 in.
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dobranej narracji, ktérej fundamentem jest klamstwo. Prawda,
bedgca wartoscig moralng, wigze sie z innymi warto$ciami
moralnymi, jak uczciwos¢ czy prawosé. Wartosci te wyzwalaja
w stosunkach miedzyludzkich poczucie bezpieczeristwa relacyj-
nego oraz zaufania®. W praktyce pracy spotecznej przejawia sie
to wiarygodnoscig podmiotéw inicjujacych procesy przeksztal-
cania rzeczywisto$ci zycia ludzkiego, a takze wolg wigczania
sie we wspdéidziatanie dla dobra wspdlnego.

7. UCZCIWOSC - to moralna warto$é okres$lajaca wlasciwosé
podmiotu postepujgcego w zgodzie z faktycznym stanem rze-
czy, w zgodzie z prawdg o rzeczywistos$ci, w zgodzie z wyzna-
wanymi ideatami, pogladami, w wolnosci od partykularnych
intereséw prowadzacych do sprzeniewierzania sie prawdzie.
Oznacza takze wolno$¢ od stronniczosci w relacjach z Inny-
mi, co ma szczegdlne znaczenie w odniesieniu do pola pracy
spotecznej, ktére implikuje koniecznos$¢ tworzenia warunkéw
wspoldzialania, wspélprzetwarzania okreslonych fragmentéw
rzeczywistos$ci zycia ludzkiego. W kontekscie pracownikéw stuzb
spotecznych uczciwo$é, jako moralna warto$é, oznacza ich
stalg dyspozycje zwigzang z urzeczywistnianiem tej wartosci
w postepowaniu zgodnym z moralnym poczuciem uczciwosci.
Wiasciwos¢ ta moze wyzwalad spoteczne poczucie zaufania dla
inicjatyw 1 propozycji wigczania sie we wspoétdziatanie w polu
pracy spotecznej. Na etapach realizacji okreslonych zadan uczci-
wo$c¢ (bedgca cechg dookreslajgca wiasciwos$¢é pracownikéw
spotecznych) moze warunkowac spoteczny klimat wspétdziata-
nia. W konsekwencji urzeczywistnienia tej wartosci, 6w klimat
bedzie oparty na zaufaniu oraz uznaniu okreslonych decy-
zji zwiazanych np. z podzialem zadan, rozdzialem débr, osa-
dem spornych sytuacji interpersonalnych (napie¢ zwigzanych
z konfliktem intereséw itp.), a takze innych decyzji zwigzanych
z rozstrzyganiem kwestii spornych miedzy wspétdziataczami
spotecznymi zaangazowanymi w procesy wspdttworzenia dobra
wspolnego. Moralna wartos$¢ uczciwosci jest powigzana zatem

94 Szerzej patrz: P.Sztompka, Zaufanie. Fundament spoteczeristwa, Wydawnic-
two ZNAK, Krakéw 2007; T.Szlendak, Zaufanie, [w:] Fundamenty dobrego spote-
czenstwa. Wartosci, red. M. Bogunia-Borowska, Wydawnictwo ZNAK, Krakéw 2015,
$.331-363; J. Szymczyk (red.), Zaufanie spoteczne. Teoria - Idee - Praktyka, Oficyna
Naukowa, Warszawa 2016 i in.
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z innymi warto$ciami moralnymi, jak w szczegdélnosci z moral-
ng warto$cig sprawiedliwosci, moralng warto$cig prawosci czy
moralng warto$cig prawdy warunkujaca poszanowanie prawdy
w dziatalnosci spotecznej. Uczciwo$(, jako warto§¢ moralna,
moze obejmowac sfere wlasnego ,ja” (uczciwo$é wobec siebie),
a takze sfere relacji z Innymi (uczciwo$é wobec podmiotéw
aktywnych we wspoétdziatalnosci spoteczne;j)®.

8. SPRAWNOSC DZIALANIA - pojmowana jako warto$¢ moral-
na oznacza odpowiednig wiasciwo$¢ podmiotu stanowigcg
o moralnym charakterze jego postepowania (aktéw, czynéw,
czynnoSci, dziatan). Sprawno$¢ dziatania jest w tym znacze-
niu cechg szczegdlnie wazng dla dziatalnosci wpisanej w pole
pracy spotecznej. Oznacza bowiem stalg dyspozycje podmiotu
do pelnienia wszelkiej aktywnosci pozostajacej w zgodzie z jej
moralnym charakterem. W praktyce dzialalno$ci spoteczne;j
realizowanej przez osoby, ktére zinternalizowaly te wartos¢
iurzeczywistniajg ja swym moralnym postepowaniem, spraw-
no$¢ dzialania moze miedzy innymi przejawiac si¢ w umie-
jetnym lgczeniu wartosci ekonomicznych, utylitarnych, wital-
nych, estetycznych, przyjemnosciowych i innych z warto$ciami
moralnymi, jak w szczegdlnosci ze sprawiedliwoscia (decyzji,
podziatéw, rozdziatéw itp.), prawdg (poszanowaniem prawdy,
prawdomoéwnoscig itp.), dobrocig (uczynnoscig, szacunkiem dla
godnosci osobistej kazdego cztowieka itp.), odpowiedzialnoscig
(podejmowaniem odpowiedzialnosci za siebie i Innych, za de-
cyzje i dziatania itp.), wiernoscig (wobec wyznawanych ideatéw,
wartosci itp.), solidarnoscig (z Innymi: pokrzywdzonymi, stab-
szymi itp.), a takze innymi warto$ciami moralnymi wpisanymi
w podmiotowg przestrzen pracy spotecznej. Moralna wartos¢
sprawno$ci dziatania odnosi sie takze do warunkéw korzystania
z dorobku metodycznego pracy spotecznej, ktéry jest w praktyce
dzialalnosci spotecznej zintegrowany z moralnym wymiarem
aktywnosci stuzby spotecznej®®. Nie chodzi tu wytgcznie o dzia-

95 Szerzej o uczciwo$ci jako wartosci rozpatrywanej z punktu widzenia nauk
spotecznych patrz: E.Wnuk-Lipiriski, B. Markowska, Uczciwos¢, [w:] Fundamenty
dobrego spoteczenistwa. Wartosci, red. M. Bogunia-Borowska, Wydawnictwo ZNAK,
Krakéw 2015, s.262-272 1 in.

96 Por.: E.A. Mazurkiewicz, Sprawnos¢ dziatania socjalnego w pedagogice spo-
tecznej Heleny Radlinskiej. U Zrddet zastosowan prakseologii w pracy socjalnej, Zakiad

225



lalno$¢ zgodng z tzw. ,dobrg sztuka stuzby”, ale przede wszyst-
kim o zachowanie spdjnosci z perspektywg humanistyczng,
z realizacjg ideatu dobra wspdlnego (dobra ogélnoludzkiego),
w ktérym zachowana jest podmiotowo$¢ kazdego indywidu-
um wspoéttworzgcego przestrzen relacji spotecznych objetych
sprawnym dzialaniem moralnym w polu pracy spoteczne;.

9. DOBRO -przez wielu aksjologdw (szczegdlnie przez reprezen-
tantéw fenomenologii) traktowane jest jako punkt odniesienia
w rozwazaniach poswieconych wartosciom, w tym warto$ciom
moralnym?. Dobro, pojmowane jako warto§¢ moralna, oznacza
wiasciwo$¢ podmiotu postepujacego zgodnie z moralnym ide-
alem poszanowania godnosci osobistej Innych®. Wigze sie takze
z dyspozycjg stalej realizacji takich wiasciwosci, jak uczynnos¢,
ofiarno$¢, kierowanie sie w dzialaniu dobrem Innych itp. Do-
bro, jako moralna warto$¢, obejmuje réwniez szczegdlng forme
okreslang mianem dobra wspdlnego®. Mozna je postrzegac jako

Narodowy im. Ossolinskich, Wroclaw-Warszawa 1983. Patrz takze w kontekscie
profesjonalizacji dzialalnosci wpisanej w pole pracy socjalnej: E. Kantowicz,
Migdzy profesjonalizmem a osobistym zaangazowaniem - dylematy etyczne pracy
socjalnej, [w:] Nowe przestrzenie dziatania w pracy socjalnej w wymiarze etyczno-
-prakseologicznym, red. M. Czechowska-Bieluga, A. Kanios, L. Adamowska, Oficyna
Wydawnicza Impuls, Krakéw 2010, s.15-26.

97].Galarowicz, W drodze do etyki odpowiedzialnosci, T.1, Fenomenologiczna etyka
wartosci (Max Scheler - Nicolai Hartmann - Dietrich von Hildebrand), op. cit., s.245-
246; idem, Etyka Dietricha von Hildebranda, [w:] Etyka. Zarys, op. cit., S.416-420;
W.Tatarkiewicz, O bezwzglednosci dobra, op. cit., cz. I, pkt 3 i n.; K. Polus-Rogalska,
Etyczny wymiar wartosci jednostkowo-wspdlnotowych we wspédtczesnych koncepcjach
spoteczno-polityczno-ekonomiczych, op. cit., s.36; K.Wojtyla, Elementarz etyczny,
op. cit., s.51-52; T. Slipko, Historia etyki w zarysie, op. cit., s.109 i n.; W.Theiss, Ra-
dliniska, Wydawnictwo Akademickie Zak, Warszawa 1997, s.127-128.

98 Szerzej o godnosci rozpatrywanej z perspektywy nauk spotecznych i hu-
manistycznych patrz: A. Kojder, Godnos¢, [w:] Fundamenty dobrego spoteczefistwa.
Wartosci, red. M. Bogunia-Borowska, Wydawnictwo ZNAK, Krakéw 2015, 5.46-64;
A.Klose, Odpowiedzialnos¢ spoteczna dzisiaj, op. cit., s.21-24; W.Chudy, Pedagogika
godnosci. Elementy etyki pedagogicznej, KUL, Lublin 2009, s.56-60; A. Krélikowska,
Z.Marek (red.), Refleksie nad godnoscig cztowieka, Wydawnictwo WAM, Krakéw
20071 1in.

99 Patrz: K.Wojtyla, Osoba i czyn oraz inne studia antropologiczne, Wydawnic-
two Towarzystwa Naukowego KUL, Lublin 2000, s.319-322; idem, Katolicka etyka
spoteczna, Wydawnictwo KUL, Lublin 2018, s.78; Sz. Dryzdzyk, Etyczne podstawy
demokracji. Studium mysli Ernesta Wolfganga Boeckenfoerde, op. cit., s.86-89; W.The-
iss, Radlifiska, op. cit., s.127; L.Dziewiecka-Bokun, Dobro wspélne jako cel stuzby
publicznej, [w:] Wartosci spoteczne w stuzbie publicznej, red. L. Dziewiecka-Bokun,
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10.

swoistg subwarto$¢ moralng, pochodng od moralnej wartosci
dobra. Warto$¢ ta ma istotne znaczenie dla praktyki pola pracy
spotecznej, gdyz wyznacza aksjologiczng sfere, wokét ktorej kre-
owane s3 czynniki motywujgce wole aktywno$ci i zaangazowa-
nie we wspétdziatalnos$¢ spoteczng. Dobro wspdlne jako moralna
warto$¢ moze by¢ tgcznikiem bgdz wspélnym mianownikiem
dla podmiotéw skupionych wokoét idei oraz praktyki wspoétreali-
zacji okreslonych programéw dziatan wpisanych w przestrzen
stuzby spotecznej, orientowanej na dziatalno$¢ kompensacyjng,
emancypacyjng, promocyjng badz rozwojowg*°.
ODPOWIEDZIALNOSC - jest kolejnym elementem propo-
nowanego tu modelu obejmujgcego aksjologiczng sfere pracy
spotecznej w jej podmiotowym wymiarze. Odpowiedzialnos¢,
pojmowana jako warto$¢ moralna, oznacza stalg dyspozycje
podmiotu postepujgcego moralnie do aktywnego uczestnictwa
w procesach zachodzgcych w §wiecie na zasadach solidnojci,
rzetelnosci, dotrzymywania danego stowa, ponoszenia cigzaréw
zwigzanych z konieczno$cig wysitku badz ofiary na rzecz re-
alizacji podjetych zobowigzan itp. Moralna warto$¢ odpowie-
dzialnosci obejmuje wiasciwos$¢ podmiotu postepujacego mo-
ralnie w zakresie poczucia odpowiedzialnosci za siebie oraz
za Innych, co ma szczeg6lne znaczenie w odniesieniu do prak-
tyki dzialalno$ci w polu pracy spotecznej. Odpowiedzialnosé
moralna nie wyklucza odpowiedzialno$ci prawnej. Wrecz do-
pelnia jg, sprawiajgc, ze urzeczywistnienie moralnej wartosci
odpowiedzialnosci nie wymaga obwarowania sankcjami kar-
noprawnymi. W przypadku interioryzacji moralnej wartosci
odpowiedzialno$ci mozna przyjaé, ze wewnetrzne poczucie
odpowiedzialnosci (za podejmowane dzialania, ich przebieg
czy skutki) bedzie wystarczajgcym czynnikiem warunkujgcym
prawidtowy (w moralnym sensie) przebieg dziataii zachodzg-
cych w polu pracy spotecznej. W relacjach interpersonalnych

].Kedzior, Wydawnictwo Adam Marszalek, Torun 2009, s.29-31; W. Zuziak, Czy
mozliwa jest etyka w Zyciu spotecznym? Na marginesie lektury Arystotelesa i Alasdaira
MacIntyre'a, ,Analecta Cracoviensia” 1998-1999, nr XXX-XXXI, s.91.

100 Szerzej o dobru jako wartosci rozpatrywanej z perspektywy nauk spo-

tecznych, w tym pedagogiki spolecznej Heleny Radlinskiej patrz: W.Theiss,
Radlinska, Wydawnictwo Zak, Warszawa 1997, s.127-128; T. Kaminski, Etyczne
implikacje spotecznego mandatu pracownika socjalnego, ,Polityka Spoteczna” 2000,
nr8, s.2-51in.
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(nawigzywanych w polu wspétdziatalnosci spotecznej), moralna
warto$¢ odpowiedzialno$ci oznacza unikanie sytuacji, z ktory-
mi wigzalyby sie réznorodnego typu manipulacje prowadzace
do przenoszenia odpowiedzialno$ci na Innych (szczegblnie
w sytuacjach kryzysowych implikowanych popelnionymi bte-
dami w sztuce itp.). Ma to szczeg6lne znaczenie w odniesieniu
do sytuacji zwigzanych z pelnieniem funkcji kierowniczych,
sprawowaniem wiadzy itp.’** Ta warto$§¢ moralna pozostaje
w bliskiej relacji wzgledem innych warto$ci przypisanych tej
grupie. Pozostaje w spdjnosci z moralng wartoscig solidarno-
$ci czy moralng wartoscig prawosci, ktére w istotny sposéb
warunkujg przebieg relacji miedzyludzkich oraz generowany
klimat spotecznego wspdétdziatania w polu pracy spotecznej.
11. SOLIDARNOSC - pojmowana jako moralna wartosé jest cechg
warunkujgcg odpowiednig postawe podmiotu postepujgcego
moralnie. Wigze sie ze stalg dyspozycja empatii wobec Innych
(identyfikacji z ich losem, problemami, sytuacja itp., a takze
rado$ciami - sukcesami), z wing i zaslugg, doswiadczeniem
dobra i dolegliwoscig zla itp.’* Solidarno$é, jako warto$¢é mo-
ralna, wpisuje sie w pole pracy spotecznej wraz z wiasciwoscia
podmiotu postepujgcego w jej polu urzeczywistniajacg wyro-
zumialo$é, wspdlczucie, radosé badZ zrozumienie ztozonosci
sytuacji ludzkiej (rodzinnej, grupowej, spotecznej), a takze iden-
tyfikacje z przezyciami (doswiadczeniami) Drugiego Cztowieka,

101 R.Ingarden, Ontyczne podstawy odpowiedzialnosci, [w:] Filozofia odpowie-
dzialnosci XX wieku. Teksty zrodtowe, red. ]. Filek, Wydawnictwo Uniwersytetu
Jagielloniskiego, Krakéw 2004, s.167.

102 Patrz: R.Ingarden, Ksigzeczka o cztowieku, op. cit., s.73-128; idem, Ontycz-
ne podstawy odpowiedzialnosci, [w:] Filozofia odpowiedzialnosci XX wieku. Teksty
zrédtowe, red. J. Filek, op. cit., s.165-171; M. Scheler, Fragmenty o odpowiedzialnosci,
[w:] Filozofia odpowiedzialnosci XX wieku. Teksty zrédtowe, red. ]. Filek, Wydawnic-
two Uniwersytetu Jagiellonskiego, Krakéw 2004, s.25-32; J. Filek, Ontologizacja
odpowiedzialnosci. Analityczne i historyczne wprowadzenie w problematyke, op. cit.,
s.16-55; J.Galarowicz, W drodze do etyki odpowiedzialnosci, T.1, Fenomenologiczna
etyka wartosci (Max Scheler - Nicolai Hartmann - Dietrich von Hildebrand), op. cit.,
s.111 n. W szerszym odniesieniu do odpowiedzialnosci jako wartosci etycznej
rozpatrywanej z perspektywy nauk spotecznych patrz: A. Klose, Odpowiedzialnos¢
spoleczna dzisiaj, op. cit., s.17 i n.; M. Bogunia-Borowska, Odpowiedzialnos¢, [w:] Fun-
damenty dobrego spoteczeristwa. Wartosci, red. M. Bogunia-Borowska, Wydawnictwo
ZNAK, Krakéw 2015, 5.98-120 1 in.

103 Patrz: ]. Filek, Filozofia odpowiedzialnosci XX wieku. Teksty zrodtowe, op. cit., s.27.
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12.

z jego odczuwanymi deficytami, lekami, watpliwo$ciami, pra-
gnieniami itp. Solidarne postepowanie moralne podmiotu dzia-
tajgcego w polu pracy spolecznej jest istotne dla nawigzywa-
nych relacji interpersonalnych, a takze dla ich podtrzymywania
w sytuacjach réznorodnych napiec i kryzyséw. Zrozumienie
i wyjasnienie odmiennych perspektyw (wynikajgcych z od-
miennych do$wiadczen biograficznych) kierujacych ludzkimi
motywami oraz dzialaniami moze stuzy¢ tagodzeniu sytuacji
konfliktowych wynikajgcych ze zréznicowanych priorytetéw
cztonkéw grup wspétdziatajacych w przestrzeniach stuzby spo-
tecznej. Warto$¢ ta moze takze sprzyjac poczuciu bezpieczen-
stwa 1 wspiera¢ procesy integracji spotecznej w Srodowiskach
objetych oddzialywaniem pracy spotecznej. Jest szczegdlnie
istotng wartoscig identyfikujacg pracownikéw spotecznych
z osobami oczekujgcymi opieki, pomocy, wsparcia bgdz reak-
cji na kryzysowa sytuacja zwigzang z kleskami, kataklizmami
itp. Solidarno$¢, rozumiana jako warto$¢ moralna, ma zatem
szczegblne znaczenie dla klimatu spotecznego wytwarzane-
go w przestrzeniach relacji interpersonalnych generowanych
w polu pracy spotecznej*.

WIERNOSC - jest kolejng wartoscig moralng wpisang w pre-
zentowang tu propozycje aksjologicznego modelu pracy spotecz-
nej. Warto$¢ ta oznacza odpowiednig wlasciwos$¢ podmiotu po-
stepowania kwalifikowanego w kategoriach moralnych. Odnosi
sie miedzy innymi do zachowania wierno$ci zaréwno wzgledem
siebie, jak i Innych. Moralna wierno$¢ wobec kogos (,ja”, ,ty”, ,wy”
itp.) poszerza sie w przypadku odniesieri przedmiotowych -
wiernos¢ wobec czegos. W tym wypadku moze to by¢ moralna
wierno$¢ wobec okreslonych ideatéw, Swiatopogladu, uznanych
wartosci, gloszonych pogladéw itp. W przestrzeniach aktywno-
$ci, zakre§lonej polem pracy spotecznej, moralna warto$¢ wier-
nosci warunkuje poczucie stabilnosci oraz harmonii zaréwno
w relacjach spotecznych (podmiotowy wymiar wiernosci), jak

104 Patrz: J. Tischner, Etyka solidarnosci oraz Homo sovieticus, Wydawnictwo

ZNAK, Krakéw 1992, 5.9-13, 5.186 i n.; K. Wojtyta, Osoba i czyn oraz inne studia an-
tropologiczne, op. cit., s.323-324. W ujeciu nauk spotecznych patrz szerzej: K. Frysz-
tacki, Solidarnos¢, [w:| Fundamenty dobrego spoteczeristwa. Wartosci, red. M. Bogunia-
-Borowska, Wydawnictwo ZNAK, Krakéw 2015, s.212-231; M. Ossowska, Normy
moralne: proba systematyzacji, op. cit., s.204-208 1 in.
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13.

1w odniesieniu do podejmowanych dziatan wpisanych w kata-
log zadan pracy spotecznej (wymiar przedmiotowy). Wiernos¢,
przejawiajgca sie w dotrzymywaniu danego stowa (nawet, gdy
zmieniaja sie warunki dzialania i zlozona obietnica wymaga
wyrzeczen, poswiecen itp.), moze wyzwalaé¢ u wspétdziatajg-
cych podmiotéw, zaangazowanych w polu pracy spoteczne;j,
motywacje do trwania w podjetych zobowigzaniach (réwniez,
gdy oznacza to konieczno$¢ poniesienia dodatkowych kosztéw
emocjonalnych, energetycznych, czasowych czy materialnych).
Moralna warto$¢ wiernosci moze takze warunkowac i wspo-
magac procesy identyfikacji z dobrem wspdlnym, ktére jest
urzeczywistniane we wspétdziatalno$ci spotecznej, bez wzgledu
na niespodziewane wczesniej trudnosci, ograniczenia czy prze-
szkody towarzyszgce podjetej aktywnosci. Wartos¢ ta wigze sie
z innymi warto$ciami moralnymi, jak w szczegdlnosci z soli-
darnoscig, odpowiedzialnoscig, dzielno$cig, sprawnoscig dzia-
lania czy moralnie pojmowanym dobrem (dobrem wsp6lnym).
Wiernos$¢ moze tym samym wyzwala¢ wzajemne poczucie za-
ufania, wiarygodnosci, uznania czy wrecz autorytetu wzgledem
podmiotéw wspétdziatajagcych ze sobg w polu pracy spoteczne;.
SKROMNOSC - jako moralna warto$¢, stanowi odpowiednig
wiadciwos¢ podmiotu postepujacego moralnie. Jako cecha okre-
$lajgca moralng istote tego podmiotu z jednej strony oznacza
urzeczywistniajaca sie w relacjach interpersonalnych postawe
pokory, z drugiej - swoistg odpornos¢ na pyche, zarozumiatosé
czy wyniostos$¢ wzgledem Innych. Jest to jedna z warto$ci mo-
ralnych, ktére w dobie dominacji konsumpcjonizmu i towarzy-
szgcych temu wartosci hedonistycznych moze by¢ uznawana
za swego rodzaju relikt przesztosci, anachronizm. Skromnos¢,
jako moralna wartos¢, moze by¢ takze postrzegana jako prze-
szkoda w osigganiu sukceséw. Uwidacznia sie to szczegdlnie
woéwczas, gdy autopromocje¢ badz autoafirmacje przyjmuje si¢
jako najskuteczniejszg droge do realizacji wlasnych ambicji,
aspiracji czy celéw w znaczeniu materialnym (zdobywanie okre-
$lonych débr materialnych) bgdZ instytucjonalnym (zdobywa-
nie odpowiednich stanowisk w strukturach wtadzy, zarzgdzania
itp.). W aksjologicznym znaczeniu skromno$¢ jest jednak moral-
ng wartoscig nadajgcg podmiotowi dzialajacemu w przestrze-
ni stuzby spotecznej wiasciwos$¢ zwigzang z opanowywaniem
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wilasnych namietnosci, pozadan czy popedéw, ktére w rela-
cjach spotecznych mogg mieé destruktywny wpltyw na przebieg
proceséw kooperacji. Wspétdziatanie z Innymi, wéréd Innych,
poprzez Innych oraz dla Innych wymaga nie tylko odpowied-
niego mandatu instytucjonalnego, ale przede wszystkim ade-
kwatnej autooceny, autoportretu, ktéry nie bedzie ani przery-
sowany, ani niedorysowany. Skromno$¢ wzgledem wiasnego
,j2’ ma tu szczegdlne znacznie dla tworzenia relacji z Innymi
na bazie realnego obrazu sii, ktére s3 w dyspozycji podmiotu
przystepujacego do wspétdzialania spotecznego. Opanowanie
pychy, pragnienia dominacji nad Innymi, dowarto$ciowania
wlasnego ,ja” za cene odmowy uznania wartosci (warto$ciowo-
$ci) Innych, czy tez rezygnacja z dgzenia do realizacji wtasnych
ambicji kosztem Innych - to przyktady upraktyczniania skrom-
nosci pojmowanej jako moralna warto$¢. Jej urzeczywistnianie
sprzyja opanowywaniu zjawisk, ktére w polu praktyki pracy
spotecznej ograniczajg, a w skrajnych przypadkach catkowicie
dewastuja spoteczne relacje podmiotéw wspdtdziatajgcych.
Skromnos¢, bedaca jedng z wartosci moralnych, moze wyzwalaé
poczucie szacunku dla pracownikéw spotecznych, szczegdlnie,
gdy warto$¢ ta oparta jest na wysokich kompetencjach meryto-
rycznych, bogactwie wiedzy i do§wiadczen zwigzanych z przed-
miotem wspdétdzialalnosci spotecznej wpisanej w pole pracy
spotecznej. Moralna warto$¢ skromnosci jest takze zwigzana
z inng wiasciwo$cig podmiotu postepujgcego moralnie. Uzdal-
nia 6w podmiot do obiektywizacji ocen dotyczacych okreslo-
nych decyzji, osiggnie¢, proceséw, dzialan, zaréwno wlasnych,
jak1Innych, z ktérymi wspdétdziata w ramach wspdélnego prze-
twarzania rzeczywistosci zycia codziennego 0séb, rodzin, grup
spotecznych czy catych spotecznosci.

14. SZLACHETNOSC - jako warto$¢ moralna, stanowi wiasciwos$¢
podmiotu (postepujgcego moralnie) nadajacg mu cechy warun-
kujace zdolno$¢ wybaczenia lub przebaczenia komu$ czegos.
Przykladem moze by¢ zdolno$¢ wybaczenia Innym doznanych
krzywd, urazéw, zdrad itp. Szlachetno$¢, bedgca swoistg ozdo-
ba moralng pracownika spotecznego, warunkuje jego postawy
wzgledem podmiotéw wspdtdziatajacych w polu pracy spotecz-
nej. Stanowi szczeg6lng wiasciwos¢ warunkujaca zachowanie
réwnowagi i harmonii w relacjach interpersonalnych. Waga tej
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warto$ci ujawnia sie szczegdlnie w sytuacjach, w ktérych za-
chodzg zjawiska noszgce znamiona niemoralnych, sprzecznych
z ideg poszanowania godnosci osobistej lub innych débr osobi-
stych (naruszenie dobrego imienia, bezpodstawne podwazanie
autorytetu, poméwienia, oszczerstwa itp.) reprezentantéw stuzb
spotecznych - pracownikéw spotecznych. Szlachetnos¢, jako mo-
ralna warto$¢, nie oznacza jednak zgody na niesprawiedliwos¢,
nieuczciwo$é, nierzetelno$¢ w dziataniu i inne zjawiska stojgce
w sprzecznosci z pozostaltymi warto$ciami moralnymi. Wartosé
ta okresla wiasciwo$¢ zwigzang ze zrozumieniem, wybacze-
niem, ale nie przyzwoleniem na tzw. ,naiwnos¢” czy bezkarnosé
w moralnym i prawnym znaczeniu. Wybaczenie zdrady nie
oznacza zapomnienia o zdradzie, wybaczenie kradziezy nie
oznacza zapomnienia i braku koniecznosci zwrotu débr nie-
naleznie zawlaszczonych. Szlachetno$¢ w polu pracy spotecz-
nej oznacza stalg dyspozycje podmiotéw do wspétdziatania
w ramach tworzonych relacji interpersonalnych z mozliwo-
$cig naprawy ewentualnych btedéw w moralnym ich wymiarze.
W sferze materialnej wszelkiego typu szkody (straty, krzywdy
itp.) wymagajg naprawy, poprawy czy ogélniej méwigc - resty-
tucji 1 zadoS€uczynienia. Szlachetnos¢, jako warto$¢ moralna,
wigze sie z postawg wielkodusznosci, a takze z mitosierdziem
wzgledem Innych oraz wzgledem siebie samego - podmiotu
moralnego postepowania. W polu pracy spotecznej jest to szcze-
gélna warto$¢ moralna, ktéra moze by¢ istotnym czynnikiem
warunkujacym relacje interpersonalne z osobami, rodzinami,
grupami spotecznymi, ktérych biograficzne doswiadczenia do-
znanych krzywd ograniczaja badZ catkowicie eliminujg takie
cechy, jak zaufanie, szacunek dla siebie i Innych, opanowanie,
poczucie bezpieczenstwa itp. Szlachetno$¢ w pracy spoteczne;j
moze by¢ szczeg6lnie istotng wartoscig, ktérej urzeczywistnienie
na etapie tzw. pierwszego kontaktu bedzie kluczem do dalsze;j
pomyslnej kooperacji w przetwarzaniu warunkoéw zycia codzien-
nego (od kompensacji do emancypacji i rozwoju spotecznego).
15. ...

Zaprezentowany tu katalog wartosci moralnych wpisuje
sie w aksjologiczny model pracy spotecznej. Jest to propozycja
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Opracowanie wiasne.

nawigzujgca do podmiotowego wymiaru pracy spoltecznej i zara-
zem stanowi o jej aksjologicznej konstytucji. W przyjetym tu za-
tozeniu jest to rownoczesnie model otwarty i elastyczny. Podobnie
do propozycji aretologicznej prezentowanej w poprzednim roz-
dziale, takze ta konstrukcja jest tymczasowa 1 nierozstrzygnie-
ta. Wymaga dalszych analiz prowadzonych na gruncie dorobku
etycznego (aksjologicznego) oraz spoteczno-pedagogicznego (teoria
pracy spotecznej). Wyzwolony dyskurs naukowy moze prowa-
dzi¢ do generowania innych rozwigzan modelowych, podobnych
badz diametralnie odmiennych, ale ich wartoscig uzytkowsg be-
dzie wzbogacenie teoretycznej bazy tak dla naukowcéw, jak i dla
praktykéw pola pracy spotecznej, ktérzy w toku autorefleksji beda
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mogli podejmowac samodzielne studia nad wiasng konstytucjg de-
terminujgcg ich ,aksjologiczne ja” w polu stuzby spotecznej. Innym
walorem powstajgcych rozwigzan modelowych moze by¢ ich in-
spirujgca funkcja w zakresie metodologicznym, a w szczegélnosci
w kontekscie stawiania odpowiednich problemdéw badawczych czy
generowania instrumentarium pomocnego w eksploracji aksjolo-
gicznego pola warto$ci wpisanych w przestrzen pracy spoteczne;j.
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Rozdziat piaty
Analiza deontologiczna pracy spotecznej

Dopelnieniem przyjetej w niniejszym projekcie koncepcji etycznej
analizy pracy spotecznej jest odniesienie do deontologicznego® wy-
miaru tego bytu. Wczesniejsze ustalenia dotyczace aretologicznego
oraz aksjologicznego wymiaru pracy spotecznej nalezy traktowac
jako punkt wyjscia dla ostatniego etapu podjetej tu analizy. Im-
plikuje to integralnos$¢ niniejszego etapu analizy z poprzednimi
fazami eksploracji. Holistyczne ujecie podmiotowej sfery pracy
spolecznej, nawigzujgce do zagadnien cnét moralnych, warto-
$ci moralnych i norm moralnych rozpatrywanych z perspektywy
etycznej, wpisuje sie w szerszg analize tego bytu, obejmujaca takze
jej ontologiczny oraz epistemologiczny wymiar. Jest zatem dopet-
nieniem tryptyku poswieconego zagadnieniom zakorzenionym
w spoleczno-pedagogicznej teorii pracy spolecznej podejmowa-
nym tu w nawigzaniu do filozoficznych Zrédet okreslajgcych on-
tologiczne, epistemologiczne oraz etyczne filary pracy spotecznej
(teorii, metodologii, metodyki oraz praktyki). Wymiar deontolo-
giczny jest zatem jedng ze sktadowych, ktére warunkujg etyczng
istote pracy spotecznej rozpatrywanej réwnoczesnie z punktu
widzenia pedagogiki spotecznej oraz z perspektywy filozoficznej.

1 Szerzej o etycznej istocie deontologii patrz: K.Saja, Etyka normatywna.
Miedzy konsekwencjalizmem a deontologiq, Towarzystwo Autoréw i Wydawcow
Prac Naukowych Universitas, Krakéw 2015, s.97-131; T. Slipko, Zarys etyki ogdlnej,
Wydawnictwo WAM, Krakéw 2004, s.253-363; .M. Byrska, Wyktady z etyki ogdlnej,
Wydawnictwo ,Scriptum”, Krakéw 2018, s.51-59.
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Powyzsze wyjasnienia wprowadzajace do deontologicznej ana-
lizy pracy spotecznej maja swe uzasadnienie w uwagach krytycz-
nych czynionych podczas licznych dysput i konsultacji filozoficz-
nych, z ktérych wybrzmiewala kwestia przyjetego pola analizy.
Chodzi w szczegblnosci o wybdr trzech etycznych wymiardéw pracy
spolecznej i zarazem pominiecie innych mozliwych odniesient
etycznych, jak np. synejdezjologii, hedonizmu, utylitaryzmu czy eu-
dajmonologiiz. Innym kluczowym momentem dla konstytuowania
sie przyjetej koncepcji ograniczajgcej pole podjetej tu analizy byta
uwaga dotyczaca spdjnosci rozpatrywanych zagadnient w ramach
ich odniesien do etyki formalnej oraz etyki materialnej. Wreszcie
kwestig istotng, sygnalizowang przez przedstawicieli etyki, byla
takze problematyka samej powinnosci deontologicznej i jej rela-
cja do etyki fenomenologicznej. Uwagi te wymagajg (szczegélnie
na etapie analizy deontologicznej) odpowiedniego wyjasnienia,
ktére moze warunkowac dalszg recepcje dzieta.

Przyjmujac kategorie cnoty za punkt wyjscia etycznej anali-
zy bytu, jakim jest praca spoteczna, odniostem si¢ do zagadnien
zrédlowych dla rozwazan filozoficznych, dotyczacych postepo-
wania ludzkiego ujetego w moralnym (etycznym) jego kontek-
$cie. Warunkowato to poczgtek (pierwszy krok) podjetej analizy
1 jej odniesienie do wymiaru aretologicznego, gdzie przedmio-
tem zainteresowania sg cnoty warunkujgce dyspozycje cztowieka
do dziatalnosci (aktéw, czynéw, czynnosci, dziatan, postepowan)
pojmowanej w kategoriach moralnych. W nawigzaniu do pracy
spotecznej bylto to tym bardziej uzasadnione, ze moralne cnoty,
zaréwno pracownikéw stuzb spotecznych, jak i ich partneréw
wspoldziatalnosci spolecznej, warunkujg moralny charakter relacji
interpersonalnych wewngtrz oraz na zewnatrz przestrzeni stuzby
spolecznej peinionej w réznorodnych obszarach pracy spoteczne;.

Kolejne zagadnienie, ktére wyznaczyto etyczny zakres podje-
tej analizy etycznej pracy spolecznej obejmowatlo sfere wartosci.
W nawigzaniu do podmiotowego wymiaru pracy spotecznej za-
kres podjetej analizy aksjologicznej dotyczyl szczegdlnego rodza-
ju wartosci - sfery wartos$ci moralnych wspétkonstytuujgcych
etyczny wymiar tego bytu (cnoty, wartosci oraz normy). Z uwagi

2 Por.: T. Slipko, Zarys etyki ogélnej, op. cit., s.53; A. Anzenbacher, Wprowadzenie
do etyki, Wydawnictwo WAM, Krakéw 2008, s.82-107, 152-171.
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na wyjatkowy charakter warto$ci moralnych, podkreslany réwniez
przez Romana Ingardena, ktérego koncepcja etyki stanowi filo-
zoficzng rame przyjetej tu konstrukcji analitycznej?, zagadnienia
powinnosci (obowigzku) i norm w etyce mogg by¢ uzasadnione
w kontekscie realizacji (urzeczywistniania) warto$ci moralnych.
Wazne jest jednak przyjete tu réwnolegle stanowisko, spéjne z po-
dej$ciem Romana Ingardena, w mysl ktérego kluczowsg sprawg wa-
runkujacg urzeczywistnienie warto$ci moralnych jest identyfikacja
z ideg wolno$ci oraz swobody i towarzyszgcej temu wolnej woli
w sferze wyboréw moralnych (etycznych)* Zatem szczegdlna cecha
warto$ci moralnych, zakorzeniona w ich istocie (domaganie sie
ich realizacji w moralnym postepowaniu §wiadomego podmiotu),
stanowi uzasadnienie dla podjecia zagadniert deontologicznych
w ramach przyjetej tu koncepcji etycznej analizy pracy spotecznej.

Sfera deontologii (powinnosci, obowigzkéw, norm, zasad),
podobnie jak sfera aksjologii, stanowi przedmiot poznania pro-
wadzony w obrebie nauk spotecznychs, ktérych reprezentanci
ogniskujg swg uwage miedzy innymi na zagadnieniach dziatalno-
$ci stuzb spotecznych®. Jest to tym samym kolejne uzasadnienie,

3 Por.: R.Ingarden, Wyklady z etyki, Paistwowe Wydawnictwo Naukowe,
Warszawa 1989,s5.134in.,,306 i n.

4 Por.: R.Ingarden, Czego nie wiemy o wartosciach, [w:] R.Ingarden, Studia z es-
tetyki, T.III PWN, Warszawa 1970, s.220-257; R.Ingarden, Wyklady z etyki, op. cit.,
s.221-223,233-236,391; ]. Tischner, Jak zy¢?, Wydawnictwo Wroclawskiej Ksiegarni
Archidiecezjalnej, Wroctaw 2000, s.11-18; A. Anzenbacher, Wprowadzenie do etyki,
Wydawnictwo WAM, Krakéw 2008, s.75-80; W. Zuziak, Dojrzewanie Swiadomosci
refleksyjnej w filozofii moralnej Georgesa Bastide'a i Jeana Naberta, Wydawnictwo
Naukowe Papieskiej Akademii Teologicznej w Krakowie, Krakéw 1998,s.182 i n.

5 M.Ossowska, Normy movalne: proba systematyzacji, PWN, Warszawa 1985;
eadem, Socjologia movralnosci. Zarys zagadnien, PWN, Warszawa 1963; ]. Kozielecki,
O godnosci czlowieka, Wydawnictwo Czytelnik, Warszawa 1977 i in.

6 Patrz: A.Olech, Etos zawodowy pracownikéw socjalnych. Wartosci, normy, dyle-
maty etyczne, Slask, Katowice 2006 i in.; T. Kaminski, Etyka pracownika socjalnego,
Wydawnictwo: Centrum Szkoleniowo-Wydawnicze AV, Czestochowa 2003 iin,;
G.Grzybek, Etyczne podstawy pracy socjalnej. Swiadomos¢ moralna, norma etyczna
oraz wytyczne dla pracownika socjalnego i pedagoga spotecznego, Wydawnictwo
Akademii Techniczno-Humanistycznej w Bielsku-Bialej, Bielsko-Biata 2007
iin,; Z.Butrym, Istota pracy socjalnej, ,Zeszyty Pracy Socjalnej” 1998, Z.3, Instytut
Socjologii, Uniwersytet Jagielloniski, Krakéw, s.31-44; M.Z.Stepulak, Wybrane
problemy etyczno-zawodowe w pracy socjalnej, Innovatio Press Wydawnictwo Na-
ukowe Wyzszej Szkoly Ekonomii i Innowacji, Lublin 2012 i in.; M. Godek, Problemy
etyczne wsréd zawodow zajmujgcych si¢ pomaganiem wg koncepcji Geralda Corey'a,
Marianne Schneider Corey, Patricka Callanana, Mala Poligrafia Redemptorystéw
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tym razem dyscyplinarne (spoteczno-pedagogiczne), dla podjecia
problematyki deontologicznej w odniesieniu do pracy spotecz-
nej w jej podmiotowym wymiarze. Gruntowna analiza literatury
przedmiotu, wytworzonej na gruncie nauk pozafilozoficznych,
stanowi podstawe dla prawomocnej tezy o koniecznosci (nie tylko
zasadno$ci) powrotu do filozofii (w tym wypadku do jednego z klu-
czowych dziatéw filozofii - etyki). Dotyczy to zar6wno pedagogéw
(pedagogéw spotecznych), jak i socjologéw, politykéw spotecznych
1 innych przedstawicieli nauk spotecznych, ktérzy przedmiotem
badan czynig zagadnienia zwigzane z etykg (aksjologig, deontolo-
gig itp.) dziatalnosci stuzb spotecznych w szczegétowych polach
pracy spotecznej (pracy socjalnej, wsparcia rodziny, interwencji
kryzysowej, opieki, pomocy spotecznej itp.). Obok publikacji sta-
nowigcych merytoryczny wkiad do nauki i praktyki stuzby spo-
tecznej, w obrocie akademickim sg réwniez publikacje ujawniajgce
braki w zakresie filozoficznego przygotowania do podejmowania
zagadnien etycznych obejmujacych przestrzen dziatalnosci spo-
tecznej. Deficyty ujawniaja sie w mylnym pojmowaniu znaczenia
podstawowych poje¢, jak np. cnota, idea 1 wartos$¢, badZ norma,
zasada 1 regula, czy zadanie oraz cel itp. Sprawa przyjmowanych
badz konstruowanych kryteriéw i podziatlu wartosci to réwniez
kwestia wymagajgca odniesien do teorii etycznych generowanych
na gruncie filozoficznym?.

w Tuchowie, Krakéw 2012; D.Rybczynska, B. Olszak-Krzyzanowska, Aksjologia
pracy socjalnej - wybrane zagadnienia. Pracownik socjalny wobec problemow i kwestii
spotecznych, Wydawnictwo Naukowe Scholar, Warszawa 1995; L. Ginsberg, S. Khin-
duka, J.A.Hall, F.Ross-Sheriff (eds.), Encyclopedia of Social Work, 18th Edition,
Suplement, NASW Press, 1990.

7 Niniejsza monografia nie jest prébg recenzji naukowego dorobku z za-
kresu stuzby spolecznej, czy pracy socjalnej, powstalego w ramach nauk spo-
lecznych. Stad nie ma tu odniesienia do konkretnych publikacji, co z duzym
prawdopodobieristwem moze skutkowaé emocjonalng reakcjg tej grupy Auto-
réw, ktérzy dostrzegg w niniejszej monografii swoiste ,psychologiczne lustro”.
Jednakze nie idzie tu o pozanaukowe spory, ale o merytoryczng analize stanu
rozwoju naukowego w zakresie dzialalnosci spotecznej, stuzby spolecznej,
a przede wszystkim pracy spotecznej w jej etycznym wymiarze. Stagd wylania
sie zaréwno nadzieja, jak i zacheta do autoanalizy wlasnych prac pos§wieconych
zagadnieniom z zakresu etyki dzialalnosci w polu stuzby spolecznej i auto-
oceny ich merytorycznej poprawnos$ci w §wietle dorobku filozofii, a w szcze-
gblnosci etyki. Ma to znaczenie dla dalszego rozwoju zaréwno nauki o dzia-
lalnosci stuzb spotecznych, jak i praktyki urzeczywistniajacej okreslone jej
wartodci moralne (etyczne). Konfrontacyjne rozwigzywanie sporéw w nauce
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W Swietle powyzszego stusznym rozwigzaniem wydaje sie
przyjecie koncepcji integrujacej perspektywe filozoficzng oraz
spoteczno-pedagogiczng w ramach analizy obejmujgcej zagad-
nienia etyczne pracy spotecznej. Byt ten byl bowiem na gruncie
nauki przedmiotem poznania podejmowanym w gléwnej mierze
z punktu widzenia pedagogiki spotecznej. Socjologiczne zaintere-
sowanie fragmentem tego bytu - praca socjalng - mozna datowac
dopiero na polowe lat osiemdziesigtych minionego stulecia, gdy
w Instytucie Socjologii Uniwersytetu Jagielloriskiego zagadnie-
niem pracy socjalnej zainteresowat sie Krzysztof Frysztacki -
woéwczas doktor nauk humanistycznych w zakresie socjologii®.
Problematyka pracy spolecznej w jej catoSciowym ujeciu ogni-
skowata uwage Heleny Radliriskiej i jej uczniéw (wspdtpracow-
nikéw), z ktérymi w okresie miedzywojennym oraz po II wojnie
Swiatowej podejmowala projekty badawcze oraz wydawnicze,
a takze dzialania wpisujace sie w praktyke dziatalnosci stuzb
spotecznych. Fakty te legitymizujg dyscyplinarny wybér perspek-
tywy oraz dalszg analize prowadzong zaréwno z punktu widzenia
pedagogiki spotecznej, jak i dorobku filozofii w zakresie etyki
(a na tym etapie analizy - deontologii).

Etyka deontologiczna, okreslana powszechnie jako deontologia,
jest jednym z pdl (obszaréw) wpisanych w zakres etyki norma-
tywnej®. Jako istotny dziatl etyki, deontologia wigze sie réwniez

nie jest w moim przekonaniu sposobem stuzacym naukowemu wrastaniu,
wzrostowi i rozrostowi. Kooperacja oparta na refleksji, a takze prawdzie o sobie
i Innych moze obfitowaé pomys$lnoscig i rozwojem sprzyjajacym pomnazaniu
dobra wspdlnego stuzgcego ,dobrej” aktywnosci zaréwno na polu naukowym,
jakiwréznorodnych przestrzeniach praktyki dziatalnosci stuzb spotecznych.
Wszak pomys$lnosé i rozwdj idei stuzby spotecznej to dobro wspdlne, w tworze-
niu ktérego warto laczy¢ sily, odrzucajac przy tym postawy rywalizacyjnosci
badzZ konkurencyjnosci.

8 Prof. dr hab. Krzysztof Frysztacki wielokrotnie podkreslal i wskazywal
na to dowody (w toku konferencji, rozméw kuluarowych itp.), ze jako pierwszy
w Polsce socjolog podjat zagadnienia pracy socjalnej w polowie lat osiemdziesig-
tych XX wieku. Patrz: K. Frysztacki, Stowo wstepne, ,Zeszyty Pracy Socjalnej” 2000,
Z.5,,Wypisy z wybranych zagadnien pracy socjalnej”, Instytut Socjologii, Uniwersytet
Jagielloniski, Krakdw, s.7-8; M. Bocherniska-Seweryn, K. Frysztacki, Szkic o narasta-
jgcej obecnosci problematyki i studidow w zakresie pracy socjalnej w Instytucie Socjologii
Uniwersytetu Jagielloriskiego, [w:] Krakowskie studia pracy socjalnej, red. K. Frysztacki,
Wydawnictwo Uniwersytetu Jagielloniskiego, Krakéw 2013, s.9-18.

9].Jaron, Z etykq na ty. Od egipskiego Ptahhotepa do Karola Wojtyty, Wydawnic-
two ,Dajas”, L6dZ 1995, s.39; T. Slipko, Zarys etyki ogdlnej, op. cit., s.53.
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z tzw. etykami zawodowymi' (opisowymi naukami o zawodowych
powinnosciach, zasadach), w ktérych okresla sie m.in. reguly (zasa-
dy) zawodowego postepowania®. Deontologiczne zasady postepo-
wania, tworzone dla odpowiednich grup fachowcéw, sg z zatozenia
generowane w oparciu o ukonstytuowane na gruncie etycznym
(w etyce teoretycznej) odpowiednie normy moralne, ktére stuzg
urzeczywistnianiu okre$lonych wartos$ci moralnych w praktyce
dzialalno$ci zawodowe;j. Pozostaje to w zgodzie z istota deontologii,
ktdérg pojmuje sie jako ,zbidr teorii etycznych, wedtug ktérych war-
tos¢ etyczna czynu warunkowana jest przestrzeganiem wszystkich
zasad, praw i przede wszystkim obowigzku".

Samo pojecie deontologii pochodzi od greckiego stowa dei,
oznaczajgcego w jezyku polskim, ze co$ nalezy lub trzeba®s. Wy-
raza wiec jakas powinno$¢, naleznos¢, potrzebe, np. okreslonego
sposobu postepowania badZ zaniechania. W teoretycznych pod-
stawach deontologii zakorzenione sg réwniez uzasadnienia dla
podejmowania okreslonych czynéw, nawet jesli istnieje jakie§
prawdopodobienistwo, ze rezultaty mogg by¢ ostatecznie gorsze
(ujemne) wzgledem oczekiwari*. W kontekscie zagadnien zwigza-
nych z moralnoscig postepowania ludzkiego deontologia oznaczata
swoisty przewrét w etyce, zainicjowany kantowskim zwrotem
(przewrotem) w catej filozofii*. Podejmujgc sie krytyki praktyczne-

10 Por.: I. Lazari-Pawlowska, Etyki zawodowe jako role spoteczne, [w:] Etyka
zawodowa, red. A. Sarapata, Wydawnictwo Ksgzka i Wiedza, Warszawa 1971, s.33;
M. Godek, Problemy etyczne wsrod zawodow zajmujgcych sie pomaganiem wg koncepcji
Geralda Corey'a, Marianne Schneider Corey, Patricka Callanana, Mala Poligrafia
Redemptorystéw w Tuchowie, Krakéw 2012, s.40.

11 Por.: K. Saja, Etyka normatywna. Miedzy konsekwencjalizmem a deontologiq,
op. cit., s.100. W odniesieniu do dzialalnos$ci stuzb spolecznych patrz: T.Kaz-
mierczak, Praca socjalna. Miedzy uposledzeniem spotecznym a obywatelskoscig, Slask,
Katowice 2006, 5.99 i n.; A.Siwek, O potrzebie istnienia kodeksu etyki zawodowej
pracownikéw socjalnych,,Praca Socjalna” 2009, nr 5, s.97-103; A. Olech, Etyka pracy
socjalnej jako etyka zawodowa, ,Praca Socjalna” 2008, nr1, s.3-36; J. Surzykiewicz,
O etycznym wymiarze dziatalnosci pracownika socjalnego, ,Problemy Opiekuriczo
Wychowawcze” 2003, nr5,s.3-13 i in.

12 .M. Byrska, Wyklady z etyki ogélnej, op. cit., s.51.

13 A.Anzenbacher, Wprowadzenie do etyki, op. cit., s.32.

14 K. Saja, Etyka normatywna. Miedzy konsekwencjalizmem a deontologiq, op. cit.,
s.98.

15 Por.: W.Tatarkiewicz, Historia filozofii. Filozofia starozytna i Sredniowieczna,
T.2, PWN, Warszawa 1978, s.1611 n.
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go rozumu’®, Immanuel Kant” przyjal, ze tylko czyny realizowane
pod wptywem obowigzku (dla wypetnienia obowigzku, spetnienia
powinnosci) noszg znamiona moralnych*. Podejscie to wigzato sie
w istocie z postuszenstwem wobec powinnosci i prawa moralnego,
ktére etyce nadawaty formalny charakter (formalizm etyczny)®.
Takie ujecie zagadnien etycznych bylo zakorzenione w formu-
le imperatywu kategorycznego funkcjonujacego u I. Kanta jako
zasada moralna i prawo moralne, uzupetniane formulg prawa
naturalnego®.

Nawigzujac do formalnej etyki opartej na imperatywie kate-
gorycznym, prawie moralnym oraz prawie naturalnym, Roman
Ingarden wyjasnial, ze:

Od czaséw Kanta utrwalila sie tendencja, zeby nie uprawiac etyki ma-
terialnej, a wiec takiej, ktéra w pewnych jakosciowych determinacjach
czynéw ludzkich widzi warto$ci moralne i same te wartosci [uwaza
za specyficznie zdeterminowane|; wysuwano natomiast postulat, zeby
uprawiac etyke formalng, etyke, ktéra nie bada jakie to wlasciwie po-
stepowania sg moralnie warto$ciowe, a jedynie ustala pewne formalne
warunki na to, zeby postepowanie bylo w ten sposéb wartosciowe?.

16 I. Kant, Krytyka praktycznego rozumu, Wydawnictwo Naukowe PWN, War-
szawa 2004.

17 B.Szymanska, Immanuel Kant, Wydawnictwo ,Nauka dla Wszystkich”
Nr 289, Zaklad Narodowy im. Ossolifiskich - Wydawnictwo, Wroctaw, Oddziat
w Krakowie 1978.

18 J.M.Byrska, Wykltady z etyki ogdlnej, op. cit., s.52; W.Tatarkiewicz, Historia
filozofii. Filozofia starozytna i Sredniowieczna, op. cit., s.177-180; P.Ricoeur, O sobie
samym jako innym, Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 2003, s.338-362.

19 ]. Galarowicz, W drodze do etyki odpowiedzialnosci, T.1, Fenomenologiczna etyka
wartosci (Max Scheler - Nicolai Hartmann - Dietrich von Hildebrand), Wydawnic-
two Naukowe Papieskiej Akademii Teologicznej, Krakéw 1997, s.28; K. Wojtyla,
Wyktady lubelskie, Wydawnictwo Towarzystwa Naukowego KUL, Lublin 2006,
s.38-49. Szerzej w Zrédiach patrz: 1. Kant, Metafizyka moralnosci, Wydawnictwo
Naukowe PWN, Warszawa 2021, s.2871 n.

20 A.Anzenbacher, Wprowadzenie do etyki, op. cit.,, s.55-56; S.Buckle, Prawo
naturalne, [w:] Przewodnik po etyce, red. P.Singer, Ksigzka i Wiedza, Warszawa
20009, 8.199-213; T. Slipko, Zarys etyki ogdlnej, op. cit., s.287 i n. Szerzej nt. impera-
tywu kategorycznego w ujeciu Zrédlowym patrz: I. Kant, Uzasadnienie metafizyki
moralnosci, PWN, Warszawa 1953, s.29 i n.

21 R.Ingarden, Wyklady z etyki, op. cit., 5.305-306.
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W konkluzji powyzszej uwagi cytowany autor podkreslil, ze nie
podejmuje sie rozstrzygniecia stusznosci bgdz niestusznosci kan-
towskiej koncepcji moralnej wartosci czynéw ludzkich opartej
na kategorycznym imperatywie. Zaznaczatl jednak, ze sg réwniez
inne poglady na nature tej sprawy. Wskazat przy tym na opozy-
cyjna dla etyki formalnej Kanta materialng etyke warto$ci Maxa
Schelera. W ocenie Romana Ingardena drugi z przywotanych fi-
lozoféw przeprowadzit ,godng uwagi krytyke formalistycznego
stanowiska Kanta”>. Bylo to swego rodzaju symboliczne odnie-
sienie nadajgce dodatni walor krytyce krytycznego stanowiska
fundujgcego etyczny formalizm przejawiajacy sie w normatywnym
ujmowaniu zagadniet moralnych.

Wigzaca sie z postepowaniem ludzkim, opartym na odpowied-
nio formutowanych regutach, etyka deontologiczna orientowata
uwage filozoféw (podejmujgcych zagadnienie powinno$ci, obo-
wigzkéw, norm moralnych czy zasad wylaniajacych sie z formal-
nych konstrukeji deontologicznych)® na kwestiach dos§wiadczenia
moralnego (etycznego) badz aktu (czynu) moralnego (etycznego).
Podpadanie pod klauzule moralnosci, jak okreslal to zagadnienie
Roman Ingarden®, nadawalo doswiadczeniu podmiotu dzialaja-
cego moralnie specyficzny charakter. W warstwie deontologiczne;j
doswiadczenie to wigzato sie w takim ujeciu z odpowiednim mo-
mentem przezycia powinno$ci moralnej, ktéra w konsekwencji
wyzwala proces stawania sie podmiotem moralnie dobrym?, czyli
podmiotem dobrym w znaczeniu moralnym. Wynikalo to z przyje-
tego pogladu, w mysl ktérego deontologiczna warstwa moralnego
doswiadczenia jest zarazem dla dzialajgcego podmiotu swoistym
zabezpieczeniem przed ewentualnym ztem moralnym. Ogranicza
bowiem mozliwo$¢ nadania wlasnemu dziataniu charakteru ujem-
nego (w znaczeniu moralnym).

22 Ibidem, s.306.
23 Por.: T.Slipko, Zarys etyki ogélnej, op. cit,, s.270-271.
24 Por.: R.Ingarden, Wyklady z etyki, op. cit., s.301.

25 K. Jasiniska, Karola Wojtyty ujecie powinnosci moralnej a rozumienie istoty
wychowania, ,Roczniki Pedagogiczne” 2013, T.5 (41), nr 1, s. 6; K. Wojtyta, Wyklady
lubelskie, op. cit., s.211n.; idem, Elementarz etyczny, Drukarnia Akapit, Lublin 2018,
s.31; K. Krajewski, Etyka jako filozofia pierwsza, Wydawnictwo KUL, Lublin 2006,
S.71.
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Kategoria powinno$ci moralnej moze by¢ r6znorodnie pojmo-
wana w odniesieniu do sfery rozwazan prowadzonych na gruncie
etyki. W sferze aretologicznej powinno$¢ jest tgczona z obowigz-
kiem i cnotg, ktéra jako dyspozycja podmiotowa umozliwia realiza-
cje okreslonych obowigzkéw. Podkreslat to Kazimierz Twardowski,
ktéry twierdzil, ze nauki o obowigzkach i cnotach nie sposéb
oddzieli¢: ,Mdéwigc o obowigzkach, formulujemy przepisy i normy,
moéwigc o cnotach, podajemy warunki spelniania tych przepi-
séw”?¢. Podejscie takie jest zbiezne z koncepcjg etyki normatyw-
nej¥,w ktorej okresla sie zasady i normy warunkujgce prawidlowe
postepowanie czlowieka. Tworzy sie w tym celu okres§lone powin-
nosci, prawidla, generuje odpowiednie normy, ktére sg podstawa
oceny dobra i zla, tego, co w ludzkim dziataniu (postepowaniu)
uznaje sie za moralnie dodatnie lub moralnie ujemne?®. Zwigzek
powinnosci moralnej z imperatywem podkreslal Tadeusz Slipko,
ktéry na podstawie dociekan filozoficznych przyjal, ze kategoria
ta oznacza: ,sprawiong przez odpowiedni imperatyw absolutng
(czyli bezwarunkowg) koniecznos¢, ktéra nie naruszajac fizycznej
wolnosci cztowieka determinuje go odgérnym nakazem do spel-
niania odpowiednich aktéw dobrych, zaniechania za$ ztych”.

Stanowisko wyrazone w przywotanym powyzej fragmencie wy-
powiedzi prof. T. Slipko pozostaje w spéjnosci z pogladami Karola
Woijtyly i jego normatywnym podej$ciem do etyki*. Odnoszac sie
do zagadnienia natury powinnos$ci moralnej i jej harmonijnego

26 K. Twardowski, Etyka, Wydawnictwo Adam Marszalek, Torun 1994, s.75;
patrz takze s.61-65.

27 ].Jaron, Z etykq na ty. Od egipskiego Ptahhotepa do Karola Wojtyty, op. cit.,
s.39; W.Zuziak, Dojrzewanie swiadomosci refleksyjnej w filozofii moralnej Georgesa
Bastide'a i Jeana Naberta, Wydawnictwo Naukowe Papieskiej Akademii Teolo-
gicznej w Krakowie, Krakéw 1998, s.187; T. Slipko, Zarys etyki szczegdtowej, T.11,
Etyka spoteczna, Wydawnictwo WAM, Krakéw 2005, s.14.

28 Por.: H.Struve, Zasadniczy charakter etyki jako nauki, Druk W.L.Anczyca
i Spoiki, Krakéw 1902, s.7; K. Wojtyla, Elementarz etyczny, op. cit,, s.3; K. Wojty-
1a, Problem oderwania przezycia od aktu w etyce na tle poglgdéw Kanta i Schelera,
[w:] Zagadnienie podmiotu moralnosci, red. T. Styczen, JW. Gatkowski, A. Rodziriski,
A.Szostek, Towarzystwo Naukowe KUL, Lublin 2001, s.161; T. Styczen, ]. Merecki,
ABC etyki, Wydawnictwo KUL, Lublin 2010, s.5.

29 T.Slipko, Zarys etyki ogélnej, op. cit., s.270.

30 K.Wojtyla, Elementarz etyczny, op. cit., s.12-13; ].M. Byrska, Wyklady z etyki
ogélnej, op. cit., s.14-16; T.Bartos, Etyka wedlug Karola Wojtyly, ,Kwartalnik Filo-
zoficzny” 2005, T.XXXIII, Z.4, 5.199.
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zwigzku z ideg wolnosci (wolng wolg), autor ten podkreslat, ze po-
winno$¢ moralna dana w do$§wiadczeniu czlowieka ma realny
charakter, nie niszczy podmiotowego przezycia warto$ci i nie wy-
klucza wolnosci. Przeciwnie, powinno$¢ wzmacnia wolnos¢ i jg do-
pelnia w dos§wiadczeniu opartym na odpowiedzialnosci®. Zwigzek
powinnosci z wolnoscig i odpowiedzialno$cig ma szczegdélne zna-
czenie, gdy dzialanie wynikajgce z poczucia powinnos$ci oznacza
dla czlowieka konieczno$é poswiecenia (sie lub czegos), rezygnacji
z wartosci np. hedonistycznych, na rzecz wartos$ci moralnych itp.
Przezycie powinnos$ci determinuje w takich sytuacjach ludzka
wole 1 umozliwia wykonywanie czegos, co jest niekorzystne badz
nieprzyjemne, ale konieczne z uwagi na odczuwang powinnos$¢3?.

W sferze rozwazan aksjologicznych powinno$¢ moralna jest
wpisana (zakorzeniona) w istote samej wartos$ci moralnej doma-
gajacej sie w ten sposob realizacji®*. W takiej sytuacji powinnosé
okreslajgca istotowy wymiar moralnej wartosci jest cecha wystar-
czajaca do jej urzeczywistnienia, gdyz wyzwala odpowiednie sity
podmiotu dzialajgcego (intencje, wole i aktywnosc), ktére deter-
minujg realizacje danej wartosci moralnej, niezaleznie od dodat-
kowych czynnikéw wspomagajgcych ten proces (proces realizacji
warto$ci moralnej)3. Stanowisko takie jest zbiezne z fenomenolo-
gicznym podejsciem do wartosci moralnych, ktére na gruncie etyki
materialnej konstytuowato sie pod wptywem filozofii Maxa Sche-
lera, Nicolai Hartmanna czy Dietricha von Hildebranda. Przyjecie
takiej koncepcji jakosciowej mozna poréwnywac do swoistego
perpetuum mobile moralnych wartosci. Uznaje sie tu bowiem,
ze warto$ci moralne sg w swej istocie bytami warunkujgcymi ich
realizacje. Wartosciowos¢ wartosci domaga si¢ realizacji sama
z siebie, niezaleznie od jakichkolwiek czynnikéw wyzwalajgcych

31 K. Wojtyta, Osoba i czyn ovaz inne studia antropologiczne, Wydawnictwo To-
warzystwa Naukowego KUL, Lublin 2000, s.199, 203-216. Por.: K.Jasinska, Karola
Wojtyly ujecie powinnosci moralnej a rozumienie istoty wychowania, op. cit., s.7-8.

32 J.Tischner, Jak zyc?, op. cit., s.7.

33 Por.: K. Wojtyla, Wyklady lubelskie, op. cit., s.261-262; ]. Galarowicz, Wyktady
z etyki ogblnej, op. cit., 5.29-32.

34 Por.: R.Ingarden, Wyklady z etyki, op. cit.,, s.113; D. von Hildebrand, Fun-
damentalne podstawy moralne, [w:] D.von Hildebrand, J.A. Ktoczowski, J. Pasciak,
J. Tischner, Wobec wartosci, Wydawnictwo Polskiej Prowincji Dominikanéw
W drodze” Poznan 1984, s.15-16.

35 J. Galarowicz, Wyklady z etyki ogdlnej, op. cit., s.30.
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wole, poczucie powinnosci, zobowigzania czy odpowiedzialno$ci
za urzeczywistnianie ich w toku moralnego postepowania czlo-
wieka.

Niezaleznie od preferencji, ktére w Swietle przyjetej tu swobody
(wolnosci) pozostawiajg wiele mozliwos$ci dla wyboru okre§lonego
podejscia do zagadnienia postepowania ludzkiego oraz realizacji
odpowiednich warto$ci moralnych, sprawa moralnej powinnos$ci
aktu ludzkiego, ujeta z trzech zasadniczych i zarazem réwnie re-
alnych perspektyw, ujawnia potrzebe deontologicznego spojrzenia
na zagadnienie realizacji warto$ci moralnych. Nie jest to bowiem
wylgcznie sfera zagadnien uyymowanych z perspektywy fenomeno-
logicznej czy hedonistycznej, ale réwniez normatywnej. Zwracat
na to uwage Tadeusz Styczen piszac, ze:

Moralng powinno$¢ aktu ludzkiego okresla sie na trzy rézne sposoby.
Za moralnie powinny uwaza sie dany akt dlatego, ze 1) stanowi nie-
odzowny warunek osiggniecia szczescia dzialajgcego podmiotu, bgdz
dlatego, ze 2) akt ten zostat podmiotowi nakazany przez odpowiednio
miarodajny autorytet prawodawczy, bgdz wreszcie dlatego, ze 3) akt
6w wyraza afirmacje nalezng komus lub czemus z racji przystugujgcej
mu wsobnej warto$ci, zwanej w przypadku osoby godnoscig3.

Odnoszgc zaprezentowane powyzej stanowisko do istoty war-
tosci moralnych, ktére mogg by¢ realizowane na podstawie réz-
norodnych przestanek (motywéw), zagadnienie norm moralnych
wpisanych w okreslong sfere prawodawstwa (w tym wypadku
moralnego) jest réwniez kwalifikowane deontologicznie.
Zwigzek deontologii z normatywnym wymiarem zagadnien
etycznych przejawia sie w odpowiednich konstrukcjach formal-
nych, ktére przybierajg w praktyce posta¢ norm? okreslajgcych
warunki ludzkiego postepowania (aktéw, czynéw, czynnosci, dzia-
tan, dziatalnosci, zachowan itp.) podpadajacego pod kategorie
moralnos$ci. Normy moralne pozostajg z jednej strony w $cistym
zwigzku z odpowiadajgcymi im wartosciami, ktérych realizacji
domagajg sie (upominajg sie) w ramach formalnej struktury regut

36 T. Styczen, Etyka niezalezna?, Redakcja Wydawnicza KUL, Lublin 1980, s.13.

37 Por.: A.Anzenbacher, Wprowadzenie do filozofii, Wydawnictwo WAM, Krakéw
2008, s.55; K.Wojtyla, Elementarz etyczny, op. cit., s.3,13.
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konstruowanych na gruncie etyki deontologicznej®®. Z drugiej
za§ wigzg sie ze sferg cnét moralnych uzdalniajacych dzialajgcy
podmiot do postepowania spéjnego z moralng istotg aktywnosci
prowadzgcej do urzeczywistniania okreslonych warto$ci* podpa-
dajacych pod ingardenowska klauzule moralno$ci. W odniesieniu
do réznorodnych nurtéw etyki Jézef Jaron wyrdznit trzy rodzaje
norm, wérdd ktérych wskazat+:
— ,hormy aksjologiczne - opierajgce sie na pewnym wartoscio-
waniu, sprowadzalne do ocen moralnych lub estetycznych;
— normy tetyczne - opierajgce sie na stanowieniu lub rozkazie;
— normy teleologiczne - oparte na stosunku tego, co sie normuje,
do jakiegos celu, sprowadzalne do ocen”.

Kazdy z zaproponowanych tu typéw norm jest zwigzany z okre-
$lonym sposobem ujecia zagadnien etycznych, w ktérych norma
obejmuje sfere oceny, powinnos$ci bgdz uzytecznosci uzasadniaja-
cych dane postepowanie. W innym i zarazem bardziej poglebionym
zakresie zagadnienie norm etycznych podjat Roman Ingarden,
ktéry sfere norm oraz odpowiadajgcych im wartosci wpisywat
w zakres etyki normatywnej+.

Odnoszac sie do istoty pojecia norma, prof. R.Ingarden twier-
dzil, ze jest ono wieloznaczne i wskazat 12 sposobéw jego rozumie-
nia. Wyznaczyl przy tym 5 gtéwnych kategorii, w ktérych lokowat
poszczegblne rodzaje norm rozpatrywanych semantycznie. Byly
to w szczegblnosci nastepujace kategorie okreslajgce odpowiednio:
znaczenie przedmiotowe normy, znaczenie stanu rzeczy normy,
znaczenie logiczne normy, znaczenie jezykowe normy i znacze-
nie poznawcze normy*. Podkreslal przy tym, ze norm nie nalezy
rozpatrywac w kategorii prawda-falsz, ale stusznosé-niestusz-
no$¢. Normy bowiem zawsze domagajg sie czego$ lub to potepiaja,
a w skrajnych wypadkach odrzucajg. Autor ten wskazywat takze
na istnienie norm ogélnych, szczegétowych oraz jednostkowych.

38 R.Ingarden, Wyklady z etyki, op. cit., s.335.
39 K. Twardowski, Etyka, op. cit,, s.751 n.

40 J.Jaron, Z etykq na ty. Od egipskiego Ptahhotepa do Karola Wojtyly, op. cit.,
s.18-19.

41 R.Ingarden, Wyklady z etyki, op. cit., s.15-18,123 i n.

42 Ibidem, s.16-17. Por.: A.Anzenbacher, Wprowadzenie do etyki, op. cit., s.51-65,
118-134.
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Kryterium tego wyréznienia opieral na zasiegu danego typu normy.
Normy ogdlne akcentowaty powinnos¢ kategoryczng i powszech-
ng: ,Kazde X powinno by¢ y”; normy szczegdtowe odnosily sie
do wybranych grup rodzajowych: ,Niektére X powinno by¢ y”; za$
normy jednostkowe obejmowaty zasiegiem okreslone grupy rodza-
jowe: ,Pewne okres§lone X powinno by¢ y”4. W konkluzji rozwazan
poswieconych zagadnieniom normy przyjat on, ze:

(...),norma” nazywac bede kazde zdanie, w sktad orzeczenia ktérego
wchodzi stéwko ,powinien” lub ,nie powinien” (jest to okreslenie
tymczasowe). Zdanie podajgce warunek (konieczny lub wystarczajacy,
lub konieczny i wystarczajacy), ktéry musi spetni¢ pewien przedmiot
nalezacy do klasy A, azeby byt ,wartosciowy” (,dobry”, ,zty”, ,piekny’,
,brzydki”, <"pozyteczny’, ,szkodliwy”>) nazywam kryterium oceny
(,Wowczas i tylko wéwczas A jest <<dobrym>> A, jezeli A jest b”). Zda-
nie (sad) ,A1jest dobre”, a wiec zdanie, ze pewien przedmiot indywidu-
alny posiada pewng ,warto$¢” dodatnig lub ujemng, nazywam oceng.
Nazwe ,dobry” (,zly”, ,piekny”, ,brzydki”itd.), ktéra podaje, jakiego typu
wartoscia jest pewne A, ktére jest ,dobre”, nazywam orzecznikiem
aksjologicznym (resp. sama cecha warto$ciowa). Nazwe ,dobro”, ktéra
podaje jakos¢ cechy warto$ciowej, nazywam kategorig aksjologiczng
(resp. sama jako$¢). Zdanie typu ,Dobro <w znaczeniu moralnym> jest
to..” nazywam definicjg kategorii aksjologicznej4.

Zaprezentowane w przywolanym cytacie pojecia (norma, kry-
terium oceny, ocena itd.), ktérych znaczenie wyjasnit sam autor,
stanowia klucz do zrozumienia przyjetej przez niego koncep-
cji etycznej 1 zarazem mySlenia w polu etyki. W tym miejscu
szczegblne znaczenie przypisuje sie pojeciu normy, ktéra zostata
obudowana wokét powinnosci, w szczeg6lnosci wokédt powinno-
$ci moralnej odnoszgcej sie do rozpatrywanych zagadnien zwig-
zanych z normami moralnymi. Niemniej pozostale zagadnienia,
ktére zostaly powyzej przedstawione w brzmieniu, jakie nadat im

43 Por.: R.Ingarden, Wyklady z etyki, op. cit., s.18. Por.: A. Anzenbacher, Wpro-
wadzenie do etyki, op. cit., s.126-133; K. Wojtyla, Wyklady lubelskie, op. cit., s.270-277.

44 Por.: R.Ingarden, Wyktlady z etyki, op. cit,, s.21.

45 Niniejsza koncepcja (wlgcznie ze znaczeniem poszczegdlnych pojec) za-
proponowana przez prof. Romana Ingardena ma zastosowanie w toku dalszej
analizy deontologicznego wymiaru pracy spoteczne;j.
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Roman Ingarden, sg kluczowym elementem warunkujgcym proces
tworzenia norm (w tym norm moralnych). Zalezno$¢ ta uwidacznia
sie w relacji etyki normatywnej do etyki teoretycznej, gdzie two-
rzony jest grunt dla dalszej aktywnosci etyczno-badawczej badZ
etyczno-twoérczej. Podkreslat to podczas wykladéw lwowskich
prof. R.Ingarden:

Etyka jest nauka normatywng tylko w tym stusznym znaczeniu,
ze dazy ostatecznie do ustalenia systemu norm etycznych. Jednak
przed ustaleniem tego systemu musi rozstrzygna¢ caly szereg za-
gadnien czysto teoretycznych, ktére stanowig gléwny przedmiot jej
badan .

Stanowisko takie byto spdjne z perspektywa fenomenologicz-
ng, ktéra charakteryzowata i zarazem ukierunkowywata poglady
etyczne przyjete i rozwijane przez Romana Ingardena. Na gruncie
etyki teoretycznej budowano okre§lone modele uzasadniajace ta-
kie a nie inne normy, takie a nie inne warto$ci oraz ich hierarchie,
takie a nie inne kryteria oceny wartosciowos$ci danych wartosci,
ich waznosci itp. Na tym samym gruncie powstaja, zdaniem przy-
wolanego autora, kryteria kwalifikacji i podpadania okreslonych
wartosci pod klauzule moralnosci, a to dopiero umozliwia tworze-
nie okres§lonych systeméw norm i tworzenie etyki normatywne;j,
wigcznie z jej odniesieniem do norm moralnych iich kryteriow+.

Podejmujac zagadnienie norm etycznych (moralnych), prof.
R.Ingarden przywolywat stanowisko Herberta Spiegelberga, z kté-
rym studiowat w przesziosci u prof. Edmunda Husserla - twércy
filozofii fenomenologicznej. Podkreslal przy tym, ze samo pojecie
normy byto w ujeciu prof. H.Spiegelberga wieloznaczne i mozna
je byto rozpatrywaé w znaczeniu“:

a) przedmiotowym (jakie$ przedmioty stanowig normy w r6znym
ich znaczeniu - normy jako rzeczy),

b) dotyczgcym standw rzeczy (zdarzen, zjawisk, faktéw itp.),

¢) logicznym (normy stanowigce pewne sgdy, stwierdzenia o kim$
lub o0 czyms$; normy opatrzone znakiem rozkazu zamkniete

46 Ibidem, s.29.
47 Ibidem, s.165-166.
48 Ibidem, s.143-148.
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wykrzyknikiem; normy te, to normy o charakterze postula-
tywnym - powinno...),
d) jezykowym (zdania gramatyczne o charakterze normatywnym),
e) poznawczym (norma jest tu odpowiednim kryterium poznaw-
czym, ktére decyduje o klasyfikacji jakiego$ X do jakiego$ Y).

W odniesieniu do ostatniego z podanych znaczent normy Roman
Ingarden podkreslil, ze bliskie kantowskiemu podejsciu w etyce
jest poznawcze ujecie normy, zgodnie z ktérym ,prawdziwg nor-
ma3 tego, co moralne, jest natura rozumna czlowieka” Stanowisko
to wigzalo sie z poglagdem Cathreina, ktéry twierdzil, iz ,Przez
norme tego, co moralnie dobre, rozumie si¢ ceche lub znamie,
po ktérym mozemy rozpoznac to, co dobre, od tego co zte"#.

Uzupelniajgc klasyfikacje norm, opracowang przez Herberta
Spiegelberga, prof. R.Ingarden dodat jeszcze jeden element - ka-
tegorie norm spotecznych. Jego zdaniem normy tej grupy nie tyle
,powinny” by¢, co bardziej przybieraly postaé szczegdlnych zjawisk
natury spotecznej (zespotowej). Bytowy fundament tego typu norm
byt zakorzeniony w ludzkich przekonaniach okreslonych grup
badz spotecznosci®®. Normatywna moc tej grupy norm przejawiata
sie w okreslonych postepowaniach cztonkéw danych grup czy
spotecznosci, niezaleznie od innych regulatoréw normatywnych.
Ich formalna struktura nie miala niekiedy znaczenia, poniewaz
nawet niewyrazona werbalnie odznaczala sie wysoka dynamikg
dzialania. Normy te w posredni sposéb oddawaty publiczne wyrazy
oburzenia, bgdz stwierdzenia typu ,to niemoralne, nieprzyzwoite,
naganne..”, ,to nie wypada..” itp.

Odnoszgc sie do kategorii ,powinno”, rozpatrywanej w kon-
tekscie deontologicznym, okreslajagcym odpowiednie powinno$ci,
Roman Ingarden wyjasnial, ze stowo ,powinno” oznacza postulat
domagania sie czego$, np.: ,A powinno by¢ b”. Kategoria ,powinno”
pelnila w tym ujeciu role funktora normatywnego w odréznieniu
od innych mozliwych funktoréw typu funktor stwierdzenia (zako-
twiczonego w sgdach) lub funktor przypuszczenia (zakotwiczonego
w hipotezach). Obok funktora normatywnego przywotany autor
wyrdzniat w strukturze normy jej tres¢, zwang takze wyréznikiem

49 Ibidem, s.148.
50 Ibidem, s.148-149.
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normy, ktérej forma przybierala postaé: ,A jest b” lub ,A by¢ b”.
Autor zaznaczal przy tym, ze to, co znajduje sie przy funktorze
,powinno by¢” (lub ewentualnie w ujeciu negatywnym - przy
funktorze ,nie powinno by¢”), jest zmienne od normy do normy.
Natomiast funktor zdaniowy we wszystkich normach jest ten sam.
Normy z funktorem ,powinno by¢” sg normami pozytywnymi,
a normy z funktorem ,nie powinno by¢” sg normami negatywny-
mi. W podsumowaniu analizy strukturalnej normy autor przyjat,
ze istniejg zasadniczo cztery mozliwosci okreslenia funktoréw
normatywnych. Wérdéd nich wskazal nastepujace: ,powinno by¢”,
,powinno nie by¢”, ,nie powinno by¢”, ,nie powinno nie by¢”s.

Laczac zagadnienie norm ujetych z punktu widzenia etyki Ro-
man Ingarden akcentowat ich zwigzek z oceng i odpowiednim
kryterium oceny. Podkres$lat przy tym, ze:

Do kazdej normy nalezy pewne kryterium oceny, ktére stanowi jej
pewnego rodzaju uzasadnienie. Samo kryterium juz nie jest normg,
tylko jest zdaniem w znaczeniu logicznym, twierdzeniem prawdzi-
wym lub falszywym, o ktérego prawdziwos¢ lub falszywos$é mozna
sie spiera¢. Norma jest nieuzasadniona, jezeli kryterium oceny jest
falszywe. (...) Cala trudno$¢ istniejgca w etyce teoretycznej polega
przede wszystkim na skonstruowaniu odpowiednich kryteriéw oceny,
i to wladnie oceny moralnej, ktéra databy sie stosowaé w poszczegdl-
nych wypadkach. Z drugiej strony, kryterium takie stuzy do sformu-
towania i uzasadnienia przynaleznej dor normy. Kto§, kto tak a tak
postepuje, jest dobrym czlowiekiem, jezeli za$ nie postepuje tak, to nie
jest dobry - jest to warunek pewnej posiadanej przez niego warto-
$ci. Kryterium oceny zaktada ze swej strony definicje kategorii (czy
rodzaju) warto$ci. Definicje takg nazywam ,definicjg aksjologiczng”
(dobro w znaczeniu moralnym to jest to a to, piekno w znaczeniu
estetycznym to jest to a to, pozyteczno$¢é w takim a takim znaczeniu
to jest to a to itp.)s.

Uzupelniajgc przedstawione stanowisko, ktére w czesci wy-
ktadu krakowskiego powielato wstepne ustalenia przyjete w roku
1931 podczas wykladéw lwowskich, prof. R.Ingarden podkreslal,

51 Ibidem, s 154-155.
52 Ibidem, s.163.
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ze w etyce teoretycznej muszg by¢ wyjasnione i odréznione pod-
stawowe kategorie, jak w szczegélnosci normy, kryteria oceny
(okreslajgce warunki posiadania okres$lonej wartosci), a takze od-
powiednie definicje kategorii warto$¢ (definicje aksjologiczne).
Na tym tle mozna wytania¢ odpowiednie warto$ci moralne oraz
odpowiadajgce im normy moralne, budowac systemy, hierarchizo-
wac i okresla¢ wazno$¢ danych wartosci, a takze stawiac kolejne
pytania zwigzane z warunkami realizacji owych wartosci i norm
w praktycess.

Autor podkreslal takze znaczenie etyki teoretycznej, ktérej
system teoretyczny stanowi fundament dla etyki normatywne;j
zorientowanej na ustalenie pewnego uktadu zdan normatywnych.
Chodzito w szczegdélnosci o tworzenie norm, ktére bylyby zwigzane
z okre§lonymi warto$ciami, i to warto$ciami moralnymi. Kluczo-
wym zagadnieniem byto w tym kontekscie uzasadnienie kwestii
istnienia w Swiecie tego rodzaju wartosci. Bez ich uznania genero-
wane normy moralne bylyby, zdaniem Romana Ingardena, bezza-
sadne z uwagi na brak istniejgcych przestanek determinujacych ich
obowigzywanies, Normatywne stwierdzenie, ze ,A powinno by¢
b” ma uzasadnienie wylgcznie, gdy A jest bytem istniejgcym. Stad
tworzgc jakiekolwiek normy, a w tym wypadku chodzi o normy
moralne, konieczne jest ich realne zakotwiczenie przy okreslonych
wartos$ciach%, ktérych realizacje bedg one postulowaly. Stad przy-
jac¢ nalezy, ze moralna norma domagajgca sie realizacji wartosci,
ktéra w powszechnym prze$wiadczeniu jest ztudzeniem (nie ist-
nieje w sensie obiektywnym), traci sens istnienia z uwagi na brak
przestanek warunkujgcych racje jej obowigzywania.

Ustalenia teoretyczne dla zagadnien warto$ci oraz norm moral-
nych poczynione przez Romana Ingardenas® s3 punktem wyjscia
dla generowanego modelu okreslajacego deontologiczny wymiar
pracy spoteczne;j. Istotng w tym wypadku, a r6znicujaca wzgledem
modeli aretologicznego i aksjologicznego, jest szczegdlnego rodza-
ju praktycznos¢ tej konstrukeji. Chodzi tu bowiem o okreslenie
katalogu norm, ktére bedg stuzyly dalszym procesom twoérczym

53 Ibidem, S.164-166.

54 Ibidem, s.167-169.

55 Ibidem, s.143.

56 Ibidem, s.336, 339, 346-347, 398-399.
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nakierowanym na budowanie katalogu zasad okreslajacych prak-
tyke dzialalnosci w polu pracy spotecznej. I w tym przypadku
podkresli¢ nalezy, ze w przyjetym zamierzeniu nie bedzie to kon-
strukcja zamknieta. Stworzona propozycja nie bedzie miata tym
samym charakteru rozstrzygajgcego¥. Jest to propozycja do dal-
szej dyskusji i zarazem zaproszenie do wspéitworzenia zaréwno
tej 1 jej podobnych, jak réwniez innych propozycji modelowych,
ktére powstang w wyniku naukowej stuzby lgczacej osiggniecia
teoretyczne z zakresu filozofii (etyki) oraz nauk spotecznych (i hu-
manistycznych) z dorobkiem refleksyjnej praktyki obejmujace;j
przestrzen aktywnosci stuzb spotecznych.

Zwigzek deontologicznego wymiaru pracy spotecznej z prakty-
ka stuzby spotecznej implikuje odniesienia do waznego aspektu in-
tegrujacego efekty etycznej analizy procesu dziatalnosci cztowieka
(§wiadomego podmiotu) ze spoteczno-pedagogiczng perspektyws
aktywizacji sit ludzkich (spotecznych). Podejmujgc, na warsztacie
analizy etycznej, zagadnienie postepowania (czynu) ludzkiego, Ro-
man Ingarden odnidst sie do formalnej struktury czynu (postepkuy,
postepowania). Wyrézniajac jego sktadniki wskazat nas®: a) sytuacje
poczatkows (wyjsciowg), na ktdrg czyn (postepowanie) jest swoistg
odpowiedzig podmiotu podejmujacego okreslony czyn (postepek,
dzialanie); b) samo czynienie (postepowanie, dziatanie), oznacza-
jace sposéb okreslonego zachowania sie podmiotu; c) stan rzeczy,
ktéry zostat osiggniety (zrealizowany) poprzez czyn (postepowanie,
dzialanie) - chodzi o to, co zostato ,sprawione”, co urzeczywistnito
sie za sprawg czynu (wytwor, dzieto itp.).

Tak okreslonej strukturze formalnej ludzkiego czynu (poste-
powania, dzialania), przywotany autor przypisywal odpowiednie

57 Zgodnie z przyjetymi zalozeniami metateoretycznymi, uznano tu wielo$é
i ré6znorodnos¢ mozliwych modeli etycznych, warunkowanych odpowiednimi
preferencjami i towarzyszgcg temu odpowiedzialnoscia za efekty dokonanych
wyboréw. Wazne jest przy tym, aby kryteria stworzonych konstrukecji modelo-
wych, a takze same ich wybory byly oparte na merytorycznych i Swiadomych
decyzjach oséb, ktére uczestniczg w procesach tworzenia i realizacji okreslonych
wartosci (moralnych), norm (moralnych) badz w postepowaniu zgodnym z od-
powiednimi cnotami (moralnymi), ktérych sg no§nikami. Chodzi tu o realizacje
idei spéjnosci slowa, czynu i intencji, do czego zachecala Helena Radlifiska
zaréwno na gruncie polskiej pedagogiki spotecznej, jak i w zyciu codziennym.

58 R.Ingarden, Wyktady z etyki, op. cit., s.100.
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fazy sktadajgce sie na przezyciows (psychiczng) strone dziatania.
Akcentowal tu, ze:

W mnogosci przezy¢ wchodzgcych w sklad ,dziatania” (czynu) nalezy
wyrdznié trzy elementy - fazy: a) dowiedzenie sie, uzyskanie wiedzy
(Kenntnisnahme) o pewnych stanach rzeczy sktadajacych sie na sytua-
cje wyjsciows (i projekt przysziego stanu rzeczy), b) zajecie stanowiska
(Stellungnahme) - chceniowe i inne - wobec tego zamierzonego stanu
rzeczy i wobec sytuacji wyjsciowej; c) przezycie realizacji nowego
stanu rzeczy.

W odniesieniu do cytowanego Stellungnahme (zajecia od-
powiedniego stanowiska), Roman Ingarden wyjasnil, ze chodzi
w szczegblnosci o przyjecie okreslonej postawy wobec stanu wyj-
Sciowego i efektéw czynu (postepowania, dziatania). Odnoszac sie
przy tym do postawy w uogélnionym ujeciu, autor stwierdzil, ze:

W przeciwstawieniu np. do przezy¢ czysto poznawczych: 1. Kazda
postawa jest ,postawg wobec czegos”, a wiec zaklada jakiegokolwiek
rodzaju wiedze o tym, wobec czego jest postawg. Kazda postawa jest
wiec z natury rzeczy przezyciem niesamoistnym. 2. Postawa moze
by¢ zaréwno postawg wobec przedmiotéw (rzeczy, 0séb), jak i wobec
stanéw rzeczy (tego, ze a jest b). 3. Kazda postawa jest postawg jakiego$
podmiotu, czyjas postawa. Znaczy to, ze nie jest czyms, co sie po prostu
,Lrozgrywa’, wystepuje” jako element w strumieniu przezyé pewnego
podmiotu, lecz jest pewnym nieprzelotnym sposobem zachowania sie
samego podmiotu przezyé, w szczegdlnosci osoby ludzkiej. Zajmujac
taka lub inng postawe wobec czego$, podmiot (osoba) niejako zmienia
swe ustosunkowanie, swe - sit venia verbo - ,potozenie” wobec rzeczy-
wistos$ci (postawa ,obronna”, postawa ,petnego zaufania do”, postawa
,oddania sie”, ,mitosci ku”’, ,nienawisci’, ,zazdrosci”, ,trwogi”, postawa
chceniowa itd.). (..) 4. Zarazem w kazdej postawie pojawia sie - jak
moéwi Hildebrand - pewna ,zawarto$¢” po stronie ,subiektywnej”
przezycia (po stronie aktu), wystepuje pewna szczegélna jako$¢ sam
podmiot okreslajgca, resp. okreslajgca jego ,postawe wobec”®.

59 Ibidem, s.102.
60 Ibidem, s.104.
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Cytowany autor podkreslat, ze w dzialaniu najwazniejszg cechg
jest ,postawa chceniowa”, ktéra jest jednym z elementéw chcenia
(woli, pragnienia wzywajgcego do czynu) wchodzgcego niezbednie
w skiad dziatania. Wyrézniat przy tym trzy rézne sposoby rozumie-
nia chcenia. W ujeciu tego autora chcenie moze by¢ skierowane:
a) na okreslong postawe (np. A chcial przebaczy¢ B, ale nie mdgh
sie na to zdoby¢); b) na pewng czynno$¢ (Poniewaz jest brzydka
pogoda, wiec chce zosta¢ w domuy); ¢) na osiggniecie okreslonego
stanu rzeczy (To nieprawda, ze A przypadkiem zabit B, on chciat
jego $mierci). Chcenie (chceniowa postawa) dotyczgce pewnego
stanu rzeczy byto uznawane przez Romana Ingardena jako istotny
czynnik warunkujgcy dzialanie (zaréwno na etapie decyzji, jak
réwniez w trakcie jego trwania). Osiggniecie okre§lonego stanu
rzeczy, ktory jest czyms$ nowym w stosunku do otoczenia, odgry-
wa znaczacg - o ile nie decydujgcg - role w kontekscie dziatania
(jako catego procesu), jak i jego kluczowej sktadowej - chcenia®.

Przedstawione powyzej zagadnienie zwigzane z postawg chce-
niowg (chceniem) podmiotu dzialajgcego (postepujacego) jest istot-
ne z uwagi na kluczowe w pedagogice spotecznej zagadnienie mo-
tywowania i1 aktywizacji sit ludzkich w procesach przetwarzania
rzeczywistos$ci zycia codziennego oséb, rodzin, grup spotecznych
czy calych spotecznosci. Roman Ingarden podkreslat (na gruncie
etycznym - filozoficznym), ze chcenie pewnego stanu rzeczy jest
istotnym czynnikiem warunkujgcym (determinujgcym) ludzkg
aktywno$¢ - dziatanie (postepowanie, czyny). Jest to, jak zauwa-
zal autor, pewien realny proces rozgrywajacy sie w indywiduum
psychicznym, sktadajacy sie z odpowiednich sktadowych, wsréd
ktérych wyrédznil nastepujace komponenty®
1. Moment intencyjny, ktéry wyznacza kierunek chcenia - ocze-

kiwany (chciany) stan rzeczy.

2. Postawa chceniowa o szczegdlnym momencie zawartos$ci (chce
[ma by(¢] zeby byto). Jest ona skierowana na stan rzeczy wyzna-
czony przez moment intencyjny.

3. Postanowienie (zamiar). Jest ono skierowane na realizacje
(osiggniecie) wyznaczonego w toku momentu intencyjnego
okreslonego stanu rzeczy.

61 Ibidem, s.106-107.
62 Ibidem, s.107.
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4. Moment ,podjecia realizacji”. Jest to ten szczegdlny skiadnik,
ktéry decyduje o przeobrazeniu zamiaru w konkretny czyn
lub zesp6t czynéw stanowigcych dziatanie podmiotu (poste-
powanie).

5. Faza wiasciwej realizacji, ktéra jest ukonkretnieniem zamiaru
osiggniecia okreslonego stanu rzeczy. Jest ona podtrzymywana
w przebiegu dzialania chceniem stanu rzeczy. Chcenie zapew-
nia cigglo$¢ podjetego przez podmiot okreslonego dziatania
skierowanego na realizacje wyznaczonego stanu rzeczy.

Nawigzujgc do stanowiska przyjetego przez Dietricha von
Hildebranda, prof. R.Ingarden podkreslal, ze postawa chceniowa
moze w praktyce dzialania ludzkiego przejawiaé sie w réznych
postaciach. W dychotomicznym podziale:

Postawa chceniowa moze przyjmowaé w dzialaniu zasadniczo dwie
rézne postaci: a) jako tak zwana przez D.von Hildebranda ,Wertan-
twort”, modus reakcji, naszej odpowiedzi na pewng wartos¢ tego,
co moze by¢, ale jeszcze nie jest; b) jako postawa wobec tego, co wazne
tylko dla mnie.

Postawa chceniowa jest, jak kazda postawa, pewnego rodzaju
odpowiedzig na pewne momenty otaczajacego nas $wiata. Momen-
tami tymi mogg by¢é m.in. wartosci (lub inaczej: jako$ci wartoscio-
we skonkretyzowane w pewnych przedmiotach lub stanach rzeczy)
przynalezne do pewnych typéw przedmiotéw (stanéw rzeczy). Moga
by¢ rézne postawy - odpowiedzi na wartosci, zaleznie od typdéw ja-
kosci warto$ciowych oraz od sytuacji, w ktérych te jakosci wystepujg,
zwlaszcza od czynnikéw subiektywnych®.

Przywotane 1 wyjasnione w powyzszym cytacie stanowisko
dotyczgce postawy chceniowej podmiotu w jaki§ sposéb poste-
pujacego (dziatajacego) ma zwigzek z jeszcze jednym elementem
wchodzgcym w skiad procesu warunkujgcego aktywno$¢ prowa-
dzaca do osiggania odpowiednich rezultatéw zmieniajgcych co$
w $wiecie. Nawigzujgc do zagadnien zwigzanych z wola (decyzjg
woli), Roman Ingarden przywolywal poglady Immanuela Kanta,
zdaniem ktérego ,pozytywnym rysem tzw. aktéw decyzji woli

63 Ibidem, s.112.
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jest to, iz ma ona sprawno$¢, moze realizowacé pewne fakty, moze
by¢ przyczyng jakich$ skutkéw i bez wzgledu na to, czy jest jako$
negatywnie charakteryzowana, czy jest zalezna lub niezalezna
od czego$ innego, moze co$ sprawi¢ w tym Swiecie”*. Nawigzanie
do tego stanowiska igczy rozpatrywane tu zagadnienia z zalo-
zeniami pedagogiki spotecznej Heleny Radlinskiej, ktéra pod-
kreslata konieczno$¢ wyzwalania sil, wzbudzania woli ludzkiej
do dzialalnosci przeksztalcajgcej warunki zycia. Istotg dziatalnos$ci
wlaczajgcej odpowiednie sily ludzkie w ramach podejmowane;j
aktywnosci byta motywacja (wyzwalanie i rozbudzanie sit) wa-
runkujgca zaangazowanie w procesy przebudowy dokonujgcej sie
w polu pracy spotecznej®.

Podkreslony powyzej zwigzek woli ludzkiej z postawg chce-
niowg oraz motywacjg do dzialalnosci podejmowanej w ramach
proceséw przetwarzania rzeczywistosci zycia ludzkiego warunkuje
(na poziomie metateoretycznym) konstrukcje deontologiczne-
go modelu pracy spotecznej. W szczeg6lnosci chodzi o kluczowy
dla przyjetej tu perspektywy czynnik orientujacy normatywny
wymiar ponizszego modelu na odpowiedniej wiasciwosci zwig-
zanej z wolno$cia podmiotu dzialajacego w przestrzeni stuzby
spotecznej. Deontologiczny model ma bowiem swe uzasadnienie
jedynie w przypadku uznania przez dzialajacy podmiot, ze odpo-
wiednie warto$ci, ktérych realizacji poszczegélne normy dopo-
minajg sie, sg w istocie warto$ciami wpisanymi w ontologiczng
strukture pracy spotecznej pojmowanej jako byt realny, relacyj-
ny, wielowymiarowy, zalezny i zarazem okreslajagcy odpowiednie
warunki urzeczywistniania przypisanej mu sfery aksjologicznej.
Zatem deontologiczny model pracy spotecznej jest o tyle modelem
normujgcym dziatalno$¢ wpisang w pole pracy spotecznej, o ile
poszczegdlne normy moralne, stanowigce jego istote (strukture,
forme, tre$¢), s zwigzane z odpowiednimi warto§ciami moralny-
mi uwewnetrznionymi (zinterioryzowanymi) przez $wiadomie
dzialajacy podmiot moralny.

64 Ibidem, s.373.

65 H.Radlinska, Stosunek wychowawcy do srodowiska spolecznego. Szkice z pe-
dagogiki spotecznej, Nasza Ksiegarnia, SP. AKC., Warszawa 1935, s.12 i n.; eadem,
Pedagogika spoteczna, T.1, Zaklad Narodowy im. Ossolinskich, Wroctaw-Warszawa-
-Krakéw 1961, 5.305, 377 1 n.; eadem, Istota i zakres stuzby spotecznej, Komitet Polski
Miedzynarodowej Konferencji Stuzby Spotecznej, MPiOS, Warszawa 1928, s.7.
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Stanowigce esencjalng istote deontologicznego modelu pracy
spotecznej normy moralne sg zatem zwigzane zaréwno z moralny-
mi warto$ciami, jak i moralnymi cnotami wpisanymi odpowiednio
w strukture aksjologicznego modelu pracy spotecznej (wartosci)
oraz aretologicznego modelu pracy spotecznej (cnoty). Konstrukeja
ta jest otwarta i elastyczna, co pozostaje w spdjnosci z poprzed-
nimi propozycjami wpisanymi w odpowiednie etyczne wymiary
analizowanego tu bytu - pracy spotecznej. Deontologiczny model
pracy spotecznej oparty na jej podmiotowym wymiarze odnosi sie
rowniez do wolnosci, ktéra jest podstawowa wartoscig impliku-
jaca w konsekwencji odpowiednig postawe chceniowg i tzw. akty
decyzji woli, ktére determinujg ich obowigzywanie oraz warunki
realizacji w praktyce dzialalnos$ci w polu pracy spotecznej. Model
ten obejmuje nastepujace normy moralne (patrz ryc. 9):

1. MORALNA NORMA MADROSCI - wyrazona w postaci: ,poste-
powanie podmiotu dziatajacego w polu pracy spotecznej po-
winno by¢ madre”. Norma ta upomina sie o urzeczywistnienie
moralnej warto$ci madrosci przez podmiot Swiadomie dziataja-
cy w polu pracy spotecznej. Norma ta wigze sie z moralnym na-
kazem postepowania w zgodzie z posiadang i stale doskonalong
sztuka pracy spotecznej, jak réwniez rozwaznym, roztropnym,
rozsgdnym oraz rozumnym dopasowywaniem odpowiednich
metod, technik i narzedzi pracy do warunkéw zindywidualizo-
wanych przez podmioty oraz przedmioty dziatalnosci w polu
pracy spotecznej (sytuacje, zakres, mozliwosci dzialania itp.).
Zaréwno moralna norma madrosci, jak i moralna warto$¢ ma-
drosci, o ktérg norma ta upomina sie w zawartej powinnosci,
sg zwigzane z moralng cnotg madrosci okreslajacg dyspozycje
dzialajacego w polu pracy spotecznej podmiotu do realizacji
tejze wartosci moralnej - madrosci. Zaleznos¢ ta odnosi sie
do kazdej z kolejnych norm moralnych i powigzanych z nimi
wartosci moralnych wpisanych w strukture tworzonego deon-
tologicznego modelu pracy spoteczne;.

2. MORALNA NORMA DZIELNOSCI - okreslona w formule: ,po-
stepowanie podmiotu dzialajgcego w polu pracy spotecznej
powinno by¢ dzielne” Norma ta wyraza powinno$¢ adresowang
do podmiotu dzialajacego w sferze dziatalnosci objetej polem
pracy spotecznej. W szczeg6lnosci powinno$¢ ta dotyczy dziata-
nia zorientowanego na realizacje moralnej wartosci dzielnosci,
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co oznacza postulat meznej realizacji dziatan (aktéw, czynéw,
postepowan) wpisanych w sfere aktywnosci stuzb spotecznych
1 ich partneréw spotecznego wspétdzialania. Moralna norma
dzielno$ci pozostaje w spdjnosci z moralng cnotg dzielnosci,
ktéra uzdalnia podmiot dziatajacy do realizacji przypisane;j tej
normie warto$ci. W praktyce stuzby spotecznej norma ta wyraza
powinno$¢ bycia dzielnym, odwaznym, meznym, odpornym
na destrukcyjne wplywy czynnikéw hamujgcych spoteczny
rozw0j lub wzmacniajgcych zjawiska ograniczajace bgdz de-
stytuujace warunki zycia ludzkiego.

3. MORALNA NORMA UMIARKOWANIA - ktérej postulatywny
wyraz odzwierciedla sie w zdaniu: ,postepowanie podmiotu
dziatajgcego w polu pracy spotecznej powinno realizowaé mo-
ralng warto$¢ umiarkowania’, tzn. ,podmiot dzialajacy (po-
stepujgcy) w polu pracy spotecznej powinien by¢é podmiotem
powsciggliwym”. Konstrukcja tej specyficznej normy odbiega
od poprzednich z uwagi na pojemno$¢ znaczeniowg w jezy-
ku polskim kategorii ,umiarkowanie”. Nie chodzi tu bowiem
o umiarkowanie dzialania, umiarkowanie form wsparcia itp.,
czy tez o jakgs umiarkowang postawe wzgledem oséb, do kté-
rych adresowane sg r6znorodne formy wsparcia, pomocy, opieki
itp. (wpisane w pole pracy spotecznej). Umiarkowanie dotyczy
w tym wypadku samego podmiotu dziatajacego, jest wewnetrz-
nie ukierunkowane na podmiot. Stad norma ta mogtaby mie¢
réwniez forme zwigzang z akcentowang powinnos$cig umiar-
kowania w sferze wlasnego ,ja” podmiotu dzialajgcego w polu
pracy spotecznej. W szczegélnosci moralna norma umiarko-
wania wyrazataby w innej formie te samg powinno$¢ zwig-
zang z zaleceniem pows$ciggliwos$ci, samoograniczenia sie czy
wyrzeczenia si¢ tych wartosci, ktére stojg w sprzecznosci z do-
brem wspdélnym. W polu praktyki pracy spotecznej moze to by¢
réwniez dobro Innych, tzn. dobro o0séb, ktérym podejmowana
dziatalno$¢ ma stuzyé, ktérych ma wspieraé, wspomagaé w ich
rozwoju badz w przezwyciezaniu okreslonych deficytéw mate-
rialnych, mentalnych, duchowych, kulturowych, edukacyjnych,
spotecznych, rodzinnych, zawodowych itp. Chodzi tu takze o po-
winno$¢ w zakresie umiarkowania wiasnych ambicji, aspiracji
czy pragnien, ktére dziatajgcy w polu pracy spotecznej podmiot
mogltby realizowac tzw. kosztem Innych. Norma ta domaga sie
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(upomina) réwniez realizacji moralnej warto$ci umiarkowania,
a takze pozostaje w spéjnosci z moralng cnotg umiarkowania.
. MORALNA NORMA SPRAWIEDLIWOSCI - wyraza sie w posta-
ci zdania: ,postepowanie podmiotu dziatajgcego w polu pracy
spotecznej powinno by¢ sprawiedliwe”. Zawarta w tej normie
powinno$¢ (funktor normatywny) odnosi sie do realizacji mo-
ralnej normy sprawiedliwosci, ktérej odpowiada sama tres¢
normy (wyréznik normy). Podmiot dziatajgcy w polu pracy
spotecznej jest zatem determinowany moralng normg spra-
wiedliwo$ci do realizacji wartosci moralnej okreslone;j tre-
$cig sprawiedliwo$ci. Norma ta domaga sie urzeczywistnienia
moralnej warto$ci sprawiedliwos$ci 1 pozostaje w symbiozie
z moralng cnota sprawiedliwosci okreslajgcg zdolno$é podmio-
tu dzialajacego w polu pracy spotecznej do bycia podmiotem
sprawiedliwym.

. MORALNA NORMA PRAWOSCI - przyjmuje posta¢ zdania:
,postepowanie podmiotu dziatajgcego w polu pracy spoteczne;j
powinno by¢ prawe”. I w tym wypadku chodzi w szczegdélno-
$ci o realizacje moralnej wartos$ci prawosci, implikujacej od-
powiednie intencje, postawy i dzialania (zaniechania), ktére
majg zwigzek ze zgodnoscig z prawem, prawdg, uczciwoscig,
a takze sprawiedliwo$cig podmiotu dziatajacego w polu pracy
spotecznej. Norma ta postuluje (upomina sie) realizacje moral-
nej wartosci prawosci i pozostaje w zgodzie z moralng cnota
prawosci, ktéra stanowi o wartosci osobowej cztowieka cha-
rakteryzujacego sie ta cnotg.

. MORALNA NORMA PRAWDY - wyraza sie w formule: ,po-
stepowanie podmiotu dzialajgcego w polu pracy spotecznej
powinno by¢ zgodne z prawdg” lub ,postepowanie podmio-
tu dziatajgcego w polu pracy spotecznej powinno opierac sie
na prawdzie”. Norma ta postuluje realizacje moralnej wartosci
prawdy wpisujacej sie¢ w aksjologiczny wymiar pracy spotecz-
nej. Oznacza tym samym powinno$¢ podmiotu postepujacego
moralnie w obszarze stuzby spotecznej odnoszgcg sie do wszel-
kich aktéw (czyndéw, czynnosci, dziatan, zachowan itp.) zwigza-
nych z realizacjg celéw oraz zadan pracy spotecznej w zgodzie
z prawdg - w poszanowaniu prawdy, pojmowanej jako moralna
warto$¢. Moralna norma prawdy pozostaje réwniez w $cistym
zwigzku z moralng cnotg prawdy, ktéra uzdalnia podmiot
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dzialajacy w polu pracy spotecznej do postepowania zgodnego
z prawdg, do prawdomdéwnosci i zarazem odrzucenia wszel-
kich form kiamstwa, nawet gdyby wymagato to dodatkowego
dzialania zwigzanego z ponowieniem okreslonych czynnosci
implikujacych dodatkowy naktad czasu, energii, sit itp.

7. MORALNA NORMA UCZCIWOSCI - jest okreslona w formule
,postepowanie podmiotu dziatajgcego w polu pracy spoteczne;j
powinno by¢ uczciwe”. Norma ta postuluje realizacje moralne;j
warto$ci uczciwosci 1 zarazem odnosi sie do moralnej cnoty
uczciwodci, ktéra w zalozeniu jest cechg okreslajaca wlasciwosé
podmiotu dzialajacego w polu pracy spotecznej. Powinno$¢
urzeczywistniania moralnej warto$ci uczciwosci, wynikajaca
z prezentowanej normy, warunkuje relacje interpersonalne
objete przestrzenig stuzby spotecznej, w ktérej realizowane
sg okreslone cele i zadania pracy spotecznej. Uczciwo$¢ odnosi
sie zaréwno do osoby podmiotu postepujgcego moralnie w polu
pracy spotecznej (uczciwo$¢ wobec siebie), jak i podmiotéw,
z ktérymi dokonuje sie wspoétdziatanie zorientowane na prze-
twarzanie warunkéw zycia i funkcjonowania spotecznego (oséb,
rodzin, grup spotecznych, spotecznosci lokalnych i ponadlokal-
nych). Moralna norma uczciwos$ci, wpisana w deontologiczny
wymiar pracy spotecznej, moze determinowac poczucie zaufa-
nia oraz wiarygodno$¢ wzajemng wérdd podmiotéw wspéidzia-
tajacych dla dobra wspélnego.

8. MORALNA NORMA SPRAWNOSCI DZIALANIA - zawiera sie
w postulatywnej formule: ,postepowanie podmiotu dzialajgce-
go w polu pracy spotecznej powinno by¢ sprawne” lub ,podmiot
aktywny w polu pracy spotecznej powinien sprawnie dziatac”.
Moralna norma sprawnosci dziatania postuluje realizacje mo-
ralnej wartosci sprawnego dzialania, ktéra odnosi sie do dzia-
lalnosci zgodnej ze sztukg stuzby spotecznej, a w szczegdlnosci
ze sztukg pracy spotecznej. Wigze sie nie tylko z zachowaniem
w dzialaniu regut poprawnos$ci metodycznej, ale przede wszyst-
kim umiejetnego korzystania z dostepnej i aktualnej wiedzy,
uzywania stale doskonalonych umiejetno$ci dziatania, a takze
postepowania opartego na kompetencjach i postawach wypra-
cowanych w toku ksztalcenia, doskonalenia i samoksztalcenia
zawodowego. Norma ta pozostaje w $cistym zwigzku z moralng
cnotg sprawnego dzialania, ktéra uzdalnia podmiot swiadomie
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10.

postepujacy moralnie w polu pracy spotecznej do realizacji
moralnej wartos$ci sprawnego dziatania.

. MORALNA NORMA DOBRA - wyraza sie w postaci: ,poste-

powanie podmiotu dzialajgcego w polu pracy spotecznej po-
winno by¢ dobre”, lub ,postepowanie podmiotu dziatajacego
w polu pracy spotecznej powinno sprzyja¢ pomnazaniu dobra”
Zakladajac, ze postepowanie dobre stuzy w konsekwencji po-
mnazaniu dobra - mozna przyja¢, ze druga forma proponowa-
nej formuty wyrazajgacej moralng norme dobra jest zbyteczna.
Jednakze sformulowanie ,by¢ dobre” nie jest tozsame z okre-
Sleniem ,sprzyjac (stuzy¢) pomnazaniu dobra”. Moralna norma
dobra moze przybiera¢ rézne formy i wyrazaé rézne aspekty
postepowania zwigzanego z dobrem. Dotyczy to réwniez innych
norm moralnych wpisanych w przestrzen deontologicznego
modelu pracy spotecznej. W zakreslonym powyzej przykiadzie
(podobnie do innych tego rodzaju) chodzi o wskazanie wielosci
mozliwych formul normy moralnej postulujgcej realizacje okre-
Slonej warto$ci moralnej, w tym wypadku - moralnej wartosci
dobra. Pojemnos$¢ samej warto$ci implikuje wielowymiarowo$¢é
1zarazem réznorodnos$¢ uje¢, zaleznych od akcentu wyrazonego
w konstruowanej normie. W powyzszym przykiadzie moznaby
poprzestac na pierwszej formule moralnej normy dobra, ktéra
zdaje sie by¢ najogdlniejsza. Jednakze w praktyce mozna two-
rzy¢ tzw. subnormy, ktérych tres¢ bedzie odwotywala sie do po-
stulatu realizacji okres§lonego wymiaru danej wartosci. Moralna
norma dobra pozostaje réwniez w $cistej relacji do moralne;j
cnoty dobra, ktéra warunkuje (uzdalnia) podmiot dziatajacy
w polu pracy spotecznej do praktycznej realizacji okreslonej
warto$ci moralnej - w omawianym kontekscie do realizacji
moralnej wartosci dobra.

MORALNA NORMA ODPOWIEDZIALNOSCI - zawiera sie
w formule: ,postepowanie podmiotu dzialajgcego w polu pracy
spotecznej powinno by¢ odpowiedzialne” Norma ta postuluje
realizacje moralnej warto$ci odpowiedzialno$ci wpisanej w ak-
sjologiczny wymiar pracy spotecznej. Pozostaje takze w zwigzku
z moralng cnotg odpowiedzialno$ci, ktéra uzdalnia podmiot
dziatajgcy w polu pracy spotecznej do realizacji moralnej war-
tosci odpowiedzialnosci. Moralna norma odpowiedzialno$ci
wyraza powinno$¢ podmiotowa objetg przestrzenig stuzby
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11.

12.

spotecznej (w szczegdlnosci pracy spotecznej) w zakresie do-
trzymywania danego stowa, rzetelnosci (solidnosci) wzgledem
0s0b wspdbidziatajacych, odpowiedzialnosci za siebie i Innych,
a takze odpowiedzialnosci za przebieg inicjowanej dziatalnosci
spotecznej oraz za jej rezultaty.

MORALNA NORMA SOLIDARNOSCI - jest wyrazona w tre-
$ci formuly: ,postepowanie podmiotu dzialajacego w polu
pracy spotecznej powinno by¢ solidarne”. Norma ta postulu-
je realizacje moralnej warto$ci solidarnosci i jest zwigzana
z moralng cnotg solidarnosci, ktéra okresla wlasciwosé pod-
miotu dzialajacego w polu pracy spotecznej i jego zdolnosé
do realizacji moralnej wartosci sprawiedliwos$ci. Zawarta w tej
normie powinno$¢ moze by¢ dookre$lana w odpowiednich
subnormach zgodnie z kryterium przedmiotowym (solidarnos¢
wzgledem czegos) lub podmiotowym (solidarnos$¢ wzgledem
kogo$). Kazdorazowo moralna norma solidarnosci jest jednak
postulatem domagajgcym sie od podmiotu postepujacego mo-
ralnie w polu pracy spotecznej odpowiedniej postawy. Chodzi
w szczegdlnosci o identyfikacje zaréwno z problemami, ktérych
doswiadczaja okreslone osoby, grupy ludzkie, jak 1 z samymi
osobami, ktére owych probleméw doswiadczajg. W prakty-
ce moze to oznacza¢ powinno$¢ dotyczgca np. identyfikacji
tak z problemem bezdomnosci, jak i z konkretnymi osobami
lub osobg, ktéra doswiadcza skutkéw braku mozliwosci za-
kwaterowania (brak ,dachu nad glowg”). Nie chodzi tu jednak
wylacznie o identyfikacje, ale przede wszystkim o dostrzeze-
nie, zrozumienie i definicje sytuacji problemowej, na bazie
czego podjete bedg konkretne dziatania wpisane w pole pracy
spoteczne;j. Ich spodziewanym rezultatem bedzie rozwigzanie
problemu bezdomnosci w odniesieniu do konkretnej osoby lub
grupy osob. Urzeczywistnienie moralnej wartosci solidarnosci
moze by¢ jednym z czynnikéw uwrazliwiajgcych, mobilizuja-
cych sily, a takze wlgczajgcych do wspdlnego dziatania w polu
pracy spotecznej na rzecz okreslonego dobra - w omawianym
przypadku dobrem tym jest ,wyjscie” z sytuacji bezdomnosci.
MORALNA NORMA WIERNOSCI - wyraza si¢ w formule ,po-
stepowanie podmiotu dzialajacego w polu pracy spoteczne;j
powinno by¢ wierne” lub ,podmiot dzialajacy w polu pracy
spotecznej powinien by¢ wierny”. Moralna norma wiernosci,
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13.

niezaleznie od jej postaci (normy podstawowej - ogélnej badz
subnormy), postuluje realizacje moralnej wartosci wiernosci.
Norma ta pozostaje w integralnym zwigzku z moralng cno-
tg wiernosci, ktéra uzdalnia podmiot dziatajgcy w polu pracy
spotecznej do realizacji moralnej wartos$ci wiernosci. Katego-
ria wiernos$¢, okreslajgca zasadnicza tre$é tej normy (jej war-
stwe przedmiotowg), moze odnosic sie do sfery podmiotowe;
(wierno$¢é wobec kogo$ - wspétdziatacza spotecznego, partnera,
przyjaciela, cztonka rodziny itp.) lub przedmiotowej (wiernos¢
wobec czego$ - idealdw, wartosci, pogladow, stéw, wierzen,
norm, zasad itp.). Wierno$¢, pojmowana jako warto$¢ moral-
na, urzeczywistniana w praktyce pracy spotecznej determi-
nuje poczucie stabilnosci i bezpieczenstwa relacyjnego wsréd
podmiotéw wspéidziatajgcych spotecznie. Oznacza bowiem
cigglos¢ dziatania sp6jng z konsensualnie podjetymi i uznany-
mi przez wspoldziatajace podmioty decyzjami. Oznacza takze
transparencje ilojalno$¢ wzajemng partneréw wspétdziatalnosci
spotecznej. Stuzy identyfikacji z dobrem wspélnym implikujac
warunki sprzyjajgce poczuciu zaufania we wspdlnym wysitku
zmierzajacym do osiggania celéw wpisanych w teleologiczny
wymiar pracy spteczne;.

MORALNA NORMA SKROMNOSCI - jest wyrazona w zdaniu:
,postepowanie podmiotu dziatajgcego w polu pracy spoteczne;j
powinno by¢ skromne”. Norma ta postuluje realizacje moral-
nej wartos$ci skromnosci, ktéra wigze sie z postawa pokory,
poszanowania godnoS$ci osobistej Drugiego Czlowieka czy
opanowaniem wiasnych zadz wyzwalajgcych w okre$lonych
sytuacjach i relacjach spotecznych takie postawy jak w szcze-
goélnosci postawe wyniostosci, postawe pychy, postawe zarozu-
mialosci, postawe dominacji itp. Moralna norma skromnosci
jest w swej tresci spéjna z moralng cnotg skromnosci, ktéra
uzdalnia podmiot dzialajgcy w polu pracy spotecznej do reali-
zacji moralnej wartos$ci skromno$ci. Skromno$¢, jako kategoria
wpisujgca sie w definiens okreslajacy moralny wymiar poste-
powania ludzkiego, moze by¢ postrzegana jako anachronizm,
ktéry w warunkach zaawansowanego konsumpcjonizmu i glo-
balizacji stoi w sprzecznosci z podstawowymi zalozeniami
teorii ekonomicznych, a w szczegbélnosci marketingu, promocji,
sprzedazy, reklamy itp. Przyjecie moralnej warto$ci skromno$ci
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do katalogu desygnatéow okreslajacych aksjologiczny wymiar
pracy spotecznej moze wyzwalac reakcje emocjonalne, szczeg6l-
nie u zwolennikéw tzw. sprofesjolnalizowanej wizji dzialania
spotecznego. Nie chodzi tu o spoteczno-pedagogiczng perspek-
tywe dzialalnos$ci w polu stuzby spotecznej, ale o socjologiczng
perspektywe dzialania spotecznego wpisanego w tym wypadku
w pole pracy socjalnej (nie pracy spotecznej). Pod pozorem pro-
fesjonalizacji, majgcej oznaczaé rzekomy ,wyzszy” stopiei roz-
woju praktyki, zwolennicy ,nowoczesnosci” w pracy socjalnej
beda z duzym prawdopodobieristwem podwazac stusznos$c tej
1innych propozycji aksjologicznych, aretologicznych czy wresz-
cie deontologicznych. Op6r wobec zgtaszanych tu propozycji
moze by¢ wyzwalany odniesieniami do takich komponentéw
etycznych, jak chocby do ethosu stuzby spotecznej, do zagad-
nien zwigzanych z morale stuzby spotecznej badZz do kwestii
powinnosci moralnych wynikajacych z wigczenia sie w prze-
strzen dzialalnosci spotecznej objetej polem pracy spotecznej
(w szerszym odniesieniu - stuzby spotecznej). Dla oponen-
téw takich kategorii jak prawos¢, skromno$é, umiarkowanie,
a nawet sprawiedliwos$¢ czy dobro, pozostaje przypomnienie,
ze tworzone tu modele (aretologiczny, aksjologiczny i deonto-
logiczny) pracy spotecznej sg propozycja i jedng z mozliwosci,
obok ktérej mogg powstawac inne, podobne bgdz sprzeczne. Nie
jest to tzw. ,jedyna stuszna koncepcja”, ktéra ,nalezy” przyjac
1,wykonywaé”w toku dzialania spotecznego badz dziatalnosci
spotecznej. Etyczny wymiar pracy spotecznej moze by¢ kreslony
z réznorodnych perspektyw, wsréd ktérych jest niniejsza propo-
zycja. Odnosi si¢ ona do zatozen pedagogiki spotecznej Heleny
Radliniskiej oraz etyki w ujeciu Romana Ingardena i innych
etykow, ktérzy zagadnieniami aretologicznymi, aksjologicznymi
1 deontologicznymi zajmowali sie na gruncie filozofii®.

66 W uzupelnieniu podjetego zagadnienia szczegétowego doda¢ mozna,
ze ideologiczne podejscie do etyki w pracy naukowej dyskredytuje poczynania
akademickie. Ideologizacja przestrzeni naukowej wpisujgca sie w priorytety
okreslonych Srodowisk politycznych jest sprzeczna z istotg ethosu stuzby nauko-
wej. Nauka, a w szczeglnosci nauki praktyczne, moga stuzy¢ racjonalizacji decyzji
podejmowanych na gruncie politycznym. Jednak nie moze to sta¢ w sprzecznosci
z wolnoscig i prawda, ktére dla naukowcéw sg wyznacznikami akademickiej
stuzby pelnionej z mysla o wspieraniu proceséw przetwarzania rzeczywistos$ci
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14. MORALNA NORMA SZLACHETNOSCI - przyjmuje postaé
formuly: ,postepowanie podmiotu dzialajgcego w polu pra-
cy spotecznej powinno by¢ szlachetne”. Wyrazona w tej nor-
mie powinno$¢ adresowana do podmiotu dziatajacego w polu
pracy spotecznej uzewnetrznia postulat realizacji moralne;j
wartosci szlachetno$ci. Norma ta jest spdjna z moralng cnotg
szlachetno$ci, ktéra nadaje podmiotowi §wiadomie dzialaja-
cemu w polu pracy spotecznej wiasciwos$¢ realizacji moralne;j
wartos$ci szlachetnosci. Jest to kolejna norma, ktéra - wpisana
w katalog desygnatéw okreslajacych deontologiczny model
pracy spotecznej - moze implikowaé postawy skrajnego oporu
wzgledem zgloszonej propozycji ujecia etycznego wymiaru
pracy spotecznej. Pozostaje ona bowiem w zwigzku z powin-
noscig bycia podmiotem dziatalnosci spotecznej otwartym
na perspektywe Innych i zarazem zdolnym do takich aktéw
(czynéw), jak w szczegdlnosci wybaczenie, przebaczenie czy
wyrozumialto$¢ dla ludzkich stabosci, sktonnosci do czynienia
krzywd (naruszania godnosci osobistej itp.) skutkujgcych za-
burzaniem relacji interpersonalnych w polu pracy spoteczne;.

15. MORALNA NORMA ...

Konstrukcja zaprezentowanego powyzej katalogu norm moral-
nych, okreslajgcych deontologiczny wymiar pracy spotecznej, jest
elastyczna i otwarta. Nie ma ona charakteru rozstrzygajacego i od-
daje intencje dalszej pracy naukowej nad tworzeniem teoretycz-
nych podstaw dla praktyki okreslajacej odpowiednie normy mo-
ralne pracy spotecznej moggce wspomagaé podmioty §wiadomie
dzialajace w réznorodnych obszarach stuzby spotecznej. Podobnie
jak w przypadku modelu aretologicznego oraz aksjologicznego -
1 tym razem propozycja ta nawigzuje do podmiotowego wymia-
ru pracy spotecznej. Poszczegélne normy sg zatem desygnatami
okreslajacymi deontologiczng konstrukcje budowanego modelu.
Zgloszona propozycja wymaga kontynuacji zaré6wno na pozio-
mie badan, jak i analiz podejmowanych z punktu widzenia etyki
(deontologii) oraz pedagogiki spotecznej (teorii pracy spoteczne;j).
Spodziewany dyskurs naukowy moze by¢ prowadzony w klimacie

zycia ludzkiego w imig ideatu, o ktérym wielokrotnie pisata Helena Radlinska
(1935,1961,1964 i in.).
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naukowego dialogu i sporu opartego na merytorycznych przestan-
kach, jak réwniez ideologicznej walki o dominacje. Od uczestnikéw
dyskursu zalezy kierunek dalszej dyskusji o deontologicznych,
aw szerszym zakresie o etycznych zagadnieniach pracy spoteczne;.
Zachetg do dialogu i dalszych poszukiwan na drodze naukowej wy-
miany argumentéw moze by¢ odwotanie do kultury akademickie;.
Jednakze praktyczne doSwiadczenie 1 w tym wzgledzie wyzwala
sceptycyzm, a w tagodniejszej wersji - ostrozny optymizm. Nie-
mniej nie wydaje sie zadowalajgce poprzestaé na perspektywie
zwatpienia, negacji czy zaprzeczenia idealom wspdlnego dobra,
ktére moze by¢ w naukowym dyskursie wspélnym mianownikiem
wyzwalajacym szacunek dla Innych, otwartos¢ na inno$¢, a takze
tolerancje dla innosci (dla innych punktéw widzenia naukowego).

Moralna
norma
prawosci

Moralna
norma
uczciwosci

Moralna
norma
prawdy

Moralna
norma

umiarkowania

Moralna
norma...

Moralna
norma
skromnosci

Moralna
norma
sprawnosci
dziatania

Moralna
norma...

Moralna

norma
madrosci

Koto deontologiczne
pracy spotecznej

Moralna
norma

Ryc. 9. Deontologiczny wymiar pracy spotecznej

Opracowanie wiasne.
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Zakonczenie

Zagadnienia wpisujgce sie w etyczny wymiar pracy spoteczne;j,
podobnie jak zagadnienia odnoszace sie do wymiaréw ontologicz-
nego i epistemologicznego tego bytu, wymagaly tgczenia punktow
widzenia filozoficznego oraz spoteczno-pedagogicznego. Etyka
pracy spotecznej w oderwaniu od etyki stanowigcej jedng z klu-
czowych dziedzin (dzialéw) filozofii bytaby pozbawiona swoistych
Zrédet (naukowych korzeni), a prowadzone w tym oderwaniu ana-
lizy obcigzalby stygmat wykorzenienia. Przeprowadzone powyzej
analizy obejmujace aretologiczny, aksjologiczny i deontologiczny
wymiar pracy spotecznej nawigzujg do podmiotowej sfery tego
bytu, cho¢ jako integralna cato$¢ pozostajg réwniez w Scistym
zwigzku z jego przedmiotem. Zaréwno cnoty moralne, jak i mo-
ralne wartosci oraz moralne normy okreslajgce etyczny wymiar
pracy spotecznej sg powigzane istotowo tak z podmiotem (osobg)
postepujacym (dziatajgcym) w polu pracy spotecznej, jak i przed-
miotem oddzialywania spotecznego objetego jej (pracy spoteczne;j)
przestrzenia.

Dokonany wybdér ram (filozoficznej oraz spoteczno-
-pedagogiczne;j) okreslajgcych perspektywe, z ktérej prowadzone
byly odpowiednie analizy pracy spotecznej (aretologiczna, aksjo-
logiczna oraz deontologiczna), pozostaje w spdjnosci z przyjetg
koncepcjg wzajemnej relacyjnosci sfery cnét moralnych, wartosci
moralnych oraz norm moralnych warunkujgcych etyczny wymiar
pracy spotecznej. Zwigzek poszczegdlnych desygnatéow okresla-
jacych ten byt, uyymowany z jego etycznej perspektywy, jest spéj-
ny i wzajemnie dopelnia sie poprzez o$wietlenie, ktére mozna
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okresli¢ mianem 3D. Tréjwymiarowos¢ jest tu swoistg podstaws,
na ktérej mozna budowac dalsze obrazy, poszerzac je wertykalnie
oraz horyzontalnie, a takze nasyca¢ kolejnymi warstwami uzupet-
niajgcymi wiedze o istocie pracy spotecznej (w tym o jej etycznym
wymiarze). Ponad stuletnia obecnos$¢ pracy spotecznej w polu pol-
skiej pedagogiki spotecznej uzasadnia wskazany kierunek rozwoju
tej nauki. Kreslgc zwigzki pedagogiki spotecznej miedzy innymi
z etyka, prof. Helena Radlinska akcentowala tym samym koniecz-
no$¢ rozpatrywania zagadnien spoteczno-pedagogicznych na tle
osiggnie¢ innych nauk, w tym etyki®. Identyfikujgc sie z naukowg
powinnoscig wzgledem twdérczyni polskiej pedagogiki spotecz-
nej, a takze z jej dzielem - pedagogiky spoteczng, wspdlczesni
pedagodzy spoteczni s3 dyscyplinarnie (w znaczeniu naukowym)
zaréwno wzmocnieni, jak i zobowigzani do kontynuacji dziatal-
nosci teoriotwdrczej, badawczej, metodycznej oraz dydaktycznej
opartej naidei holizmu i symbiozy pedagogiki spotecznej z innymi
naukami stuzgcymi zyciu oraz rozwojowi ludzkiemu.
Wzajemnos¢ relacji zachodzacych pomiedzy cnotami moralny-
mi okreslajgcymi wiasciwo$¢ moralng podmiotéw postepujgcych
w polu pracy spotecznej, a samymi warto$ciami moralnymi sta-
nowigcymi aksjologiczny fundament tego bytu wyraza sie w od-
powiedniej zdolnos$ci podmiotu do urzeczywistniania za sprawg
posiadanych cnét moralnych okre§lonych warto$ci moralnych.
Chodzi o sprawczo$¢ podmiotu w zakresie realizacji okreslonych
warto$ci. Podmiot dzialajacy w polu pracy spotecznej, dzieki wy-
ksztalconym (wypracowanym) cnotom moralnym, moze w toku
swego postepowania urzeczywistniaé¢ wartosci, ktére sg wpisane
w aksjologiczng strukture pracy spotecznej. Zaleznos¢ te mozna
wyrazi¢ w praktyce odwotujac sie do przyktadu moralnej cnoty
sprawiedliwo$ci pracownika spotecznego. Przywolana cnota deter-
minuje moralne postepowanie pracownika spotecznego nadajgc
temu postepowaniu (dzialaniu) walor realizacji moralnej warto$ci
sprawiedliwo$ci w trakcie wykonywania zadan zawodowych zwig-
zanych np. ze sprawiedliwym przydzielaniem okreslonych débr,
sprawiedliwym rozsgdzaniem kwestii spornych, sprawiedliwym
podzialem zadan itp. Moralna cnota sprawiedliwo$ci sprawia,

1 H.Radlinska, Pedagogika spoteczna, Zaktad Narodowy im. Ossoliniskich,
Wroclaw-Warszawa-Krakéw 1961, s.361-362.
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ze pracownik spoteczny, bedgcy no$nikiem owej cnoty, jest przez
nig (cnote) odpowiednio uzdolniony. Posiada on statg dyspozycje
do realizacji moralnej wartosci sprawiedliwo$ci w postepowaniu
z wspblrealizatorami dziatalnos$ci objetej polem pracy spoteczne;j.
Cnota ta warunkuje réwniez jego zdolno$¢ bycia sprawiedliwym
wobec siebie samego, co ma istotne znaczenie z uwagi na tzw. hi-
giene psychiczng” osoby wspétdziatajgcej z Innymi w warunkach
sprzyjajacych konfliktom intereséw i wynikajacych z tego napieé
emocjonalnych.

Wspélzalezno$¢ relacji wigzgcych moralne wartosci wpisane
w strukture aksjologiczng pracy spotecznej i moralnych norm
okreslajacych deontologiczny wymiar tego bytu wyraza sie w po-
stulatywnej formule owych norm. Moralne normy pracy spoteczne;j
okreslajg powinno$¢ realizacji (upominajg sie o realizacje) odpo-
wiednich warto$ci moralnych w ramach postepowania (aktéw, czy-
néw, dziatan, zachowan itp.) §wiadomych podmiotéw realizujacych
okreslone typy aktywnos$ci w polu pracy spotecznej. Odwotujac sie
réwniez tym razem do moralnej wartosci sprawiedliwos$ci mozna
zobrazowac zachodzgcy zwigzek tej wartosci z odpowiadajaca jej
moralng norma sprawiedliwo$ci w ramach dziatalno$ci zawodowe;j
pracownika spotecznego. Moralna wartos¢ sprawiedliwosci stano-
wi przedmiotowg warstwe tresci moralnej normy sprawiedliwosci,
ktéra w swym funktorze normatywnym postuluje realizacje owej
wartos$ci w postepowaniu (dziataniu) pracownika spotecznego
realizujgcego zawodowe zadania w polu pracy spotecznej. Po-
stulowane urzeczywistnienie moralnej wartosci sprawiedliwosci
warunkuje w praktyce kierunki dziatan pracownika spotecznego,
ktéry w swym sprawiedliwym postepowaniu speinia wymogi za-
kreslone przedmiotem moralnej normy sprawiedliwosci (wymogi
wyrazone w tre$ci owej normy).

Relacja wzajemna moralnej cnoty wpisanej w aretologiczng
strukture pracy spotecznej, z odpowiadajgcg jej moralng nor-
mg okre$lajacg deontologiczny wymiar tego bytu, przejawia sie
w stosunku zachodzgcym pomiedzy cnotg uzdalniajgcg podmiot
do okreslonego postepowania (dziatania), zgodnego z postulatem
zawartym w okre$lonej normie moralnej, a wykonaniem dyspozy-
cji stosownego postepowania postulowanego w funktorze normy
1 wyrazonego w tresci tej samej normy. Przywotujac ponownie
moralng cnote sprawiedliwosci, ktéra okresla stalg dyspozycje
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podmiotu dziatajgcego w polu pracy spotecznej do sprawiedliwego
postepowania (w trakcie realizacji zadari zawodowych), mozna
wskazac na relacje owej cnoty wzgledem moralnej normy sprawie-
dliwosci, ktérej funktor normatywny okresla powinno$¢ podmiotu
w zakresie postepowania sprawiedliwego. Realizacja moralne;j
normy sprawiedliwosci jest mozliwa w trakcie postepowania pra-
cownika spotecznego (w ramach realizacji odpowiednich zadan
zawodowych) za sprawg moralnej cnoty sprawiedliwo$ci. Cnota
ta warunkuje jego sprawczos$¢ (zdolnos¢) postepowania zgodnego
z dyspozycja owej normy wyrazajacg sie postulatem postepowania
sprawiedliwego w polu pracy spoteczne;j.

Przedstawiona na przyktadzie wybranej kategorii ,sprawiedli-
wos¢” wspdizaleznosé odpowiedniej moralnej cnoty sprawiedli-
wosci, moralnej wartos$ci sprawiedliwosci oraz moralnej normy
sprawiedliwo$ci moze by¢ kontynuowana jako dalsza czes¢ eg-
zemplifikacji obejmujacej inne kategorie przebadane w kontekscie
ich moralnej wtasciwos$ci stanowigcej o etycznej istocie odpowied-
nich cn6t moralnych, wartosci moralnych i norm moralnych. Jest
to szczegblnie wartosciowe w odniesieniu do kategorii, ktére nie
zostaly ujete w toku analiz prowadzonych powyzej z perspektywy
aretologicznej, aksjologicznej oraz deontologicznej. Podobnym,
cho¢ rodzajowo innym wyzwaniem dla przysziosci jest pole ana-
lizy etycznego wymiaru pracy spotecznej w jej przedmiotowym
ujeciu. O ile w toku analiz, przeprowadzonych w poprzednich
cze$ciach niniejszej monografii, punktem wyjscia byta perspek-
tywa podmiotowa, o tyle dalsze eksploracje moglyby odnosi¢ sie
do przedmiotowej sfery zagadnien zwigzanych z pracg spoteczng
w jej ontologicznym wymiarze. W szczeg6lnosci przedmiotem
etycznej analizy moglyby by¢ warto$ci odnoszace sie nie tyle
do wartosciowosci osoby ludzkiej - warto$ci osobowych okresla-
jacych odpowiednie wlasciwosci podmiotu postepujacego (dzia-
lajgcego) w polu pracy spotecznej, co wartosci utylitarne, wartosci
ekonomiczne czy wartosci witalne wpisujgce sie rowniez w prze-
strzen dzialalnosci spoteczne;.

Z uwagi na przyjeta tu perspektywe otwartosci i wielowymia-
rowosci podejécia do zagadnien etyki pracy spolecznej, sprawg
otwartg jest réwniez perspektywa oraz wynikajgcy z niej przed-
miot analizy. W ujeciu, ktére moze by¢ traktowane jako tzw. ujecie
,tradycyjne”, bo nawigzujgce do naukowego dorobku klasykow
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(w zakresie pedagogiki spotecznej - Helena Radliriska, w zakre-
sie filozofii - Platon, Arystoteles, Immanuel Kant, Max Scheler,
Dietrich von Hildebrand, a przede wszystkim Roman Ingarden),
przygotowana propozycja z pewno$cig poddana bedzie krytyce,
ktorej efekty mogg sprzyjac dalszej analizie etycznych zagadnien
pracy spotecznej. W rezultacie moga powstawac kolejne propozycje
obrazujgce inne modele pracy spotecznej ujmujace jej aretologicz-
ny, aksjologiczny i deontologiczny wymiar. Moga takze powstawaé
dodatkowe modele nawigzujace do odrebnych kierunkéw wypra-
cowanych w etyce, jak w szczeg6lnosci do utylitaryzmu, eudajmo-
nizmu, hedonizmu czy synejdezjologii, ktéra w kontekscie stuzby
spotecznej moze odgrywac znaczgcg role z uwagi na tzw. klauzule
sumienia.

W obrebie analizy deontologicznej moga by¢ tworzone odpo-
wiednie zasady pracy spotecznej i rozwijane na tej bazie szcze-
gétowe reguly okreslajace sposdb postepowania w polu pracy
spotecznej. Deontologiczny potencjal ujawnia powyzsza analiza,
ktorej finalnym rezultatem sg wskazane w poprzednim rozdziale
odpowiednie moralne normy pracy spotecznej. Na ich fundamen-
cie mozna budowa¢ zasady, do ktérych zalicza sie:

— zasade madrosci postepowania w polu pracy spotecznej;

— zasade dzielnoS$ci postepowania w polu pracy spotecznej;

— zasade umiarkowania w toku postgpowania objetego polem
pracy spotecznej;

— zasade sprawiedliwo$ci postepowania w polu pracy spotecznej;

— zasade prawosci postepowania w polu pracy spotecznej;

— zasade poszanowania prawdy w toku postepowania objetego
polem pracy spotecznej;

— zasade uczciwo$ci postepowania w polu pracy spotecznej;

— zasade sprawnos$ci dzialania postepowania w polu pracy spo-
tecznej;

— zasade realizacji dobra w toku postepowania objetego polem
pracy spotecznej (subzasadg bedzie tu zasada realizacji dobra
wspdlnego...);

— zasade odpowiedzialnos$ci postepowania w polu pracy spo-
lecznej;

— zasade solidarnosci postepowania w polu pracy spotecznej;

— zasade wierno$ci w toku postepowania objetego polem pracy
spotecznej;
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— zasade skromno$ci w toku postepowania objetego polem pracy
spotecznej;

— zasade szlachetnos$ci w toku postepowania objetego polem
pracy spolecznej

— inne zasady okreslajgce warunki postepowania w polu pracy
spoleczne;j.

Katalog zgloszonych powyzej zasad i odpowiadajacych im re-
gut moze by¢ rozbudowywany w toku dalszych analiz oraz badan
prowadzonych z réznorodnych punktéw widzenia naukowego.
Propozycja stanowigca efekt przeprowadzonych analiz nie zamyka,
nie rozstrzyga, a tym bardziej nie ogranicza pola aktywnosci teo-
riotwoérczej, ktéra moze by¢ fundowana na innych perspektywach
paradygmatycznych, teoretycznych czy filozoficznych (etycznych).
W obszarze nauk spotecznych punktem wyjscia dla naukowe;j
aktywnosci we wskazanym zakresie moze by¢ istniejgcy dorobek,
ktérego egzemplifikacje stanowig prace poswiecone zagadnie-
niom zasad pracy socjalnej (spotecznej), jej kodyfikacji etycznej
itp. Egzemplifikacjg istniejgcego potencjatu naukowego s3g prace
takich autordéw, jak w szczegdélnosci: B. Dubois, K. Krogsrud Miley,
Praca socjalna. Zawdd, ktéry dodaje sit (s.120-130); A.Siwek, O po-
trzebie istnienia kodeksu etyki zawodowej pracownikéow socjalnych
(,Praca Socjalna” 2009, nr 5, s.97-103); E.P.Congress, Ethical Issues
and Future Directions, (In: Eds. E.P. Congress, M.J]. Gonzalez, Multi-
cultural Perspectives in Working with Families, p.442-451); ]. Szma-
galski, Wspotczesne procesy rozwojowe pracy socjalnej jako zawodu
i dziedziny ksztalcenia akademickiego (,Praca Socjalna” 2006, nr 3,
s.5-24); A.Olech, Etos zawodowy pracownikéw socjalnych. Wartosci,
normy, dylematy etyczne (s.127-133); A. Olech, Etyka w profesjonalnych
standardach pracownikéw socjalnych (w: red. W. Kaczyniska, O etyce
stuzb spotecznych, s.107-109); A. Olech, Etyka pracy socjalnej jako etyka
zawodowa (,Praca Socjalna” 2008, nr1, s.3-36) i innych.

Przykladem zagadnien, ktére wpisujg sie w obszar postulowa-
nych badan i analiz nawigzujacych do pola praktyki pracy spotecz-
nej sg kwestie zwigzane z tzw. nowg etyka? okreslajacg stosowny
do niej zakres problemowy. Zagadnienia tam eksponowane

2 Por.: P.Singer, O Zyciu i $mierci. Upadek etyki tradycyjnej, Paistwowy Instytut
Wydawniczy, Warszawa 1997.
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ujawniajg konieczno$¢ stawiania pytan budzacych nie tylko na-
ukowe zainteresowanie, ale réwniez emocjonalne reakcje zwo-
lennikéw réznorodnych ideologii, orientacji czy $wiatopogladéw.
Wigza sie one cze$ciowo z upowszechniajgcym sie dostepem
do nowoczesnych technologii, ktére niejednokrotnie wymagajg
odpowiedzialnego wyboru miedzy réznymi (stojacymi ze sobg
W sprzeczno$ci) sposobami rozwigzywania odpowiednich proble-
mow spotecznych. Do zagadnien tego rodzaju nalezg w szczegdl-
nosci eutanazja, aborcja, in vitro czy inne rozwigzania medyczne
obejmujgce wykorzystanie komdérek macierzystych, a takze mo-
dyfikacje genetyczne (eugenika), klonowanie itp. Nie kazde z nich
dotyczg bezposrednio pracownikéw stuzb spotecznych, ale sg one
inspiracja do etycznego namystu nad dziatalnoscig spoteczng,
w ktorej decyzje warunkuja odpowiedni sposéb postrzegania réz-
norodnych kwestii ludzkiego zycia. Peter Singer, kt6ry akcentowat
rewolucyjnos$¢ przemian w etyce wspoiczesnej, pisal wprost:

Po prawie dwéch tysigcach lat wladania naszymi mys$lami i decyzja-
mi w sprawach zycia i $§mierci tradycyjna etyka zachodnia zalamala
sie. Przyszly historyk, chcgc dokladnie okresli¢ ten moment, wskaze
by¢ moze 4 lutego 1993. W dniu tym brytyjski Sgd Najwyzszy orzekl,
ze lekarze opiekujacy sie mlodym mezczyzng, Anthonym Blandem,
majg prawo podjgé dziatania zmierzajace do przerwania zycia swo-
jego pacjenta. Historyk holenderski mégiby jednakze wybrac raczej
30 listopada 1993 - dzien, gdy parlament jego kraju uchwalit ustawe
sankcjonujgcg zasady, jakimi od kilku juz lat kierowali sie lekarze
holenderscy otwarcie podajgcy $rodki letalne pacjentom, ktérych
cierpienia byly nie do zniesienia i ktérzy nie majac nadziei na poprawe
swego stanu prosili, by poméc im umrzeé.

(...) Te powierzchniowe wstrzgsy sa wynikiem powazniejszych
przesunie¢ w glebszych pokladach zachodniej etyki. Przechodzimy
okres przeobrazania sie naszej postawy wobec $wietosci ludzkiego
zycia. Przemiany te powodujg zamet i roztam?.

W toku dalszego wywodu cytowany autor podkreslat, ze nowe
mozliwosci technologiczne implikujg zmiany w etyce, w mysle-
niu etycznym. Na wzdr przewrotu kopernikanskiego, technologia

3 Ibidem, s.9-10.
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wyzwala, zdaniem tego autora, przewr6t w etyce orientujac proces
przechodzenia od etyki tradycyjnej do ,nowej etyki”+.

Sygnalizowane w przywolanym powyzej cytacie przeobrazenia
w etyce nie do kornica oddajg istote problemu, gdyz juz w czasach
starozytnych znane byly przypadki zaréwno eutanazji, jak i aborcji
czy inne formy dzialan warunkujgcych granice ludzkiej egzystencji.
Niewatpliwie jednak problematyka ta powraca w postaci zaréwno
eutanazji,jak i aborcji czy innych dzialai podejmowanych na ludz-
kim organizmie. Sprzyjaja temu osiggniecia technologiczne oraz od-
krycia naukowe ujawniajgce nowe pokiady wiedzy o réznorodnych
aspektach ludzkiego zycia, funkcjonowania itp. Wiedza ta wyzwala
kolejne pytania, wérdd ktérych mieszczg sie zagadnienia etyczne.
Przykladem wpisujacym sie w pole pracy spotecznej moze byé
zagadnienie opieki paliatywnej, ktére pozostaje w integralnym
zwigzku ze sferg dzialalno$ci medycznej. Jest to nie tylko kwestia
preferencji $wiatopogladowych, cho¢ one bedg w znacznym stopniu
warunkowaly obierany punkt widzenia. Ujmujac to zagadnienie
z perspektywy jednostkowego doswiadczenia cierpienia mozna
pokazaé¢ dwa skrajne podejscia do eutanazji. Dla oséb identyfikuja-
cych sie z pogladami nadajgcymi cierpieniu znaczenie symbolicznie
kwalifikowane jako szczeg6lna warto$¢ okreslajgca ludzks godnosé,
czy wrecz identyfikacje ze Zbawicielem - cierpienie bedzie swego
rodzaju okazjg do ofiary zlozonej na ,oltarzu” w imie okreslonej
intencji blagalnej, chwalebnej badz dziekczynnej. Dla oséb, ktére
preferujg hedonistyczny lub konsumpcyjny model zycia, cierpienie
(szczegdlnie bez nadziei na poprawe stanu zdrowia) bedzie z duzym
prawdopodobienistwem impulsem do refleksji o zakonczeniu meki,
ktéra nie ma dla nich wigkszego, mniejszego badz zadnego sensu.
Cierpienie (szczegblnie fizyczne), przezywane w bolesciach zycia
codziennego, moze by¢ zatem swoista drogg prowadzaca do rady-
kalnej decyzji o skréceniu meki poprzez poddanie sie zabiegowi
eutanazji uznanej za jedng z form zakonczenia egzystencjalnej
przygody, ktérej finalnym etapem bedzie podanie okreslonej sub-
stancji wytgczajgcej funkcje zyciowe cztowieka.

Oba przypadki, mimo swej przerysowanej skrajnosci, obrazujg
odmiennos$¢ perspektyw, ktére w zyciu ludzkim ujetym z perspek-
tywy makro znajdujg odzwierciedlenie, niezaleznie od zamoznoSci,

4 Ibidem, s.205-207.
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rasy, miejsca zamieszkania czy nawet kultury, ktéra w XXI wie-
ku przenika najodleglejsze zakatki globu konstytuujgc poglady
na $wiat i nature ludzkiej egzystencji. Powraca zatem fundamen-
talne pytanie o wolnos¢, o wolng wole cztowieka, ktéry ma, bagdz
nie ma prawa do decydowania o wlasnym zyciu. Jak rozstrzygna¢
kwestie wolnos$ci czlowieka, w jaki sposéb i komu oddaé prawo
do decydowania o stusznosci badz niestusznosci takich dzialan
jak eutanazja, aborcja, in vitro, modyfikacje genetyczne organizmu
ludzkiego itp. W jaki sposéb ksztaltowaé regulacje prawng, w jakim
kierunku rozwija¢ dzialalnos$¢ edukacyjng, spoteczng, wychowaw-
czg, promocyjng itp. Zdaje sie, ze pytania tego rodzaju wymagaja
nie tyle rozstrzygniec, co dyskursu opartego na merytorycznych
przestankach dotyczgcych skutkéw okreslonych dziatan, zaréwno
w skali jednostkowej, jak i zbiorowej, w perspektywie dzisiaj - jed-
nej generacji, a takze jutro - kolejnych pokolen. Ludzkos¢ posiada
juz wielkie bogactwo doswiadczen zwigzanych z modelami praw-
nymi, zasadami spotecznymi, procesami obejmujgcymi réznorod-
ne sfery zycia ludzkiego. Mozna zatem, korzystajac z posiadanego
dziedzictwa, poszukiwaé rozwigzan uwzgledniajgcych dorobek
osiggniec technologicznych, a zarazem sprzyjajacych harmonii
1 pomys$lnosci codziennego zycia 0séb, rodzin, grup spotecznych,
spotecznosci lokalnych czy calego spoteczenistwa globu. Kluczo-
w3 role w poszukiwaniu modeli ksztattujgcych okreslone sfery
ludzkiego zycia moze odegrac istotny desygnat okres$lajacy ludzka
istote - wolno$¢. Podobnie jak godnos¢, tak tez wolnos¢ jest nie-
zbywalng cechg kazdego cztowieka, ktéry moze z niej korzystac.
Wazne, by z wolnoscig tgczy¢ odpowiedzialnos$¢ i poszanowanie
wolnosci Innych, co w polu stuzby spotecznej moze by¢ jednym
z kluczowych zadan orientujgcych aktywno$¢ pracownikéw spo-
tecznych 1ich partneréw wspoétdzialajgcych w réznych obszarach
pracy spotecznej.
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Conclusion

Issues that fit into the ethical dimension of social work, as well
as issues relating to the ontological and epistemological dimen-
sions of this being, required combining philosophical and socio-
-pedagogical points of view. The ethics of social work in isolation
from ethics, which is one of the key areas (departments) of philos-
ophy,would be devoid of specific sources, and the analyzes carried
out in this detachment would burden the stigma of uprooting. The
analyzes carried out above, covering the aretological, axiological
and deontological dimensions of social work, refer to the subjective
sphere of this being, although as an integral whole they are also
closely related to its subject. Both moral virtues and moral values
and moral norms defining the ethical dimension of social work are
essentially related both to the subject (person) acting (acting) in
the field of social work, and to the subject of social impact covered
by its (social work) space.

The selected framework (philosophical and socio-pedagogical)
defining the perspective from which the relevant analyzes of social
work (arethological, axiological and deontological) were carried
out, is consistent with the adopted concept of mutual relationality
of the sphere of moral virtues, moral values and moral norms con-
ditioning the ethical dimension of work social. The relationship of
the individual referents that define this entity from its ethical per-
spective is coherent and complements each other through lighting,
which can be described as 3D. Three-dimensionality is a kind of
foundation on which you can build further images, expand them
vertically and horizontally, and saturate them with further layers
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supplementing the knowledge about the essence of social work
(including its ethical dimension).

The reciprocity of relations between the moral virtues deter-
mining the moral property of subjects acting in the field of so-
cial work, and the moral values themselves, which constitute the
axiological foundation of this being, is expressed in the subject’s
appropriate ability to implement certain moral values due to the
moral virtues possessed. It is about the agency of the subject in
the implementation of certain values. The subject operating in the
field of social work, thanks to the developed (worked out) moral
virtues, may in the course of his conduct implement those values
that are inscribed in the axiological structure of social work. This
dependence can be expressed in practice by referring to the exam-
ple of the moral virtue of justice of a social worker. The aforemen-
tioned virtue determines the moral behavior of a social worker,
giving this behavior (action) the value of realizing the moral value
of justice in the course of performing professional tasks related
to, for example, fair allocation of certain goods, fair adjudication
of disputes, fair division of tasks, etc. The moral virtue of justice
makes the social worker who is the carrier of this virtue gifted
(virtue) by it - he has a permanent disposition to implement the
moral value of justice in dealing with co-performers of activities
covered by the field of social work. This virtue also conditions his
ability to be fair to himself, which is important due to the mental
hygiene of a person interacting with Others in conditions favora-
ble to conflicts of interest and the resulting emotional tensions.

The interdependence of relations binding moral norms in-
scribed in the axiological structure of social work and moral norms
defining the deontological dimension of this being is expressed
in the postulative formula of these norms. The moral norms of
social work define the obligation (they demand) to implement
appropriate moral values within the framework of conduct (acts,
deeds, actions, behaviors, etc.) of conscious entities carrying out
specific types of activity in the field of social work. Referring also
this time to the moral value of justice, it is possible to illustrate
the relationship between this value and the corresponding mozr-
al norm of justice as part of the professional activity of a social
worker. The moral value of justice is the subject layer of the moral
content of the norm of justice, which in its normative function

278



postulates the implementation of this value in the conduct (action)
of a social worker who carries out professional tasks in the field
of social work. The postulated realization of the moral value of
justice determines in practice the directions of actions of a social
worker who, in his just conduct, meets the requirements set out in
the subject of the moral norm of justice (requirements expressed
in the content of this norm).

The mutual relationship of the moral virtue inscribed in the
aretological structure of social work and the corresponding moral
norm, which defines the deontological dimension of this being, is
manifested in the relation between the virtue enabling the subject
to a specific behavior (action) consistent with the postulate con-
tained in a specific moral norm, and the execution of an appropri-
ate procedure postulated in the functor of the norm and expressed
in the content of the same norm. Recalling again the moral virtue
of justice, which determines the permanent disposition of a sub-
ject acting in the field of social work to act justly in the course
of performing professional tasks, one can point to the relation of
this virtue to the moral norm of justice, the normative function
of which determines the subject’s duty in the field of just conduct.
The implementation of the moral norm of justice is possible during
the conduct of a social worker as part of the implementation of
appropriate professional tasks due to the moral virtue of justice,
which conditions his agency (ability) to act in accordance with the
disposition of this norm expressed in the postulate of just conduct
in the field of social work.

The interdependence of the appropriate moral virtue of justice,
the moral value of justice and the moral norm of justice presented
on the example of the selected category of “justice” can be contin-
ued as a further part of the exemplification covering other catego-
ries examined in the context of their moral properties constituting
the ethical essence of appropriate moral virtues, moral values
and moral norms . This is especially valuable in relation to the
categories that were not included in the analysis conducted above
from the aretological, axiological and deontological perspectives.
A similar, though generically different challenge for the future
is the field of analysis of the ethical dimension of social work in
its subject approach. While in the course of the analyzes carried
out in the previous parts of this monograph, the starting point was
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the subjective perspective, further explorations could refer to the
subject sphere of issues related to social work in its ontological
dimension. In particular, the subject of ethical analysis could be
values relating not to the valence of the human person - personal
values defining the relevant properties of the acting subject (acting)
in the field of social work, as well as utilitarian values, economic
values or vital values that also fit into the space of social activity.

Due to the perspective of openness and multidimensionality
of the approach to issues of social work ethics adopted here, the
perspective and the resulting subject of analysis are also open.
In terms of what can be treated as the so-called the “traditional”
approach, because referring to the scientific achievements of the
classics (in the field of social pedagogy - Helena Radlifiska, in the
field of philosophy - Plato, Aristotle, Immanuel Kant, Max Schel-
er, Dietrich von Hildebrand, and above all Roman Ingarden), the
prepared proposal will certainly be subject to criticism’, the effects
of which may favor further analysis of ethical issues of social
work. As a result, further proposals may arise illustrating other
models of social work that capture its aretological, axiological and
deontological dimensions. There may also be additional models
referring to separate trends developed in ethics, such as, in par-
ticular, utilitarianism, eudaimonism, hedonism or synydesiology,
which in the context of social service may play a significant role
due to the so-called conscience clause.

As part of the deontological analysis, appropriate principles of
social work can be created and, on this basis, detailed rules defining
the manner of conduct in the field of social work can be developed.
The deontological potential is revealed by the above analysis, the
final result of which is the appropriate moral norms of social work
indicated in the previous chapter. On their foundation, you can
build rules, which include:

— the principle of wisdom in the field of social work;

— the principle of bravery in the field of social work;

— the principle of moderation in the course of proceedings cov-
ered by the field of social work;

1 In a radical approach, the expected criticism may take the form of criti-
cism, but as such it will be contrary to the scientific nature of criticism based
on substantive argumentation, hence its cognitive and creative value will be
limited to the emotional and ideological spheres.
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— the principle of fair conduct in the field of social work;

— the principle of fair conduct in the field of social work;

— the principle of respecting the truth in the course of proceed-
ings covered by the field of social work;

— the principle of honesty in the field of social work;

— the principle of efficient operation of proceedings in the field
of social work;

— the principle of realizing the good in the course of proceedings
covered by the field of social work (the principle here will be
the principle of realizing the common good...);

— the principle of responsibility of conduct in the field of social
work;

— the principle of solidarity of behavior in the field of social work;

— the principle of faithfulness in the course of proceedings cov-
ered by the field of social work;

— the principle of modesty in the course of proceedings covered
by the field of social work;

— the principle of nobility in the course of proceedings covered
by the field of social work

— other rules defining the conditions of conduct in the field of
social work.

The catalog of the above-mentioned principles and the corre-
sponding rules may be expanded in the course of further analyzes
and research conducted from various scientific points of view2 The

2 The starting point for scientific activity in the indicated scope may also be
the existing achievements in the field of social sciences, exemplified by works
devoted to the principles of social (social) work, its ethical codification, etc.
See more: B.Dubois, K. Krogsrud Miley, Praca socjalna. Zawéd, ktéry dodaje sit,
t.1, Interart, Warszawa 1996, p.120-130; A.Siwek, O potrzebie istnienia kodeksu
etyki zawodowej pracownikéw socjalnych, ,Praca Socjalna” 2009, no.s5, p.97-103;
E.P.Congress, Ethical Issues and Future Directions, [In:] Multicultural Perspectives in
Working with Families, ed. by E.P.Congress, M.J]. Gonzalez, Second Edition, Springer
Publishing Company, New York 2005, p. 442-451; ]. Szmagalski, Wspétczesne procesy
rozwojowe pracy socjalnej jako zawodu i dziedziny ksztatcenia akademickiego, ,Praca
Socjalna” 2006, no.3, p.5-24; A.Olech, Etos zawodowy pracownikéw socjalnych.
Wartosci, normy, dylematy etyczne, Slask, Katowice 2006, p.127-133; A. Olech, Etyka
w profesjonalnych standardach pracownikow socjalnych, [In:] O etyce stuzb spotecznych,
ed.by W.Kaczynska, Instytut Profilaktyki Spolecznej i Resocjalizacji, Uniwersytet
Warszawski, Warszawa 1998, p.107-109; A. Olech, Etyka pracy socjalnej jako etyka
zawodowa, ,Praca Socjalna” 2008, no.1, p.3-36 and next.
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proposal resulting from the analyzes carried out does not close
or decide, and even more so does not limit the field of theoretical
activity that can be founded on other paradigmatic, theoretical or
philosophical (ethical) perspectives.

An example of issues that fit into the area of postulated research
and analyzes referring to the field of social work practice are issues
related to the so-called a new ethics? defining the relevant scope
of the problem. The issues exposed there reveal the need to ask
questions that arouse not only scientific curiosity, but also emo-
tional reactions of supporters of various ideologies, orientations
or world views. They are partly related to the spreading access
to modern technologies, which often require a responsible choice
between various (contradictory) methods of solving relevant social
problems¢. Such issues include, in particular, euthanasia, abortion,
IVF or other medical solutions involving the use of stem cells, as
well as genetic modification (eugenics), cloning, etc. Not all of them
directly concern social service workers, but they inspire ethical
reflection over social activity in which decisions determine the
appropriate perception of the various issues of human life. Peter
Singer, who emphasized the revolutionary changes in contempo-
rary ethics, wrote directly:

After almost two thousand years of ruling over our thoughts and de-
cisions about life and death, traditional Western ethics has collapsed.
The future historian, wanting to accurately determine this moment,
will indicate perhaps February 4,1993. On this day the British Supre-
me Court ruled that doctors caring for a young man, Anthony Bland,
have the right to take action to end the life of their patient. A Dutch
historian could, however, rather choose November 30,1993 - the day
when his country’s parliament passed a law sanctioning the principles
that have been guided by Dutch doctors for several years now, openly

3 Compare: P.Singer, O zZyciu i Smierci. Upadek etyki tradycyjnej, Paistwowy
Instytut Wydawniczy, Warszawa 1997.

4 Petr Singer emphasized that new technological possibilities imply chan-
ges in ethics and ethical thinking. Following the example of the Copernican
revolution, technology, according to this author, triggers a revolution in ethics
by orienting the process of transition from traditional ethics to “new ethics”,
see ibidem, p.205-207.
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administeringlethal drugs to patients whose suffering was unbearable
and who, hoping to improve their statesmen asked to help them die. [...|

These surface shocks are the result of major shifts deeper in Western
ethics. We are going through a period of transformation in our attitu-
de towards the sanctity of human life. These transformations cause
confusion and division”s.

The transformations in ethics signaled in the quoted quotation
do not fully reflect the essence of the problem, as in ancient times
cases of both euthanasia and abortion or other forms of activities
determining the limits of human existence were known. Undoubt-
edly, however, this issue returns in the form of both euthanasia
and abortion or other activities undertaken on the human body.
It is favored by technological achievements and scientific discov-
eries discovering new layers of knowledge about various aspects
of human life, functioning, etc. This knowledge triggers new ques-
tions, including ethical issues. An example that fits into the field
of social work may be the issue of palliative care, which is closely
related to the sphere of medical activity. It is not only a matter of
worldview preferences, although they will largely determine the
final point of view. Taking this issue from the perspective of an
individual’s experience of suffering, we can show two extreme
approaches to euthanasia. For people who identify themselves
with views that give suffering a symbolic meaning, qualified as
a special value that determines human dignity or even identi-
fication with the Savior, suffering will be a kind of occasion for
a sacrifice made on the “altar” for a specific imploring, glorious
or thanksgiving intention. For people who prefer a hedonistic or
consumerist model of life, suffering (especially without hope of
improving their health) will most likely be an impulse to reflect
on the end of torment, which makes no greater, lesser or no sense
for them. Suffering (especially physical), experienced in the pains
of everyday life, can therefore be a specific path leading to a radical
decision to shorten the torment by undergoing the euthanasia
treatment, considered one of the forms of ending an existential

5 Ibidem, p.9-10.
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adventure, the final stage of which will be the administration of
a specific substance that turns off human life functions.

Both cases, despite their exaggerated extremes, illustrate the
different perspectives that are reflected in human life from the
macro perspective, regardless of wealth, race, place of residence
or even culture, which in the 21st century penetrates the most dis-
tant corners of the globe, constituting views on the world and the
nature of human existence. Therefore, the fundamental question
about freedom, about the free will of a person who has or does not
have the right to decide about his own life, returns. How to resolve
the issue of human freedom, how and to whom to delegate the
right to decide on the right or wrong of such actions as euthanasia,
abortion, IVF, genetic modification of the human organism, etc.
How to shape the legal regulation, in what direction to develop
educational and social activities, educational, promotional, etc.
It seems that questions of this type require not so much solu-
tions, but a discourse based on substantive premises regarding
the effects of specific activities, both on an individual and col-
lective scale, in the perspective of today - one generation, and
tomorrow - the next generations. Humanity already has a great
wealth of experiences related to legal models, social principles,
processes involving various spheres of human life. Therefore, you
can, using your heritage, look for solutions that take into account
the achievements of technological achievements, and at the same
time favor the harmony and prosperity of everyday life of people,
families, social groups, local communities or the entire society
of the globe. A key role in the search for models shaping specific
spheres of human life may be played by the key designate defining
the human being - freedom. Like dignity, freedom is an inalienable
quality of every human being who can exercise it. It is important
to combine responsibility and respect for the freedom of Others
with freedom, which in the field of social service may be one of
the key tasks orienting the activity of social workers and their
socially cooperating partners.
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Oddawana do rgk Czytelnikéw monografia nawigzuje do zamierzenia badawczego (w tym
wydawniczego) podjetego w 2000 roku. Jego celem byto przygotowanie naukowej analizy
problematyki wpisujgcej sie w dyskurs poswiecony teorii i odniesieniom praktycznym
stuzby czlowiekowi, rodzinie, grupom spotecznym, spotecznosciom lokalnym oraz calym
spoteczenstwom. Zamyst ten objglt w szczegdlnosci zagadnienie stuzby spotecznej, kto-
rej integralnym i zarazem jednym z centralnych obszaréw aktywnosci (tak naukowej, jak
i praktycznej) jest praca spoteczna. Kategoria ,praca spoteczna” w podjetym rozwazaniu
obejmuje zaréwno pole teorii, jak réwniez odnosi sie do przestrzeni praktyki dzialalnosci
stuzb spotecznych.
Struktura tej monografii obejmuje czes¢ wprowadzajacg, ktéra ujawnia intencje i sposéb
wykonania przedmiotowego zamierzenia badawczo-wydawniczego. Kolejny fragment -
rozdzial pierwszy jest swoistym wprowadzeniem do zagadnien etyki pracy spoteczne;.
Obejmuje odniesienia do ontologii oraz epistemologii i peini role uzupeiniajgcg dla do-
tychczasowych ustalen ogloszonych w poprzednich czesciach tryptyku o pracy spoteczne;.
(..) W drugim rozdziale nakreslony zostat etyczny wymiar podjetej analizy prowadzonej
z punktu widzenia pedagogiki spotecznej. Rozdzialy trzeci, czwarty i pigty sg prezentacjg
wynikéw etycznej analizy pracy spotecznej z odpowiednim podzialem na trzy zasadnicze
wymiary: aretologiczny, aksjologiczny oraz deontologiczny. W zakonczeniu znajdujg sie
wskazane obszary dalszych badari oraz odpowiednie rekomendacje (teoretyczne, badaw-
cze oraz metodyczne), ktére w teleologicznym zamierzeniu mogg by¢ impulsem do dal-
szych poszukiwan podejmowanych zaréwno na gruncie akademickim, jak i w polu prak-
tyki stuzby realizowanej w réznorodnych obszarach pracy spoleczne;.

Ze Wstepu

The monograph handed over to the Readers refers to a research project (including publish-
ing) undertaken in 2000. Its aim was to prepare a scientific analysis of the issues in line
with the discourse devoted to the theory and practical references of service to humans,
families, social groups, local communities and entire societies. This idea focused in par-
ticular on the issue of social service, whose integral and at the same time one of the central
areas of activity (both scientific and practical) is social work. The category of ,social work”
in the discussed considerations covers both the field of theory and also refers to the area
of practice in the activity of social services.
The structure of this monograph includes an introductory part that reveals the intention
and manner of carrying out the research and publishing project in question. The next
fragment (supplements: ontological and epistemological) is devoted to supplementing the
existing arrangements announced in the previous parts of the triptych on social work.
(..) The first chapter outlines the ethical dimension of the analysis undertaken from the
point of view of social pedagogy. The second, third and fourth chapters present the results
of the ethical analysis of social work with an appropriate division into three basic dimen-
sions: aretological, axiological and deontological. The conclusion includes the indicated
areas for further research and appropriate recommendations (theoretical, research and
methodological), which may be intended as an impulse for further research undertaken
both in the academic field and in the field of service practice carried out in various areas
of social work.
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