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Edukacja z kontekstem ksztatcenia
ustawicznego w globalizujgcym sie Swiecie.
Rozwazania teoretyczne

Streszczenie

Artykut poswigcony jest przemianom edukacji wspélczesnego czlowieka pod
wplywem kultury ponowoczesnosci oraz dgznosci spoleczefistw europejskich
do szeroko rozumianej globalizacji. Na tle postulatéw Raportu Oswiatowego
UNESCO Edukacja, jest w niej ukryty skarb zostaly zaprezentowane rozwaza-
nia dotyczace ksztaltowania w procesie edukacji jednostki potrzeby uczenia
si¢ przez cale zycie, kluczowych kompetencji, a takze budowanie spoleczen-
stwa kognitywnego w oparciu o nowoczesne technologie wraz z zastosowa-
niem teorii konektywizmu.
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Education and the context of lifelong learning
in the globalized world: theoretical considerations

Abstract

The article focuses on educational changes under the influence of postmodern
human culture and aspirations of European societies to broadly understood
globalization. In the context of the postulates of the UNESCO Educational
Report Education is the hidden treasure, the article presents ideas concerning
the process of education of an individual and developing, within this process,
the necessity for lifelong learning and the key competences. It also discusses
the construction of a cognitive society, basing on modern technologies and
with the application of the theory of connectivism.
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Zarys edukacyjnych przemian na tle kulturowym

Droge dla rozwoju czlowieka XXI wieku mozna odnaleZ¢ w prze-
staniu V.E. Frankla: ,czlowiek nie istnieje po to, by byé¢, ale po to,
by sie stawaé”!. To stawanie si¢ czlowiekiem w kulturze ponowo-
czesno$ci wydaje sie byé, w opinii M.]. Szymanskiego, jednym z naj-
trudniejszych zadan wspéiczesnosci®. Terazniejszo$¢ rézni sie bowiem
znacznie we wszystkich sferach zycia od poprzednich okreséw roz-
woju gatunku ludzkiego. Cechuje jg niespotykana dotychczas techno-
kracja i postep cywilizacyjny, ktére lacznie wymuszajg na cztowieku
wyksztalcenie umiejetnosci, przekiadajgcych sie na dazenie jednostki
do nabywania réznorakich kompetencji niezbednych dla realizowania
sie w wielu wymiarach zycia. Poczawszy od osobistego, edukacyjnego
do profesjonalizmu zawodowego i interakcji spotecznych. Cztowiek
podejmuje jednocze$nie dzialania w kierunku likwidacji wszelkich
ograniczen i barier czasowo-przestrzennych, dzieki czemu otwiera
przed sobg mozliwos¢ komfortu w realizacji wlasnej egzystencji ziem-
skiej. Formy ludzkiej dzialalnosci w wymiarze temporalnym mozna (za
B. Kedzierska) przeanalizowaé¢ w kontekscie wiedzy, w ktéra jednost-
ka byla i jest wyposazana w toku wilasnego rozwoju, a ktéra to wiedza
decyduje o ludzkim jestestwie i petni czlowieczefistwa. I tak®:

* przedwczoraj cztowiek funkcjonowal w oparciu o wiedze religijng,
ktéra pozwalala pozna¢ §wiat boski — Ewangelie, raj i zbawienie;
przygotowywano cztowieka do zycia pozaziemskiego i ksztaltowa-
nia duszy;

* wczoraj wiedza religijna zostala zastapiona wiedzg opartg na praw-
dzie naukowej, stworzonej przez czlowieka, ktéra pozwalala jed-
nostce na stawanie sie istota racjonalng, zyjaca tu i teraz, nie tylko
przystosowang, ale i kreatywng; podejmujaca trud zmieniania sie-

! V.E. Frankl, Homo patiens, przel. R. Czarnecki, J. Morawski, Warszawa 1984,
s. 44.

2 Zob. M.J. Szymanski, Indywidualizacja i zréznicowanie spoleczne w okresie poznej
ponowoczesnosci, [w:] Nauczyciel wobec zréznicowart spolecznych, red. R. Kwiecin-
ska, M.J. Szymanski, Krakéw 2010, s. 8-26.

3 B. Kedzierska, Kompetencje informacyjne w ksztafceniu ustawicznym, Warszawa
2007, s. 24.
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bie i otaczajacej rzeczywistosci pod kierunkiem okreslonego auto-

rytetu, przewodnika, mistrza, nauczyciela;

* dzisiaj wiedza jest szeroko dostepna, znacznie wychodzgca poza
dotychczasowe centrum edukacji, za jakie byla uznawana szkola,
ktéra obecnie zostaje zastapiona szeroko rozumianym uczeniem si¢
wszystkich i wszedzie, za pomocg wszelkich dostepnych Srodkéw,
zwlaszcza wywodzacych sie z nowoczesnej technologii multime-
dialnej; zmienia sie uklad nauczyciel-uczeh w wymiarze dotych-
czasowych relacji wynikajgcych z przypisywanych im roli; bardziej
na miejscu wydaje sie by¢ adekwatne w dalszym ciagu okreslenie
nauczajacy i uczacy sie, ze wskazaniem mozliwosci przemiennosci
tych zachowan u obu partneréw procesu edukacji.
Funkcjonowanie cztowieka w duzej mierze zwigzane jest z wiedza,

w ktorej jednostka badz staje sie jej tworca (naukowcy, badacze, wyna-

lazcy), badz jej uzytkownikiem, czyli przedstawicielem spoleczenstwa,

bez wzgledu na miejsce w stratyfikacji spolecznej i petnione zadania

z niej wynikajgce*. Kazdorazowo jednak, dzieki uzytkowaniu wiedzy,

czlowiek moze realizowaé swoje indywidualne drogi i cele zyciowe,

realizowa¢ siebie, czyli zy¢. Istota funkcjonowania obu grup (twércéw

i uzytkownikéw wiedzy) wydaje sie by¢ swiadomosé, ze wiedza ta

powinna by¢ przydatna i uzyteczna, aktualna. Wymusza to na jedno-

stce uksztaltowanie poczucia potrzeby ustawicznego edukowania sie,
uczenia sie przez cale zycie (lifelong learning).

Ksztattowanie sie tozsamosci wspélczesnego czlowieka przebiega
na tle przemian miedzynarodowych, charakteryzujacych sie skionno-
Scig do globalizacji/homogenizacji §wiata (w wymiarze gospodarczo-
-ekonomiczno-politycznym) z zauwazalnym silnym wplywem kultury
amerykanskiej. Powstawaniu spoleczefistw zdominowanych szerokim
dostepem do informacji, kultury bez wartosci, zacieraniu granic po-
miedzy narodami i negacji wyraznych odrebnosci narodowych®. Za-
chodzace zmiany mozna przedstawi¢ stowami McKenzie Warka: ,,Nie
mamy juz korzeni, mamy anteny”®. Zdaniem McLuhana ,podstawo-
wym kryterium réznicujagcym poszczegélne spoteczenstwa i formacje

4 Por. tamze, s. 26.

5 Por. ]. Morbitzer, Edukacja wspierana komputerowo a humanistyczne wartosci pe-
dagogiki, Krakéw 2007, s. 76-80.

¢ Cyt. za: tamze, s. 78.
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cywilizacyjne jest szybko$é przeplywu informacji wewnatrz nich”’.
Wspdlczesnie za gtéwne narzedzia pozwalajgce na globalny przekaz
kultury ludzkosci uwaza si¢ Srodki multimedialne z Internetem na
czele. To dzieki niemu czlowiek w kazdym miejscu na ziemi i w prze-
strzeni kosmicznej ma dostep do jednakowych informacji, wiedzy,
ofert ustugowo-edukacyjnych, reklam i towaréw szeroko rozumianej
konsumpcji. Musi umie¢ korzysta¢ z bogatego ,,koszyka” ofert i umie-
jetnie podejmowaé decyzje, dokonywaé trafnych wyboréw wymaga-
jacych coraz wigkszej sprawnosci intelektualnej. Jak stusznie zauwa-
za B. Przyborowska, ,,problemem czaséw wspéiczesnych jest to, ze
rozwdj zewnetrzny $wiata wyprzedzil rozwdj wewnetrzny jednostki”®.
Jednostka zostaje postawiona przed nowymi wyzwaniami bez mozli-
wosci odwolywania sie do wiedzy i doswiadczenia starszych pokolen.
Milodzi ludzie muszg sami tworzyé nowe wzorce i kanony jakosci zy-
cia, ktére nie zawsze pozostajg w zgodzie z warto$ciami humanizmu
i tradycja. Wiedza zyciowa stracita na wartosci, dlatego starsze poko-
lenie musi zaakceptowaé przywdédztwo miodych, przyjaé do realizacji
zasady i normy zycia wspdliczesnie im proponowane w ramach obo-
wigzujgcej kultury prefiguratywnej czy kultury instant®.

Globalizacja wyznacznikiem wspoétczes$nie
edukowanego wzorca osobowosci

Wiek XXI z cechujgca go globalizacjg odciska swoje pietno na
bardzo wielu aspektach zycia ludzkiego, ktérych przeglad, prezento-
wany ponizej za ks. J. Mastalskim!®, wydaje si¢ dobrze obrazowaé
zachodzace przemiany i wynikajgce z nich uzasadnienie dla zjawiska
edukacyjnego, jakim staje sie¢ calozyciowa edukacja jednostki. Tylko
posiadanie wiedzy z zakresu okreslonego wymiaru zastanej rzeczywi-
stosci, bedgce efektem ukierunkowanych edukacyjnie proceséw homi-

7 Cyt. za: tamze, 5.76.
8 B. Przyborowska, Nauczyciel w zlozonym otoczeniu, (w:] Nauczyciel..., dz. cyt., s. 103.

9 Zob. ]J. Morbitzer, dz. cyt. s. 81, 148; zob. Z. Melosik, Styl 2ycia, zdrowie. Kontek-
sty i kontrowersje, Poznah 2001.

10 J. Mastalski, Samotnos¢ globalnego nastolatka, Krakéw 2007, s. 357-360.
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nizacji'!, stanowi gwarancje bycia sprawczym, pragmatycznym i twér-
czym. Daje szans¢ na pelnie wykorzystania dobr wolnosci w zakresie
stawania sie¢ czlowiekiem poszukujacym (searchman), cziowiekiem
przyszlosci w pozytywnym rozumieniu tego zjawiska, konstruktorem
zycia ponoszacym odpowiedzialno$é za wiasny i innych los, zgod-
nie z obowigzujagcymi wspdlczesnie ideami kulturowymi budowania
wspdlnoty ,,serc i umysiéw” ludzkosci.

Szczegblnie znaczace dla caloksztaltu funkcjonowania spoteczefistw

$wiata wydaje sie by¢:

11

globalizacja komunikacji — cechuje jg szybki i szeroki zasieg przeka-
zu informacji, obrazéw, idei, sygnaléw w oparciu o narzedzia typu
telegraf, telefon, fax, wideokonferencje i Internet. Wszechobecne
staje sie zjawisko cyberprzestrzeni oraz supraterytorialnosci;
globalizacja przemieszczania - cztowiek dzieki nowoczesnym $rod-
kom lokomocyjno-komunikacyjnym przemierza nieograniczone
przestrzenie zaréwno w celach zarobkowych, jak i edukacyjno-
-rekreacyjno-zabawowych, stajac sie, turysta, pracownikiem, piel-
grzymem, migrantem czy tez ,obywatelem §wiata”;

globalizacja produkcyjna — polega na tworzeniu fabryk i zaktadéw
produkcyjnych w réznych miejscach $wiata, celem realizacji po-
szczegllnych stadiéw produkcji. Gtéwny producent iaczy te ele-
menty w calo$é i wprowadza na rynek jako produkt finalny, bez
okreslenia panstwa czy regionu produkgji;

globalizacja rynkow - zastosowanie nowych technologii wptywa
na intensyfikacje dziatan gospodarczych w wymiarze globalnym,
ktére decydujg o globalnym marketingu i caloksztalcie strategii
sprzedazy;

globalizacja pieniqdza — otwarcie zycia spotecznego na catoksztatt
zjawisk zachodzacych w $wiecie, powoduje powstanie globalnej
waluty, kart bankowych i sieci bankomatéw oraz punktéw sprze-
dazy on-line, z mozliwoscig platnicza cyfrowym pienigdzem;
globalizacja finanséw - powstawanie rynkéw walutowych i banko-
wosci o wymiarze ogdélno$wiatowym, postugiwanie si¢ papierami
warto$ciowymi i ustugami ubezpieczeniowym, takze poza granica-
mi wlasnego kraju;

T. Hejnicka-Bezwiniska, Pedagogika ogdina, Warszawa 2008, s. 230-236.
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globalizacja organizacji — nastepuje globalizacja wielu instytucji,
firm, organizacji i stowarzyszef, tworzac réznego rodzaju fuzje.
Podejmuja one dzialania w zakresie szerszego docieranie do wigk-
szych mas spolecznych z wieloma cennymi inicjatywami, np.
w formie raportéw, apeli czy produktéw, a takze akcji pomocowo-
-charytatywnych;

Globalizacja zbrojeniowa — obok tworzenia arsenaléw zbrojenio-
wych wspdlnych dla wybranych miedzynarodowych organizacji
o charakterze totalitarnym, zauwaza sie zjawisko globalnych dzia-
fanh wojennych, do ktérych zostajg wiaczane panstwa z réznych
stron Swiata;

globalizacja antyglobalna — przedstawiciele pewnych Srodowisk
(szczegblnie wywodzacy sie ze Srodowisk studenckich) zauwazajg
zagrozenia wynikajace z szeroko propagowanej w wymiarze mig-
dzynarodowym wspdlnotowosci, podejmujg dzialania, ktére maja
stanowié radykalng przeciwwage dla przemian globalizacyjnych;
globalizacja ekologiczna - wywoltywane wspdlnotowymi dziata-
niami rézne przemiany w Srodowisku geofizyczno-biologicznym
powodujg powstawanie nowych pojeé i zjawisk przyrodniczo-na-
ukowych typu: globalne atmosfera, globalna biosfera, globalna
hydrosfera, globalna geosfera, ktérym uwage poswiecaja wszyscy
zainteresowani, pomijajac dotychczasowe bariery graniczne;
globalna swiadomos¢ - spoleczefistwa zaczynajg postrzega¢ swiat
jako globalng wioske, w ktérej czlowiek zachowuje sie podobnie
we wszystkich zakresach zycia ludzkiego. W ludzkosci budzi sie
$wiadomos$¢é kurczenia sie §wiata i poczucie, ze $wiat tworzy ca-
1os¢. Jednostki bardziej Swiadome zwracajg uwage na zasadnicze
réznice pomiedzy uniwersalizmem i jednolitoscig a globalizacja.
Taka postawa wydaje si¢ by¢ ksztaltowana pod wplywem prze-
stania zwolennikéw globalizacji ,,mysl globalnie, a dzialaj lokal-
nie” i jest styczna z rozumieniem pojecia globalizacji: autorstwa
A. Giddensa, mianowicie: ,globalizacja to intensyfikacja $wiato-
wych stosunkéw spolecznych, ktére tacza odlegte zbiorowosci lo-
kalne w taki sposéb, ze wydarzenia lokalne sg ksztaltowane przez
zdarzenia odlegte (globalne, Swiatowe) i na odwrét”?2,

Za T. Pilch, Nadzieje i zagrozenia globalizacji, [w:] Przetrwanie i rozwdj jako niezby-
walne powinnosci wychowania, red. M. Dziemianowicz i in., Wroclaw 2005, s. 184.
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Globalizacja niesie ze sobg konsekwencje, ktére w opinii T. Pilcha
mogg przyjmowaé charakter ogdlny, przektadajacy sie na ogranicze-
nie suwerenno$ci pafstwa, jak i wymiar jednostkowy, np. w zakresie
wychowania. Globalizacja domaga si¢ bowiem ,czlowieka otwartego,
elastycznego, sposobnego do ustawicznej zmiany, zaprogramowanego
na rywalizacje i ryzyko”!3. Oczekuje nowej skutecznosci edukacyjnej,
przekladajacej sie na utylitarng funkcje wiedzy i nauczania®®.

Epoka globalizacji tworzy podwaliny dla nowych strategii eduka-
cyjnych kosztem rezygnacji z dotychczasowego modelu zycia i wzor-
ca osobowosciowego, okreslanego przez Z. Baumana ,pielgrzymem”.
Cechowal go ,projekt zycia” wedlug przyjetego kierunkowego celu
ostatecznego, ktérym zwykle, zdaniem J. Szmyda, byto ,osiagniecie
pelnej tozsamosci, mozliwie catkowite urzeczywistnienie osobistego
potencjatu predyspozycji i uzdolnien oraz planowe, racjonalne i kon-
sekwentne zmierzanie do jego urzeczywistnienia”!®. Wspdlczesne
uwarunkowania kultury ponowoczesnej (na ktérej bazuje globalizacja)
wplywaja na zanik celu ostatecznego jednostki, zwlaszcza w wyniku
nowej sytuacji na globalnym rynku pracy. Wediug przywotanego juz
weczesniej Baumana,

malo kto liczy¢ moze na to, ze raz zdobyty zawdd stuzyé mu bedzie do korica
2ycia - zawody pojawiajq sig i znikajq, umiejetnosci wczoraj zdobyte, dzis
stajq si¢ bezuzyteczne. Zmienia sig tez sens praktyczny ,,doswiadczenia”
gromadzonego w toku wykonywania zawodu: kompetencje nie udajq sie ku-
mulowadé, i wraz ze zmiang technicznego wyposazenia, zanikiem dawnych
i wylaniajqcych sig¢ nowych funkcji nawyki juz zdobyte stajq sig obciqze-
niem raczej niz tytulem do dalszych postepéw zawodowych. Prace nie sq
dozywotnie i rzadko kiedy dlugofalowe’®.

Wiek XXI cechuje nowe spojrzenie na prace jako wartos¢. Staje si¢
ona deficytowym dobrem decydujacym o pozycji spotecznej jednostki.
Przygotowanie zawodowe niewiele ma wspdlczesnie wspélnego z do-
tychczasowym ksztalceniem i uzyskiwanymi kwalifikacjami. W proce-
sie ksztalcenia, znacznie wspomaganym nowoczesnymi $rodkami dy-

13 Tamze, s. 187.
14 Por. tamze, s. 187-188.

5 J. Szmyd, Wyzwania i poszukiwania edukacyjne. Szkice z pogranicza filozofii wycho-
wania, Krakéw 2002, s. 46.

16 Z. Bauman, Dwa szkice o moralnosci ponowoczesnej, Warszawa 1994, s. 15.

-
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daktyczno-technologicznymi, ksztaltowane sa kompetencje bazujace
na ksztatceniu ogélnym i intelektualnych mozliwosciach uczacego sie.
Decyzje dotyczace wyboréw zawodowych rzadko stajg si¢ samodziel-
nym dzietem jednostki. Najczesciej juz w szkole na poziomie ksztal-
cenia Sredniego ogdélnego miody czlowiek uzyskuje wsparcie profe-
sjonalnego doradcy zawodowego w zakresie budowania wlasnej wizji
przysztego miejsca na rynku pracy. Jak stusznie zauwaza D. Kukla,

dzisiejsza mlodziez musi byé $wiadoma tego, ze czlowiek XXI wieku,
chcac pracowaé, bedzie musial opanowaé nowe zawody, umiejetnosci,
a w poszukiwaniu pracy bedzie musial sie przemieszczaé¢ nie tylko z mia-
sta do miasta, ale nieraz do odleglych regionéw kraju, a nawet $wiata [...].
Dotychczasowy model ,,zawodu na cate zycie” jest coraz bardziej i sku-
tecznie wypierany przez model ,kariery zawodowej”, ktérego nadrzednym
aspektem jest ciggtos¢ indywidualnego rozwoju na kazdym etapie zycia,
ktérego celem jest osiggnigcie sukcesu w pracy zawodowe;j'”.

Przeobrazenia w sferze zycia zawodowego spoleczefistwa globali-
zacji wplywaja znacznie na caloksztalt zachowan ludzkich, réwniez
tych negatywnych, pozostajacych w zwiazku takze z ksztalceniem
ustawicznym. Pomimo wielu jego zalet, ta permanentna konieczno$c¢
pracy nad sobg, dazenie do bezustannej doskonalosci i towarzyszace
tym zachowaniom poczucie zagrozenia, staje sie ,,pozywka” dla domi-
nacji wzorcéw osobowosciowych, ktére dotychczas mialy marginalne
znaczenie spoteczne, a ktérymi stajg sie'®:

* spacerowicz — cechujacy si¢ powierzchownym odbieraniem rze-
czywistodci, tworzeniem jej wizji poprzez pryzmat fikcji opartej
na nierealnym obrazie filmowo-telewizyjnym, ulegajgcy presji ze-
wnetrznosci bez Swiadomej oceny sytuacji;

* wildczgga - przezywa zycie bez jasno okreslonego celu, doznaje
czesto porazek zyciowych, ktérych efektem jest ciagla ucieczka
od czegos, wieczne poszukiwanie i oczekiwanie na nowe zyciowe
szanse, bez wiasnego zaangazowania i przezywania zycia prawdzi-
wie, bez ztudzen, z poczuciem sensu jego istoty;

17 D. Kukla, Perspektywy (nie tylko zawodowe) mlodych w ponowoczesnosci, [w:]
Miodziez na rynku pracy. Od badan do praktyki, red. nauk. S.M. Kwiatkowski,
S. Sirojé, Warszawa 2006.

18 J. Szmyd, dz. cyt., s. 47.
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* turysta - poznaje §wiat poprzez wrazenia doznawane podczas po-
ruszania sie po $§wiecie. W oparciu o nie dokonuje jego oceny. Wra-
zenia stajg si¢ miarg rzeczywistosci;

* gracz - swoje Zycie zamienia w ,,gre” opartg na szczesciu i ryzyku.
Istotnymi skiadowymi stajg si¢ zyciowa zaradnos$¢ i spryt. Normy
i zasady etyczne nie znajdujg uzasadnienia w zyciu gracza, a ko-
nieczno$¢ i przypadek staja sie¢ réwnowazne.

Poszczegdlne typy zachowan wspodliczesnie odnoszg sie do ,nor-
malnych” przedstawicieli spoleczefistwa, przenikajac sie wzajemnie
staja sie ,norma” postepowania, bedaca odpowiedzig na wszystkie
uwarunkowania codziennosci. Zostajg uksztaltowane w wyniku ogétu
doswiadczen cztowieka we wszystkich etapach zycia i pod wptywem
socjalizacji lub intencjonalnej edukacji, coraz szerzej dostepnej dzieki
likwidacji granic uczenia si¢ zaréwno w znaczeniu organizacyjnym,
jak i wiekowym.

Edukacyjne uwarunkowania ksztattowania
spoteczenstwa kognitywnego

W nowym $wiecie (XXI wieku) praktyka edukacyjna podlega pra-
wom uniwersalizmu, jest obcigZzona wielowymiarowymi skutkami,
zardwno o zabarwieniu pozytywnym, jak i negatywnym. Istote jej
jednak stanowi transformacja, bedaca wynikiem giéwnych zalozen
wspélnotowej polityki o$wiatowej, propagowanej przez europejskie
gremia ekspertéw w formie raportéw o stanie o$wiaty, z koncowymi
postulatami realizacyjnymi’®. Szczegélnego znaczenia nadaje przemia-
nom w edukacji raport opracowany dla UNESCO pod przewodnic-
twem Jacquesa Delorsa Edukacja - jest w niej ukryty skarb®, w kté-
rym nacisk potozono na sprawy zwigzane z uczeniem sie w kontekscie
czterech filaréw edukacji. Kazdy z tych filaréw wydaje sie mieé bezpo-
$redni wplyw na status quo jednostki, ksztaltowanie sie jej umiejetno-

19 Zob. M.J. Szymanski, W poszukiwaniu drogi. Szanse i problemy edukacji w Polsce,
Krakéw 2008, s. 17-19.

29 Edukacja - jest w niej ukryty skarb. Raport dla UNESCO Miedzynarodowej Komisji
do spraw Edukagcji dla XXI wieku pod przew. J. Delorsa, Warszawa 1998.
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§ci egzystencjalnych i przystosowanie do zycia w nowych warunkach
wspdlnotowosci na tle catoksztattu przemian kulturowych czlowieka
XXI wieku?.

Realizacja zalozen wynikajacych z zasad pierwszego filara uczyé
sig, aby wiedzie¢ ma doprowadzi¢ do rozwoju sfery poznawczej jed-
nostki z wyksztalceniem u niej jednoczesnie umiejetnosci zapewnia-
jacej godne zycie. Z poczuciem speinienia w wyniku podmiotowego
funkcjonowania w $wiecie, w oparciu o nadrzedne wartosci — wy-
ksztalcenie i ksztalcenie, zwlaszcza ogdlne. Ma wyzwolié potrzebe
permanentnego zwigzku czlowieka z wiedza i budowania swojej toz-
samoS$ci w oparciu o procesy myS$lowe, stanowiace ,,droge” do otacza-
jacej rzeczywistosci, z ktéra jednostka zyje w naturalnej symbiozie.

Postulaty drugiego filara uczy¢ sig, aby dziata¢ propagujg ksztatto-
wanie aktywnosci zwigzanej z zyciem zawodowym cziowieka i wymo-
gami rynku pracy XXI wieku. Wspéliczesni pracodawcy juz nie ocze-
kujg od potencjonalnego pracownika jednowymiarowych kwalifikacji
zawodowych. Wazniejsza jest gotowos¢ do rozwijania swoich predys-
pozycji osobowosciowych, umiejetnosci komunikacyjno-interpersonal-
nych, dyspozycyjnos¢ i przygotowanie na zmiany, proces ksztalcenia/
uczenia sie przez cate zycie. Przygotowanie czlowieka do dzialania
w procesie uczenia ma na celu réwniez ochronienie go przed ,,zakotwi-
czeniem” w bezradnosci zyciowej, zagubieniu w nowych warunkach
pracy, kultury i aktywnego zycia. Jednostka, ktéra nauczy sie dzialac,
ma szanse na efektywne przezycie zycia, tak w wymiarze indywidual-
nym, jak i spotecznym.

Filar trzeci okresla reguly przygotowania do zycia jednostki, po-
przez uczenie sig, aby 2y¢ wspolnie. W dotychczasowych zatozeniach
edukacyjnych tak jednoznacznie wyeksponowana wspdlnotowosé nie
miala miejsca. Dzisiejsze realia egzystencji miedzyludzkiej wymuszaja
ksztaltowanie nowych umiejetnosci w zakresie solidaryzmu spotecz-
nego, kompetencji mediacyjno-negocjacyjnych, ksztaltowania postaw
otwartosci, tolerancji, akceptacji dla innosci w imi¢ zasad demokracji
i pluralizmu. Proces uczenia si¢ wymaga glebokich zwigzkéw z pro-
cesem wychowania, wprowadzania w $wiat wartosci humanizmu,
budowania wiezi miedzypokoleniowych w oparciu o nowe zalozenia,

21 Por. T. Hejnicka-Bezwinska, dz. cyt., s. 155-158.
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niebedace wynikiem stosunku starszefistwa i dos§wiadczenia zyciowe-
go, a raczej empatii, dialogu i zwigzkéw ,,my”, bedacych istota teraz-
niejszych relacji spotecznych.

Ostatni filar raportu Delorsa nie stanowi zasadniczo novum w kon-
cepcjach wspélnotowej polityki o§wiatowej, bowiem przestanie uczyc
sig, aby by¢ wydaje sie od zawsze towarzyszy¢ cztowiekowi. Stanowi
0 jego stosunku do sensu zycia i budowania tozsamo$ci w wymiarze
indywidualnym. Staje sie impulsem dla refleksji nad i w dzialaniu.
Pozwala zachowa¢ zdroworozsagdkowg réwnowage pomiedzy posiada-
niem a zaspokojeniem potrzeb wyzszego rzedu z pogranicza transcen-
dencji. Jednak w nowych uwarunkowaniach, w ktérych zbyt daleko
spoleczefistwa odchodzg od wartosci uniwersalnych antycznej triady
(prawdy, dobra i piekna), popadajac w stan zachwytu nad mozliwo-
$ciami technologicznej kultury, zatracajgc sie w dgzeniu do tworzenia
dobrobytu i pogoni za zyciem w ciggltym kulcie orientacji hedonistycz-
nej, skupienie uwagi w procesie uczenia na ksztaltowaniu postawy
»by¢” wydaje sie bardzo zasadne. Moze wplynaé na nowa jakosé,
umozliwié zycie w harmonii i rtéwnowadze wyznaczonej przez gidwne-
go konstruktora §wiata i nature.

Przygotowanie do nowej jakosci zycia laczy sie z ksztaltowaniem
cech osobowosciowych jednostki, ktére decydujg o umiejetnosciach
adaptacyjnych czlowieka, tworza jego konstrukcje psychofizyczna,
stanowig o jego humanum. Podstawg dla takich oczekiwan wydaje
sie byé wychowanie jednostki w oparciu o biofilng orientacje zycia,
»ktérej esencjg jest miloéé zycia, dgznos¢ do jego ochrony, podnie-
sienia i spotegowania, do rozbudzenia w cztowieku mozliwej u nie-
go twdrczosci, a w stosunkach miedzyludzkich - radosci, otwartosci,
wrazliwosci na innych, prospolecznosci, przezwyciezania smutku, pe-
symizmu, egoizmu, egocentryzmu i egomanii”??. Biofilnos¢, zdaniem
E. Fromma, stanowi dla czlowieka ratunek przed unicestwieniem,
jest podstawg dla jego funkcjonowania zyciowego, nierozerwalnie 13-
czacego sie z rzeczywistoscig. Rzeczywistos¢ ta ,,jest tym, co plynie,
jest petna zycia i aktywnosci, ma charakter procesu, jest nieuchwytna
i zmienna”?3. Czlowiek chcac istnie¢ w tej zmiennoéci, sam musi byé

22 J. Szmyd, dz. cyt., s. 226.

23 Za M. Gatkowska-Jakubik, Miec czy byc. Empiryczna weryfikacja koncepcji Ericha
Fromma, Lublin 2007, s. 24.
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stale w ,,biegu”, co dla Fromma oznacza bycie aktywnym, twérczym,
szczegdlnie w okresie szeroko rozumianej edukacji jednostki.

Nauka pobudza procesy myslowe, pojawiajg si¢ nowe pytania i nowe per-
spektywy. Wiedza, ktdrg sie posiada, nie tylko zwieksza zaséb wiadomo-
§ci, lecz zmienia osobe uczacy sig, jej spos6b widzenia $wiata. Zdobywanie
wiedzy ma charakter tworczy, a rzeczywistos¢ jest coraz lepiej widziana
i rozumiana. Czlowiek, ktéry nastawiony jest na by¢, podczas poznawania
$wiata traci iluzje, natomiast coraz lepiej ujmuje prawde na jego temat.
Rzecz postrzegane sg takimi, jakimi sg, w ten sposéb mozna coraz bardziej
zbliza¢ sie do poznawanej rzeczywistosci?4.

Postawa ta, okreslana takze zamiennie modusem ,bycia”, nabiera
istotnego znaczenia réwniez w aktywnosci emocjonalnej i motywa-
cyjnej. Reasumujac, tylko w oparciu o sktadowe biofilnej orientacji
nastepuje formutowanie osobowosci gotowej do podejmowania wy-
zwan, $wiadomej swoich potrzeb i realizujacej zadania w solidarnosci
z innymi ludZmi?®. Staje si¢ ona gwarantem dla wiasciwego sposobu
odbioru $wiata, réwniez tego nowoczesnego, ulegajacego globaliza-
cji. Wspblczednie, niestety, zbyt czesto czlowiek podlega wplywom
orientacji nekrofilnej, ktéra ogranicza ludzkie poznanie do ,,posiada-
nia wiedzy”, rozumianej jako gromadzenie i zachowanie informacji.
»Wiedza w tym ujeciu jest traktowana na wzdér débr materialnych,
ktére mozna posiadaé, utraci¢ albo pomnozy¢. Jej celem nie jest gleb-
szy kontakt z rzeczywistoscia, dotarcie do prawdy, lecz stuzyé ma ona
jako srodek do osiagniecia wyzszych pozycji spotecznych lub ulatwien
w rozwigzywaniu réznego rodzaju dylematéw zyciowych”2¢. Oczywi-
Scie nie ma mozliwosci uchronienia cztowieka przed wplywami tejze
orientacji, mozna jednak podejmowa¢ starania w zmniejszaniu ryzyka
i negatywnych konsekwencji z niej wynikajacych poprzez przygoto-
wanie dobrych narzedzi dla realizacji polityki o§wiatowej w zakresie
ksztalcenia, w tym takze ustawicznego.

Ksztalcenie ustawiczne towarzyszy rozwojowi edukacyjnemu czlo-
wieka od poczatku XIX wieku. Okreslane mianem edukacji perma-

24 Tamze, s. 28.

25 Zob. tamze, s. 27-30; zob. T. Gadacz, Wychowanie jako spothanie oséb, [w:] O wy-
chowaniu i jego antynomiach, red. E. Kubiak-Szymborska, D. Zajac, Bydgoszcz
2008.

26 Tamze, s. 27.
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nentnej (I’education permanente), przez cate zycie (lifelong education)
lub nieprzerwanej (nieprierywnoje obrazowanie) oznacza ciagla ada-
ptacje intelektualng, psychiczna, profesjonalng do przyspieszonego
rytmu zmienno$ci wraz z ciggtym doskonaleniem zasobu wyksztatce-
nia i kwalifikacji?’. W wymiarze migdzynarodowym po raz pierwszy
zjawisku ksztalcenia ustawicznego poswiecono uwage w 1967 roku,
kiedy to na konferencji w Oxfordzie zauwazono jego role w cato-
ksztalcie stosunkéw oswiatowych. W latach siedemdziesiatych pojecie
ksztalcenia ustawicznego lgczono tylko z doskonaleniem kwalifikacji
i rekwalifikacji zawodowej. W kolejnych latach pojecie to zostat roz-
szerzone do edukacji calozyciowej, poszkolnej, otwartej i wychodzacej
poza sie¢ placéwek szkolnych, réwniez w wymiarze wychowawczym,
majacym zwigzek z rozwojem spotecznym i kulturowym.

Zasadnicza zmiana w rozumieniu roli i istoty ksztalcenia ustawicz-
nego zauwazalna staje sie w wymiarze miedzynarodowym po okresie
przemian ustrojowo-gospodarczych w krajach Europy, zwigkszeniu
wplywoéw Unii Europejskiej na przebieg zachowan spoteczefistw XXI
wieku oraz §wiatowych aspiracji globalizacyjnych. Podstawowym za-
lozeniem jest ksztaltowanie potrzeby uczenia sie przez cale zycie, do
ktérego majg jednostke przygotowaé wczesniejsze etapy ksztalcenia
formalnego, zaczynajac od podstawowego poprzez formy doskonale-
nia zawodowego, dajacego zaséb kompetencji niezbednych wspoétcze-
snemu czlowiekowi. Bowiem sama edukacja (w opinii P. Lengranda)
powinna obejmowac obszary wychowania intelektualnego, spoleczno-
-moralnego, estetycznego, zdrowotnego i politechnicznego®®, zapew-
niajac tym samym harmonie w przyroscie wiedzy pomiedzy ksztalce-
niem i aktywnoscig zawodowa.

Rada Europy, stojaca na strazy wysokiej jakosci systemu ksztal-
cenia europejskiego, w dokumentach (z 2002 roku) okreslita polity-
ke panstw europejskich w zakresie ksztalcenia ustawicznego®?, ktéra
sprowadza sie do:

* Zapewnienia powszechnego dostepu do edukacji ustawicznej, co
przektada si¢ na cele szczegdtowe istotne dla realizacji tej eduka-

27 Za]. Miaso, Historia wychowania wiek XX, t. 2, Warszawa 1981, s. 417-418.
28 Za B. Kedzierska, dz. cyt., s. 73.
29 Tamze, s. 76-77.
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cji — przygotowanie otwartego srodowiska edukacyjnego, wspiera-
nie aktywnosci obywatelskiej z réwnoczesnym uatrakcyjnieniem
procesu ksztalcenia oraz stworzenie warunkéw dla jednakowych
szans i wiezi spolecznych na prawach egalitaryzmu;

Zapewnienia powszechnego dostepu do Internetu, co nie tylko 1a-
czy¢ sie moze z uatrakcyjnieniem ksztalcenia, ale nade wszystko
stwarza mozliwosci ksztalcenia bez ograniczen i barier wynikaja-
cych z wielu uwarunkowan, niekoniecznie pozostajacych w zwigz-
ku z osobg uczacg sie. Wplynie tez znaczaco na poprawe efek-
tywnos$ci jakosci ksztalcenia, bez wzgledu na lokalizacje i inne
zjawiska, chociazby natury ekonomicznej;

Dzialan zapobiegajgcych marginalizacji spolecznej i promujqcych
aktywne postawy obywatelskie, majacych zapewnié dostep do
edukacji (réwniez dorostym) i poprawe jej jakosci, z jednoczesnym
likwidowaniem nieréwno$ci i niepowodzefh w nauce;

Poradnictwa - umozliwiajgcego orientacje w zakresie kompetencji
zawodowych i wszelkich zmian w nich zachodzacych, pozwalajace-
go tym samym na wiasciwy dobédr Sciezek edukacyjnych i rozwéj
na réznych poziomach doskonalenia zawodowego;

Rozwoju przydatnosci w zawodzie poprzez powigzanie rynku pracy
z systemem edukacji w oparciu o innowacyjne i aktualne progra-
my ksztalcenia, rozwijanie przedsigbiorczosci oraz propagowanie
réznorodnych form preorientacji zawodowej celem poszerzania do-
$wiadczenia zawodowego spoleczefistwa;

Poprawiania poziomu osiqgnigé szkolnych w oparciu o ksztatto-
wanie kluczowych kompetencji ,,pierwotnych dla poszczegélnych
form i zakresu ksztalcenia ustawicznego, umozliwiajacych skutecz-
ne przygotowanie sie zaréwno do zycia spotecznego, jak i zawo-
dowego, a takze do aktywnego funkcjonowania w spoteczefstwie
informacyjnym™3°, Kompetencje te przedstawione przez Komi-
sje Wspdlnot Europejskich w dokumencie Kluczowe kompetencje
w uczeniu sig przez cale zycie — Europejskie ramy referencyjne,
obejmuja: ,,porozumiewanie si¢ w jezyku ojczystym, porozumie-
wanie sie w jezykach obcych, kompetencje matematyczne i podsta-
wowe kompetencje naukowo-techniczne, informatyczne, umiejet-

Tamze, s. 77.
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noé¢ uczenia sie, kompetencje spoleczne i obywatelskie, inicjatywe
i przedsiebiorczos¢, $wiadomosé i ekspresje kulturalng”3!.
Przeciwdzialania wydluzeniu czasu trwania ksztalcenia prowadzq-
cego do uzyskania kwalifikacji - w oparciu o akceptacje ksztalcenia
pozaformalnego;

Eliminowania ,,slepych uliczek” systemow edukacji — co nastapi
dzieki uelastycznieniu systemu ksztalcenia i jego réznicowania
w zakresie form wychodzacych poza formalny system edukacji;
Aktualizowania programéw nauczania - co wymusza podejmowa-
nie innowacyjnych dziatan srodowisk o$wiatowych w powyzszym
zakresie, bedacych wynikiem przemian gospodarczo-ekonomicz-
nych wspéliczesnych spoleczefistw oraz ustaleri Deklaracji Bolon-
skiej dotyczacych wyksztalcenia wyzszego i Deklaracji Kopenha-
skiej w zakresie ksztalcenia zawodowego;

Zapewnienia wysokiej jakosci ksztalcenia i szkolenia — zgodnie
Zz nowymi programami nauczania, bedacymi odzwierciedleniem
zgodnosci postulatéw edukacji europejskiej w zakresie jakosci
ksztalcenia, przestawionych w obu Deklaracjach, stanowigcych
obowiazujace dokumenty dla krajéw Wspélnoty;

Doprowadzenia do uznawalnosci kwalifikacji w Unii Europejskiej —
co ma umozliwié¢ stworzenie wspélnotowego rynku edukaciji i pra-
cy. Wymaga ujednolicenia i uznawania w catej Unii Europejskiej
zaréwno systemu kwalifikacji, jak i osiggnie¢ naukowych, przekia-
dajacych sie réwniez na uzyskiwane stopnie naukowe.

Ksztalcenie ustawiczne w interpretacji wspdiczesnego polskiego

prawa o$wiatowego rozumiane jest jako ,ksztalcenie w szkolach dla
dorostych, a takze uzyskiwanie i uzupelnienie wiedzy ogélnej, umie-
jetnosci i kwalifikacji zawodowych w formach pozaszkolnych przez
osoby, ktére spetnily obowigzek szkolny”32. W przyjetej przez Rade
Ministréw 08.07.2003 Strategi Rozwoju Ksztalcenia Ustawicznego do
2010 roku czytamy, iz warunkiem dla budowania spoteczefistwa ko-
gnitywnego/wiedzy jest podjecie dzialann umozliwiajacych jednostce
funkcjonowanie przez cale zycie w §wiecie edukacji.

31

32

W. Papaj, Ksztaftowanie kompetencji kluczowych wyzwaniem wspdlczesnej eduka-
cji, ,Hejnal O$wiatowy” 2010, nr 8-9, s. 20.

http://www.wsip.net.pl/poslownik [dostep 06.09.2010].
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Koncepcja uczenia si¢ przez cale zycie (OECD-Paryz 1996) obejmuje
rozwéj indywidualny i rozwéj cech spolecznych we wszystkich formach
i wszystkich kontekstach — w systemie formalnym i nieformalnym, tj.
szkolach i placéwkach ksztalcenia zawodowego, uczelniach i placéwkach
ksztalcenia dorostych oraz w ramach ksztalcenia incydentalnego, a wiec
w domach, w pracy i w spolecznosci3?.

W oparciu o te koncepcje istnieje realna szansa na przygotowanie
i zachecenie dzieci, mlodziezy i dorostych do podejmowania nauki
przez cale zycie, aktywnego uczestnictwa w zmieniajacym sie rynku
pracy, podnoszenia systematycznie kwalifikacji i ewentualnego prze-
kwalifikowania, stosownie do aktualnych potrzeb spotecznych badz
jednostki.

Strategia, obok wytycznych i regulacji zagadnien dotyczacych pro-
cesu uczenia si¢ przez cale zycie, wskazuje takze zadania administra-
cji rzagdowej, samorzadéw, instytucji oswiatowych oraz ich partneréw
spotecznych (zwigzki zawodowe, samorzady gospodarcze, fundacje,
stowarzyszenia i inne organizacje pozarzadowe), w réznej perspekty-
wie czasowej, zaréwno tej obecnej, jak i diugoterminowej. Pozwala to
na ujednolicenie i urzeczywistnienie struktur odpowiadajacych za or-
ganizacje uczenia si¢ przez cale zycie w sposéb harmonijny z ogniwami
o$wiaty europejskiej. Strategia staje si¢ réwniez podstawga dla tworze-
nia branzowych programéw ksztalcenia ustawicznego, ktére warun-
kuja systematyczny rozwdj kadr spoteczno-gospodarczych. W swoich
postulatach uwzglednia zapisy zawarte w miedzynarodowych doku-
mentach odnoszacych sie do ksztalcenia ustawicznego — Memoran-
dum Komisji Wspdlnot Europejskich (Bruksela 2000) i Deklaracji Ko-
penhaskiej (2002) w sprawie zwigkszonej wspdtpracy w dziedzinie
szkolen i ksztalcenia zawodowego. Tym samym idea uczenia sie przez
cale zycie staje si¢ imperatywem wspéliczesnej kultury spoleczenstw
kognitywnych, ktérych istote stanowig:

- promowanie wartosci uczenia si¢ na wszystkich szczeblach i we wszyst-
kich formach edukacyjnych,

— podejmowanie dziatafi informacyjno-praktycznych prezentujacych ko-
rzysci indywidualne i zbiorowe wynikajace z ksztalcenia ustawicznego,
w tym zwigzane z wigkszymi szansami lokalnymi, regionalnymi, krajowy-
mi i europejskimi rynkami pracy,

33 http://www.men.gov.pl [dostep 06.09.2010].
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- promowanie przykladowych praktyk powstalych na gruncie europej-
skim,

- zaangazowanie medidéw w popularyzacje uczenia sie przez cale zycie,

- promowanie roli doradcéw w wyborze wiasciwej drogi edukacji i rozwo-
ju zawodowego,

- angazowanie lokalnych wtadz, szkél, uczelni, pracodawcéw, stuzb za-
trudnienia, organizacji porzadkowych i innych partneréw spotecznych
w promocje programéw ksztalcenia ustawicznego,

- monitorowanie wdrazania strategii rozwoju ksztalcenia ustawicznego®:.

Zmiany na rynku pracy determinujg przemiany w edukacji, szcze-
gélnie systemu szkolnego, zaréwno w wymiarze ilo§ciowym, jak i ja-
kosciowym. Wymuszajg reformowanie o$wiaty programowe i struktu-
ralne. Zdaniem Cz. Banacha®® konieczne jest:

— poszerzenie oferty edukacyjnej pod wzgledem sieci szkét, form
i metod ksztalcenia stosownie do potrzeb spoleczno-gospodarczo-kul-
turalnych i w zakresie wszystkich pozioméw ksztalcenia,

— ksztalcenie wielopoziomowe i szerokoprofilowe, indywidualizo-
wanie drég edukacyjnych poprzez umozliwienie ksztatcenia ogdlnego
i zawodowego w systemie o§wiaty szkolnej i pozaszkolnej,

— dostosowanie kierunkéw ksztalcenia do potrzeb rynku pracy
z jednoczesnym powigzaniem szkoly z o$wiata dorostych i z zastoso-
waniem zaréwno konwencjonalnych, jak i niekonwencjonalnych me-
tod i form ksztalcenia, w tym takze uczenia na odlegloé¢ i e-learnin-
gowych,

- zwiekszenie liczby ksztalcacych sie na poziomie §rednim matu-
ralnym z jednoczesna przebudowsg szkolnictwa podstawowego i $red-
niego,

— stworzenie rzetelnego systemu oceny jakosci studiéw i akredy-
tacji,

- powiekszenie liczby nauczycieli akademickich, szczegélnie pro-
fesoréw,

34 Tamze.

35 Zob.Cz. Banach, Edukacja. Wartosé. Szansa, Krakéw 2001, s. 206-207; zob.
A. Kwatera, Dezyderaty w sprawie zawodowej profesjonalizacji nauczycieli w kon-
tekscie wspdlczesnych przemian, [w:] Paradygmaty oswiatowe i edukacja nauczy-
cieli, red. W. Kremienia, T. Lewowicki, S. Sysojewa, Warszawa-Krakéw 2010,
s. 342-348.
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— zwigkszenie Srodkéw materialnych na rozwdj bazy dydaktycznej
i socjalnej szkolnictwa wyzszego, a takze wsparcie finansowe studen-
téw celem zapewnienia im warunkéw dla ksztalcenia,

— tworzenie sieci placéwek o charakterze doradczym psychologicz-
no-pedagogicznych, pomagajacych zainteresowanym osobom dokony-
waé wyboréw drég ksztatcenia, pracy zawodowej oraz przekwalifiko-
wywania sie.

Szkola powinna petni¢ w dalszym ciggu funkcje opiekuficzo-wy-
chowawcze i w oparciu o nie ksztaltowaé postawy otwartosci na wie-
dze i wartosci z nig zwigzane, tak aby wiadomosci pozyskane w kaz-
dym rodzaju ksztalcenia stuzyly rozwojowi myslenia, zainteresowan,
operacjonalizacji wiedzy i uczeniu si¢ w oparciu o dialog, nowoczesne
technologie oraz poczucie sprawstwa. Od szkoty oczekuje sie réwniez
rozwijania w uczniach

umiejetnosci adekwatnego spostrzegania i oceny wlasnej osoby, ksztal-
towania umiejetnosci radzenia sobie w sytuacjach trudnych, nauczania
réznych mozliwych sposobéw zachowan w interakcjach spotecznych,
stworzenia sytuacji, ktére daja mozliwo$¢ na bycie zaréwno odrebnym
i wyjatkowym, jak i akceptowanym czlonkiem danej grupy®®.

Do powinnosci szkoly, wynikajacej z powyzszych funkcji, naleze¢
powinno réwniez przygotowanie jednostki do umiejetnego i racjonal-
nego spedzania czasu, w tym i wolnego, ktéry wydaje sie by¢é w bar-
dzo 3cistym zwiazku z uczeniem si¢ przez cale zycie. Tylko cziowiek
sprawny psychofizycznie podota¢ moze obowigzkom edukacyjno-za-
wodowym, ktére wymuszajg na nim dobrg organizacje codziennych
zajeé¢, zdolnosci w zakresie wytrwalosci i umiejetnosci planistycz-
nych. Takich zachowan musi réwniez uczyé szkola, bo sg one baza
dla ksztalcenia ustawicznego jednostki. Doskonalenie w zakresie
kompetencji zawodowych wymaga przygotowania osobowosciowego,
ksztaltowanego w oparciu o edukacje formalng, ktéra w tej materii
w dalszym ciggu stanowié musi merytoryczne centrum. Oddziatywa-
nia o$wiatowe i wychowawcze wymagajg wzajemnego powiazania
i podporzadkowania gtéwnemu celowi wychowawczemu oswiaty in-
tencjonalnej, jakim jest wszechstronny rozwdj cztowieka z jednocze-

36 B. Majerek, Miodziez wobec Innych. Studium empiryczne na temat nietolerancji
spolecznej, Krakéw 2005, s. 106-107.
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snym stworzeniem dogodnych warunkéw dla jego realizacji. Jednost-

ka musi mie¢ prawo do samostanowienia, w my$l propagowanych

idei edukacji ustawicznej. Czlowiek powinien ,uczy¢ si¢ tego, czego
pragnie, tyle, ile uwaza za nieodzowne, tam gdzie mu to odpowiada,

a takze w stosownym dla siebie tempie oraz za pomoca najbardziej

przydatnych metod i Srodkéw”37.

Naprzeciw tym oczekiwaniom wychodza naukowcy-dydaktycy
propagujacy umiejetno$¢é szybkiego i efektywnego uczenia si¢ wraz
z samodzielnoscig myslenia i zdolnoscig rozwigzywania probleméw,
przekiadajacych sie na metanauczanie i samodzielne uczenie sie. Moz-
liwosci takie stwarza epoka technologii cyfrowej, ktéra data podstawy
dla nowej teorii nauczania autorstwa G. Simensa i S. Dawnesa — ko-
nektywizmu. Istotnymi cechami konektywizmu dla calozyciowego
uczenia sie s nastepujgce zalozenia:

* ludzka wiedza nie musi by¢ przechowywana w glowie, a raczej po-
winna by¢ gromadzona w urzadzeniach i informacyjnych zasobach
znajdujacych sie poza jednostka. Proces uczenia sie (niebedacy do
kofica pod kontrolg uczgcego sie i nauczajgcego) powinien przebie-
gac dzieki taczeniu sie z okreslong bazg zasobdw;

* uczenie si¢ ma przebiega¢ w oparciu o wezly sieci, stanowigcych
centralng metafore procesu uczenia sie. Wezlami w sieci stajg sie
wszelkie elementy igczace sie z wszystkimi innymi wezlami, np.
obrazy, informacje, uczucia, dane itp.;

* uczenie si¢ powinno przebiega¢ w oparciu o krytyczne myslenie,
eliminujace jednoczesnie wspdiczesng szkote ,,wiedzy”;

* uczenie si¢ powinno opiera¢ si¢ na samodzielnym podejmowaniu
decyzji dotyczacych wyboru tresci ksztalcenia w oparciu o nie-
ustanne i zmieniajgce si¢ zasoby informacji. Istotag poszukiwania
wiedzy staje si¢ umiejetnosé docierania do niej poprzez posiadanie
odpowiedzi na pytanie, gdzie jej szuka¢ (know-where), a nie jak
dotychczas ,wiedzie¢ jak” (know-how), czy ,,wiedzie¢ co” (know-
-what)®.

Caloksztalt postgpowania dydaktycznego opartego na konekty-
wizmie mozna sprowadzi¢ do reguly uczenia uczniéw uczenia sie,

37  Tamze, s. 207.

38 E.Musial, Wybrane strategie uczenia si¢ w epoce cyfrowej, [w:] Czlowiek - media -
edukacja, red. nauk. J. Morbitzer, Krakéw 2010, s. 202.
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ktorego kluczowa kompetencja staje sie¢ rozréznianie. ,Jak wiadomo,
wiedza dos¢ szybko umyka z glowy lub sie dezaktualizuje. Umiejet-
nos¢ uczenia sie — najlepiej stale doskonalona — pozostaje na cale
zycie”3°. Otwiera ,,bramy” dla calozyciowej edukacji, bez wzgledu na
okolicznosci i motywy jej podejmowania i kontynuowania. Pozwoli
czlowiekowi na aktywne zycie w centrum epoki cyfrowej*®, umozli-
wiajgc jednoczesnie ksztaltowanie jednostek o wielorakiej inteligen-
cji*?, stanowigcych wypadkowa kognitywistyki

Wiek XXI okreslany wspdlczesnie wiekiem spoleczefistwa ko-
gnitywnego wymusza korelacje ksztalcenia formalnego z uczeniem
permanentnym. Konieczna jest przebudowa systemu ksztalcenia,
stworzenie nowej wizji szkoly odpowiadajacej potrzebom spoteczen-
stwa wiedzy*?. Umiejetnego polaczenia cyfrowego rozwoju cztowieka
z warto$ciami humanizmu z jednoczesnym zachowaniem creda edu-
kacyjnego rozwoju cztowieka, dla ktérego Zrédlem staé sie powinno
przestanie wielkiego dydaktyka J.A. Komenskiego, iz ,ksztalcenie jest
tym, co czyni czlowieka czlowiekiem”.
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