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0 SAMOKRYTYCE MLODZIEZY
(Analiza psychologiczna samokrytyki mlodziezy)

0 istocie samokrytyki
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Problem, Zadaniem tej pracy jest przeprowadzenie
anzlizy psychologicznej procesu samokrytyki mtodziezy oraz
zbadanie czynnikdéw oddziatywania wychowawczego, od ktérych
zalezy rozwéj samokrytyki mtodziezy 1 jej wptyw na postepo-
wanie,

Prace uzupeiniam czedcigq wstepng pt. "0 istocie samokry-
tyki", Artykul ten jest streszczeniem pracy pt. "O samokry-
tyce mtodziezy".

Okredé¢lenie samokrytyki3i, Samokryty-
ka jest odmiang krytyki, powstaig w warunkach dyktatury pro-
letariatu, Samokrytyka Jjest rewolucyjng metodg wychowania
kadr partyjnych i szerokich mas bezpartyjnych na ich wtas-
nych btedach, drogg uéwiadamiania im tych b2eddw i wdrozenia
ich do podjecia $rodkéw likwidac}i tych bieddéw n- drodze sta-
wianych im zadai.

Wielcy wodzowie partil bolszewikdéw Lenin i Stalin uczs,
2e samokrytyka polega na uczciwym ujawnianiu popeinionych
bX¢déw, poznaniu przyczyn tych bteddw i podjeciu niezbednych
krokéw v celu naprawienia tych bzedéw.

Oto jak Lenin w swej broszurze "Dziecieca choroba "lewi-
cowodci" w komunizmie" okres$la przedmiot samokrytyki: "Otwar-
te przyznanie si¢ do bie¢du, wykrycle jego przyczyn, zanali-
zowanie warunkdéw, ktére go zrodzity, gruntowne oméwienie
“reod¥éw naprawienia breddw oto oznaka powagi partii,

- 61 -



oto wykonanie 1 szkolenie klasy, a nastepnie réwniez masa).
Jo. Stalin uczy, Ze "samokrytyka ma na celu ujawnianie i
likwidacje naszych bteddéw, naszych stabych stron"z).

Cel samokrytyki1l., Samokrytyka ma na celu
podniesienie Swiadomoscl prlitycznej mas pracujacych na wysz-
szy poziom 1 wychowanie poteznej kadry pracownikéw zdolnyeh
do realizacjl zadad wielkiego dzieta budownictwa komu' .zm,

J. Stalin wyrazZnie podkresla pozytywny charakter sauokry-
tyki jako metody bolszewickle], ktéra powinna daé co naj-
miej dwa rezultaty:

1) po pierwsze powinna wzméec czujnoéé klasy robotniczej,
skuplé jej uwagg na naszych brakach, utatwié naprawienie
tych brakéw i unismozliwié wszelkiego rodzaju "niespodzian-
ki" w naszej pracy nad budownictwenm".

2) po drugie, powinna ona podnieéé kulture polityczng kla-
sy robotniczej, rozwingé w niej poczucie, 2e jest gospoda-
rzem kraju i utatwié nauczenie klasy robotniczej sztuki rrg-
dzenia krajem"j).

Stalin uczy, %e samokrytyka jest potrzebna dla umocnie-
nia dwiadomej dyscypliny, "Samokrytyka potrzebna jest nie
dla 2zniszczenia dyscypliny pracy, lecz dla jej umocnienia,
potrzebna jest po to, Zeby dyscyplina pracy stata sie¢ dSwia-
doma, takg, ktéra potrafi wytrzymaé napér drobnomieszczari-
skie] rozlazloéci"4 .

To zadanie samokrytykl jest wyraZnie okredlone w Sta-
tucie PZPR w § 23. "Nieskrepowana i twércza krytyka i samo-
krytyka, wypltywajgaca a demokracji wewnagtrzpartyjnej jest wa-
runkiem rozwoju partii i $wiadomej, a nie mechanicznej dys-
cypliny w jej szeregach",

Tylko pr~y pomocy krytyki i samokrytyki mozna skutecznie
przezwycigzyé to, co jest stare i co jest przezyte, ce odu-
miera, a wprowadzié nowe, postgpowe, komunistyczne. Samokry-

1) W. Lenin, "Dziecieca choroba "lewicowodci" w komu-
nizmie", Warszawa, 1949, "Ksigzka 1 Wiedza", str. 45.

2) J., Stalin, Dziela, Tom II, str. 137,
3) J, Stalin, Dzieta, Tom II, str. 47.
4) Tamze, str. 141.



tyka ma na celu zwalczanie przeszytkéw ustroju kapitelistycz«
nego, & wprowadzenile na ich miejsce tego co postepowe.

Stalin wskazuje na postepowy rozwojowy charakter samo-
krytyki., "Walka migdzy starym a nowym, migdzy tym co umiera,
a tym co sie rodzi oto podstawa naszego rozwoju., Jezell nie
podkredélamy 1 nie ujawniamy uczciwie i otwarcie, jal na bol~
szewikéw przystato brakéw 1 bteddéw w naszej pracy, to zanys
kamy sobie droge naprzéd, My zas$ chcemy posuwaé sie naprzdd.
I wtadnie dlatego, %2e chcemy posuwaé sie naprzdéd, musimy
uznaé za jedno z najwazniejszych zadani uczciwg i rewolucyj-
ng samokrytyke. Bez tego nie ma ruchu naprzéd. Bez tego nie
ma rozwoju"1 .

Samokrytyka bolszewicka wynika z podstawowych zasad ma-
terializmu dialektycznego 1 jest Swiadomym zastosowaniem w
zyciu zasady rozwoju. Stgqd jej twéreczy charaskter postepowy.

Samokrytyka jest metodq walki przeciw zastojowi, skost-
nieniu i konserwatyzmowi. Pobudza ona do inicjatywy, do prze-
zwycigezenia trudnodci, do ruchu naprzéd, do postepu.

Samokrytyka walczy szczegdélnie z takimi przezytkami ustro-
ju kapitalistycznega jak biurokratyzm, kumoterstwo i admini-
strowanie.

Postulaty w_odniesieniu do_samokrytyki

- S i o s W - G e Uew wn we wnh . - o b Bp vy i - -~ - S s

1) 0ddolnoéé samokrytyki. Jednym z naczelnych postulatéw
samokrytykl jest przestrzeganie przez nig zasady wewngtrz-
partyjnej demokracji, tzn., postulatu oddolnej samokrytyki.
Samokrytyka ma byé wyrazem szerokiej opinii publicznej kla-
sy robotniczej i szerokich mas bezpartyjnych jako zywej i
czujnej kontroll moralnej calego spoteczerstwa. Samokryty-
ka ma stanowié staty i nierozerwalny kontakt migdzy czynni-
kaml kierowniczymi i masami,

Krytyka oddolna rozwija u mas pracujgcych zdolnoé$é i1 umie~-
jetnodé rzgqdzenia krajem przez zwracanie ich uwagi na niedo-
claggnigcia w pracy 1 uspreawnienle jeJ przez usuwanie tych nie-
dociggnieé,

1) Ramze, str. 328,

- 63 ~



2) Kontrola wykonania. Zeby samckrytyka nie stala sis
czozym hastem, formalng samckrytykq,nalezy domagad sig urze-
czywistnienia wysunigtych przez nig postulatéw w sprawie li-
kwidasji ujawnionych przez niag bieddw, tzn. kentroli jej
wykonania,

Samokrytyka bedzie wtedy skuteczng, gdy przedsiebierzs
sie $rodki dla realizasji jej wskazan i urzeczywistni sie
je w systematycznej pracy. Jedynie ciggle systematyczne urzes
czyxistnianie postulatéw wysuwanych przez semokrytyke uczyni
ja skutecznym narzedziem i pozwoli kierowaé nig.

Formalny stosunek do samoRrytyki wyrazajacy si¢ tylko w
sYowach i w czczych obiecankach pcprawy bzeddéw stanowi tylke
hamowanie samokrytyki i stwarza biurckratyzm, Hamuje on ini-
cjatywe mas 1 obniza ich aktywnosé w walce z rniedociggniecia-~
mi 1 brakami w pwacy. Odblera ochote do samokrytyki.

Stalin ostrzegal przed "odktadaniem pod suknc® wysunie-
tych przez samokrytyke wskazanl 1 2adat nalezytej koentroli
wykonania, Jedynie systematycznie prowadzona kontrola wy-
konania zapobiega popeinieniu w przysziosci powaznych bie¢ddéw,
ktére sq wynikiem cigglego gromadzenlia X narastania drobnyoh
breddbw,

3) Pozytywny, twérczy charekter samikrytyki. Stalin aczy,
2e jedynie samokrytyka, ktéra ma na celu utwierdzenie wladzy
radzievkiel 1 budownictwo ustroju socjalistysznego jest samo
krytyka pozytywna, bclszewickg w odréznieniu cd samokrytyki
destrukcyjnej. Samokrytyka destrukcey jna ma na 4slu zdyskre-
dytowanie wiadzy radzieckiej frodwazenie przemysiu i rezkind prcy
rartyjnej. Samokrytyka rzetelha, pcwazna 1 gieboka, ktéra ma
na celu ujawnienie brakéw i niedociggnie¢d w pracy, wykrycie
ich przyczyn 1 Zrédet oraz ich likwidacje i naprawienie spe’zia
sWe przecnaczenie i1 przynesl pezytek., Jest tc nlewgtpliwie
gsamokrytyka twércza, pozytywna,

Stalin ostrzega jedrnak, ze gdyby zadaé jedynie takiej sa-
mokrytykil struprocentowo siusznej,."wediug wszelkich regul
sztuki", to moznaby zniweczyé przez to mcznos$é oddolnej kry-
tyki 1 samokrytyki mas. Zamknegzoby sie przez tc usta tym
"przez ktérych usta przemawia sama prawda", a ktérzy nie ma-
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ja jeszcze dos$wiadczenia w swojej pracy krytycznej'"., "Oto
dlatego sadze, %e jeéli krytyka zawiera chociazby 5-10 %
prawdy, to i takg krytyke nalezy powitaé z uznaniem, uwaznie
wysiuchaé 1 uwzglednié jej zdrowe ziarno"1

Zatem nalezy rozwijaé tylko samokrytyke rzeczows, ktdra
odzwierciedla obiektywny stan rzeczy, gdyz tylko take samo-
krytyka szuzy interesom ustroju socjalistycknego,

"Rozwijajac ducha krytyki i samokrytyki w masach powin~
nidmy uczyé umiejetnosci rozrdéiniania migdzy krytyka piyng-~
cq z troski o dobro naszej symawy, sprawy socjalizmu, a kry-
tyka d$wiadomie zlo$liwg, krytyka uprawiang przez naszych
wrogéw w celach dywersyjnych"2 R

— - e - - - - -

Krytyka i samokrytyka jest stosowana w naucs radzisckiej
jako bojowy orez postepu « rozwoju nauki,

Krytyka i samokrytyka jest $cifle zwigzana z charakterem
nauki marksistowskiel, ktéra jest nieprzejednana wobec wszel-
kiego dogmatyzmu, skostnienia i martwego doktrynerstwa.

Marksizm nieprzerwanie sie rozwija, wzbogacajgac sie w
nowe twierdzenia i wnioski pcchodzgce z doswiadczenia 1 prak-
tyki zyciowej, odpowladajgce nowym warunkom historycznym.

J. Stalin wskazuje,na twérczy, rozwujowy charakter 2auki
marksizmnu: "Marksizm jako nauka nie moze staéd w jednym miejs-~
cu, rozwija si¢ on i doskonall, W rozwoju swym marksizm nie
moze nie wzbldgacal sie¢ nowym dodwiadczeniem, nowgq wiedza,

a wigc poszczegblne jego formuty i wnioski nie moga nie zmie-
nliad si¢ z bieglem czasu, nie moga nie ustepowaé miejsca no-
wym formulom i wnioskom, ktére odpowiadajg nowym zadaniom
historycznym,

Marksizm nie uznaje niezmiernych wnioskéw 1 formut ocbowig-
zujgqcych dla wszystkich epck 1 okreséw. Marksimm jest wrogiem
wszelkiego dogmatyzmu"3 .

1) J. Stalin, Dzieta, Tom II, str., 46,
2) Tamze, str. 36.

3) J, Stalin, "Marksizm a zagadnienia jezykoznawstwa", War-
szawa, 1953, "Ksiagzka i Wiedza", str. 27.
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Krytyka i samokrytyka, ktére siuzg w plerwszej mierze wy-
krywaniu i ujawnianiu btedéw, sq szeroko stosowane w nauce
radzieckiej jako nieodzowny drodek pomyélnego rozwoju nauki,

Stalin wystepowal przeciwko wszelkiemu hamowaniu nauki,

a sam przez swojg prace¢ "Marksizm a zagadnienia je¢zykoznaw-
stwa" zwalczyr panujgqcy w jezykoznawstwie rezym, niedopusz-
czajgcy krytyki i semolkrytyki, nazywajqc go rezymem arak-
czejewskim,

Praca Stalina "Harksizm a zagadnienia jezykoznawstwa" sta-
ta si¢ bodZcem dla rozwoju krytyki i1 samokrytyki w pracy nau-
kowej., W pracy tej Stalin wyrazi swéj poglad na znaczenie kry-
tyki i samokrytyki dla rozwoju my$li naukowej. W ﬁ?acy te]
Stslin méwi: "Jest rzeczgq powszechnie uznang, 2e zadna nauka
nie moze rozwijaé gig¢ i procperowaé bez walki poglqdéw, bez
wolnodci krytyki"1 « 1 propy te] datr Stalin wzdr rzetelnej,
twérczej krytyki naukowej. Wyrazem prawdziwie twérczej kryty-
ki i1 samokrytyki naukowej byta polgczona sesja Naukowe] Aka-
demii Nauk ZSRR i Akademii Nauk Lekarskich ZSRR, ktéra odby-
ta si¢ pod koniec czerwca 1950 r., poéwiQcona problemom nau-
ki I.P. Pawiowa.

Kierujgc siq¢ wezwaniem Stalina do walki pogladéw i wolnod-
ol krytyki, uczestnicy tej sesji poddali krytyoczne] analizie
sytuacje, jaka zalstniata w zakresie fizjologii i medycyny
po Pawiowie.

W swoich dyskusjach nad dorobkiem naukowym Pawicwa uczeni
radzieccy postugiwali sig krytykq i samokrytyka, by ocenié
w sposédb krytycezny 1 samokrytyczny, jek rozwija sie w Zwigz-
ku Radzieckim spudcizna naukowa Pawiowa.

Dyskusja wykazata jednak, ze w catodci teoretyczne i fak-
tyczne wyniki prac rozwijajgcych spudcizng naukowg Pawlowa,
szczegblnie za$ wyniki badar nad wyzszymi czynnodéciami ukla-
du nerwowego nie speinity swojego zadania.

Uzyskano bowiem wynliki mniejsze niz na to pozwalaly wefun-
ki stworzone przez painstwo radzieckie. Foza tym wykazano, Ze
w wielu wypadkach prace nad spusdcizng naukowg Pawlowa stano-
wily odstQpstwo od ideil Pawlowa 1 wyrzadzity szkode jej roz-
wojowl,

1), J. Stalin "Marksizm a zagadnienie jezykoznawstwa",
str. 27.
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Dyskusja oparta na rzeczowe], kolezersgkiej krytyce i1 samo~
krytyce odbywata si¢ pod hastem nakazu Pawlowa:

"Nie pozwdlcie, aby opanowata 7as pycha" i "Nie bdjcie
sie przyznaé do wtasnej niewiledzy".

Prof. Iwan Smoleriski w podsumowaniu dyskusji okreélit cha-
rakter $ej dyskusji stowami:

W nauce radzieckiej odbywa si¢ walka migdzy tym, co stare
i tym, co nowe; nauka nasza prrechodzac kolejne szczeble
rozwoju wznosi sie¢ coraz wyzej i wyzej.

Nieodzownym warunkiem tego postepu jest krytyka 1 samo-
krytyka. Niedociggniecia i b2edy w pracy naukowej ujawnia
sie po to, by je przezwyciQZyé"1 .

Dyskusja miata charakter twdérezy, pozytywny.

Ujawnila ona czujny krytycyzm i samokrytycyzm w stosunku
do wtasnych prac 1 do prac kolezgnskich i doprowadzita do
ujawnienia przyczyn popeinionych biegddbw,

Uczestnicy tej sesjl zajeli stanowisko krytyczne w stosun-~
ku do przeprowadzonych samokrytyk poszczegélnych uczestni-
kéw.

W stosunku do przeprowadzajacych samokrytyke nie poprze-
stano jedynie na przyznaniu sie¢ przez nich ® winy, lecz za-
dano é&kladnej analizy popeinionych bigddw z ujawnieniem ich
przyczyn,

Tak na przyktad zakwesticnowano postawe I. Crhelego, kie-
rownike trzech podstawowych instytucjli imieniem Fawlowa, kté-
ry stwierdzix: ".... Ze, pod wpiywenm krytyki przeprowadzone ]
na sesji uznaje swe pierwsze wystgpienie 2a bigdne, a stano-
wisko swoje za niestuszne. Jednakie w cfwiadczeniu tym Orbeli
réwnie?z nie podat wyrazZnej krytyki i analizy popeinionych
ledéw"a).

Dyskusja po ujawnieniu licznych b:g¢ddéw, jekie popeiniono
w nauce Fawiowa i po wykryciu ich przyczyn doprowadzita do
konkretnych wnioskdéw, ktdére miaky na celu usunigcie dotych-

1) Materialy Sesji Akedemii Nauk ZSRR i Akademii Nauk
Lekarskich, Warszawa 1952, Ksigqzka i Wiedza, str. 606.

2) temze str. 625.
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czas popeinionych biedéw 1 utorowanie nowych drég rozwojo-
wych po linii idei Pawiowa.

Uchwatla powzieta na Sesji Akademil Nauk i Sesjl Nauk Le-
karskich Z5RR konczy sie wnioskiem:

"Sesja wzywa wszystkich pracujgcych na polu fizjologii
1 medyoyny, aby na podstawie swobodnej krytyki i samokrytyki
naukowej twérczo rozwijali wielkie dzielo Pawlowa dla dobra
narodu"1

Krytyke te i samokrytyke, ktéra toczyla sie podczas Zjed-
noczenia Sesjl scharakteryzowat bardzo udatnie Prezes Aka-
demii Nauk ZSRR S. Wawitow sitowami Tuszkina:

"Jak cigzki mlot wykuwa stal,choé mi.243y sczkio",

Krytyka i seamokrytyka jako forma dyskusji naukowej dla
poplerania rozwoju nauki state si¢ w Zwigzku Radzieckim zja-
wiskiem powszechnym, CK KPZR otacza gorliwgq opiekag krytyke
i samokrytyke w pracy nauvkowejJ. Z ramienia KC Prezydium Aka-
demil Nauk ZSRR zorganizowato caly szereg dyskusji naukowych,
w ktérych wazng role odegraXa krytyka i samokrytyka w omaw:a-
niu szeregu zagadnien waznych dla rozwoJju nauki, Zorganizo-
wano dyskusje filozoficzngq, ktéra odegrata niezwykle donios-
1q rolg¢ w rozwoju marksistowsko-leninowskiej my$1i. Dyskusja
nauvlkowa w zakresie biologii doprowadzita do rozgromienia
v.8imreni zmu morganizmu 1 do zwycig¢stwa biologii opartej na za-
sadach 1.V, liczurina,

Przyktadmm nieustraszonej samokrytyki w nauce przeciwko
dogmatyzmowi 1 skostniatodecl jJest walke uczonej radzieckie}
0.B. Lepieszyriskie] z naukq Virchowa w biecdogii i medycynie.

XIX 2jazd WKPb w swej trosce o popileranie rozwoju nauki
1 wychowanie kadr naukowych otacza réwnic® swa opiekq rozwéj
krytyki 1 samokrytyki w pracy naukowej.

G.M., Malenkow w swym referacie sprawozdawczym méwil, Ze
nalezy "podniefé na wyzszy poziom nauke radziecks, rozwija-
jac krytyke i wallg pogladdéw w pracy naukowej, pamietajac, ze
tylko na 4ej drodze nauka radziecka moze kaonaé swojq misje,
zajaé plerwsze miejsce w nauce éwiatowej"2 .

1) Temze, str., 629.
2) Nowe Drogt, 1952, str. 71.

- 68 =



B. Bierut w swym przeméwieniu inauguracyjnym w Instytucie
Ksztatcenia Kadr Naukowych przy KC T'ZFR, 1950 r. wskazuje
na donios?os$é krytyki i samokrytyki "bez ktdérej nie mosna
skutecznie wtbogacaé i pogtebiad swoich pogladédw ani teg za-
bezpieczyé sie przed powaznymi bigdami w dociekaniach teo-
retycznych"1

Analiza psychologlczna

Przedmiotem tego rozdziaitu jest analiza procesu samokry-
tykil modziezy od strony psychologicznej. Chodzi tu o wyjas-
nienie tego, czym jest samokrytyka, jakie zjawiska psychicz-
ne wchodzg w sktad zXozonego procesu psychicznego, jakim jest
samokrytyka,

Met oda Pracy. Dla rozwigzaniag tego zagadnie-
nia wybratam jako metode¢ pracy obserwacj¢ naturalng i obser-
wacje o charakterze eksperymentalno~wychowawczym.,

Obserwac ja naturalna. WV cigqgu trzech lat (tzw. w latach
szkolnych 1951/2, 1952/3, 1953/4 uczeszczatam na zebrania
mtodziezowe, na lekcje wychowawcze i na Narady Produkcy jne,
podwiecone zagadnieniom krytyki i1 samokrytyki miodziezy.

5ledzitam przebieg i zachowanie si¢ modziezy na tych
zebr aniach, notujgc skrz¢tnie w formie protokoxv asypowiedzi
mtodziezy przeprowadzajacej samokrytykea)

Nastepnie poddawatam obserwacji zachowanie sie mlodzie-
2y P.s. we wszystkich przejawach 2zycia szkolnego. Jednoczesd-
nie zasiggatam opinii o tej modziezy u nauczycieli i wycho-
wawcéw czy to w formie rozmdw prywatnych, czy te$ uczeszcza-
jac na zebrania Rady Pedagogicznej.

Pbserwacja eksperymentalna. W zwigzku z wysuwajacymi sie

1) B. Bierut, 0 Partii, Warszawa, 1952, "Ksiazka i Wie-
dza’, str. 219.

2) Zamiast przeprowadzajnoy samokrytyke bede uszywata
skrétu p.s.
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zagadnieniami w moich badaniach nad samokrytykg stwarzaxtam
odpowiednie sytuacje o charakterze wychowawczym, Nabprzy-

ktad wprowadzatam samokrytyke mxodziezy przed okresem kla-
syfikacyjnym w obecnofci tylko wychowawcy klasowego i samokry-
tyke tej samej miodziezy po okresie klasyfikacyjnym w obec-
nodéci rodzicédw 1 grona uczgcego.

Mogq tutaj zaliczyé samokrytyke samorzutng i samokr- :yke
wywolywang . Samokrytyka samorzutna zachodzi wtedy, gd; mio-
dziez sama dobrowolnie zgtasza si¢ do samokrytyki, a samokry-
tyka wywotywana wystepuje wtedy, gdy wywotuje sie mtodziez
imiennie do samokrytyki. Naleszy tutaj kontrola wykonania po-
wzigtych w drodze samokrytyki uchwal i postanowien,

Zasada systematycznodci w zbieraniu materisiu. W zbiera-
niu materiatu starazem sie przestrzegaé systematycznoéci tzn,
o ile moznodci nie opuszczaé zedbran miodziezy w okresie pro-
vadzonych badar., Stad tez udalo sig mi zebraé samokrytyki
modziezy w ciggu trzech lat, tzn. od roku 1951 do 1954,

Ciagtodédé badan tej samej miodziezy pozwolila mi uchwycié
linie rozwojowg tej same] mtodziezy w ciggu trzech lat,

Poza tym ciqgte uczeszczanie na zebrenia tej samej mio-
dziezy miazo te¢ dodatnig strong¢, Ze mtodziez przyzwyczaila
si¢ do mnie 1 nie krepowaxa si¢ moja obecnodciag na zebra-
niach,

Miodziez przeprowadzajaca samokrytyke, to modziez trzech
érednich szkdéx Krakowa oraz pierwszego roku Wyzszej Szkoly
Pedagogicznej w Krakowie.

W ciggu moich baden nad samokrytyke staratam sie zacho-
waé ciggrodé wieku miodziezy rocznikami od 15 roku zycia do
20 wzwyz.

Zebratam samokrytykl m2odziezy pierwszych trzech lat
4.letniego Technikum i1 pierwszych dwlch lat Liceum Dwulet-
niego oraz pierwszych lat WSP, To odpowiada ciggrodéci rocz-
nikdéw od 15 roku 2ycia do 20 wzwyz. Samokrytyki ze szkét dred-
nich pochodzg 2z Yekecy} wychgwawczych i z Narad Produkey jnych
z rodzicami a w jednym wyp#dku z Narady Yrodukcyjnej catej
szkoty.

Samokrytykl WSP pochodzg z Narad Frodvkcyjnych mlodziéZy,
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ktére byty podwigconc omawieaniu wynikdéw pracy 1 dyscypliny
w okredlonych okrecach roku szkolnego.

- - G e e W e tin o al e e D - e o we e wm - -

Mialem oldbrzymie trucd-odci z rozwigzaniem zagadnienia 2z
tego powodu, Ze nie pociadatam Zadnego punktu oparcia w tym
kierunku. W miarg tego jak rozwigzywatam poszczegdlne zagad-
nienia udato mi sig wyswietlié gtdévmy problem tej pracy.

Na samym poczat’u tracdail zacz¢tam swgq prace od rozméw 2z mio-
dziezq na tematy scmolrytyki 1 od samokrytyk miodziezy prze-
prowadzonych pisemnie :1a podstawle samoobserwacji,

Poczgtkowo wydat mi sie¢ waznym przedmiot samokrytyki, Ana-
liza zebranego ta droga materiatu nie wniosta nic ciekawego.
Wobec tego zarzucilam mdéj pierwotny punkt wyjdcia i prze-
sztam do badenia semokrytil:i na zebraniach miodziezowych.

Analizujgc samokryt, ki mlodziezy 2z zebran zauwazytam, Zze
nie réinig sie¢ one zasadniczo od samokrytyk przeprowadzonych
pisemnie przy koncu roku szkolnego 1951/2, Jedne i drugie
odzwierciedlaly stosunclk mtodzie2y do siebie w okreglonych
sytuacjach zyciowych.

Samokrytyki pisane i z zebrad rdéinity sie migdzy sobg réz-
nymi formami przebiccu procesu samokrytyki. Blizsza enaliza
procesu samokrytyki pozwolita mi okresflié czym jest proces
gamokrytyki.

Zatem stazo si¢ mnie z-ozumialgq rzeczq, 2e najwazniejszym
problemem w badaniu camokrytyki od strony psychologiczne}
Jest analiza procesu saroYrytyki, gdyz analiza ta umozliwia
zrozumienie tego, c2ym jest samokrytyka,

Przedmiot samokrytyki nie jest ciekawy san prvez si¢ w
problemie samokrytyki od ctrony psychologicznej, choociazby
z tego wzgledu, Ze jest on z géry okreslony., Miodziez prze-
prowadzajac samokryty!:¢ ma poddaé krytyce swoje rostepowanie
z okredlonego punktu widzenia, Moze fiim byé powinnoéé ucz-
nia ZMPowca, powinnor¢ ucinia Polski Ludowej, wobec rodzi-
céw itd.
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Przeprowadzona analiza procesu samokrytyki stworzyza dla
mnie punkt oparcia w dalszych badaniach nad sanokrytyksa.

MNa podstawle przeprowadzonej analizy procesu samokrytyki
potrafitam rozwigzaé inne zagednienia jak roz.éj samokryty-
ki z wiekiem miodziezy a nastepnie przystqpié o badania czyn-
nikdéw, ktére oddzialtywujg wychowawczo na rozwéj samokrytyki
mtodziezy i na jej postepowanie,

Ilo$é przeprowadzonych samokrytyk

Tab.I,

Samokrytyka Zebrania | Lekcje|wych.|Semokrytyka | Razem

mtodzie- | Narady|Prod.|r%cemna

2y
Szkoly
$rednie 181 118 72 371
Wyzsza Szkota
Pedagogiczna 114 114
Razem 295 118 72 485

Ckredlenie_samokrytyki

Samolrytyka jest zlozonym procesem psychicznym, ktdéry od-
zwlergicdla obilektywny, tzn. zgodny z rzeczywistodclg stosu-
nck -.s. do jego wlasnego dziatania 1 do niego samego jako
roémiotu dziatajqcegnr 1 odpowledzialnego za swe dzialanie,

Niezbedny warunl:iem kazdej samokrytyi'l sq nastepujace
awva sady:

1) sa® .. _rtodci trm. ocena swego dotychczasowego dziata-
nia i pos'zpowania.

2) sad o sobie jako o podmiocie dziatojgcym.

1) Sad o wartodci swego dotychczasowego postepowanie moze
by~ negatywny lub poz:*ywny tzn. mo2e wyraZaé pozytywny lub
negatywny stosunek p.s. do jego dotychczasowegoe dziatranie 1
postepowania,

2) Sad o sobie jako podmiocie dziatasjgcym polega na stwier-
dzeniu przez p.s., 2e on jako podmiot dziatajacy ponosi od-
powiedzialnoéé za swe dotychczasowe postepowanie,

W zaleznodci od tego czy samokrytyka odzwiercledla prze-
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wage Jjednego z nastgpujacych czynnikéw cmocjonalnego, woli-
cjonalnego czy intelektualnego, rozréznium trzy stopnie sa-
mokrytyki:

1) samokrytyka emocjonalna,

2) samokrytyka wolicjonalna.

3) samokrytyka z przcwags czynnika intelektualnego.

Wyré2nione wy2ej stopnie samokrytyki stenowig kolejne fa-
zy rozwojowe procesu samokrytyki 1 sn zwigzane ze sobg struk-
turalnie.

Najnizszym stopniem samokrytyki jest samokrytyka em-cjo
nalne, wyzszym stopniem samokrytyki Jjest samokrytyka - -1i-
cjenelna,l:téra oprécz czynnika emocjonalnego zawiera r .nies
czynnil volic jonalny.

Najwyzszym stopniem samokrytyki Jest samokrytyka z przewa-
ga czynnika intslektualnogo. W samokrytycc tej om bcz czymni-
ka emocjonalnego 1 wolicjonalnego wysuwa siq¢ na plerwsze miejs-
ce czynnik intelektualny. Jest to samokrytyka o najbardziej
ztozone] strukturze samokrytyki. :

Samokrytyka mose mieé charekter indywidualny lub kolektyw-
ny. Jezell p.s., poddaje krytyce swole wlasnc dziatanie i po-
stepowanlie jako cztonka zesporu, tge wtedy samokrytyka jest
indywidualna. Jezelil p.s. jako cclonek zespoiu poddaje kryty-
ce dziatanie i postepowanie zespo2u jako carodci, ktérego
jost czionkiem i wystepruje w imieniu tero zespoiu, to wtedy
mamy sanokrytylke kolektywu,

Podczas gdy w samokrytyce indywidualnej p.s. méwi o sobie
"Ja" i poddaje krytyce cicbie, to w samokrytyce kolektywn
p.s. wystepuje w idicniu catego zespozu, uiywajac terminu
"Ny" 1 poddaje krytyce dziazanie Yias".

W przeprowadzaniu analizy procesu samolkrytyki odd%tielilam
od sicbie samokrytyle negatywng i pozytywna, kierujne cie
ich odre¢bnymi wtasnodcicmi. .

- —— - - - . - . o~ - e p e - — - o S -

Negatywna samokrytyka emocjonalma Jcct zloZonym procescm
psychicznym, ktéry odzwierciedla przezyvanie negatyw-ego
stosunku ;.s. do jego dotychczasowego dziatania i cdo niego
sanego jol.o podmiotu dziatajacego.
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W skrad procesu samokrytyki negatywne]J wchodzgq nastepnjg-
ce czynniki:

negatywna ocena swego dotychczasowego dziatania,

negatywna ocena sieblie jako podmiotu dziatajacego.

Negatywna o0ocena sweego dotych-
"¢ 2 as owego dz1i1a2ania Jest negatywnym sa-
dem vartodeci o dotychczasowym postepowaniu,

Ma podstawie analizy zebranego materiatu dosztam do wyréz-
nienia nastepujacych czterech odmian oceny:

1) oceny wyra%ajace negatywny stosunek p.s. do jego do-
tychczasowego dziatania za posrednictwem zwrotdéw przymiot-
nikowych o zabarwieniu uczuclowym negatywnym, takich jak do-
bry, 2zly, nalezyty. Na przyktad: Ja Zle zachowujg sie",

2) oceny wyrazajgoce negatywny stosunek p.s. do jego do-
tychczasowego dziatania za podrednictwem czasownikéw o za-
barwieniu uczuciowym takich jak "zaniedbalem sig", "Nie wy-
wigzatem sie',

3) oceny wyrazone za pofrednictwem negatywnych sadéw nor-
matywnych takich jak "Nie bylo tak, jak powinno bydé",

4) Przyznanie sie¢ do niespeinienia obowinzkdw i niewyko-
nania zadai,

Negatywna ocena siebdie Jako
podmiotau dziatajgcego jest sgqdem, w
ktérym p.s. przyznaje sie do odpowliedzialnodci za swe do-
tychczasowe dziatanie lub przyznaje sie do winy.

P.s. albo stwierdza bezpodrednio, ze jest winien aldbo od-
powiedzialnod$é za czyny wynika podrednio z jego dotychczaso-
wego postepowania, Bezpodrednie przyznanie si¢ do odpowie-
dzlalnodci za czyny znajduje swéj wyraz w postugiwaniu sie
nastepujgcymi zwrotami: '"Moja wina", "Ja ponosz¢ wine",
"Jestem odpowiedzialny za swe dzlatanie", "Ja sam nie wyko-
natem" itad,

W samokrytyce emocjonalnej negatywnej p.s. poddaje nega-
tywnej ocenie swoje dotychczasowe postepowanie 1 przyznaje
sie do winy, ale nile uzasadnia rozumowo swoich saddéw. Nie
ttumaczy na czym polega dbxqd jego postepowania, co bylo przy-
czyna tego btedu 1 dlaczego on jako podmiot dzialajgcy pono-
sl odpowiedzialno$é za swe postgpowanie., Brak jest w te
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samokrytyce analizy swojego dotychczasowego postepowania,

Przykiad samokrytyki emocjonalnej negatywnej.

(Protokét z zebrania Kolektywu Poszerzonego ZMP w jednej ze
érednich szkét Krakowal.

Zebranie odbywa sig¢ w ¢wietlicy:internatowej. Przy stole
na srodku sall urzeduje Zarzad. Trzedmiotem zebrania jeét
krytyka i samokrytyka czionkdéw peinigcych funkcje na terenie
szkoly. :

"Mtodziez oniedmielona siedzi lub stoi grupkami.

Oskarzona M. stoi w kacle sali nawpdé: przysionieta fi-
larem. Widoczne jest, Ze ukrywa sie przed srajrzeniami kole-‘
géw i kolezanek, Przewodniczgcy Zarzgdu ZMP Szkolnego Wroinski,
ucz, Kl. II Liceum Dwulet. zwraca si¢ 4o niej:

"Kolezanka M. zostata zdjeta dyscyplinarnie z funkecji
Przewodniczacej Rady w Internacie”.

Ucz, Mol.: "Kol. nie prowadzita szkolenia, stale uspra-
wiedliwigta sie, 2e albo nie ma tematu albo nieprzygotowa-
na., Zachowuje sie nieszczegdlnie", Nikogo nie stychad na te-
renie klasy tylko jg. Gdy jej zwrdécié uwagg, to odpowiada
"Co kogo to obchodzi!".

Czronek Zarz., Barski, ucz. II B Lic., Dwul.: "Jako opiekun
Internatu zapytaxem sie Kol, M., dlaczego zostary zdjete ze
swych funkeyj kolezanki Z, i M. Ona dtworzyta buzie¢, zZe mi
tego nic bedzie tiumaczyta, a jezeli chce wiedzieé, to mo-
ge rotnformowad sie¢ u Kierowniezki, Stysze, ze kol. M. bimba
sobie z Zarzadu',

"NMoze Kolezanko powiecie co$ o sobie? Jak wywigzywalydcie
si¢ ze swych funkcyj Przewodniczgcej Rady Internatu

Oskarzona M. wysuwa sie¢ nieco naprzdd spoza filaru, Bla-
da. Méwi ledwile dostyszalnym gtosem. "Nie wywigzatam sie¢ na-
lezycie ze swych funkecyj Przewodniczgcej Rady Internatu',.

Wroriski: "To nie wystarczy tylko powiedzieé, Ze nie wywig-
zatam sig. PodejdZcie krytycznie do siebiei".

Oskarzona M, :"No, zawinilam! Nie prowadzitam szkolenia".

Bariski: Najlatwiej to powiedzied "Jestem winna I"

Oskarzona M,: "Jestem winna!" Ndwl gtosem rozdraznionym,
'Czego wigc chcecie odemnie? No, zawalila calg sprawe!".
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W odpowiedzi na to uczed Mol. zaczyna cytowaé z zeszytu
dyscyplinarnego, ile razy i1 w ktérym dniu M. Zle zachowywka
sie¢.

Oskarzona M. przerywa mu rozdraznionym gtosem: "Czy mam
si¢ zamknaé na k2édke 1 siedziedé? Nic wiecej nie mam juz do
powiedzenia!".

W niektdérych samokrytykach p.s. prébujq wyttumaczyé swoje
postepowanie przez powolanie sig¢ na tzw. przyczyny zewungtra-
ne, przeszkody na drodze realizacji zadania.

P.s. nie okredla jednak, jakl byt jego stosunek jako pod-
miotu dziatajgqcego do tych przeszkéd, W samokrytykach tych
wyst¢pujgq prédby usprawiedliwienia swojego postepowania czyn-
nikami zewne¢trznymi, dlatego tez samokrytyki te maja charak-
ter odbronny,

Przykzad.

(Protokét z zebrania 2P w zwigzku z wymiang legitymacji.
I.K1l. Lic.)

Krytyka Zarzgdu: "Kolezanka N, daje zly przyklad kolezen-
om, Chodzi do referatu i skariy sie, Z2e Jjg nieodpowiednio
sklasyfiXowano",

+ P,sN:"Tosztam do tego referatu nie po to, zeby skarzyé
si¢, lecz z innym poleceniem, A 2e bytam zaptakena, to wi-
zytatorka spytata sie o powdd",

Zarznd: "Powiedziedé swoje 2ale]"

P.s.N:"Niestety poznatam swojq wine, Po niewgzesie dopie-
ro spostrzegtam, %e popeinitam btad, ale juz bylo za péZno",

Opréce samokrytyk o charakterze obronnym, w ktérych p.s.
stara si¢ usprawledliwié czynnikami zewnetrznymi, wystqujq
Jeszoze samokrytykil skargi.

Samokrytyka skarga Jjest emocjonalng samokrytyka siebie 1
jednoczednie krytykaq kogoé innego w formie stawiania zarzu-
téw przeciwko niemu lub skargi na niego.

Samokrytyki skargl wystapity tylko u najmtodszyoh rocz-
nikéw, w kKlasach pierwszych Techmikum 4-letniego,

Przyktad samokrytyki skargi.

P.s. Kub,: "G4y zostatem wéjtem, to nie wywigzazem sig¢ ze
swych obowigzkdéw, Chodzitem poza szkote, Potem po wykopalis-
kach, gdy pitem zostalem 2zwolniony",

- 76 -



Ale by kol. Z., ktéry nie powiedziat kol. Kostkowi, 2e
mamy wédke 1 prosit o to, 2Zeby zostawié mu pdéx kwaterki™,

- - —— - - i o s e o —— g - — e w— iy - -

Negatywna samokrytyka wolicjonalna stanowl wyzszy stopien
samokrytyki ze wzgledu na jej bardzlej ziozong strukture pro-
cesu,

Oprdcz sgddbw wartodcl dotyczacych dotychczasowego postepo-
wanlia 1 siebie jako pocdmiotu dziatajacego wyste¢puje w niej
czynnik wolicjonalny w postaci postanowienia poprawy ludb po-
stulatu poprawy swego dotychczasowego postepowania,

W postanowlieniu i postulacie poprawy wystepuje ustanowle-
nie celu przysztego dziatania i pozytywny stosunek wolicjo-
nalny p.s. do tego celu jako dgZenie, pragnienie, postanowie-
nie realizacji tego celu.

Samokrytyka wolicjonalna odzwierciedla przesywanie przez
| P.s. Jego negatywnego stosunku do detychczasowego dziaXania
i do niego jako podmiotu dziatajacego, a pozytywny stosunek
do jego przysziego dziatania, W obrebie samokrytyki wolicjo-
nalnej wystepujq trzy stopnie samokrytyki, ktére wyrazaja co-
raz to doskonalszy stopierd udwiadamiania sobie przez p.s.
jego stosunku do przysziego dziatania. Sq to:

1) samokrytyka emocjonslno-wolicjonalna,

2) samokrytyka jako postulat poprawy,

3) semokrytyka z umotywowaniem postanowierd poprawy.

1) Samokrytyka emocjonalno-wolicjonalna stanow! wyzszy
stopied samokrytyki w poréwnaniu ze samokrytyka emocjonalng
ze wzgledu na jej rardzie] z:o0zong strukture,

Oprécz saddw wartodeci, tzn., oceny swego dotychczasowego po-
stepowania i siebie,jako podmiotu dziatajgcego wystepuje w
nie} czynnik wolicjonalny w postacli postanowienia poprawy.

Samokrytyka emocjonalno-wolicjonalna wyraza negatywny
stosunek uczuciowy p.s. do jego dotychczasowego dziatania 1
do niego jako podmiotu dziatcjacego, a pozytywny stosunek
wolicjonalny do jego przyszhego dziatenia w postaci postano-
wienia poprawy swego dotychczasowego poste¢powania. Czynnik
intelektualny odgrywa w te] samokrytyce stosunkowo nieznacz-
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ng role, gdyz nie wystepuje tu jeszcze analiza dotychczaso-
vego postepowenia, Postanowienie poprawy jest umotywowane
uczuciem, tzn., przezywaniem negatywnego stosunku do swego do-
tychczasowego postgpowania,

Przyktadem takiej samokr tyki emocjonalno-wolicjonalnej,

w ktérej nie wystepuje jesgcze.analiza przyczyn dotychczasc-
wego post¢powania jest nastqpujgcy przyktad z przytoc.:.nego
juz zebrania ZLMP w 2zwigqzku 2z wymiang legitymacji.

P.s. G.: "Kolega K. zachgwuje sie¢ nieodpowiednio. Prze-
szkadza tak, 2e nie wiemy co profesor mdéwi, Ja .tez zachowy-
watem sie nieodpowiednio, ale teraz poprewliiem sig.Ja tez
pitem wédke, ale przyrzekam, e sie poprawie, 1 juz wigcej
nie bede".

2) Postulat poprawy. Postulat poprawy odzwierciedla ne-
gatywny stosunek p.s. do jego dotychczasowego postgpowania
1 do niego jako podmiotu dzlatajgcego oraz pozytywny stosu-
nek do jego przysztego dziatania w pcstaci postulatu, 2zade -
nia zmiany dotychczasowego postepowanie na inne, lepsze niz
dotychczasowe., W postulacie poprawy p.s. ustanawia cel przy-
szXego dziatania, lecz nie okredla jeszcze $rodkéw i warun=-
kéw niezbgdnych do realizacji tego celu, Dgzenie p.s. do
zmiany postepowania jest umotywowane uczuciem tzn. przezywa-
niem negatywnego stosunku do siebie i do dotychczasowego
dziatenia, Brak jest w te) samokrytyce uzaszdnienia sqdéw za-
réwno, gdy chodzi o ocene dotychczasowego postepowania i
siebie jako podmiotu dziatajgcego, jako tez sgdbw o przy-
sztym dziazeniu,

Na pierwszy plan wysuwa sie tutaj czynnik wolicjonalny
jako daz2enie, ktére przyjmuje niekiedy postaé nakazu poprawy.

Postulat poprawy znajduje niekiedy wyraz w trybie rozkazo-
dawczym, w ktérym p.s. wyraza swe zyczenie przysziego dzia-
tania za posrednictwem zwrotdéw,powinien, nalezy, trzeba itd.

Samokrytyka z postulatem poprawy ma przewaznie charakter
kolektywny.

Przyktad,

(Protokdét z zebrania ZMP jednej z dwuletnich klas licealnych).

Czlonek Zarzadu: "Siedzil caly rzad uczennic, ktére nie za-
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brerajs gosu, Mose kcil. Z. coé powie? Jak wyobrazacie sobie
dyssypline w Wasze] klasie?"

P.s. Z.: "Wiemy, Ze nie ma u nas dyscypliny. Kolega 24~
da wnioskéw. Kazda powinna wzigé sobie za punkt honoru, ze-
by poprawid sie; Powinnidémy staraé sie zachowaé na lekcji
zupelny spokéj) ",

Postulat- ten jest wnioskiem 8 rozumowanla entymematycz-
nego, w ktérym opuszczono dwie przesitanki, ale ktdére sg do-
my$slne z trescl samokrytyki.

1) Wszyscy ZMFowcy maja za punkt honoru przestrzeganis
dyscypliny.

2) My jestedmy ZMPowcami

Tniosek jako postulat wypowiedziany w samckrytyce: "My
powinnidmy wzigé za punkt honocru przestrzeganie dyscypliny".
"Powinnidmy starad si¢ zachowaé na lekcji zupeiny spckéj".

Postulaty poprawy o charakterze wnioskdéw entymematycznych
stanowig zalgzek przysziego umotyvwowania postanowienia po-
Prawy.

Ze wzgledu na udziatr w postulacie poprawy czynnika intelek-
tualnego, ktéry wystepuje tutaj w postaci domyslnej, uwazam
postulat poprawy za wyzszy stopien samokrytyki od samokryty-
ki emocjonalno-wolicjonalnej., Postulat poprawy stenowl krok
do samokrytykl z umotywowanym postanowieniem poprawy.

3) Samokrytyka z umotywowanym postanowieniem poprawy. Sa-
mokrytyka z umotywowanym postanowieniem poprawy wyraza nega$
tywny stosunek p.s. do jegn dotychczasowego postgpowania i
do niego jako podmiotu dziatejacego na podstawie negatywne}
oceny dotychczasowego postepowania oraz pozytywny stosunek
do przysziego dziatania na podstawie umctywowanego postano-
wienia poprawy.

¥ obrebie samokrytyki z umotywowanym postanowieniem popra-
wy mozemy wyréznié wyzsze i nizsze stopnie w zaleznodci od
rodzaju motywéw, ktérymi p.s. kieruje si¢ w postanowieniu
poprawy.

Nizszymi stopniami samokrytykil sgq te, w ktérych wystepuje
motywacja nizszego rzedu., Motywacja nizszego rzedu wigze sie
z osobistymi interesam! p.,s. jalk zadowolenie, przyjemnoéé,
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interes osobisty itd., Wyiszymi stopniamil samckrytyki sg te,
w ktérych wystgpuje motywacja wyZszego rzedu, jak na przykiad
poczucie obowigzku spoiecznego.

Do samokrytyki z umotywowanym postanowiem poprawy nalezq
te wypadki, w ktérych motywem dla postanowienia przyszlego
dziatania jest udwiadomienie sobie szkodliwych skutkéw swoje-
go wiasnego poste¢powania dla siebie bgdZ dla spoleczerdstwa,

Motywem postanowlenia poprawy Jjest sgd ludb szereg sqdéw,
ktére uzasadgiaja dotychczasowe postqepowanie, wskazujac na-
Jjego szkodliﬁ%éé. W postanowieniu poprawy oprécz czynnilka
wolicjonalnego wystepuje wyraine udwiadomienie sobie celu
przysztego dziatania, chociaz brak Jjest tutaj jJjeszcze okred-
lenia warunkéw dla realizacji celu przysziego dziatania,

Przyktad na meotywacje nizZszego rzedu,

(Protokdé: z zebrania klasowego jednej z dwuletnich klas
licealnych), _ .

P.s. Jod.: "Liczac na swoje 2dolnodci ja nie staratam sie
pracowaé sumiennie, Na poczatku roku zeprowadzitam zeszyty,

a potem przestalam prowadzié i zeniedbaltam sie, Mam jakie#
notatki, albo bardzo niedbate, Vynikiem tego byly moje oce-
ny za ostatni okres, Postaram si¢ zmienié, BgdZ co b3d% za
trzy miesiqce zdajemy mature, Nle ma juz czasu, Bede sie
uczyé!" "

Czlonek Zarzadu: "Kolezanka uwaza, 2e uczymy sie¢ tylko
dla matury?" .

P.s. Jod.: ¥Jezell dotychczas nie ucgytam sig powainie,
to chociaz dla matury%.

Jak widzimy z tego protokeru motywem dla postanowienia
zmiany swojego dotychczasowego postepowania jest motyw zu-
pelnie zewnetrzny, 2tozenie egzaminu dojrzalodci, Jest to
tzw, motyw ni2czego rzgdu, Nie wyptywa on jeszcze z pelnego
zrozumienia bigdéw dotychczasowego postgpowania.

Przyk2ady na motywacje wyzszego rzg¢du,

(Protokéx z sprawozdawczo-wyborczego zebrania ZMP Plerwszego
roku WSP),

P.s.W.: "Moze Ja odwazg sie zabraé glos. Przyszediem péi-
no na Uczelniey gdyz dopiero w listopadzie. Gdy jeszcze na
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poczatku nie wiedzialem czy zostang tutaj, to nie przykia-
datem si¢ cdo pracy. Potem, gdy otoczono mnie prawdziwie przy-
jac'elskq opiekqg, poczutem csie¢ lepiej i postanowilem zostaé
tutajs Miatem duze trudnogci w pmacy, gdyz przyszedlem sto-
sunkowo péZno, Przezwycigzytem sie. Musze jednak podejs$é kry-
tycznie do siebie. Chociaz z poczqtku postanowitem sie uczyé
systemetycznie, to jednak nie dotrzymalem postanowienia. Nie
uczy2cm si¢ systematycznie. Odwalatem robote, Zeby jak naj-
szybciej, Zeby pozdbyé si¢ tylko i1 by¢ vwiolnym, Ter& rozumlem,
¢e taka praca nie przyniesie zadnej korzyéci ani mnie, ani
gpoteczedstwu. Gdybym tak dalej postepowai, to zostalbym par-
taczem w swvoim zawodzile. 0d dzisiaj postanawiam porzqdnie
pracowaé¢, Gdy bedgq zorganizowane kolektywy, to przylacze

si¢ do ktéregos zesporu, Tutaj na sekcji bratem udzial w Fe-
stiwalu. Bytem tylko raz na chérze i1 wigcej nie poszediem",

- o - o e Yo w - e e G o - - o an v e e v e - ar an 0 e v e Ge o W = e e

Samokrytyka z przewaga czynnika intelektualnego wyraza uza-
sadniony rozumowo stosunek p.s. do jego dziatrania i1 do niego
csamego Jjako podmiotu dziatajgcego.

Na pierwszy plen wysuwa sie tutaj czynnik intelektualny.
Stanowi go uzasadnienie przez p.s. sqdéw wydanych o sobie,
tzn, oceny dotychczasowego postepowania i cceny siebie jaku
podmiotu dziaxajacego.

W uzasadnieniu saddéw stanowincych oceng dotychczasowego
postepowania p.s. ttumaczy, na czym polegat bxgd jego poste-
powania, dlaczego jego postegpowanie byzo zie,

W uzasadnieniu sqddéw stanowigcych ocene¢ siebie jako pod-
miotu‘dzialajqcego P.s. uzasadnla, dlaczego on jako podmiot
.-dziatajgqcy Jjest odpowiedzialny za swe dzlalanls., T.s. wska-
“zujeina to, jaki byt jego stosunek jako podmiotu dziatajace-
go do przeszkdéd zewngtrznych i wewngtrznych na drodze reali-
zacjil stawianych mu zadan.

W obrebie samokrytyki z przewagq czynnika intelektualne-
go wyréizniam dwie odmiany.

Pierwsza to samokrytyka z uzasadnieniem swego dotychcza-
sowego postepowania bez ujawnienda przez p.s. jego stosun-
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ku do przyszzodéci., Druga to samokrytyka z uzasadnieniem doe
tychczasowego i przyszlego dziatrania.

Przyktrady na samokrytyke intelektualng z uzasadnieniem
swego dotychczasowego postepowania.

(Frotoké: z Plenarnego Zebrania ZMP Szkolnego),

P.s. Lanik, ucz. II k1, Lic.Dwul., czt. Zarz.: "Chcialem
zxozyé samokrytyke. Klasq IC4 Technikum 4-letniego mato sie
opickowalem jako opiekun tej klasy. Myélatem, Ze kolezanki
same potrafia sie prowadzié., Kolezanki mato sobie co ze mnie
roBiq. Kolezanki boja si¢ kolegdéw takich groZnych jak kolega
Kostek. Bojg sie tego, ze wycingnie z tego konsekwencje.

Ile razy przychodziiem, kclezanka Przewodniczqca byza sta-
le czym$ zajeta. Na przyktad rozmowa na korytarzu., Trudno
byzo sig¢ mi skontaktowaé. Gdy nie bylo planu, to zwalali
na mmie,

Jest w tym mo j a wina, 2 e nie
bratem zZ a g o wen,

P.s. uzasednia swoja wine od strony podmiotu dziaxajgce-
go. Wprawdzie byty rdéine przyczyny, ktére przeszladzaty w wy-
konywaniu jego obowigzkdéw opiekuna klasy ze strony organiza-
cji ZMP, ale grdéwng przyczynq zrych wynikdéw jego pracy bdbyi
jego st osunek do tych przeszkdéd, "J e s t
w tym moja wina, 2e nie bratenm
z a g 2 ow g", Samokrytyka z uzasadnieniem dotychczasowe-
go postgpowania przedstawia wysoki stopied uéwiadomienia so-
bie przez p.s. jego stosunku do dotychczasowego postepowa-
nia.

Brak jest w niej jeszcze udwiadomienia sodbie stosunku do
przysztodci, To wystegpuje w pelnej samokrytyce dojrzatej, kté-
rq oméwi¢ obecnie,

o e o ana- - Ee . GP G G e —-—

Samokrytyka z uzasadnieniem dotychczasowego 1 przysziego
dzlatanla odzwierciedla uzasadnliony rozumowo stosunek p.s.
do jego dotychczasowego 1 przysziego dzlatania.

Samokrytyka ta jest ztozZonym procesem psychicznym, w kté-
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rym p.s. poddaje doktadne] analizie swoje dotychczasowe i
przyszte dzlatanie oraz siebie samego jako podmiot dziata-
Jacy.

W samokrytyce tej dadza sie wyréznil nestepujace czynniki:

1) negatywne sady wartoéci dotychczasowego postepowania,
czyli negatywne oceny postepowania,

P.s. przyznaje si¢ w nich do popeitnionych bkeddw i ujaw-
nia te biedy drogq oceny swojJego dotychczasowego postepowa-
nia.

2) negatywny sad o sobie jako podmiocie dziatajacym., W sq-
dzie tym p.s. przyznaje si¢ do winy i1 przyjmuje na siebie
odpowiedzialnosé za czyny.

3) uzasadnienie sadéw wydanych o sobie, a to:

a) uzasednienie negatywnej oceny dotychczasowego postepo-

wania, tzn., wyJasnienie na czym polegal bigd dotychezaso-~

wego postepowania.

b) uzacsadnienie sadu negatywnego o sobie jako podmiocie

dziatajacym, tzn. wyjasnienie dlaczego p.s. ponosl odpo-

vigdzialnoéé za swe dziatanie,

4) czynnik walicjonalny wyrazajacy stosunek p.s. do jego
przysztego dziatania, czy to w formie dqzenia, postulatu,
czy tez postanowienia poprawy.

5) sady o przysziym dzistaniu okreélajace wytyczne przy-
sztego dziatania, ktére majag na celu unikanie dotychczas
popeXnionych bteddw,

Samokrytyka ta odzwierciedla wszechstronnie stosunek p.s.
do jego dotychczasowego dziatania i do niego jako podmiotu
dzlatajgqcego od strony uczuciowej, wolicjonalnej 1 intelek¥?
tualnej. |

W samokrytyce te] wysuwa si¢ na plerwszy plan czynnik in-
telektualny, ktéry wystepuje w analizie popeinionych biedéw
i1 w uzasadnieniu s4déw wydanych o sobie,

Samokrytyka ta w poréwnaniu z wyzej ombéwionymi stopniami
samokrytykl wyraza najwyzszy stopierd udwiadomienia sobie
przez p.s. jego stosunku do dziatania 1 do niego samego ja-
ko podmiotu dziatajacego.

Samokrytyka ta jest najwyzszym sﬁéﬁniem rozwoju samokrytyki,
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Poniewaz dotychczas oméwilam wszystkie czynniki wyste¢pu-
jace w procesie samokrytyki za wyjatkiem sqddéw o przysziym
dziataniu, to obecnie przystqpie do ich omdwienia.

Sqdy o Pprzysztymn dziaaniu
stanowlag dalszy etap rozwoju dzlatanias kierowanego wolg, tzn.
stanowig przejscie do planowania wykonania.

Cel dziatxenla zostar Juz ustanowiony w formie postulatu
czy tez postanowienia poprawy.

W samokfytyce tej chodzi o dokzadne ustalenie postepowa-
nia w przysziodci, ktére ma ne celu uniknigcie dotychczas
popetnionych bteddw., Sady o przysziym dziataniu wyrazaja wo-
licjonalny stosunek p.s. do jego przyszitego dziatrania, jego
dazenia do zmiany post¢powania na takie, ktére bytoby wolne
od dotychczas ujawnionych btedéw,

- i ———— - - e G @ . =N Rp—— - e G e o - - -

Sqdy o przysziym dziataniu pozostajgqg w zwigzku przyczync-
wym ze sadami, ktére stanowig uzasadnienie dotychczasowego
postgpowania,

Obecnie przytocze przykiad, ktéry zilustruje zwkgzek mig-
dzy zrozumieniem bleddéw dotychczasowego postepowania i jego
przyczyn a migdzy sadami o przysziym dziaiamniu,

(Protokdér z zebrania ZMP w zwiazku z wymiang legitymacji w
II k1. Lic,) '

Samokrytyke przeprowadza Kierownik Zespoiu Samoksztalcenio-
wego na terenie klasy.

P.se K.: "Nie by%*o tak jak powinno byto byé. Przewodniczg-
cy grup nie byli nastawieni na powazng prace.

Nem si¢ zdawalo, Z2e trzeba tylko daé¢ do odwalania, a kole-
dzy bloracy uwdzial uwazali, Ze nale2y tylko odwalad., System
prowadzenia rie tyt dobry. Za wiele oséb w zespotach, Trzeba
zmienié forrg pracy 1 stosunek do pracy, zeby skorzystad,
Matura zz pacem, a ja na wiasnym przyktadzie wiem, ze nic
nie umiem I'roponuje, zeby do matematyki po dwie osoby, gdyz
bedzie lepiej im mniej osédb. Przyjéé przygotowanym i powta-
rzadé",

- 84 -



Analiza Pr zyktadu

Ocena dotychczasowego poste- Ocena siebie jako podmiotu
powania, dziai,
"Nie byzo tak jak powinno "Przewodniczacy grup nie byli

byto byén, nastawieni na powazng praceg'.
"System prowadzenia nie by

dobry".

Uzasadnlenlie

"Matura za pasem, a Jja na "Yam sie zdawalo, Ze trzeba
wtasnym przyktadzie wiem, 2Ze tylko daé do odwalania, a ko-
nic nie umiem®, ledzy bioracy udziar uwazoli,

"Za wiele oséb w zespotach", ze nalezy tylko odwalaé",

Wnloski na przysziosgdé
"Proponuje¢, Zedby do matema- "Tazeba zmienié stosunek do
tyki po dwie osoby, gdyz be- pracy, 2zeby skorzystaé",
dzie lepiej im mniej oséb,

Przyjéé przygotowanym i pow-
tarzadé",

- —— ——— - -— -—— - - - - -

Samokrytyka pozytywna odzwierciedla pozytywny stosunek
P.s. do jego dzlatania 1 do niego samego jako podmiotu dziatra-
jacego 1 odpcwiedzialnego za swe dziaxanie, .

Przyktady na rézne stopnie samokrytyki pozytywnej.

Samokrytyka emoc jonalna pozytywna.

(Protokdk z zebrania ZMP w jednej z klas 4-let. Technikum).

Przew, zebrania zwraca sig¢ do przodujgcych uczemnic klasy.
"Moze nam co$ powiedzg kolezanki, ktére sa przodujgce. Jakie
metody stosujecle?"

P.s., Gar.: "Ja specjalnie co? Uwaszar, 2e najlepiej jest
uwazadé na lekcji i uczyé sie systematycznie., Inne nie uwaza-
jg, rysuja sobie cof na lekcjach. Ja uwazam i ucze si¢ z lek-
c¢ji na lekcje, a potem powtarzam",

Jest to pozytywna samokrytyka skarga. Wyraza ona pozytyw-
ny stosunek p.s. do siebie, a jednoczednie poinczona jest
ze skargq na innych,
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Przyktad 2.

(Protokétr z Narady Produkcyjnej plerwszego roku WSP),

P.s. Kul.: "W szkole $redniej pracowalgm aktywnie. Na te-
renie tej Uczelni dbratam udziatr w akcjl przedwyborczej.
Jestem przodownicg w sporcie, Poza tym staram sig¢ pracowaéd
systematycznie",

Pozytywna samokryiyka emocjonalno-wolicjonalna wys*:piza
tylko w Jjednym wypadku, Wyraza ona pozytywny stosunek .s.
do Jego dotychczasowego postepowania, a przez posténowienie
uzyskania jeszcze tepszych wynikéw niz dotychczasowe, wyraza
pozytywny stosunek do przysziodci,

(Protokdét z Naredy Produkcyjnej WSP).

P.s. Al,: "O mojej pracy wiele nie moge powiedzieé. Bra-
tem udziat w akeji przedwyborczej 1 w pracy nad usuwaniem
anglfabetyzmu, Speiniam che¢tnie powierzone mi obowigzki,

W przyszlodcl bede starar sie¢ wedtug sit i1 mozliwos$ci wyko-
nywaé powierzone mi zlecenia",

W jednym wypadku samokrytylka wolicjonalna wystapita jaks
postulat poprawy.

(Protokdét z Narzdy Produkcyjnej pierwszego roku WZP),

P.,s, 01.: "Gdy chodzi o mojJa prace spoteczng, to Jjuz po-
przednio doéé pracowalam w szkole $Sredniej i w harcerstwie.
Gdy przysziam do ted uczelni, to poczatkowo nie udzielatam
si¢, bo nie wiedzialam czy dam radfy, Potem wciagngiam sie
do pracy 1 zaczelam pracowal z dobrymi wynikami, Obecnie
proszg o wytyczne przysziej pracy ",

Samokrytyka pozytywna z uzasadnieniem 2otychczasowego po-
st¢powania, .

(Protokéz- z Narady Produkcyjinej pierwszego roku WSE),

Dyskusja %toczy sie na temat wyrdznienia w pracy spotecznej
poszczegdlnych cztonkdw sekcji i catej sekecjii.

Studenci J, 1 D, splerajg sie o to, c2zy sprawiedliwie roz-
dzlelono nagrody za prace spotecznj,

Ju: "Dlaczego wieku kolegdéw nie otrzymarc nagrody, a kol.D.,
ktéry mniej pracowal nisz inﬁi, otrzymat, Oni pracowali, a on
wygral na stosunkach kuymoterskich",

D.: "Caly nasz kolektyw zostat wyréziniony, a w tym &
kol.D. Moze jeszcze nie nalezaio sie mi, lecz proszg nle po-
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sqdzaé mnie o stosunki lumoterskie. Tyrdézniono tych, kté-
r2y otrzymali nagrody w Dzielnicy".

J.: "Zadany lepszej pracy od kolegéw, a tymczasem dano
nagrody tym, ktérzy najmniej pracuja. Ci, co otrzymali na-
grody S$miejq sie e¢ichcem. Kol, F, pracowala & pézine}]
nocy, & nie otrzymata nagrody". -

Organizator grupy: ¥Sprawa kol. D. jest wyjadniona. Dano
nagrody kolegom wyréznionym w Dzielnicy. Kol. D. powinien
byt powiadomié naszgq sekcjg, zZe trzeba daé szybclej sprawoz-
danie z pracy, Zeby wszyscy zostalil wyrdéznieni",

P.s. Gaw,: "Czy naprawde chodzi nam o te dyplomy? Jezell
tak, to mozemy sie¢ o nie dobijad.

Nam chodz1 o} s ama§g akcje i n a-

s z & sekcja wyréznita s 1¢ p o d

tym wzglegdems Wszyswcy azem wy-
padlidmy bardzo dobr e J ko 5 e k-
cJj a i t o jJest d1l a n a rzZecz 8
wazng, Jednych nagrodzono nnie},
innych wigce] i zato nasze)]
sekcji nalezy s 1 ¢ pPpochwatla,

Oczywidcie, 2e Zarzad nawzlil przy rozdawaniu nagréd, lecsz
to nie takie wazne,

My Pracowalidmy, zZebdy Przyeczy-
n i sie do zwycilestwa Frontu
Narodowego".

Przyktad samokrytyki pozytywnej z uzasadnieniem dotych-
czasowego 1 przyszitego postepowania, ‘
(Protokétr z Narady Produkcyjnej pilerwszego rolu WSP),

P.s. Bs.: "Dyskusja ograniczyta si¢ do naszych niedocigg-
nieé., Mozna tez podkre$lié dodbre strony. Dobrze roztozylié-
my przedmioty do egzaminéw, Na pierwsze miejsce dalidmy
przedmioty trudniejsze na przykiad fizyke, a potem matema-
tyke analitycznj,

Kol, C. wskazal na to, co moze daé¢ prac~ systematyczna,
a nie przygotowanie sig¢ na cztery dni przed egzanine:n,

Z naszych dod$wiadczerd powinnidmy wyciqgnaé wnioski dla
przysziej pracy".
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Brak samokrytyki

Okreslenie braku samokrytyki. W zyociu codziennym okredla--
my czgsto brakiem samokrytyki te wypadki, ktére stanowis
nizsze stopnie samokrytyki,na przyktad samokrytyke emocjo-
nalng lud wolicjonalnsg,

Przez samokrytyke rozumiemy uzasadniony na drodze 1 >zumo-
we] stosunek do swojego postg¢powania,

Analiza procesu samokrytykil wykazata, 2e samokrytyka 2z
przewagq czynnika intelektualnego jest tylko majwyzszym
stopniem samokrytyki.

Stusznoéé ten analizy zostate potwierdzona na podstawie
pordwnania samokrytyki mtodziezy szkolnej klas niZszych 2z
samokrytykq mtodziezy klas wyiszyoh, o czyn be¢dzie mowa w
rozdziale naste¢pnym,

Poréwnanie to ujawnilo wyrazng linie¢ rozwojowa samokryty-
ki w kierunku od jej najnizszych stopni, tzn., samokrytyki
emoc jonalne] roprzez samokrytyke wolicjonalng aZ2 do samo-
krytyki 2z przcwaga czynmnika intelektualnego.

Opierajac sie¢ na przeprowadzonej analizie procesu samo-
krytyki, przez brak samokrytyki bede rozumiata te wypadki,
ktére nie spezniajgq dwéch podstawowych warunkéw wszelkie}
samokrytyki:

1) wydanie obiektywnego, tzn. zgodnego z rzeczywistosd-
clg sqdu o swoim dotychczasowym postepowaniu czylili wydanie
obiektywnej oceny dotychczasowego postepowania,

2) przyznanie sig¢ do odpowiedzialnos$ci za swe postepowa-
nie,

P mr - - o - - o - ay w w a we w ly a -ar an wn ws - - - -

Analiza p;zeprowadzonych samokrytyk mtodziezy wykazata,
ze brak samokrytyki mlodzie2y odznacza sie nastepujncymi wtas-
nosciami:

1) brak obiektywnoéci ocen.

2) brak poczucia odpowiedzialnosci,

3) srrzecznodé i niezgodnos€ ocen wydanych o sobie,

4) brak uzasadnienia ocen,

-88-



M2odziez nie ocenia swojego postepowania obiektywnie, tmm,
zgodnie z rzeczywistoscig, a ocenia je wediug wiasnych pobu-
dek wewnetrznych, checi i zamiaréw tzn. subiektywnie.

Ocenom tym towar2yszy przecenianie swoich wXasnych zasiug
i1 przesadne podkreflanie swojej roli jako podmiotu dziatajg-
cego, co nle zgadza sie z rzeczywistym post¢powaniem,

Sg to przejawy samozadowclenia §{ samochwalstwa.

Mlodziez na ogél reaguje bardzo nogatywnie na wszelkie
przejawy samozadowolenia i samochwalstwa p.s. 1 czgsto przy-
tacza dowody na to, Ze nle byto tak jak méwl o sobie p.s.,

a bylo inaczej.

1) Brak obiektywnodci ocen.

Przyktad. (Observacje wlasne na podstawie prowaczonego
dzienniczka). Uczennice M.5. i K.M. w roku szkolnym 1951/2
uczgszczaty do klasy IA Lic. Dwul., w ktérej byram wychowaw-

czynig,
Obie odznaoczaly sie brakiem krytycznego stosunku do sie-

bie, Brak samokrytycyzmu przejawiatr sie¢ inaczej u kazdej
z nich, M.S. nie widziata swoich bt¢déw 1 wad, a miata wyrai-
ng tendencje do przeceniania siebie,

K.M. byta zarezumiatra, Na zarzuty stawiane jej przez ko-
lezanki miala zwyczaj odpowiadaé albo "Co to Was obchodzi",
albo przyznawata si¢ do bledbéw, lecz zawsze sktadata wine
na jakie$ czynniki zewneg¢trzne, Nie miata poczucia odpowie-
dzialnoéci za czyny.

Najlepiej charakteryzuje M.S. jej wtasna samokrytyka, kté-
rq przeprowadzila pidémiennie przy korcu roku sezkiinego
1951/2,

Oto co pisze M.S5. o sobie:

"Ja pragngtam od dawna skrytykowaé siebie,ale nie miaxam
sposobnoéci, MSj stosunek do szkoly byt z poczgtku roku nie
bardzo dobry, poniewaz dojezdzajgc tracitam duzo czasu na do-
jezdzanie. 0d pébirocza méj stosunek do szkoly zmienit sie,
Mieszkam na miejscu 1 nigdzie nie chodzg, tylko odrabiem
lekcje. O wiele lepiej sig czujye, bo ze wszystkim daj¢ sobie
rade.

Je$li chodzl o méj stosunek do pracy spotecznej, to jeze-



11 powierzono mi jakg$ prace, to zawsze speinitam, poniewaz
bytam do tego przyzwyczajona z dawne]j szkoly, do ktdrej cho-
dzizam,

Jezelibym miata duzo pracy spotecznej, to zaniedbaztabym
si¢ w nauce, ale jedno £ drugim sie Zaczy i wszystko daje
siq pogodzié,

Trudno jak kto$ nie umie soble w pracy poradzié. Ne orzy-
ktad, zostawiajq pewne prace, niechdby to byty z bidblio 'ekare
stwa na koniec, a gdy przychedzi dziend przed konferencja,
to ptacz 1 zgrzytanie zebdw, Ze nie ma pracy. Siedzg przez
calgq noc i wykonujq, zamiast codzlennie po pét godziny, a
na koniec dostajg niedostatecznie,

Z poczgtku do pdéirocza my$latam, 2e nie wytrzymam w tym
gimnazjum, ze tak duzo réznych prac, a teraz jest mi to jak
na dziennym porzadku, Mam to na my$11, Ze co mam zrobié jutro,
to wolg zrobié dzis, Pani Profesorko! Ja co do péirocza to
soble wcale nie wyobrazatam, 2e dam soble rade w szkole, Ze
chyba mnie wyrzucg za to, 2e jestem tak straszny lerd, a terasg,
gdy dowiedziatam sie¢, Ze bedzlemy zdawaé egzamin z siedmir
przeédmiotéw, to zrozumiatem, 26 tak musil byé i Ze egzamin
nie sprawl mi wielkich trudnofci, bo mam tylko powtérzyé ca-
1y materiat, a to duzo nie kosztuje, gdy sie uezytam z leke’il
na lekcje...".

To co M.S. pisze o sobie nie znajdowalo pokrycia w jej po-
stgpowaniu, M,S. byta niesystematyozna .. pracy. Z wlasnego
doswiadczenia wiedziatam, 2e gdy Jjq dzi$ pytam, to jutro na-
pewno bgdzle nileprzygotowana, Poza tym M,S5. zbyt optymistycze
nie ocenita swoje wyniki nauczania, Przy korcu roku szkole
nego grozity jej az trzy niedostateczne, Na konferencji kla-
syfikacyjnej Grono Nauczyciselskie wyrazito o niej zdanie, 2Ze
nie znajduje sie¢ na poziomie I kl, Lic, M.5, przeszla do
nastepnej klasy z dwiema poprawkami,

W nastepnym roku szkolnym klasa IA zostala rozdzielona na
dwie klasy. M.S. 1 K.M, dostaty sie do klasy IIB, w ktérej
znajdowall sle¢ przewainie aktywidci szkolni.

Bazkrytyczny stosunek do siebie tych dwéch uczennic stal
sie celem atakéw tych uczniéw,

Obecnie przytocze urywek protokoiu jednego 2z zebran ZMP
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na terenie klasy IIB, na ktérym poddano ostrej krytyse po-
stawg M.5. 1 K.M, : '

Przew., Kota klasowego Uber.: "Dotychczas méwig tylko czion-
kowie Zarzadu, a inni co zabierajg duzo gtosu na lekejach,
nic nie méwig".

Dyrektorka: '"Moze kol. M.S. powie co$ o sobie, Jus raz
dzisiaj ruszano Wasze wyniki",

M.So: "Miatam tylko jedno niedostateczne z angielskiego,
ale poprawizam sobie'.

Po chwili dodaje. "Jeszcze jedno 2z maszynopicma®.

Dyrektorka: "Jek wyglada Wasza praca na kotach samoksztai-
ceniowyoch?"

M.5.: "Mialam na kole referat na temat "Jaka powinna byé
postavwa ZMPowca".

Uber.: "Czyli uwazaclie, 2e nie macie sobieﬁnio do zarzu-
cenia®" |

M.S. zaczerwienila sig i milczy.

jek si¢ przygotowuje do lekcji® :

Mc.Se: "Mieszkam w dwiema kolezankami i uczymy si¢ razem,
Na przyklad dzisiaj duzo czasu zabrata nam grafika. Pisaty$-
my razen zadanle z polskiego 1 gdy ktérad czego§ nie umiala,
to druga méwita",

Dyrektorka: "A Wasza prace spoeszzna®h

M.S.: '"Chodziam przez dwa tygodnie na agitacj¢ w Zespole
14 o0séb, poza tym miatam referat',

Na sali daja sie siyszef dwuznaczne pokaszliwania i lekkie
poruszenie, Na to reaguje Przew, Zarz, ZMP Szkol. VWronski i
zwraca si¢ do M.S., stanowczym tonem: "Kolezanko Powiedzia-
tyécie, zedcie sie uczyly, ale czysdcie silg nauczyiy?”

Cztonkowie Koxa udmiechajna sig do siebis purosumiewawczo
i od czasu do czasu rzucajg spcirzenia w kierunku M,S.

M.S.: "Tak, miatam trudnogci z angielskiego, ale poprawi-
Xam siel", Siada najspokojniej.

Dyrektorka wywoluje K.M.: "Moze K.M. co$ nam powie? Miatys-
cie trudnos$cl z matematykg"

K.M.z ming obrazonej. "Tak, matematyka sprawia mi trud-
nodci",
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Delegat ZMP zwraca si¢ do niej: "A jak u Was praca spo-
Xeczna?"

K.M. milczy.

Uber przeglada zeszyt pracy spozecznej.

Uber: "S54 kolezanki, ktérych nazwiska sq tylko raz wymie-
nione. Niestety nie ma wéréd nich w ogéle nazwiska kol . K,M,"

K.M,: "Nikt mi nic w tym roku nie proponowai",

Na sall powstaje gtodny wybuch dmiechu,

K.M. powtarza dobitniej."™ No, nikt mi nic w tym roku nie
proponowal!"

Na to odzywa sig c2}, K.: "W sprawle dyskutantek tych
ostatnich! 2cby nie rodity sie tak zastuzone, lecz zajely
w stosunku co siebie postawe krytycznq!"

Stowa K. wywolujq poruszenie wéréd pozostatych czlonkdéw
Kota.

Lanik: "Gzy przyniosty dzisiaj swoje prace z grafiki?®

Baixskl z ireniq: "Projektowanie nie sprawia im trudnodci »

Orzowski: "Kol, M.Z. wzigla dzisliaj] jego projekty i wiozy-
Ya jako swoje do tecezki',

Mlodziez obecna na salli reaguje na to $miechem. Delegat
Ltielnicowy ZMP zabiera gios.

"Z gtosébw, ktdére stysze wynika, Ze my saml nie dajemy ze
siebie tyle, na ile nas staé¢. Nie przygotowujemy si¢ do na-
szego zadanla.

Dla Was pierwszym zadenlem to przygotowaé sie do zawodu
przyszlycj pracownikéw oswiatowych,

Obowigzuje Tas odpowiledzialnodé kolek —wu 2za jednostke a
jednostki za kolektyw, To co Kol. Barski da wykros Xol.M.C.?
Trzeba si¢ uczyé 1 mieé poczucle godnodci, ze siq jest
ZMPowcem, Kol, M.S5,. miata referat o tym, jak powinien poste-
povaé ZMPowiec, Co on Wam dax?

Jezell dat tyle co Fol. M.5., to nie opraci si¢ prowa-
dzié szkolenia",

- - - . an D R el - e e - G S m -

’

Bral poczucia odpowiedzialnodci jest najczgstszym wypad-
kiem braku samokrytyki mtodziezy.
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Brak poczucia odpowiedzialnosci polega na nieuswiadamia-
niu sobie swojej rolil jeko podmiotu dziatajqocego 1 odpowie-
dzlialnego za swe dziatanie.

Brak poczucia odpowiedzialnosci wystapit* w nastepujacych
czterech odmianach.

1) Wypieranie sie winy zachodzi wtedy, gdy p.s. odmawia ne-
gatywnej oceny swojego postepowania na tej podstawie, 2e nile
poczuwa sie¢ do odpowiedzialnosci za czyny.

Wypadek ten stol wtadciwie na pograniczu ktamstwa 1 zaz-
wyczaj wystepuje w wypadku dziazania sytuacjli o bardzo sil-
nym bodZcu, ktdéra wywotuje reakcjg zahamowansg.

2) Zupeine nieudwiadomienie sobie swojej roli jako pod-
miotu dziaxc’ . zo 1 odpowiedzialnego za swe dziatanie.

Znalazto to swéj wyraz w uzyciu takich zwrotdédw jak "Sama
nie wiem dlaczego mam takie stabe wyniki nauczania. Moze nie
uczytam sie. Naprawde nie potrafie powiedzieé", (Technikum
t«letnie).

3) Niezupeire uswiadamianie sobie swojej roli jako pod-
miotu dziatajqcego i1 odpowliedzialnego za swe dziatanle. Znaj-
duje to swéj wyraz w uzyciu przez p.s. trybu przypuszozajg-
cego czasownlikéw gdybym, tobym. W wypadkach tych p.s. zdaje
sobie sprawe z zaleznoscil miedzy sobg jako podmiotem dziata-
jacym i odpowiedzialnym za swe postepowanie, a swoim poste-
powaniem, nie przyznaje sie¢ jednak jeszcze do wtasnej odpo-
wiedzialnos$ci za czyny.

Przykzad,

(Lekcja wychowawcza w 2 kl, Technikum 4-letnie).

P.s. Maj.: "Sama zgtositam sig¢ do pytania. Jedno umiatam,
drugiego nie, Wiem, Z2e na tyle umiem, 2 e gdybymn
przysiadzra Troche, t o databymnm
sobile r ade",

4) Odmawianie odpowiedzialnodéel za czyny i sktadanie jej
na dziatanie rdéiznych przyczyn zewnetrznych i wewne¢trznych.

Brak poczucia odpowledzialnodci za czyny wystepuje wtedy,
gdy p.s. zajmuje obronng postawe do dziarajgcej sytuacji 1
w zaleznodcl od niej przytacza na swoja obrone takie 1lud
inne przyczyny.

- 93 =



Miodziez usprawiedliwa swe stabe wyniki nauczania réznymi
przyczynami w zaleznos$ci od sytuacji,w jakiej sie znajduje.

Na lekcji wychowawczej p.s. powolujg si¢ przewaznie na
trudne warunki domowe. Na Naradach Produkcyjnych w obecnosci
rodzicéw pomijajq milczeniem trudne warunki domowey; a uspra-
wiedliwiaja sie trudnosciami zwigzanymi ze szkolq i czedécio-
wo brakiem zdolno$ei.

Na Naradach Produkcyjnych w obecnodci rodzicéw i grona
uczacego tlumaczg sitabe wyniki nauczania brakiem zdolnosdci,

Na zebraniach miodziezowych pomijajg zupeinie milozeniem
brak zdolnodéci, natomiast sktadajq odpowiedzialnosé za siabe
wyniki nauczania na nauczycieli,

Niewywigzywanie siq z powierzonych im obowigqzkéw spolecz-
nych tlumaczg brakiem dos$wiadczenia i niewiedzy.

Stosunkowo czgsto tez modziez na zebraniach miodziezo-
wych usprawiedliwia swe zle zachowanie si¢ brakiem silnej wo-
1i i opanowabhia. Choroba, poniewaz tatwa jest do sprawdze-
nia, wystgepuje stosunkowo rzadko jako przyczyna ziych wyni-
kéw nauczania, zaréwno na zebranliach miodziezowych, jak na
Naradach Produkcyjnych i na lekcjach wychowawczych,

(Dane liczbowe przytaczam w pracy)

VW celu sprawdzenla wiarogodno$eci wypowiedzi modziezy pod-
datam dokladnemu badaniu w ciggu catego roku szkolnego przy-
czyny, ktére uczniowie 2 kl. Technikum 4-letniego przytacza-
1i na swe usprawiedliwienie.

¥ wyniku badad pokazalo sle¢, Ze we wszystkich wypowie-
dziach, ktére uznatam za brak samokrytyki, mtodzie% przyta-
czata niefstotne przyczyny na swe usprawiedliwienie i nastep-
nie swxma je uniewazniata, przyznajac si¢ do wtasnej odpowie-
dziainodgci za czyny. O tym bedzie mowa dalej w zwiqzku 2 roz-
wo jem samokrytyki pod wplywem oddziatywania wychowawczego.

Przyoczyny zewnetrzne, to czynniki dzia-
tajace z zewnatrz, ktére wywarly negatywny wpiyw na przebieg
dziatania p.s., przeszkadzajgqc mu w osiggnigciu zamierzonych
celéw, Nalezqg tu trudne warunki domowe i szkolne, choroba i
résnego rodzaju "przeszkody", na ¥tére powolujg sig¢ p.s.

Przytocze tu niektdére z nich i od razu podam dowody stwier-
dzajqoe ich bezpodstawnosé.
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Dom
(Protokét z lekcji wychowawczej w kl. 2 Tech, 4-letniego).

Lekcja poswiecona zagadnieniu samokrytyki w zwigzku z oma-
wianiem wynikéw nauczan'a, Wychowawczynl wywoluje do samokry-
tyki uczennice Bilel, Oto jej wypowledZ,

"Jak przyjde ze szkoly do domu, to ide spaé., Wstaje o godz.
6-7 rano 1 natychmiast zabieram si¢ do roboty w domu. Pomyje
garnki, posprzgqtam, nastepnie pomagam matce w gotowaniu odia-
du, Zanim co zrobie juz trzeba 18é do szkoty. Na przygetowa-
nie lekcji w ogéle nie mam czasu',

Nauczycielka: "A wyniki?"

Biel: "Mam chyba gorsze w tym okresie",

Wyniki nauczania ucz, Bisel.: I okres 2 niedostateczne,

II okres dostateczny, III okres 3 niedostateczne,

(Protokdét z lekcjl wychowawczej w tej samej klasie 24.5.1954),
Lekcja wychowawcza poswiecona zagadnieniu samokrytyki,
Nauczycielka wywozuje do samokrytyki Biel.

Nauczycielka: "Masz w tym okresie duze absencyj. Czy po-
prawita$ oceny?"

Biel: "Na drugl okres nie miatam niedostatecznych. Obec-
nie mam trzy". Wylicza z jakich przedmiotiéw,

Nauczycielka: "Co robisz, zehy sie poprawidé? Jaki jest
twéj stosunek do pracy?"

Biel: "Chodz¢ na maszyny., Bytam pytana z matematyki., Pro-
fesorka zaczela mi sypaé moraty".

Nauczycielka: "Bo Py Jjeste$ taka zdolna, a nic sie nie
uczysz. Powiedz prawde, dlaczego wtasciwie masz takie stabdbe
oceny?"

Biel: "Nic mi sie nie chce robié., Taki led zrobit sie
ze mnie, Gdy ide do szkoty, to spakuje tylko ksigzki 1 nic
nie rctie w domu"®,

Nauczycielka: "Czy masz jeszcze trudnodci w domu?"

Biel: "J a i1 ch w egidble nie miaam,
Ja w domu teraz nio nie robie¢, Mama sama juz mi méwi, 2e ja
nic nie robie",

Nauczycielka: "Ty wktadasz mato wysiitku., Samgq zdolnoscisg
nic nie zrobisz, Czy potrafisz wzigqé sie do pracy jeszcze w
ostatnim etapie??

Biel: "Sprébuje. Uloze sob;e plan presy".



Preeszkody
(Protokét z Plenarnego Zebrania ZMP Szkolnego).

Zebranie podéwiecone zagadnieniu samokrytyki. Przew. Kola
Kl. IIB Lic. Dwul.,, Uber zglasza si¢ do samokrytyki.

Uber: "Chociatem wyjasnié, dlaczego nie trzymalem sie pla-
nu. Byty trudnosci ozy to lokalowe, czy czg¢ste chodzenie do
Domu Kultury. Bylidmy nieraz zmuszeni odiozyé zebranie, Je-
steémy rozbici na dwie szkoty. Tutaj Dyrekcja, tam klazy. Tak
sie nieraz sktadalo, Ze mielis$my walme lekcje i proponowalem,
2eby wykorzystadé, Odstepowalidmy wtedy od planu, Podziat go-
dzin zmlenia% sie 1 silé faktu mielidmy odstepstwo",

W odpowiedzi na to zabiera gtos uczed Rlasy IIB Lanik:

"ChciaXem odvowiedzié koledze Ubrowi, dlaczego u nas w
klasie nie wykonano planu, To co on powiedziat, to nie byie
powodem, W sobote wychodzimy po pigciu lekcjach. Gdyby Szko-
lenlowy, czy kto z Zarzadu poswiecil wigcej uwagi temu, to
praca posziaby lepiej",

Szko1a
(Protoké: z zebrania ZMP w jednej z pierwszych klas Te-
chmikum 4-letn. )

Wywotana do samokrytyki uwczennica Sz, "Mam jedno niedo-
statecznlie z niemieckiego”,

Przew, Zarzadu: "Dlaczege?"

Sz,: "Profesorka dyita bardzo zdenerwowana, bo upadia i
potlukta sie. Ja uczytam sie stéwek i bylam przygotowana do
lekcji™,

Delegat Zarzadu: "Jezell Kolezanka umiata stdéwka, to
mogta odpowiadad",

St.: "Jeszoze na pytanie nie odpowiedziatam, gdy profe-
sorka kazata mi siqsé",

Delegat: "Nie na tym polega samokrytyka, zeby tylko sie
usprawiedliwiaé, Trzeba powiedzieé, dlaczego sig¢ nie umiazo®,

Sz,.: "Widocznie profesorka chciata mi daé niedostatecznie,
gdy2 zapowledziata jeszcze przed lekcja, 2e jest zia",
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Br ak zdolnoégci
(Protokétr 2z Narady Produkecyjnej z rodzicami).

Po odczytaniu i ogdélnym oméwieniu ocen nauczycielka wywo-
Iuje uczennice do samokrytyki.

Ucz, Dan. wywotana imlennie., "Mam dwa stopnie niedosta-
teczne., Z matematyki i z ekonomiil politycznej. Matematyka
sprawia mi trudnodci., Nie mam zdolnosci do matematyki. Terasz
kol, J. obiecaz mi, Ze pomoze"., Ekonomiki politycznej nie ro-
zumiem, bo profesor wyktada na za wysokim poziomie. Ostat-
nio nie wiedziatam, ze prof., bedzie pytat i nie powtérzytam".

Nauczycielka: "A z zasad zywienia?"

Dan,.: "Pani profesorka nie czytaza",

Naucgzycielka: "A na $wiadectwie?"

Dar,: "Myslatam, Ze pani profesorka pomylita sie",

Uczennice wybuchajg $miechem,

Nauczycielka: "Dlaczego nie przygotowairas sie¢ z zasad
zywienia? Czy nie mogta$ sobie kupié podrecznika?"

Dan.: Nie[ Pani Profesorka powiedziata, %e nie trzeba!"

Brak silne} woli
(Protoké* z zebrania Samorzadu klasowego II k1. Lic.Dwul.).

Przedmiotem dyskusji jest sprawa dyscypliny.

Przew. Zarz. Klasowego: "Sprawa naszej dyscypliny byza
duza razy watkowana. Czedciowo przyniosita rezultaty, czesocio-
wo nie, Vczoraj kol. Mid, jak zachowywala sie? Malowala sie
na lekgii SP, Wyciggata lusterko",

Mis: "Napadio mnie coé! Nie mogtam sie opanow: ., Gdyby
profesorka od SP wiecej nas trzymala, to zachowywalybysmy
sie inaczej., Nasza organizacja powinna doradzié profesorce,
zeby nas trzymata 1epiej!"

W odpowiedzi na to zabiera glos ucz., T. "Jestesmy dorosie,
wiec nie powinnysmy wykorzystywaé tagodnosci profesorki™,

Br ak uzasadnienia sqgddéw o wtas~
nym postepowaniu przejawia sie w przyjmowa-
niu ich na wiare bez uprzedniego rozwazania argumentéw za i
przeciw, badZ na uzasadnieniu ich na podstawie analogii.
Uzasadnienie na podstawie analogii polega na tym, Zze p.s.
uzasadnia stusznos¢ wasnego postepowcnia mrzez powolywanfe
si¢ na podobne postepowanie innych.
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Przyktady.

(Protokétr z Zebrania ZMP w zwigzku z wymiang legitiymacji w
I k1, Techn.).

Przedmiotem zebrania jest krytyka 1 samokrytyka czionkéw
Koza.

Czt, Rad.: "Do klasy zaczynajg sie przedostawaé wygibusy,
Kolezanki przychodzg i tarncza",

Czt,L, :Kolezanka Jel. wchodzi do klasy wygibusem i épie-
wa giupie piosenki",

Csx, Jel.: "To, %2e méwiq, %2e $piewam Domino, to dlatego,
2e w ogdéle dpiewam. A sq u nas kolezanki, 2e wykonujq wygi-
busy)"

Czt. Grzydb.: "Kolezanka Przew. poruszyia w swe] mawie,
2e my tadczymy. W innej szkele sg megafony 1 tarczg tezl
Dlaczego nam nie wolno?"

Przew, Kota: "Jezelil wolno, to dlaczego kolezanke ucieka,
gdy idzie profesor?"

Niezgodno$¢§ i sprzecznosddé sa-
d 6 w o swoim wlasnynmn postepowa-
niu, Sqdy o swoim wtasnym postepowaniu wydane przez mle-
dzlez sq czesto sprzeczne ze sobg 1 pozostajq ze sobg w
niezgodnodci,

Tutaj] mozna zekiozyé wypadki, w ktérych miodziez zrzuca
odpowiedzialnoéé za czyny.na czynniki obce, a jednoczesdnie
sktada przyrzeczenie poprawy.

Przyktad.

(Protokét z zebrania ZMP w jednej z pierwszych klas Techni-
kum 4-letn, ),

Przew, Kota zwraca si¢ do czionkéw: "Moze teraz pomé-
wimy sobie o> dyscyplinie., Nasza klasa jest najgorsza pod
wzgledem dyscypliny i nauki. Koledzy nieorganizowani lepiej
zachowujq sie niz zorganizowani., Na przykiad kolezanki Dul.
i Dan. spéZniajq sie na kazdg lekeje 1 zachowujg sie okrop-
nie".,

Kol. Dul,: "My jestesmy przyjaciétrkami z kol. Dan. Kol.
Przew. niestusznie nas sie czepia! 0od jJutra
zmileninmy swo je zachowanie,?"
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Rozwéj samokrytyki miodgziezy

P e T I I T T T T - T T T
Tttt 1t 4 S+ 2 4

Samokrytyka modziezy ulega z wiekiem rozwojowi., Na roz-
wéj samokrytyki mlodziezy z wiekiem wskazujgq réznice migdzy ogtor-
niami rozwojowyml samokrytyki mlodziezy starszej 1 miodszej.

W dwéch tabelach nizej przedstawiem réznice rozwojowe samo-
krytyki miodziezy szké drednich i pierwszych lat WSP.

Tabela I przedstawia samokrytyke miodziesy szké: Sred-
nich przeprowadzong na zebraniach miodziezowych oraz na lek-
cjach wychowawczych i Naradach Produkcyjnych pod kierunkiem
wychowawcéw oraz samokrytyke studentéw pierwszego roku WSP
przeprowadzong na zebraniach zetempowskich i Naradech Produk-
¢y jnysh,

Tabl, I

Samokrytyka| Brak semokr,|Ba06je-|Woli- ﬁnte- Razem
nal, [cjon. }ekt.

SZkOly 1)

érednie 95/10 ' '(31%)|59(19%) [54(18%) P1(32%)]| 299(10cH)

WSP 6(5 %) 16(14% ) |(28(28) leu(56%) | 114(100%)

Razem 101(10/) 75 82 155 413 (10)

Z poréwnania tyoh samokrytyk widaé. ze samokrytyka miodzie-
2y WSP ma bardziej dojrzaly charakter w pordwnaniu ze samo-
krytyka mtodziezy szkdét $rednich,

U mtodziesy WSP w pordéwnaniu z miodziezg szkél drednich
wystepuja znacznie czedciej wyisze stopnie samokrytyki (Sa-
mokrytyka tntelektualna WZP =56%, a mtodziesy szkdé: éred-
nich = 32 %, samokrytyka wolicjonalna W3P = 25 %, a mic-
dziezy szké: Srednich = 18 %,

Netomiast brak samckrytyki i1 nizsze stopnie samokrytyki
(emocjonalna) wystepuja znacznie rzadziej u mtodziesy WSP
niz u mlodziezy szkdét drednich, u ktdérej jeszcze powazng
pozycje zajmuje brak samokrytyki. (Brak samokrytyki u mko-
dziesy WSP = 5 %, u mtodziesy szkéxr érudnich = 31 %), Jesz-

1) Zolnczam tu milezenie jako odmowQ przeprovadzenia sano-
krytyki.
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oze wyraZnied wystapi linia rozwojowa samckrytyki mlodzlezy,
£4dy poréwnamy ze sobgq samokrytyke przeprowadzonq w analogicez-
hych warunkach, w danym wypadku na zebrariach mtodziezowych
u mtodziesy szkét drednich i 2 Narad Produkeyinych WSP,
Przytaczam samokrytyke mtodziezy szkél grednich oddziel-
nie dla pierwszych klas Technikum 4-letniego (wiek 15-16
lat), oddzielnie dla Liceum Dwult. (wiek 17-18 lat) oraz
dla miodziesy WSP (wiek 18 lat wzwyz).

Tab, II

Samokrytyka | Brak samokr.| Emocjon.|¥Folicjod.Intelekt{. Razem

Tech.4-let. | 29(30%) 27(28%) | 19(19%)| 22y23%)| 98(100%)

Liceum

Dwul, 10(12%) 9(11%) |20(26%)|42(51%) | 83(100%)

WSP 6(5%) 16(14%) | 28(25% ) |64(56%) |114(100%)

Razem 45(15%) s2(18%) | 67(23%) 129 (44 ) |293 (100¢ )
Na tabeli 11 widaé wyraZnie réinice, jakie zachodzgq miedzy

samokrytykg m2odziezy starszej i1 modszej.
Réi2nica #Ma wystepuje szozegélnie wyraZnie miedzy m2odzie-~
28 w wieku 15 - 16 lat, a mtodziezg od 17 roku zycla wzwyz,
U rocznikéw 15-16 rok 2ycia przewaza jeszcze brak samokry-
tyki (30 %), a samokrytyka emocjonalna (28 &) nad samokry-
tykq wolicjonalng (19 <) i1 samokrytyks intelektualng (23 %),
U miodziety 04 17 roku zycia zaznacza sie wyraZna przewa-
ga samokrytyki intelektualnej nad nizszymi stopniami samo-
krytyki, na nastepne miejsce wysuwa sie samokrytyka wolicjo-
nalna, a samokrytyka emocjonalna i brak samokrytyki wykazujg
gnaceny spadek,
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Dane liczbowe ilustrujgce rozwéj samokryzyki miodziezy
szk¢t éraednich i plerwszych lat WSP przedstawiam graficznic
w tabeli, III,

Technikum*4 let

N Lceum dNy o ap e w— —
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Brak samokryfyki  Emocjonalna Wolicjonaling Intelektual/na

Samokrytyka jako reakcja _na_sytuacje
&

- am - o - Ll e e L T - e an - w -

o_rdéznej sile bodica -

Samokrytyka jest s$wiadomog reakcjg osobnika na jego sy-
tuacje 2yciowq. Odzwierciedla ona stosunek p.s. do siebie
jﬁkb"bodmiotd dzialajqcegb,i;odpowiedzialnego ma swe dzia-
tanie.

Przeprowadzona analiza procesu samokrytykil wykazata, ze
rozwéj samokrytyki zalezy od wspbéiudziatu czynnika $wiado-
mo$ci w z2ozonym procesie samokrytyki.

Samokrytyka jako reakcja na zyciows sytuacje osobnlka jest
tym bardzie} dostosowana do dziatajacej sytuacji im wiek-
szy jest w niej udziat Swiadomosci,

Najdoskonalszym stopniem dostosowania sie samokrytyki
do dziatajgce) sytuacji jest samokrytyka z przewagg czynni-
ka intelektualnego. W samokrytyce tej P.s. uswiadamia sobie
potrzebe samokrytyki w danej sytuacji zycilowej, tzn. udwia-
damia sobie jej cel i na tej podstawle poddaje rzeczowe}
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krytyce swoje dotychczasowe postgpowanie ujawniajgc swcje
btedy, ich przyczyny i istote, Zeby stad wyciggngqé pozytyw-
ne wnioski na przysztosé.

Badania moje nad samokrytykq jake reakcjgq na zyciowg
sytuacje p.s. wykazaty, %2e istnieje zaleznusé miedzy samo-
krytykq a sitg bodzZca dziazejgqcej sytuacji,

Samokrytyka modziezy dawala najlepsze reziltaty tzn., wy-
stepowata najczedcie] jako samokrytyka intelektualna tam,
gdzie dziataty sytuacje o dredniej sile bodZca.

Sytuacje o $redniej sile bodZca dziataty dodatnio na proc-
cesy fwiadomodci, zwiekszajgqc ich udzialr w zlozonym proce-
sie samokrytyki. Natomiast sytuacje, w ktérych sita bodéca
byta zbyt staba bgdZ zbyt silna dziatetry hamijqoc na prze-
bieg procesu samokrytyki, wywotujgc reakcje zashamowane w
postaci mileczenia, reakcji obronnej w formie braku samokry-
tyki oraz nizsze stopnie samokrytyki jak emocjonalng ludb
emocjonalno-wolic jonalng,

Sytuacje o zbyt wielkie s 11 e b o d %-
¢ a. Nastepujgce czynniki sktadaty sie na 2zbyt silne bodé-
ce dziatajgqce w danej sytuacji:

1) przymus wywierany na mlodzieZ przez zmuszanie do prze-
rrowadzania samokrytyki.

2) grofba ewentualnych konsekwencji z ujawnienia bteddw,

3) zasieg opinii spotecznej w obrebie ktérego miodziez
przeprowadzata samokrytyke.

1) Przymus, Poréwnanie reakcji samokrytyki samorzutnej,
tzn, takiej, ktérgq modziez2 przeprowadzata sama 2z wlasnej
woll ze samékrytykq wywoteng, tzn., takg, w ktérej miodziex

zmuszano 4o przeprowadzenla samokrytykl przez wywolywanie
imienne, wskazuje na gorsze wyniki samokrytyki wywolywanej.
N samokrytyce wywolywanej znajdujemy wyraZnie negatywne reak-
cje mtodziezy, takie jak milczenie (7 %)'’. Przewaza w niej
brak samokrytyki (46 ¢) w poréwnaniu z innymi stopniami sa-
mokrytyki, a nizsze stopnie samokrytyki jak emccjonalna (20%)
i wolicjonalna (16%) majq znaczng przewage nad samokryiyks
intelektualng, ktéra wystepuje tylko w 11 %,

1) Dane liczbowe przytaczam w pracy.
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Natomiast w samokrytyce samorzutne] samokrytyka intelek-
tualna (48 %) ma wyraZzng przewage nad pozostatymi stopniami
samokrytyki emocjonalnej i wolicjonalnej (po 20 %), a brak
samokrytyki wystepuje w niej stosunkowo najmniej (12 %).

Brak w niej zupeinie negatywnej reakcji p.s. w formie
milczenia, Samokrytyka samorzutna wystgapita przewaznie na ze-
braniach miodziezowych, (zeb, mtodz.sam.sam, = 73 %, sam,
wyw., = 27 %), podczas gdy samokrytyl;a wywolana przewazata
na lekcjach wychowawczych 1 na Naradach Produkcyjnych szko-
1y, prowadzonych przez nauczycieli,

2) GroZba ewentualnych konsekwencji za ujawnienie bteddw
wystqpita wyraZnie na Naradach Produkcyjnych, na ktérych by-
1i obecni rodzice i uczgce grono.

Rodzice bardzo czesto reagowall oburzeniem na szczere
wyznania mtodziezy, co wywierato hamujacy wpiyw na przebieg
ich samokrytyki.

2) Zasieg opinii spolecznej zespoiu, w obrgbie ktdérego
mtodziez przeprowadzata samokrytyke.

Samokrytyka przeprowadzona na zebraniach mtodziezowych
data najlepsze wyniki, poniewaZ zebrania te miaty charekter
zwartych kolektywéw klasowych, w ktérych mtodziez liczyia
sie 2z oddZmigkiem opinil spolrecznej swoich witasnych czton-
kéw zespoiu.

P.s. jako czlonkowie swoich kolektywdéw odpowiadali za swo-
je wtasne postepowanie przed swymi zespozami i liczyli sie
z reakcjg opinii spotecznej kolegébw, z ktérymi xgczyty ich
wspblne cele i zailAteresowania. WYspélne poczucle kolezer-
skodéci 1 zrozumienia wytwarzazo atmosfere szczerosci, ktdé-
ra dziatala pobudzajgco na przebieg camokrytyki.

Inaczej przedstawiaza sie sprawa na Naradach Produkcyj-
nych, ktére stanowity zespoly szersze, zlozone z 0séb nie-
zwigzanych bezposrednio z interesami kolektywu, Obecnosé
tych obcych oséb dziata hamujgco na p.s. wywoiujgac w nich
uczucie wstydu, zazenowania, a niekiedy zto0é¢ i rozdraznie-~
nie.,

Uczucia te dziataty hamujfgco na przebieg samokrytyki wywo-
tujac w niektérych wypadkach wyraznie negatywng postawe mio-
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dziezy w formie milczenia, reakcje obronne w formie braku
samokrytyki bgdZ reakc je werbalne jak szablonowg samokrytyke
emocjonalno-wolicjonalna.

Najbardzie] niesprzyjajgca sytuacja dla przebiegu samo-
krytyki m2odzie2y stanowitsa Narada Produkeyjna catej szkoiy
w jednej ze grednich szkél Krakowa, na terenie ktérej nrze-

prowadzatam badania.

Na naradziej tej ujegnize sie dziaztanie tych trzech czyn-
nikdéw:

1) przymusu, Mtodziez wywolywano imiennie poczgwszy od
dwéch niedostatecznych wzwyz,

2) obecnodé catego grona uczacego i rodzicéw wywolywala
obawe mtodzliezy przed ewentualnymi konsekwencjami z przyzna-
nia sie¢ do biedéw i winy.

3) Obecnogé oséb obeych niezwigzanych z interesami p.s.
dzia&é}a na nich hamjaco.

Sytuac]asg o zbyt s abe si11le
bodZ ca byta lekcja wychowawcza w klasie drugiej Te-~
dhnikum 4-letniego.

Na lekcjl te] miodzieZz przewaznie odmawiala przeprowadze-
nia samokrytyki. Odmowe swq mtodziez motywowala tym, Ze ty-
dzied temu przeprowadzill samokrytyke na zebraniu zetem-
powskim powieconym samokrytyce.

Wymagenie od mtodziezy ponownego przeprowadzenia samo-
krytyki w danych warunkach mijato sie z celem,

W danej sytuacji bodziec za staby podziatal w analogicz-
ny sposéb, jak bodziec za mocny,

Gdy chodzi o dziatanie sytuacji o charekterze wychowaw-
czym, to wystepowaly one przewaznie na zebraniach mzodzie-
sowych.,

Przykrad na reakcje samokrytyki na bodziec za mocny.
Wspomnian® wyZej Narada Produkeyjna catej szkoly miala
na celu krytyczne oméwienie wynikéw nauczania mtodziezy ca-
tej szkolry, w celu ujawnienia przyczyn ziych wynikéw naucza-
nia oraz ustalenie wytycznych pracy na przysztosé, ktére

zapobiegirby ponownemu popeinieniu bieddw,
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Dla urzeczywistnienia tego zadania postanowiono jak naj-
energiczniej pobudzié mlodziez do samokrytyki.

Narada ta mineta sie zupeinie z celem wychowawczym, ktéry
- postawita sobie. Mtodziez tej szkoly, ktéra byta dobrze
obeznana z metodq samokrytyki na licznych zebraniach mto-
dziezowych 1 lekcjach wychowawczych, zajeta wyraZnie negatyw-
ny stosunek wobec wyraZnych préb zachety do przeprowadze-
nia samokrytyki. !

Mlodziez ta reagowata albo milczeniem, albo brakiem samo-
krytyki, jako reakcjg obronng, sktadajgc wine za zte wyni-
ki nauczania na réznego rodzaju przeszkody, albo tez re-
agowata szablonowq werbalng samokrytyka, ktérg okreslibam
nazwg samokrytyki emocjonalno-wolicjonalnej.

Skutki tej Narady Produkcyjnej miatam moznos$é obserwowaé
w miesigc péZniej na zebraniach ZMP, poswigconych zagadnie-
niom samokrytykl w zwigzku z wyborem Zarzadu Ké%t Klasowych.

M2odziez odniosta sie bardzo niechetnie do samogrytyki,
ttumaczqc sie, ze miatra jej dosé._na Naradzie Produkcyjnej
catej szkolys

Oto wyniki analizy samokrytyki przeprowadzonej na tej
Naradzie.

et

Milcze-’Brak sam, |Emocjon.|Woli- |Intelekt.| Samo~ | Wywolana
nie cjon.. rzut,

L 23% | 46 % 5% [21% 5% |o% | 100%

Nize] przytaczam uweywek z te] Narady.

Narada Frodukcyjna odbywatla si¢ w auli szkolnej, olbrzy-
miej sali przeznaczaonej dla uroczystych zebrar, Sala byla
odswigetnie przybrana czerwonym suknem 1 gaxgzkami $wierku,
Sytuacja tuz przed zebraniem,

Na salil hatas, poruszenie., Mtodziez po ukorczeniu lekecji
szkolnych schodzi do sali 1 stara sie pospiesznie zajgé
miejsca siedzace. W krétkim czasie wszystkie miejsca sie-
dzgce zostajg zajete, a reszta miodziezy ustawia sie w tyl-
nej czesei sali., Grono nauczycielskie i rodzice oraz godcie
zaproszenl siedzq w pierwszych tawkach.
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Na podwyzszeniu znajduje sie podituzny stét kryty czerwo-
nym suknem, za ktérym znajdujg sie krzesta dla prezydium,

Wéréd mtodziezy szkolnej panuje podniecenie. Jedni dmiejg
sie, inn; dopowiadajq sobie co$ wesolego, a jeszcze inni
szepcq miedzy sobg. Dochodzi mnie urywek rozmowy"

"Ale to dzisiaj bedzie k a j an i e MSwia, %e beda
wywolywaé od dwéch rledostatecznych w gére",

Brzmi gtos wecoly, beztroski. "Owwa! Ani siowa nie "o-
wiem | Zobaczysz! Jak si¢ zatne, to siowa nie powiem"

Brzmi gxos cichy o nucie ponurej. "E !Glupia! Tez bedziesz
sobie 2z tego cod robita !" Brzmi plerwszy gtos pocleszajgco.

"Dobrze Toblie méwié", Stysze ledwle dostyszalng odpowiedZ.

Y pewnej chwili wstepuje na podium dyrektorka szkoty i
ucisza hatas na sali, Hatas cichnie., Zebranie rozpoczyna
sie odépiewaniem Hymnu Mitodziezowegoe. Nastepuje wybér Prezy-
dium. Zebrania zagaja prof. M., ktéra opiekuje si¢ Samorzg-
dem Szkolnym. Nastgpnle prof. M. przystepuje do oméwienia
wynikéw nauczania catej szkoty poszczegélnymi klasami za
pierwsze pdéirocze. Po ogélnym oméwieniu wynikéw nauczanie
prof. M, zwraca sie do mtodziezy. "Zebralismy sie¢ tutaj,
2eby oméwié wyniki naszej pracy 1 zastanowié sie nad dleda-
mi, ktére popeinilisfmy w dotychczasowej pracy. Doktadne prze-
analizowanie naszych bXeddéw i brakdw pozwoli nam na usunig-
vie ich w przysztosci., My chcemy Wam poméc w Waszych trud-
no$ciach. Przeprowadzajcie krytyke i samokrytyke Waszej pra-
" cy. Nie bdjcie sie samokrytyki. Lenin powiedzial, 2e samo-
krytyka polega na otwartym przyznaniu sie do bteddéw, doktrad-
nym ich zanalizowaniu oraz wykryciu ich przyczyn, w celu do-
ktadnego oméwienia $rodkéw naprawy bteddéw. Zglaszajcie sie
do dyskusji !Krytykudcie Waszq prace i Waszych zespoldw ’
Wypowiedzcie sie¢, co byxro 2zie w Wasze) pracy, a takze, co
byto dobre !Samokrytyka bowiem polega nie tylko na ujawnia-
niu dbteddéw, lecz takze na podkres$laniu tego, co bylo dobdbre,
%eby inni mogli skorzystaé z Waszego doswiadczenia.

W odpowiedzi na przemdéwienie prof. M. zapanowaa zupeilna
cisza., Modziez siedzi znieruchomiakta,

Po pewnej chwili milczenia zablera gtos Przewodniczgca
Samonzqdu Szkolnego N., ktdéra siedzi w Prezydium obok prof.M.
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"Koleianki’ Zgtaszajcie sie do dyskusjiJ Zabierajcie
glos!".

Na sali zaczyna sie robié pewne poruszenie, Niektdérzy
oglqdajq sie¢ poza siebisg., Inni nachylaja sie do siebie 1
pzepca co$ cichutko. Jeszcze inni udmiechaja sie zakXopota-
ni 1 porozumiewajg sig¢ ze sobg wzrokiem, Sale ogarnia nastréj
lekkiego odprezenia. Przew., Sam powtarza swoje zachegcenie,
Na sali wzrasta mdpr@zenie. Mlodziez zaczyna sie¢ wyraZnie
uémiechaé do siebie i szemrad. Gdzie niegdzie widaé porozu-
miewanie sie¢ okciami. Gdy przez dluzszy okres czasu niki
nie zabiera giosu, cisza dotychczas panujgca na sali zosta-
je rozerwana przez zduszony $miech mtodziezy, Przedstawicie-
le Komitetu Rodzicielskiego 1 zaproszeni godcie zaczyng sie
rozgladaé po sali szukajac wzrokiem chetnych do krytyki.
0d czasu do czasu kto$ niekto$ z grona ogladnie sie tez
poza siebie z zaciekawieniem,

Dyrektorka szkoly zaczyna sie naradzaé pbéiglosem z
prof. M. Na sali daja sie styczeé lekkie pokaszliwania., Mlo-
dziez najwyraZniej zaczyna sie¢ bawié kosztem Prezydium,

W pewnej chwili prof. M. przerywa milczenie,

"Nie ma takich, ktérzylry chcieli si¢ dobrowolnie przy-
znaé do swoich bleddéw? Mozecie zaczaé od osiagnieé!"

Cisza. Mtodziez rozglada sie ciekawie po sali szukajgc
chetnych podzielié sie osiggnieciami. Nie znajdujge ich
usmiechajg si¢ do siebie porozumiewawczo i z rozbawionymi
wyrazami twarzy przygladajq sie Prezydium,

Prof. M.: "Nie ma bteddéw ani osiggnieé? Calkowita bier-
no$é w pracy i1 w dyskusji? Moze wobec tego zaczmiemy od
pracy klasy maturalnej!"

Z korica sali, gdzie znajduje sie mZodziez maturalna daje
sie styszeé lekkie poruszenie, Co$ jak pomruk protestu,
Prof. M. nachyla sie do Przew.Sam i daje jej jakie$ wska-~
zdéwki,

Przew,Sam,: "Ponlewaz nikt{ si¢ nie zgtasza do krytyki,
to zaczniemy od samokrytyki".

Na sali powstaje wyraZniejszy protest mlodziezy.

"Nie 1Nie ! My nie chcemy!"

Szepty wzrastajg na sile. Dochodzg mnie stowa mtodziezy,
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"To okropne!"

Przey. Sam, wywoluje nazwisko uczennicy Fud. z drugle)
klasy licealnej. Z korica sali wytania gie postaé wywolanej
uoczennigy Fud. Spojrzenia wszystkich zwracajgq sie w Jjej
strone, Fud: jest ledwie widoczna, poniewaz sala jest diuga.

Przew. Sam.: "Kolezanko Prosimy wyjsé tu na éwodek!"

i wskazuje miejsce na sali po lewej stronie podium,

Wseyscy patrzq z natezemiom w kierunku Pud., ktéra Hromazu
przeblja sie przez gesto nabita sale 1 zajmuje wskazane
Je] miejsce, Fud. Jjest blada. Oczy ma spuszoczone., Groznie
gmarszczone czolo i zacidnigte ustg, Fud. Mileczy,

Przew.Sam.: "Kolezanko !Powiedzdie, ilaczego otrzyma-
tydécie takie oceny?"

Fud rzuca z ukosa spojrzenie na sale., Milczy dalej.

Wtrqca sie prof. M.: '"Masz dwa niedostateczne, z polskie-
g0 1 2 bidliotekarstwa™,

Fud, po ohwili przetemuje miloczenie. MéSwi rozdrasnionym
tonem., "Te przedmioty sprawiajq mi trudnoéci!"

Prof. M, zachecajqoym giosem. "Czy trudnodci uczenia sig?"

Pud.: "Tak!"®

Do dyskusji wtrqca sie wykiadowca jezyka polskiego:

“Jak to jest, iZe masz bardzo dobry z matematyki, a niedo-
stateczny z polskiego, ktére nie jest trudne?"

Fud.: "NMatematyke rozumiem!®

Wtrqoca sig@ Dyrektorka: "Wobeo tego to niedostateczne 2z
polskiego moina Ci przypisaé na kard Twojago lenistwa
Chydba zd4ajesz sobie sprawe z tego, 2e¢ jeseli nie zlikwidu-
Jesg: tych niedostatecsnych; to nie zostanlesz dopuszozona
doMHatury. Lepiel 14Z juz teraz do praoy!"

Fud. nadeta, £ giowq spuszozong i = zaoldnigtymi gebami
milogy. 04 czasu do ozasu mruga oceyma i wyciera ooczy ruka.
Raz prawy, raz lews,

Prof, M,: "A £ klasy maturalnej nie ma nikogo, kto ochoiaz-
by Ci pomdo?"

Zgtasza sig ucsennioca J«: "Jak koled2ankuje 2 kolezanks
Tud, Widze, %e ona ma trudnodsel w wyuczeniu sie polskiego.
Musi sie wiecej przytozyé, Na przyktad za mato sie uczyla
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raciny. Ja podjetam si¢ poméec jej. Chece ustyszeé co$ od
kol., Fud. Nie chce sie narzucadé',

Fud, w dalszym ciggu ma zacisniete zeby. Mocuje sie wyraz-
nie z ptaczem, Lzy piyng ciurkiem po twarzy. Nic nie odpo-
wiada. Odchodzi milczaco na miejsce.

Po Fud. wywcelujq nastepne uczenmnice wediug zasady klasami
i wedtug ilodcl niedostatecziych. Z poczatku wywoiujg indy-
widualnie, lecz poniewaZ to zajmuje duzo czasu, to zaczynaja
wywotywaé uczennice klasami i stawiajq je w szeregu w kolej=-
nosci od dwéch niedostatecznych wzwyz, ¥ ciagu wywotywania
uczniéw z coraz wigkszg iloscig niedostatecznych rodi sie
na sali nastréj burzliwy i pexen podniecenia,

Delikwentdéw z iloscigq niedostatecznych od 5 wzwyz miodziez
wita wprost rykiem wyrazZajgacym peine uznanie., Ten nastrdéj
na sali udziela sie niekiedy delikwentom, ktérzy od czasu
do czasu porozumiewajg sie spojrzeniem z audytorium,

Obecnie zilustrujq ha,pnzykladach niektdére z reakcji mio-
dziedny, ktére. wystqpily na tej Naradzie.

Samokrytyka wolilcjonalna wystapi-
ta w 21 %, (Urywek z protokotu Narady).

v "To raz pierwszy z braku czasu wywozujg szereg uczennic
z jednej klasy 2z dwoma niedostatecznymi, Wywotywani ucznio-
wie ustawiajg sie w szereg "gesiego" w porzadku alfabetycz-
nym, Pozostata mtodziez wita ich groénymi okrzykami wyrazae-
jacyml wesoXo$é 1 rozbawienie,

Dyrekcja nawozuje do porzadku. Zostaje wywotanwch okoxo
10 uczennic i ucznidéw., Wywoxani uczniowie z poczgiku swoim
zachowaniem sie i mimika odpowiadajg ogélnemu nastrojowi
rozbawienia na sali., Sq swobodni, rozgladajgq si¢ i udémiecha-
ja sie porozumieawczo do siebie., W miare jak zaczyna sie
"kajanie", miny ich "rzedngq"., Postawa ich staje sie coraz
bardziej zakiopotana. Rézni z nich réznie reagujg. Jedni
pospuszczali growy w dét 1 tylko spodelba spozierajg na
sale¢, inni zawstydzenl 2z gorgcymi wypiekami na twarzy pa-
trzq w 46t na posadzke i unikaja cudzego spojrzenia, jesz-
cze inni stojg drzacy, przerazeni, Byli i tacy, co chcielil
udawaé skruche, lecz z twarzy ich byto widaé, ze nie bar-

dzo sie¢ przejmujg sytuacjg.
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Na sali nastréj burzliwy. MlodzieZ porozumiewa sie ze so-
bq na migi i szepce. Poznaé, ze przy zachowaniu pozordéw po-
wagi bawig sie doskonale wytworzong sytuacja.

Pierwszg z brzegu spos$réd wywotanych uczennic jest uczen-
nica Bad. Zanim pozostall ustawig sig w szbreg, Bad nachyla
sie do siedzacej obok przy stoliku kolezanki, ktéra proto-
kotuje zebranie 1 daje je) 2znak, zeby nie notowatra. Cz-ni
to dyskretnie, zeby nikt nie widziat. Stoil raczej bez  -oska.

Dyrektorka szkoity ucisza hatas na sall i zwraca sig¢ do
ucz,., Bgd.: "Ty Bad, powinna$ opudcié naszgq szkole¢, Masz
niedostateczne az z dwéch przedmiotéw zawodowych",

Dyrektorka ma gtos doniosty, ktéry przy nadaniu odpowied-
niego akcentu brzmi groZnie. GXos dyrektorki robi wrazenie
na obecnych, Na sali robi sie cicho. Wszyscy 2z nate¢zeniem
wpatrujgqg sie w Bad.

Bad. zwraca sig¢ w kierunku Dyrektorki i méwi giosem pei-
nym stardjac sie mu nadaé nute powagi. *Pani Dyrektorko!
Moja wina !Zamiast przygotowywad sie w domu do lekecji, to
czytam sobie inne ksigtki. Niezbyt tez uwazam na lekcji ! Przy-
rzekam sie poprawié w najblizszym czasie "

Dyrektorka: "To Ty sie nie wstydzisz tak méwié? Patrz,
wszyscy patrzgq na Ciebie i podziwiajgq takiego lenial®

Bad czerwienil sie ze wstydu i spuszcza wzrok na déix,
Zaczyna wycieraé nos chustkq. Po chwili 1zy zaczynajy jej
kapaé z oczu,.

Dyrektorka: "Na drugil raz weZmiemy aparat fotograficzny "

Przewodniczgca Samorzgdu wywoxuje nastepng.

Wywolana ucz, Kox: "Mam dwa niedostateczne., Obecnie biorg
udzial w samopomocy kolezeriskiej. Postanawiam sie poprawié *
Przewodniczgsa Samorzgqdu wywozuje trzeciq 2z rzedu Rad.

Rad.: "Mam &wa niedostateczne. Z matematyki i z francus-
kiego. Nie uczyztam sige, Moja wina | Przyrzekam sie poprawié!ﬂ

Prof. M. znudzona stereotypowymi odpowiedziami méwi: :Naj-
latwiej to powiedzieé "Moja wina" WypowiedZcie sie¢, dlaczego
to Wasza wina? Co byly za przyczyny?"

Przew, Sam. wywoluje nastepng uczennice¢ Gros,

Gros,.: "Matematyka sprawia mi trudnoéci. Nie jestem zdol-
na. Chodze obecnie na lekoje matematyki * postanawiam sisg
poprawié!"
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Wtrqca sig wykiladowca jezyka polskiego. "A slownik orto-
graficzny masz juz?" Za to dostaza$d niedostateozny’"

Gros. kreci siq niespokojnie na miejscuj Po chwill méwi 2
wahaniem, "Nie mam jeszcze "

Prof., M.: "A jezyk frahcuski?"

Gros,: "Ja nic nie wiem o franocuskim, Byzam pytana przed
péiroczem, Pani profesorka data mi note (nie méwi jaka),

a ja potem nie bylam pytang., Nie wiedeialam, ze mam niedo-
stateoczny", Zaczyna piakaé, a za ochwile udmiecha sie,

Dyrektorka: '"Na drugl rag weimiemy aparat rotografiozny!"

Brak samokrytykd4d byt najozestses reakojs
gdys wystapit w 46 %,

Brak samokrytyki wystapiz na tej Naradeie w dwéoh odmia-
nach,; | :
Pierwsza to negatywna ocena siebie i wypieranie sie odpo-
wiedzialnodocl za czyny przez skiadanie winy na ogynniki ze-
wnetrzne, jak choroba, b84dZ ozynniki wewngtrzne, jak drak
zdolnodel 1 brak silnej woli,

Drugs formgq braku samokrytyki, jaka wystqpita na tej Na-
radzis, byxo wypleranie sie odpowiedzialnosci za ozyny i
réwnoczesne postanowienie poprawy.

Brak samokrytyki tatwo udzielat sie innym, tak ze niakie-
dy caly rzad m2odzieiy reagowar w taki sam sposéb stereoty=
powy.

Trzeba by2o dopiero nowego bodZoa w formie uwag Prezydium,
seby zmienid kierunek werbaluej reakoji miodziezy i zrobid
Je bard€iej osobistymi,

Przytocze tutaj urywek z protokolu, ktéry zilustruje te
reakcje.

'"Wywozano unogennice 2-giej klasy Technikum 4-letnisgo 2z
trzema niedoctatecznymi,

Prof, l.: "A teraz Nies.Wit, 1 Ket powiedzgq nam, dlaczego
otrzymaty az trzy niedostateczne, Co byito tego powodem?"

Nies.: "Matematyka i fizyka sprawliajga mi trudnodci®,

Prof. M.: "4 bibliografia?"

Nies.: "Nie wiem, Bylam pytang i umiazam",

Prof, M.: "A oddalaé wszystkle prace?"

Nies.: "Nie oddatam, Ale naucze sie 1 postanawiam sie po-
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prawié " Krqci sie niespdkojnie na miejscu i rozglgda sie po
sall, jak gdyby mierzqc wzrokiem odlegtos$é, ktéra jg dzielil
od audytorium,

Prof.M.: "Wit! Co powlesz o sobie?"

Wit.: "Matematyka i jezyk niemiecki sprawiajg mi trudnoé-
ci. Ale postanawiem sie poprawié\"

Dyrektorka: "Wit\| Czy Ty nie wstydzisz sie tak méwié?
Czy nie bedzie trzeba poprosié Twojego Tate na najblizszg
Rade Pedagogiczng, 2eby przyszedi z Tobag?"

Wit. spuszcza growe na d6x 1 nic nie odpowlada. 0d czasu
do ozasu rzuca 2z ukosa spojrzenie na audytorium,

Prof. M.: "A Ty Ket, co powiesz?"

Ket.: "Bytam chora na grype. Matematyka i jezyk niemiec-
ki sprawiajg mi trudnodci”,

Praf. M.: "Najatwiej to powiedzieé, "Nie umiem", Fo-
wiedz, co zamierzasz uczynié, 2Zeby sie poprawid?"

Ket.: "Postanawlam sie uozyé! Bede tez uwaZaia na leks
cjach)"

Milczenie wystqpizo w23 ¢,

Pierwszy raz zareagowata zupeinym milczeniem 27 z rzedu
uczennica, Opisze tu te¢ sytuacje.

Do samokrytyki wywozano 5 uczennic 2 kl, Technikum 4-let-
nie, Uczennica, o ktdérej bedzie mowa, byta czwartsg z rze¢du,
Prof.,MM.: "A teraz Rom, nam powie, co jest powodem, 2Ze

otrzymata dwa niedostateczne?" :

Wtrgca sie dyrektorka szkoiy: "Roml C y$ Ty sie¢ zastano-
wita, %ze$ powinna péjsé do innej szkoiy” Towtarzasz drugi rok
te klase i masz dwa niedostateczne z przedmiotdw zawodowych",
Gtos Dyrektorki rozbrzmiewa donodnie na calg sale. Rom stol
ze spuszczong giowqg 1 ptacze,.

Prof, M. tagodzl nastréj. "Co zrobisz, gdy chodzi o bi-
bliotekarstwo?"

Rom,ptacze w dalszym ciggu,

Wtrqca sie opiekunka klasy" "Znam dobrze Rom, Rom, jest
uezennicg pilrg i zdolng., Opudcita sie z przyczyny chorodby",

Opiekunka klasy zwraca sig¢ do Rom. :"Czy na skutek opusz-
czenla masz trudnodci®?”

Rom,., pomatu podnosi giowe i wyclera 1zy. "Z chemii wie-
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dziatam, %2e tede pytana, lecz zdenerwowalem sig". Zaczyna
znéw ptakad.

Dyrektorka grzmi:"A co bedziegz robita, gdy bedziesz mia-
ta 30 lat?"

Rom, zostale odesiana na miejsce.

Uczennica Rom. byza pierwszg, ktdéra z przyczyny zdener-
wowania sie nie potrafita przeprowadzié samokrytyki siebdie,
Inne zachgcone tym, Zze Rom. dano spokdj zaczely coraz
czedciej reagowaé milczeniem na zqdanie ze strony Prezydium,
2eby przeprowadzaly samokrytyke siebie. Milczenie szzo w
parze z 1lodcig niedostatecznych ocen i1 ze zBlizaniem sie

Narady ku koricowi.

Pod koniec. ~3dy ze strony autytorium daty sie¢ styszeé
gtosy "Juz péino IdZmy do domu " Wyworane do samokrytyki
uczennice pospuszczaly giowy w dét i rzucajac wyczekujqce
spojrzenie w kierunku sali nie wydobyily ze sieble ani so-
wa pomimo zachgty ze strony Prezydium,

Rozwéj samokrytyki miodziezy

T er B e e T e me T e e e T 3 P S e me g TS T
Pt S St A S

pod wpiywem oddziatywania wychowawczego
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Samokrytycyzm miodziezy jako zdolno$é obiektywnej oceny
wtasnego postepowania i siebie jako podmiotu dzigtajgcego
jest wtasnodcig psychiczng, ktéra podlega rozwojowi pod wpty-
wem oddziatywania wychowawczego i praktylki zZyciowe]j jak kaz-
da inna witasnoéé psychiczna.

Ze wzgledu na ztozonodé procesu samokrytyki rozwéj jej
wymaga wszechstronnego oddziatywania na osobowo$é wychowan-
ka, a wige oddziatywania na rozwdj jego $wiadomodci, uczwcia
i wole.

- e g A - G G . G S G P P G e S e G G - - - —— - — - e o= e e -

Dane statystyczne pochodzace z badand nad samokrytykq mio-
dziezy wskazujg na to, ze samokrytyka mtodziezy rozwija sie¢
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z wiekiem, i1 Ze rozwéj samokrytyki idzie w kierunku coraz
wickszego udzialu Swiadomodci w procesie samokryt yki.

Widzimy to wyrainie w stopniach rozwojowych procesu samo-
krytyki, a to w emocjonalnym., wolicjonalnym i 2z przewagq
czynnika intelektualnego. W kazdym z tych stopni staje sie
coraz bardziej dominujgcy udziax czynnika intelektualnego.

Im wickszy Jjest udzial czynnika dwiadomosci w procesie
samokrytyki, tym w doskonalszy sposéd samokrytyka odzwier-
ciedla stosunek p.s. do niego jako podmiotu dziatrajgcego 1
odpowiedzialnego za swe dziatanie.,

- S - . G T . W . - e o . - - - - - - - - -

Samokrytyka jest reakcja na sytuacje zyciowg osobnika,
ktéra zmusza go do zajgcia wobec sieble postawy krytycznej.

W rozdziale pt. "Samokrytyka jako reakcja na sytuacje o
.ré2nej sile bodica" wykazatam, Ze przebleg samokrytyki jest
zalezny o8 sity i1 rodzaju sytuacji, w jakiej znajduje sie
P.5,

Sytuacja o zbyt silnym bodZcu, grozacza niepczadanymi dlg
p.s. konsekwencjamiwywoluje u niego reakcje zahamowane, jak
obawa, wstyd, zdenerwowanie.,

Sytuacja o zbyt stabym bodZcu, w ktdérej p.s. nie widzi wy..
raZnej potrzeby przeprowadzenia samokrytyki, wywoiuje u nie-
go reakcje o charakterze werbalnym, w najlepszym razie for-
malng samokrytykq emocjonalmo-wolicjonalnsg.,

Na jbardziej sprzyjajgcg sytuacjq dla powstania samokryty-
ki mlodziezy sq sytuacje o charakterzw wychowawczym, w kté-
rych mtodziez widzi wyraZnie cel samokrytyki i nie obawia
si¢ zadnych kcrsekwencji 2z ujawnienia wtasnych biedéw.

Takimi sytuacjemi sprzyjajacymi powstaniu samokrytyki
mtodziezy sg sytuacje, w ktérych zachodzi potrzeba podsumo-
wania dotychczasowej dzlatalnodci, i ktére wymagajg zajecia
w stosunku do siebie postawy krytycznej.

Przy czym o ile mo2liwoéci, eliminowane sgq z tych sytu~
acji, bodZce za silne, ktére wywolujg reakcje zahemowane,

a natomiast dziatejq czynniki, ktére dziatajgq dodatnio na
procesy $wiadomosdci,
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Daje sie to uzyskaé przez odpowiednio pokierowang dyskus-
je, wyjad$nienia i pouczenia, ktére skierowuja uwage p.s. na
analize swojego postepowania,

Samokrytyka jest zlozong reakcjg na okredlong sytuacje,

w ktérej dominujacg role odgrywaja zardéwno czymniki uczucgo-
we, jak wola i1 $wiadomos$é, Tym wyzszy jednak bedzie stoplen
samokrytyki, im bardziej p.s. udSwiadamia sobie swéj wiasny
stosunek do siebie jako podmiotu dziatrajqcego 1 odpowiedzial-
nego za swe postepowanie, Zwiekszenie si¢ udziaiu czynnika
dwiadomoscl w odzwierciedleniu przez p.s. jego stosunku do
siebie nie pomniejsza wcale znaczenia wspdérudziatu tych
czynmmikéw w zozonym prooesie samokrytyki, lecz w=znosi je

na wyzszy poziom,

Postulat_2gcznosci traktowania _rozwoju_ samokrytyki

-t o e - - - — - 0

Zachodzi pytanie, jakie czynniki wychowawcze oddziatywu-
ja na rozwdéj samokrytyki modziezy 1 jaki jest zwigzek mie-
dzy rezwojem samokrytyki, a postepowaniem miodziezy.,

Juz 2z gbéry mozna powiedzieé, ze oba te czynniki muszg byé
rozpatrywane lacznie w my$l zasady $cistej tacznodci, jaka
zachodzi miedzy rozwojem psychdki a dzialalnoécig cziowieka.

Rozwéj psychikil postepuje w oparciu sie o dziatanie czio-
wieka, albowiem "dziatalno$é jest bezpodrednig podstawg roz-
woju psychiki czlowieka"1). W mysl tej zasady nierozerwalne}
jednosci zjawisk psychicznych z dzia*alnogci, czlowieka bede
te dwa czynniki rozpatrywara tgcznie, tzn. rozwdj samokryty-
ki miodziezy pod wpiywem oddzlalywania wychowawczego 1 wpilyyw
jej na dziatanie i postepowanie miodziezy, podkreséla-
jac doniostodé ktdéregoé z tych dwéch czynnikdéw w zaleznoé-
ci od potrzebdy,

Srodki oddzialtywania wycho-
wWaweczego na rozwé j samokrytyki
mtodziezy s3 nastepujace:

1) T, Tomaszewski, Zasady psychologii w ZSRR, LédZ, "Czy-
telnik", 1949, str. 53.
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1) $éwiadome postugiwanie sie samokrytyka jako metodg wy-
chowania socjalistycznego.

2) konfrontacja sadéw wydanych o sobie z rzeczywistym po-
stepowaniem,

3) wdrazanie mtodziezy do przeprowadzania analizy wtasne-
go postepowania.

Obecnie oméwi¢ na przyktadach moich badan dziatanie %ych
trzech czynnikéw z tq réznicq, Ze nie bede omawiala os>bno
dziatania czynnika trzeciego, a oméwie go w zwigzku z dwo=
ma pozostaiymi,

1) Swiadome positugiwanie sie samokrytyka jako metods wy-
chowania socjalistycznego jest niezmieruie waznym czynnikiem
dla rozwoju samokrytyki miodziezy.

Samokrytyka nie moze byé narzqedziem karania i zastrasze-
nia mtodzie2y, za pomocg ktérej zgqda si¢ przemocq przyzna-
nia sie do winy 1 ewentualnie wycigga si¢ z tego wnioski.

Hadania maje nad samokrytyka jako reakcje¢ na site bodZca
dzlatajqcej sytuacji wykazaty, Ze wszelkie sytuacje o zbyt
wielkiej sile bodZca dziatajgq negatywnie na przedbieg samokry-
tyki, wywotujgc reakc je zahamowane,

Samokrytyka przynosi pozytywne rezultaty, gdy sie jg sto-
saje jako srodek wychowawczy dla zrozumienia swoich wtasnych
bledéw postepowania oraz ich przyczyn w celu zapobiegniecia
im w przyszlodeci,

Otserwacje moje poczyntone nad samokrytykgq mtodziezy wska-
zujg na to, ze wdwiadomienie modziez2y zadah samoXrytyki
jako metody wychowania socjalistycznego, wywiera dodatni
wptyw na przebieg samokrytyki. Natomiast w tych wypadkach,

w ktérych mtodziez nie udwiadamia sobie wyraZnie zadan samo-
krytykl jako metody wychowawczej, samokrytyka przybiera po-

staé reakcji stowno-werbalnej, szablonowej samokrytyki emo-

cjonalno-wolicjalnej.

Przyktady.

(Urywek z protokolu zebrania Kolta Klasowego ZMP w klasie IIB
Liceum).

Przedmiotem zebrania jest krytyka i samokrytyka czXonkéw
Kota w zwigzku 2 wymiang legitymacjli zetempowskich.

Przew. Kota wzywa Kierownikdéw Samopomocy Kolezeriskiej, ze-



by zabierali gias i1 poddawali krytyce i samokrytyce swojg
dziaxalnoéé,

Pierwsza zglrasza sie Ker., Kierownik Zespoiu Samopomocy
Kolezeriskiej z matematyki.

Ker.,: "Sama nie dopilnowazam pracy. Za caly czas mazo
byio zebrarl samoksztaiceniowyoch, Nie bylo warunkéw do pra-
¢y, albowiem ciggle przenos!lidmy sie¢, Teraz postaram sie",

Trzej inni Kierowmiczy poszli za wzorem tego plerwszego
i przeprowadzili nastepujgce samokrytyki,

Kier. Lesz.: "Wine ponosze ja, gdyz nie przeprowadzalem
zebrar, Winy nie sktadam na czlonkdéw, chocliaz nie przychodzi-
1i, Byxy tez przeszkody techniczne, Ale ja sam nic nie zro-
bitem., Postaram sie poprawidé",

Kier. Web.: "Dwa razy zebralismy sig¢., Gdy kto$ na przer-
wie przychodzi, to udzielam pomocy. Poza tym byxy trudnodeci
lokalowe, Duzo mojej winy, 2e nie poszio tak jak powinno,
ale w przysztodcl bedzie lepiej".

Kierd Cur.: "Ja ponosz¢ wine, bo nie dopilnowalam, Samo-
pomoc byta ocztery razy. Od teraz zajme sie sama i bede $cig-
gata cztonkéw",

W odpowiedzi na te samokrytyki Kierownikéw Zesporéw Ksztak-
ceniowych zabiera glos Przew, Kola Szkol., ZMP Wro#iski: "Zgdam,
zeby dyskusja byla rzeczowa. Niech Kierownicy wypowiedzg
sie, dlaczego nie speznili swych obowigzkdéw, a nie tylko pe=
wierzchownie ttumaczyé sie warunkami lokalowymi,

Zgtzsza sie do dyskusji Kierownik Szkolenia ldeolfegiczne-
go Ortowski. Najplerw zdaje sprawe 2z ilosci 1 te atyki od-
bytych zebrad, nastepnie przeprowadza samokrytyke swojej dzia-
talnodci, "Szkolenia nie stojg na takim poziomie, jakby ochcia-
ta klasa I ja. Postaram si¢ na przysziodé zorganizowaé lepiej".

Wrornski: "Chce, zeby zwyczajni czionkowie Kota wypowia-
dali sie, jak te szkolenia wygladaty., Jaka byza ich postawa?
Co robili na tych szkoleniach?

Orxzowski: "Mialem referat na temat tego, jaka powinna byé
postawa ucznia ZMPowca, MSj plerwszy referat nie skupil uwagil
kolegéw, gdyz nie byt nalezycie przygotowany., Prositem po-
tem kolege Wrorskiego ¢ pomoc i przygotowatem sie gruvhtownie".

Wrorski: "Jaka byta forma I jaka powinna bydé?"
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Ortowski: "Forma powinna byé bardziej artystyczna” Mig-
dzy dyskusja i referatem powinno byé urozmaicenie czgscig
artystyczng”.

Dyrektorka: "Czy czgéé artystyczna nie rozproszytaby
uwagi?"

Orowski: '"Bylem na odprawie, gdzie radzono, aby wpro-
wadzié czeéé artystyczna. Na ostatniej odprawie zwrdcit m
sieé do kolezanki M. o odépiewanie piesenki". -

"Mydle, Ze moznaby wprowadzié wyjatki pewnych dziex"., Za-
biera gtos Delegat Dzielnicowy Zarzgdu ZMP: "Chciatem rzu-
cié kilka uwag na temat przeprowadzonej samokrytyki. Nie
stwierdzaé tylko, Ze nie ma dobryoch wynikdéw, lecz trzeba
dojéé do 4réder, dlaczego u nas nie ma dobrych wynikéw pra-
cy. Poddaé dokiadnej analizie catg sytuacje. Co jest zte
i dlaczego jest zte. Forma dotycheczasowa jest tylko lako-
niczna”.

Nastepnie zabiera glos Delegat Wojewbédzkiego Zarzgdz ZMP.:
"Kolezanki skrdécity sie tylko, 2e nie jest tak jak powinno
byé. Prosze wypowiedzieé sig, jak wyobrazacie sobie, jak
powinno byé"n,

W odpowiedzi na to zablera ponownie gtos Kierownik Zespo-
2u Samoksztaizcenia z matematyki Ker. 1 przeprowadza samokry-
tyke rzeczowa, ktérg przytaczem na str, 85 tej pracy jaeko przy-
ktad samokrytyki 2z przewaga?czynnika intelektualnego.

W $lad za Ker. inni kierownicy szkolehia przeprowadzajg
rzeczowg samokrytyki.

2 YKonfrontacja sadéw wydanych o sobie z rzeczywistym po-
stepowaniem jest dobrym sposobem oddzialywania wychowawcze-
go na rozwdéj obiektywnosdci sgdéw o swoim postepowaniu,

Wskazywanie mtodziezy, ze nie jest tak jak oni sadzg o
sobie, a jest inaczej i1 poparcie tego dowodami z Zycia mio-
dzie2y, prowadzi do zrozumienia faxrszywos$cl tych sgdéw 1 do
wydania o sobie ocen obiektywnych, tzn., zgodnych z rzeczy-
wistosdcig.

Tylko na drodze zcstawiania i pordwnywania sgdéw wydawa-
nych o sobie ze swoim rzeczywistym postepowaniem miodziez
uczy sie rozumieé rozbieznosé miedzy stowem a czynem 1 wy-
dawaé o sobie takie sady, ktére sg zgodne z ich rzeczywis-

tym postepowaniem,
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Obecnie przytocze kilka przyktaddw dla zilustrowania tych
tez.

Przyktad.

Samokrytyka m2odziezszy n a l e k-
c j i wWychowawe2ze j i n a Naradzlie
Produkcecy jne jo W2 klasie Technikum 4-letniego
przeprowadzitam wraz 2z wychowawczynig tej klasy rtof. M.
(nazwisko znane z Narady Produkcyjnej) nastgpujacy ekspery-
ment.

Przeprowadzitysmy dwa zebrania klasowe poswigcone zagad-
nieniu samokrytyki miodziezy.

Pierwsze zebreanie, to zZwykla lekcja wychowawcza, poswig-
cona zagadnieniu samokrytyki miodziezy w zwigzku 2z omawianiem
wynikéw nauczania ze zblizajacym sie¢ péiroczem,

Druglie zebranie, to Narada Produkcyjna z rodzicami, zwo-
tana w celu omSwienia wynikdéw nauczania za pierwsze péiro-
cze 1 przedsiewzigcia odpowiednich €rodkdéw zaradczych dla
zmobilizowania mtodziezy do wydatniejszej pracy nad sobgq.

Lekcja wychowawcza odbyta si¢ 23,1.1954 r.3; a Nurada Pro-
dukcyjna 31.1. 1954 r.

Prof. M. poprzedzita obydwa zebrania zagajeniem, w ktdérym
wskazata na vele 1 zadenia przeprowadzonej samokrytyki.

Prof., M, kierowatz sama przebiegiem zebrari, zachecajac
mzodziez do przeprowadzenia samokrytyki.

Wyniki przeprowadzonej samokrytyki.

Samokrytyka uczennic przeprowadzona na Lekcji Wychowaw-
czej data gorsze wyniki niz ma Naradzie Produkcyjnej.

Na Lekcji Wychowawcze]j przewazal brak samokrytyki i niz-
sze stopnie samokrytyki.

Na Naradzle Produkcyjnej brak samokrytyki wystgpii je-
dynie w dwéch wypadkach, a samokrytyka intelektualna prze-
wazata nad pozostatymi stopniami samokrytyki.

Zachodzi pytanie, jekie czynniki wpitynety na to, Ze uczen-
nice, ktdére na lekecji wychowawczej podeszly do siebie bez-
krytycznie, na Naradzie Produkcyjnej zajety wobec siebie
stosunek krytyczny i przyznary sie do ocdpowliedzialnodci za
czyny.

Ogélna sytuacja na L.W. i na N.P. mobilizowata mtodziez



do zajecia w stosunku do siebie postawy rzeczowej, krytycz-
neje.

Zasadnicza réznica dotyczyta tego, ze podczas gdy na L.W,
mlodziez poddawata ocenie swoje postepowanie nie majgqec zad-
nych danych obiektywnych co do sprawdzenia ich prawdziwodci,
to na N,P, modziez ta zostata postawiona w obliczu faktdéw
obiektywnych, a to odezytania otrezymanych ocen na péiroczu
i obecnosci rodzicéw 1 wychowawcéw,

Obecnie poddam analizie wypowiedzi jednej z tych uczen-
nic, ktéra przeszia bardzo ciekawg ewolucje zaréwno w roz-
wo ju samokrytyki, jak tez w swoim postepowaniu,

Dla poréwnania przytaczam najpierw samokrytyke tej uczen-
nicy, przeprowadzong na L.W. a nastepnie na N.T.

P.s. Mod. uchodzila za zdolngq uczennice, lecz bardzo le-
niwg. Na pierwszym okresie bytra wykazana z dwéch przedmiotéw,
na péirocze otrzymalta dziewieé niedostatecznych.

(Urywek z protokoiu L,W. 23.1.1954r).

Prof. M. wywoluje do samokrytyki uczennice Mod. Mod. to
rosta, dobrze rozwinieta fizycznie dziewczyna. Na wezwanie
nauczycielki unosi sie z miejsca 2z lekkim rozleniwieniem
w ruchach, Zaczyna méwié swobodnie z udémiechem.

"W pierwszym kwartale nie uczytam sie. W tym kwartale
uczytam sie¢, a jednak wynlkl mam gorsze. Przyczyngq tego sg
mo je warunki domows, Mam malego braciszka, ktdérym musze sie
zajqé, a poza tym oblady. Dawniej uczytam sie tylko godzine,
a teraz ucze sie diuzej. Ucze sl¢ od godziny 8-mej do 10-te}
rant. Potem odprowadzam dbraciszka do przedszkola i ucze sie
do godziny 12-tej i1 ide do stotéwki na obiad. W pierwszym
okresie mniej sie uczytam, obecnie pracuje wiecej. Bia e naj-
Plerw fizyke, potem matematyke 1 ucze sie na zmiane. Z mate-
matyki mem pomoc",

Prof. M,: "Matematyka i fizyka zupeinle Cie nie intere-
suje, A frekwencja?".

Mod.: "™Bez powodu nie opuszczam szkoty., Mamusia powie-
dziata, Z2e zmieni cof z obiadami, Nie moge zdqzyé na obiad
przed szkots, a bez obiladu memusia nie chce mnie pudcid",

Prof. M.: Jakto? To Ty w ogbl-. nie chodzisz na zerowe
godziny?"
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Mog.: "Gdy nie ide na obiad, to chodze".

Prof, M.: "To Ty stale opuszczasz bibliotekarstws?!

Mod.: "Z powodu obiaddéw nie byzam jeszcze pytana 2z biblio-
tekarstwaf Profesorka pyta bardzo diugo. Bede musiaza
przyjéél"

Prof. M.: "To Ty przychodzisz tylkoe na pytanief?"

Mod.: "Méwitam to mamusi. To nie moja winal"

Oto druga samokrytyka Mod., ktdérg przeprowadza ona na
Naradzie Produkeyjnej. »

Oplsze tutaj doktadniej warunki w jakich Mod. przeprowa-
dza swojq samokrytyke, gdyz zasxugujg w peini na uwage ze
wzgledu na wystgpienie Mod,

Sytuacja ogdlna. Narada Produkcyjna zwolana w zwigzku 2
omawianiem wynikdéw nauczania za pierwsze péirocze.

Niedziela, 10 godzina rano. W salili szkolnej zebrani sg
rodzice i m2odziez. Uczniowie siedzgq gromadkami po jedne]
stronle sall, rodzice po drugiej. Rodzice milczg., Uczniowie
szepcyg pbigtosem ze sobg., Atmosfera peina napiegcia, gdy wy-
chowawczyni klasy prof. M. zagaja zebranie i przystepuje
do ogbélnego zestawienia wynikdéw nauczania za pierwsze pébt-
rocze,

Prof, M. odczytuje z katalogu.

"Z 1 przedmiotu 3 niedostateczne,

z 2-ch przedmiotéw 2 niedostateczne,

z 3-ch przedmiotéw 3 niedostateczne,

z 4-ch 3 niedostateczne, W tym miejscu daja sie styszeé pdx-
gtos$ne uwagl po stronie rodzicdéw, ktdére przechodzag w wyrad-
ne zgorsgzenie, gdy nauczycielka czyta:

z 9 przedmiotdéw 1 niedostateczne”,

Nastepnie nauczycielka przystepuje do szczegdtowego omé-
wienia ocen kazdej z uczennic,

W toku omawiania ocen poszczegdélnych uczennic pokazuje sie,
2e uczennicyg, ktdéra otrzymaza 9 ocen niedostatecznych i ma
40 godzin opuszczonych, w tym 7 nieusprewiedliwionych, jest
Mod. Oprécz tego Mod. ma obnizone sprawowanie o jeden sto-
piend z przyczyny 2ztych wynikdéw nauczania.

Gdy nauczycielka czyta oceny Mod. na sall panuje cisza pek-
na skupienia. Wzrok obecnych skierowany jest na Mod., Pod-
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czas czytania jej ocen Mod. stol cata zaptoniona. Cczy ma
spuszczone w dét, WyrazZnie zawstydzona., Po wystuchaniu ocen
siada z powrotem 1 siedzi z pochylong giowq patrzac pod taw-
ke,

Odczytujac oceny Mod. nauczycielka postgepuje bardzo tak-
townie, gdyz nie czyni jej zadnych uwag, chociaz przy od-
czytywaniu ocen innych uczennic zwraca sig¢ o0d czasu do czasu
do mtodziezy, zeby zechciala zajgé krytyczng postawe w sto-
sunku do nich,

Prof. M. koiczy swe sprawozdanie sitowami: "Teraz wiecie,
jakie otrzymatyscle oceny. WypowiedZcie sie, jakie spostrzega-
cie braki w swojej pracy, jakie macie trudnogci i1 co trzeba
zrobié, zedby je naprawié, Ktéra plerwsza zgtasza sie? Niech
wypowie sie wobec mnie i rodzicéw, co ma & =zarzucenia so-
bie".

Cisza. Uczennice nieruchomiejgq pod spojrzeniem zachecajg-
cej je do samokrytyki nauczycielki, Na sali robi sie cisza
pelna oczekiwania,

Nagle wstaje Mod. Stol wyprostowana. Twarz jej cata pto-
nie. Zaczyna méwié wzburzonym glosem: "Wiem, 2e za niedosta-
teczne wina lezy catkowicie po mojej stronie! Mogtam sie by-
Ya uczyé, ale nic sie nie uczylam!"

Wystapienie Mod. byXo zupeinie nieoczekiwane i wyraZnie
zaskoczyto obecnych na sali. Wszyscy patrzg na nig z wyraZ-
nym zaciekawieniem. GXos Mod. rozbrzmiewa wyraZnie na sali.
Mod. nie zwraca najmniejszej uwagi na otoczenie. Patrzy
prosto w twarz nauczycielki,

Prof. M.: "Ile masz niedostatecznych?"

Mod.: "Dziewied! Prosze mi wyznaoczy¢ termin poprawy "

Prof. M,: "WTytiumacz nam, co$ robita w drugim okresie,
zed otrzymata az dziewieé niedostatecznych, podczas gdy
w pierwszym okresie miatad tylko dwa®"

Po stronie rodzicéw daje sie styszeé zndéw wyrazy zgor-
szenie. Stychaé pdiszepty: "Co$ podobnego!"

Mod. zdaje sie nlie dostrzegad niczego, co sie dzieje w
jej otoczeniu. Patrzy przed siebis.

Mod.: "N i e uczy?lanm sie zupezinlile
w drugim okresie, Na poczagtku
r oku s 2k olnego ucszyianmnm s 1¢ !"
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W pewnym momencie Mod. rzuca spojrzenie na audytorium i
miesza sie wyreZnie. Spuszcza oczy i zaczyna méwié juz zga-
szonym gtosem, "Z polskiego, 2z grafiki to nie wiem".

Prof. M.: "Jak to nie wiesz? Nie wiesz, dlaczego zosta-
ta$ wykazana z polskiego?"

Mod.: Z polskiego otrzymatam niestusznle niedostateczny "

Prof. Il: A z grafikio?®

Mod. milezy.

Prof. M.: "0ddaxas wszystkie prace z grafiki?"

Mod. niepewnis., "Wszystkiel! Po chwili: "Nie". W pewnej
chwili Mod. znéw pocénosi gtos 1 méwi szybko i donodnie:

"Ja te wszystkie noty postaram sie poprawié!"

Prof . .M.: "Nie tak szybko! Jekie masz warunki w domu?"

Mod.: "W a r unki domowe man dobdbre?"

Prof. M.: "Czy moze masz jakie$ specjalne trudnosdcil 2
chemig i matematykq?"

Mod.,: "Trudnosdci z fizyki i matematyki wynikty stad, ze
mam luki w materiale, Gdy otrzymam niedostateczny, to nie
staram sie¢ poprawié, Teraz to juz nie bed e"

Prof. M.,: "Co zrobisgz z bibliotekarstwem?"

Mod.: "2 bibliotekarstwa wszystko odrobie!"

Prof. M.: "Jak bedzie z Twoja frekwencjq?"

Mod.: "Obiecuje, 2e z zerowych godzin nie opuszcze¢ ani
jednej Jaki termin Pani Profesorka mi wyznaczy?"

Prof. M,: '"Naznacz sobie sama! Bgdziemy widzieé, co po-
trafisz|" |

Mod.: "Jezell profesorzy zechca pytaé, to beda wszystkie
noty!"

Na tej Maradzie Produkcyjnej byxa matka Mod.

Przy korcu roku szkolnego na lekcji wychowawczej w dniu
25.5.1954 r, Mod. zagadnie¢ta przez prof. M. o to, co wpty-
neto na zmiane je) postepowania, odpowiedziata:

"Ta cata Narada Produkcyjna, to byto dla mnie co$ okrop-
negol“ W tym miejscu gtos jej zadrzalr prawdziwym wzrusze-
niem., "Bardzo mi byio wstyd z powodu mojej matki, Nie chcia-
tam robié mamusi przykrodci. Poza tym przyrzekiam catej
klasie"®,

W tym miejscu nalezaXoby przytoczyé urywek z protokolu
stynnego "kajania" calej szkoty.
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Gdy zaczeto wywolywaé szeregiem uczennice k1. 2a, do kté-
rej uczg¢szczatra Mod., wedtug ilodci niedostatecznych, a Przew.
Sam., odczytata dziewied ocen niedostatecznych i nazwisko
Mod, to na sali powstal hatas 1 zamieszanis. Niodziez roz-
bawiona z zaciekawieniem wyczekiwala pojawienia sig Mod.

Gdy Mod. zacze¢ta sie przeciskaé na miejsce "kajania" da-
Yy sie styszeé giosy: nIdzie! Idzie]"

Dyrektorka szkoly dodata pérgtosem: "Ta pobila rekord "

Gdy przyszla na Mod. kolej przeprowadzenia samokrytyki,
to Dyrektorka jeszoze raz dorzuclta: "Chluba caXej szkoly!"

Na pytanie prof, M.: "Co Jjest przyczyng Twoioh ocen?",
Nod.nie odezwata sie ani stowem, Stala cala zaptoniona,
wzrok miata uparcie utkwiony w posadzke. Na twarzy jej zja-
wialy sie na przemian %zy i uédmiech, Byio widoczne, ze sta-~
rata si¢ panowaé nad sobdg.

Prof. M.:Czy chcesz poprawié te oceny? Widze, e zacze-
2as Jjuz uoczeszczadé do szkolyl"

Mod. milczy dalej.

1 odpowiedzi na to Dyrelktorka szkoly: "No to 1dZ juz na
miejsce I tak z tego nic nie bedzie!"

Mod. zmienila sie bardzo na korzys$é po tych zebraniach
poswieconych zagadnieniom seamokrytyki. Zaczeta uczeszczad
regularnie do szkoty 1 braé¢ udziatl w zorganiszowanej na te-
renie klasy samopomocy kolezeriskiej.

Na trzecim okresie miata juz tylko trey niedostateczne,
W okresie czwartyiwidaé byto juz znéw u niej pogorszenie wy-
nikéw nauoczania.

Na wzpomnianej lekcji wychowawczej z 25,5.,1954 r, prof.M.
zwréoita na to uwage., :Mnie sie zdaje, %2e Ty w czwartym
okresie ustepujest nievo, bo znéw masz opuszczenia i spbi-
nienia. To wskazuje na to, 2e walka u Ciebie waha sie jesgz-
cze",

Mod.: "Ja sie uczel Nie chgdziltam, bo matka byza chora",

Prof. M.: "Nie méwitam jeszcze z matks. Poméwie!"

Puzo tyto czynnikéw, ktére wywarty swédj wriyw na rozwéj
damnokrytyki Mod. i na zmiane jej postepowania. )

Jednym z najwazniejszych tto zrozumienie wtasnych bredsw
postepowania przez postawienie jej w obliczu faktdéw dokonarych,
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Negatywna reakcja otoczenia na jej oceny na obydwéch Nara-
dach Produkeyjnych, uéwiadomilty jej niesiuszno$é jej dotych-
czasowego sposobu postepowania i sktonity jg do zajecia kry-
tycznego stosunku wobec siebie, Innymi czyrnikami byty bar-
dzo silne pobudki uczuciowe. Podrazniona ambicja, wstyd,

2al matki 1 ponizenie, jakiego doznata na c¢bydwdédch Naradacsh
Produkecyjnych, sklonity jq do.powzigceia postanowlienia popra-
wy, ktére powzieta po raz plerwszy na Naradzie Produkcyjne}
2z rodzicami w formie zobowigzania wobec kolezanek,

Na rozwé] samokrytyki Mod. wplyneia tez umiejetnie stoso-~
wana przez prof. M. samokrytyka jako metoda wychowawcza,
Prof. M. wdrazata mtodzlez do analizy wtasnego postepowania,
pomagajac im w dociekaniu ich wtasnych bieddéw 1 we wspdl-
Tiym wynajdywaniu drodkéw zaradczych.

Prof. M., interesowalas sig zZywo Zyciem uczennic swojej
klasy w szkole 1 poza szkolgy. Eadata warunki domowe i wcig-
gata rodzicéw do wspélnej pracy nad uczniami, To umozliwiXo
jej kontrole¢ pracy ucznia, Poza tym prof. M., miata wychowaw-
cze podejscic do ucznidéw. Podchodzila do nich droga przeko-
nywania i udwiacdamiania im ich bieddéw bez uzywania jakich-
kolwiek $rodkdéw przymusu,

Na terenie klasy byt dobrze zorganizowany kolektyw, kté-
ry sprawnie dzlatal pod kierunkiem organizacji ZMr, Na tere-
nie tej klasy pracowaly zespoly samopomocy ke¢leiZwiishiej, kté-
re zajety sie uczennizg Mod,

Na przyktadzie uczennicy Mod. widaé, 2e na rozwéj je&j sa-
mokrytyki i1 na zmiane jeJ postepowania wpiynelry czynnikl,

z ktérych jedne byty $cisle zwigqzane z rozwejsm j2 oschowos-
ci, 2 inne pochodzily 2z wychowawczego oddzlatywania szkoty
i kolektywu uczniowskiego.



'p2yw samokrytyki na postepowanie mZodziezy

P e e D ey Sy pen——

Zagadnienie wptywu samokrytykl na postgpowanie miodzlezy
wytonito sie juz czedciowo w zwiazku z omawianiem zagadnie-
nia rozwoju samokrytyki miodzie2y pod wpiywem oddziatywania
wychowawczego, poniewaz odba te zagadnienia wigzg sie $cid-
le ze soba,

W tym rozdziale zajmg sie rozwigzaniem zagadnienia od ja-
kich czynnikdéw zalezy wpiyw samokrytyki na postepowenie mio-
dzliezy.

Zagadnienie to staratam sig¢ rozwigzaé na drodze pewnego
eksperymentu'wychonawczego, ktéry przeprowadzitam na tere-
nie jednej z klas Liceum Dwuletniego (Klasa II B).

Klasa IIB interesowata mnie ze wzgledu na ten problem,

W klasle tej znajdowal sie trzon aktywu spotecznego calej
szkoty. Aktywidel ci z wyjatkiem jednego z nich Lanika, ktéry
byt najlepszym uczniem klasy, znani byli z rozbieznodci mig-
dzy stowem a czynem, Na zebraniach mzodziezowych szkoly pod-
dawali rzeczowe]j krytyce i samokrytyce postepowanie mxo-
dziezy, a jednak sami nie dwiecili przyktadem, gdy szto o

ich wynikil nauczania,

Chopcy ci nadawali styl pracy catej szkoty. Wszedzie
ich byro peino. Stale mozna byito widzieé ktdérego$ z nich to
w sekretariacie szkoxy, to w bibliotece, to w kancelarii
dyrektorki, Byli niezastapieni,

Krytyka i samokrytyka stanowita ich orez bojowy na zebra-
niach., Muszé przyznaé, ze postugiwali sie nim $wietnie.

Byli bezkompromisowi zardéwno, gdy szlo o wytykanie swych
wtasnych bteddéw, jako tez cudzych. A poniewaz caty dzied
spedzall na terenie szkoxy, to nic nie moge sie ukryé przed
ich wzrokiem,

Znatem dobrze tych ucznibéw z ich pracy spolecznej na te-
renie szkoty., Viiedziatem, ze majg krytyczne podejscie do
siebie i do swdich kolegdw, Ze zdajaq sobie sprawe ze swych
btedéw i niedociqgnieé, a jednak gwiadomogé tyzh biedéw nie
wywlieratea u nich dodatniego wpiywu na ich wtasne postepo-
wanie,
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Postawitam sobie zadanie:

1) zapoznaé sie blizej 2z samokrytyka ucznidw k1,IIB i na
poéstawie anallizy przeprowadzonej samokrytyki ustalié sto-
pied udwiadomienia sobie swego wtasnego postepowania przez
tych ucznidw,

2) nastepnie zajgé sie zagadnieniem oddzialywania wycho-
wawczego za posrednictwem samokrytyki na postepowanie tej
mtodziezy.

Anealiza samokrytyki przeprowadzonej

- - -y - - - e o g wan -

»e_terenie klasy IIB

Tuz po pdéiroczu zaczynaly sie na terenie szkoly zedbrania
ZMP w zwigqzku z wymiang leglitymacji czionkowskich podwieco-
ne zagadnieniom samokrytyki. Pierwszym zebraniem klasy IIB
na ktérym bytam obecng, bylo zebranie ZMP z zwigzku z wy-
miang legitymacji, ktére oddbyteo sie z poczgtkiem stycznia
1953 r.

Zebranie to miato charakter bardziej uroczysty niz w in-
nych klasach, gdyz na 2zebranie to przybyzo az czterech de-
legatéw z Dzielniey i Wydzialu Wojewbédzkiego oraz dyrektor-
ka szkoly.

Wszysoy czXonkowlie Kota byli ubrani odéwietnie w koszu-
lach zetempowskich i c¢zerwonych krawatech,

Sprawozdanie z dziatalnosci Kola wyglosilt jeden 2z aktywi-
stéw klasowych ZMP, a mastepnie Przew.Koxa Klasowego Uber
wezwat wszystkich ezlonkdéw Kota do krytyki i samokrytyki
dziazalnoéci Kota.

Poniewaz zebramie to doestarczylo wiele materialu cenne-
go dla badard nad samokrytyka, to niektdére z wypowiedzi czlon-
kéw Kota cytowa*an juz na innym miejscu tej pracy.

Przedmiotem krytyki 1 samokrytyki oztonkéw Kota ZMP kla-
sy IIB byly nastepujace zagadnienia:

1) zespoly samoksztalceniowe,

2) szkolenie ideologiozne,

3) wyniki nauczania,

4) dyscyplina,

5) praca Zarzadu Kota

6) zycie kolektywu,
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Obecnie przytocze kilka charakterystyk i samokrytyk
tyoh aktywistéw, ktérych poddatam szczegélnej obserwacji i
oddziatywaniu wychowawczemu w ciggu mojej pracy nad samo-
krytyka.

1) Kostek byt wublegtym roku szkolnym Przewodni-
czgcym ZMP Szkolnego. Cieszyt sig¢ najwiekszym autorytetem
spod$réd wszystkich aktywistéw na terenie szkoty.

% jednej ze swoich samokrytyk Lanik powiedziax, %e ncz-
niowie nie wiele robig sobie z niego, bo nie bojg sie go tak
jak kolegi tak groZnego jak Kostek, Kostek znany bez ze
swojej szczeros$ci i bezkompromisowodci, gdy chodzile o ujaw-
nienie swoich wtasnych 4 cudzych biedéd./,, Umiaxr trafiaé w sa-
mo sedno rzeczy., Mial glos spokojny, bardzo opanowany, kté-
remu potrafit nadaé ton przekonywujacy przy przytaczaniu
argumentdéw. Z jego sposobu méwienia przezierara szczerodé,
ktéra przemawiata nawet do kolezanek klasy IIB.

Dzlewczeta klasy IIB, ktdére odnosity sie¢ bez wielkiego
przekonania do swych kolegéw, ulegalty zawsze przekonywuja-
cej mocy jego sitéw, Przestawaly razmawiaé i powaznialy.

Cdy Kostek méwil stal zawsze z podniesiong giows do géry, ca-
ly wyprostowany jak drag. GEy przemawial czerwienit sie
bardzo na twarzy. Wtedy jego Jjasne niebieskie oczy, ktére

na zwykle bladej twarzy miaty kolor wypiowialy, nableraty
Jasno niebieskiego odcienia i odbijaty jaskrawo na tle za-
czerwienionej twarzy.

Na wspomnianym juZz zebraniu ZMP z wymicza legitymacji
Kostek 2zglosit sie sam do smmokrytyki, Cto jego samokrytyka,

"Zte wyniki nauczania sg przyczyng nas samych., 0d poczgt-
ku roku szkolnego nie przygotowywarem sie do zadnej lekcji.
Ja polegam na indywidualnym podpowiadaniu i pomocy. W na-
szej klasie wielu aktywistdw i ja sam wykorzystujemy, ze
jestesmy zajecl spotecznie t opuszczamy lekcje. Dzisiaj ja
segm mogtem wrécié predzej, lecz wréciltem péiniej, bo bylem
nieprzygotowany. Zeby byly lepsze wyniki, to trzeba przygo-
towyvaé si@ systematycznie, prowadzié notatki i uczyé sie
z lekcji na lekcje. Ja nie prowadz¢ zadnych notatek, nie
mam zadnych zesgytéw i1 nie ucze sier,
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Na sali powstaje glosny émiechq

Dyrektorka: "Jak Kostek da sobie rade z maturg®"

Kostek: HJesell wezm¢ sie¢ do pracy; to dam sobie rade; a
jazeli nis; to stracsh,

Delegat ZMP: "Jestedcie ZMPowcem aktywista: Macié legis
tymacje, ktéra zobowiazuje Weg do przodownictwa., Trzeba kry-
tyeznie podejsé do tego stamvwicka. Dlaczego od poczatku ro-
ku nie wzielidcie sie do pracy? Czy nie macie pieniedzy na
zakupno zeszytéw? Moze masie zle warunki w domu?"

Kostek: "Ch o d gz it em d o Liceunm Ped a-
goglieznego, Tam nie pyYytano mnie
oto, 6 zy przygotowuyl]e s 1 e i
przyzwyszaillten s 1 ¢"

Delegat: "Ocencie krytyeznie, czy Wasza postewa byla wias-
ciwa®?”

Kostek: "Jestem przekonany, ze nie do wszystkich przedmio-
téw trzeba sie przygotowywaé, Na przykitad do naukl o Konsty-
tucji. Jezell ktod siwha radia, czyta gazety, ksiazki obdra-
zujgce zycie wspé2ozesne",

Delegat: "Jezell czytacle, to sie przygotowujecie. Nauka
o Kohstytucji to nie prosta rzeez. Zeby poznaé dogiebnie, to
trzeba uczyé sig. Czy zastanawialidcie sie czasem nad Wa~
szym stosunkiem do nauki? Nad tym, Ze nie macie zeszytdéw,
2e mozecie dad ze siebie wiele, a nie dajecie. Cod z Waszg
meralnoscig nie w padrzadku”,

Kostel: "Mdéwigc szczerze nigdy nie zastanawialtem si¢ nad
tymi rzeczami., Czasem tylko dorywczo, ale zapominalem",

Lanik: "Chciatem powiedzied coé o koledze Kostku. Zyjemy
w bliskich stosunkach. Trudno bylo koledze Kostkowi popra-
wié si¢. Nie mieliédmy wytyczonego
planu. Brak byxo Planau w Pracy,

a gdy zrobil o s 1 e ten Pl an, t o
sie g o nie wykonywaizo",

Bans ki byt raczej "indywidualista". Stosunkowo naj-
miej udzielat sig¢ spotecznie. Zawsze przybleraz poze iromni-
zujnco bajronowskq, niezadowolonego ze siebie i ze $wiata.

Do tego tez przyczynit sie¢ jego wyglad. Wysoki szczuply,
o bardzo bladej twarzy i gleboka osadzonydth oczach. Usta mial
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wykrzywione lekkim grymasem, Typ neurastenika o wyrazZnyah
zainteresowanliach artysty. Pig¢knie malcwat. Na poczqtku
swego wstqpienia do szkoly zapowiadal sie dwietnie. Bardzo
inteligenty, oczytany, przyktadal sie pilnie do pracy. Po-
tem zaczgqt sie coraz mniej czyé, a2 w klasie IIB stai sie
uczniem zaledwie dostatecznym., Zabliera: sie do pracy jedy-
nie pod wptywem silnych pobudek, Zeby zabtysngé na chv.ilie,
a potem znéw zgasngé,

Oto Jjego semokrytyka, Jjaka przeprowadzil na tym zebra-

niu ZMP,

"Pierwsza przyczyna, %2e nie mam dobrych wynikéw jest ta, ze
za mato ucze sig¢ w domu, Wstaje o godz, 9 rano, Ubieram sie
i czas mi zblega do 13-tej. Potem ide do szkoty. Czas ucie-
ka 1 nic. Zeby nauka poszla na dobre tory trzeba, Zeby
profesorzy wymagali}il wiece od
stabszyoch ucznidw, Organizacja
ZMP powlnna s 1¢e gzalnteresowadé

t ym, co s 1ie dz1ile]je n a terente
szkoty, a t akise tym, na c¢co0o uc¢zen
traci cC 2 as pPpoza s z2ko1 g,

3. Uber przewodniczqcy Koxa Klasowego ZMP 1 czyn-
ny czionek Zarzgdu Szk. ZMP przeprowadzit nast¢pujgcq samo-
krytyke na tym zedbraniu,

"Byto tutaj duzo mowy o wszystkich, a mnie nikt nie wspom-
niat, Ja jako przewodniczqcy powinienem byé przyktadem. Ale
nie bytem. Przyczyng tego Jest, Ze nie poszediem za moim
zainteresowaniem,Ja mam zainteresowania motorem i mechamiksy,
a nie interesuje sie kierunkiem te]J szkoty. Ale P o-

t em zrozumiazrem, 2 e g dy Juz p o~
szedXen d o tego zawodu, ¢t o tr z e~
b a sie troche opanomwaé, Duzo tego, co
kolega Kostek powledziat o sobie dotyczy mnie, Mazo pracowa-
em, Chyba, 2e tylko prowadzilem zeszyty",
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Samokrytyka kolektywu i indywidualna przeprowadzona na
terenie k1. IIB,byta samokrytykq rzeczowg z przewagq czyn-
nikea intelektualnego.

P,s, doczli do zrozumienia swych bi¢déw i ich przyczyn oraz
do ustanowicnia szeregu wnioskéw obejmujgcych cazoksztalt dzia-
*alnodci kolektywu, Chodzito teraz o realizacje tych wnios-
kéw, co wigqzato si¢ z interesujacym mnie zagadnienicm wply-
wu samokrytyki na postepowanie miodzieiy.

W odniesieniu do tego zagadnienia postawitam sobie py-
tanie: o0d jakich czynnikdw zalezy wplyw samokrytyki na po-
stepowanie mlodziezy? Na rozwinzanie tego zagadnienia napro-
wadzill mnie oczgedciowo sami uczniowie w przeprowadzonych sa-
mokrytykach.

Jako giéwng przyczyng niespeilniania swych obowigzkdw ucz-
niowskich, wysunegli oni nastepujace czynniki:

1) braek jasno wytknigtego planu pracy,

2) bdrak kontroli wykonania prac uczniowskich,

3) wazng dbolaczksq ucznidéw aktywistéw dbyto to, ze pozo-
stawiono im za szerokq swobode¢ dziatania, gdy sz%o o peinie-
nie ich obowigzkdéw spoiecznych na terenie szkoly.

Jaek sam Kostek stwierdzi, aktywidci ci nis byl przez
nikogo kontrolowani w ich pracy spotecznej i oczgsto wykorzys-
tywali zaufenie, jakim ich darzono,

4) uczniowie k1. IIB byli pozbawieni prawie do péirocza
statego wychowawcy, gdyz ich wychowawca przebdywar tylks do-
rywczo na terenie szkoly.

Uczniowie ci zdawall sobie sprawe z popeinianych przecz
nich btedéw, 2z ich przyczyn i rozumiell koniecznoéé zmiany
postepowania na lepsze., Na ostatnim zebraniu powzig¢li posta-
nowienie poprawy na przysztoséd,

Chodzilo mi o wykrycie mechanizmu oddziatywania samokry-
tyki na postg¢powanie, Dla mnie jasne byto, 2e mechanizmem
tym mogly byé jedynie warunki, od ktérych zaleiy realizacja
powzigetych postanowier, albowiem wnioski czy tez postanowie-
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nia powzigte drogaq samokrytyki nie réiniq sie niczym od
innych postanowien,

Wyzszy lub nizszy stopied motywacji postanowied wigze sie
dcidle z wyzszym lub niZszym stopniem samokrytyki.

W danym wypadku miatam do czynienia z najwyzszym stopniem
samokrytyki, z samokrytykg intelektualns.

W seamokrytyce tej wystepowala negatywna ocena witasnego
postepowania, zrozumienie przyczyn i istoty btedéw i posta-
nowienie poprawy. Chodzito Jjedynie o realizacje¢ powzigtych
postanowien,

- om me o s e e e - - wn o e - @

Wespblnie z nowg wychowawczynig kl. IIB powzietydmy plan
zmobiligowania pomocy grona nauczycielskiego i dyrektorki
szkoly dla wykonania postanowienr kolektywu uczniowskiego
¥X¥., IIB, ktdére zostaly powzigte drogq samokrytyki na zebra-
niu ZNP w zwigqzku 2z wymliang legitymecjl 12.1.1953 r.

Wprowadzciio samopomoc indywidualng dla jezykdéw obecych,

a dla matematyki stworzono zespotly samopomocy kolezedskie]

w grupach po dwie lub trzy osoby. Frekwencja w tej klasie
byxa najlepszg ze wszystkich klas szkolnych. Tylko plagsg

na terenie klasy bylo opuszczanie lekcji przez ucznidw akty-
wistéw pod pretekstem rdéznych obowigzkéw sporecznych,

Uczniowie jak Wroriski, Uber, Kostek przychodzill do szko-
2y, kradli ksigzki pod tawke 1 znikali z lekcji.

Wychowawczyni tej klasy oméwita doktadnie zarzqdzenie dy-
rektorki, dotyczace zakazu cpuszczania lekcji pod preteks-
tem jakichkolwiek zajeé spotecznych. Dziewczeta przywitaly
to zarzgdzenie z uzneniem, a chtopcy milczeniem,

Majac tak przygotowany grunt przystapitaido uplanowane-
go dziatania, Postanowitam wyraZnie okre$lié wymagenia w za-
kresie moich przedmiotéw na terenie tej klasy i 28daé bez-
wzglednego ioh wykonywania od te] pory. Z drugie] strony
postanowilam przyczynié sie¢ do realizacji tych postanowilex
przez konsekwentng kontrole ich wykonania, !

Na najblisszej lekcji zapowiedziatam, Ze z przyczyn 2zbli-
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zajgcego sie péirocza zndem, Zeby wszyscy uczniowie przygoto-
wywali si¢ do lekeji i wykonywali wypracowania domowe.

To utatwi im prace w zwigzku ze 2zblizajgqcym si¢ egzami-
nem dojrzaxodci. Ponliewaz moje przedmioty nie podlegaja
eczamninem maturalnym, to chce jak najszybciej zlikwidowad
wszystkie oceny niedostateczne na terenie klasy, Zeby péé-
niej, gdy bedzie trzeba uczyé si¢ do matury, nie zostali
obarczeni dodatkowym przygotowywaniem sie z przedmiotéw
nieraturalnych.

2eby zorientowaé sie w wynikach nauczania, przejrzatam
doktadnie katalog 1 stwierdzitam, 2e 2z wyjatkiem Lanika
wszyscy aktywidci mielil co najmniej raz wystawione oceny
niedostatec -~ a niektdérzy z nich w ogéle nie bdbyli pyta-
ni z przyczyny ich nieobecnosci na lekcjach,

"Alez Wy zupeinie nie uczeszczacle na moje przedmioty"
wyrazitam uwage, sama zaskoczona tak katastrofalmym stanem
TZeCcZYy.

Przytaczeam tutaj dostownle obserwacje moje z dzienniczka
obserwacji.

14,1.54, Poctanowizom z miejsca sprawdzaé prace ucznidw
ZMPowcéw, ktérzy przeprowadzali samokrytyke na zebraniu,
lecz robié to tak dyskretnie, Zeby sie nie spostrzegli.
Dzisiaj rozpoczetram od sprawdzania obecnogci na lekcji, Nie-
obecni byli Wroriski i Kostck. Wpisatam ich nieobecnosdé w
rubryce mojego przedmiotu, Naste¢pnie przystapitam do prze-
gladu zaden domowych, Pokazalo sig, 2e obecni w klasie alty-
wiscli z wyjatkiem Lanika, nie maja jak zwykle wypracowar do-
mowych, Dziewczgta wszystkie miaty wypracowania domowe,

Zaczgtam pytaé wszystkich ucznidw, ktérzy nie przyniedli
wypracowan domowych, Prawdziwe pogromicsko., Zame niedosta-
teczne, Pytatam doktadnie, Zeby przekonaé¢ ich samych o wy-
nikach nauczeania., Gdy pytany nie odpowiadat na pytanie, ka-
zatam mu czytaé i tzrumaczyé (lekcja jezyka obcego). Gdy
Zle czytar, kazatam pisaé na tablicy. W wyniku takiego py-
tania ujawnizo sie okropne zanliedbanie,

Taki Bariski, ktéry w zesziym roku miat dobry stopieid
i zapowiadet sie¢ takdodbrze, obecnie popeinia zasadnicze biledy
ortograficzne, zapomniatr wszystkiego.
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Nie wytrzymatam, zeby mu tego nie powiedzieé. "Rarski!
Jak moglidclie do tego dopudcié? Czyz Wam nie wstyd? Uczen
ZMPowiec !Jaki Wy dajecie przykzad?"

Widaé tyio, %2e Bamnski zawstydzit sie¢ bardzo, Siedzial
miloczaco ze spuszczong giowa. Wtem nleoczekiwanie wstatr bdla~
dy 1 rzek1, ¥Ja to chyba zostang zupeinym analfabetg., Nie
bytem od poczgtku roku prawie na 2adnej lekcji'.

Ttedy dopiero przyrormiatem sobie zajdcie, jakie miaslam
z Barskim, Z przyczyny Jjego ciggle]j nieobecnodci na lekcji,
wystawizam mu z jezyka obcego ocene niedostateczng za pierw-
gzy okres, Wychowawca klasy wraz z dyrektorkaq szkoiy wpiyw
neli na mnie, zebyncofneta mu te ocene, gdyz oh opufcil lelke
cje nie ze swojej winy.

Barski mi zYozyl przyregeczenie przez swego wychowawce,

e zda caly zalegly material na daobre,

Tao tylo pasze plerwsze spotkanie na terenie klasy od cza-
su przyrzégdzania. '"Barski zlozy} mi uroceyste przyrzeczenie,
te zda zalegly material na dobre’"nie smieszkalam mu tego
przypemnieé,

Badski wstal i rzek® z patosem, "Wiec przyrzekam, ze do-
trzymam swojej oblietnicy *

"otec tego czekam" rzektam mu w odpowiedzi z lekkim po-
watpiewaniem w giosie,

Dziewczeta na to zareagowaty dmiechem., Aktywisci mieli
grobovwe miny. Lanik uémiechal si¢ swym tajemmiczym udmie-
chem,

Fod koniec lekoji podwigcitam jeszcze kilka uwag wynikom
nauczania uczniéw tej klasy. Podkredli*am, 2e jestem za-
gkoczona _tym, ¢e zte wyniki nauczenia wystepujg wtagnie u
aktywistér, ktdérzy powinni daweé przyktad, Na koniec pro-
sitam Ubera,jako Przew, ZI' Klasowego o wyjasnienie, dla-
czego sq nicotecni na mojej lekecjil Vrorskl i1 Kostek, chociaz
sq zapisani Jako obecni w klasie. Uber 2mieszal si¢ i rzekl
po chwilowym namyféle, Zze poszll w sprawach organizacyjnych
do Zarzgdu Wo jewédzkiego.

Oznajmitam mu, Ze wyjasnie to u dyrektorki. Rzeczywidcie
dyrektorka szkcly usprawiedliwita ich nieobecnodé na te
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lekcji. Kostek i1 Wronskl zjawidi sie¢ na nasterng lekcje lo-
giki, Pytatam ich obydwdédch. Wroriski byl przygotowany, a Kos-
tek nie.

"Nie widze¢ u Was zadne]j zmilany na lepsze, pomimo Wasze}
samokrytyki, jaka przeprowadzilidcie na zebraniu, T dalszym
ciggu opuszczacie lekcje 1 nie nie robicie " rzektam ogdélnic..

VWronski zaoponowal: "Bylidmy w Zarzadziel"

"Sami dobrze wiecie, 2e moglidcie zatatwié wszystkie spra-
wy nie w godzinach lekcyjnych" rzekxam akcentujac kazde siowo.
Wronskil spodjrzar znaczaco na Kostka. Kostek siedziaxz ze

spuszczonym wzrokiem, Bladt i czerwienil sie¢ na przemian.,

15.1.54,

Znéw zaczelam lekcje od kontroli zadan. Kostek nie mial
zadania anl z logiki, ani 2z angielskiego. Pytany z angiel-
skiego nic nie umial, Wronskl pytany odpowiedziax,lecz nie
miat 2zadania,

"Céy Weam nie wstyd?" rzektam "Jaki dajecie przyktad?"

"Zapomniatem zeszytu!" odpowiedzial Wrorski udmiechajjc
sie niepewvmnie,

"Chcialabym wierzyé, zedcie go mieli " rzeklam, "Nic nie
robiciel”

"A czy Pani Profesorka mnie kiedy$ chwycila, Zebym nie
umiat? Ja zawsze odpowieml "

"Ale Wasze odpowiedzi . w tym roku sgq gorsze niz w ubieglym!"

Wrondskl nic nie odpowiedziax, tylko pokrgcit giown.

Uber pytany z angielskiego cdpowiadat z trudem. Kazde stos.
wo wymawiane przychodzito mu.z wysitkiem, Zapytatam go jed-
na lekcje wstecz. Nic,.

"Uber to rzeczywiscie jak odmierzy% cyrklem. Ani w zgdb
wigcej ponad to, co na dzisiaj.

Zadania nie miat. Otrzymat minus cdostateczny 2z adnotacjq
"bez zadenia".

19.1.54.

Znéw sprawdzam zadania, Zaczynam od Kos tka, ktdéry siedzi
w plerwszej Zawce,,

"Zadanie"

"Nie mam".,,

"Dlaczego?®"



"Gdyz przepisuje wszystkie notatkir,

"Froszg zostawié to mechaniczne przepisywanie i przygoto-
wywaé sie z lekcji na lekcje".

Wszyscy oprécz Kostka maja zadania, Chlopey przewaznis
naja nowe zeszyty, d$wiezo zapisane,

Dzisiaj pytatzam na odmiane dziewczeta. Doskonale odpo-
wiadaty. Nawet wyrazitam zadowolenie z odpowiedzi,

Po lekcji przystapit do mnie Uber. Prosit, Zebym go py-
tata jeszcze raz, "Bardzo zaniedbalidcie sie w tym roku"
rzucam nidby od niechcenia, 2eby go zatrzymaé, gdyz chce 2z
nimi porozmawiaé na temat samokrytyki., Ube:’ zaczyna sie
usprawiedliwiad, Rozmawiamy przy katedrzc, Zblizajg sie do
nas inni chlopcy i dziewczgta. "Widze, 2e u Was samokry-
tyka nie wywiera wpiywu na postepowanie., Méwicie duzo, melc
co =z %tego wykonujecie, Czym to wyttumaczydét"

Kostek: "Jemokrytyka to tak od razu nic odniesie skutku,
Bedzie pomaiu oddziazywad",

Ja: "Na co czekadé? Trzeba odrazu zabraé sie do pracy, za-
nim nie zapomnic!s, codcie postanowili",

% odpowiedz4 protesty. "Zobaczy Pani Profesorka, ze
u nas bedzie lepiej!™

Ja: "obec tego czekajmy tylko nie z rzlozonymi rekami! ™

Wszyscy Smiejemy sie.

21.1.54.

Zwracam uwage na nieobecnod$é w szkole od kilku dni Ban-
skiego., "Co jest z Barskim?,"Milczenie, Kto$ dorzuca:

"Moze chory? Nie ma go w szkole",

Dzisiaj na logice Kop., dat mi sSwietng odpowiedZ. Odpo-
wiadat ze zrozumieniem, Podawaxr swoje wtasne przykitady. Otrzy-
mat bardzo dobry, Gdyby nie to, 2e miatr dostatecznie za pierw-
szy okres databym mu dla zachety na péirocze bardzo dobry.
OdpowiedZ Kop., robil wrazenie na uczniach, Cisza. Wy jatkowe
uznanie,

Nastepnego wywotuje Kostka. Wstaje wyraZnie zmieszany.
Trgqca 2okciem Wronskiego. Ten mu podsuwa ksigzke. Kostek
odpowiada od czasu do czasu spogladajgc do ksigzki. Odpo-
wiada ze zrozumieniem,lecz poznaé, %2 jedynie na podstawie

zapamietanych wiadomodci,
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Gdy Kostek w pewnym miejscu rzuca wzrokiem do ksigzki, a
Wrornski robi ruch reka, zeby mu zastonié ksigzke, je odzy-
wam sie z lekkq ironia w gtosie:"Widze, 2e Kostek zaczyna
juz uzywaé podrgcznika",

W klasie émiech, Kostek czerwienl sie. Stawiam mu ocse-
ne dostatecznie. Uber réwniez odpowliada na dostatecznie.

25.1.54, |

Znéw nie ma Banskiego. "Co jest 2z Banskim?" tym razem
nie wytrzymatam, Zeby nie spytadés "Bariski juz wigcej nie
otrzyma ode mnie oceny na kredyt"., T ym Dbar dziej
z e d at stowo ZNMPo w c a",

W klasie cicho., Dzisiaj datam spokéj aktywistom. Nie py-
tazaem ich 1 nie przegladatam zadad. Za to dziewczeta $pie-
wajq.

Po lekeji angielskiego przystgpit do rmnie Kostek i1 poka-
zat mi zeszyt., Swiezo zapisany w sztywnej oprawie., Na za-
danie trzeba byto odpowiedzieé na 20 krdétkich pytad. Py’ am,
dlaczego Kostek nie przepisal pytad.

"Bo to zajmuje duzo czasu",

"Tiecie, dlaczego wymagam przepisywania pytah. W ten spo-
séb uczycie sie pisadé", '

Pr-ceglgdam doktadnie odpowiledzi. Znajduje kilka bxeddw,
ktére wskazujg na to, ze zadsnie odpisane.

"Zadenie odpisane?"

Kostek zaczerwieni sie bardzo i kreci glowa., Patrze mu
prosto w oczy. Jaka sig,

"Toczatek pisatem sam, a potem odpisatem",

Mam powagtplewajncqg ming. "W k a2z dym razile
t o poste p",

Podchodzgq chlopcy. "Bariskl przyjdzie w tych dniach zda-
waé, On wkuwa catymi dniami. Powiedziax, ze jak nie zda na
dobrze, to nie chce siebie znaél"

26,.,1.54,

Pytatam dzisiaj ’bgﬁa = anglielskiego. Odpowiadal z tru-
dem, lecz poznaé bylo, Zc wiozyr w to duzo pracy.

27.1.54.

Gdy wesztam do klasy wyczulam jaki$ dziwny nastrdj. Zu-
peina cisza, chociaz bylro zaledwie po dzwonku. Vszyscy
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si2dzieli na swoich miejscach jakby w oczekiwaniu czegod, At-
mosfera w klasie jak na wizytacji. Przy sprawdzaniu obec-
nosci ucznidw wykrytem przyczyne tego. Banski rcjawix sie

w klasie po przeszio tygodniowej nieobecnosdci. Gdy wpisywa-
tam obecno$é powiodram jak zwykle wzrokiem po klasie., Wszy-
scy aktywideci siedzieli na =woich miejscach jako$ dziwnie
uroczyéci i rowazni,

Udawatam, Ze nic nie widze¢ 1 zblizylam sie jak zwykle do
plerwszych rawek, 2Zeby sprawdzié wypracowania domowe. Pierw-
sza rzecz, ktéra mnie uderzyla bylo to, ze Kostek napisa
zadenie zndéw na nowym zeszycie,

"Gdzie jest Wasz dawny zeszyt?"

Kostek staje caty w pomieniach, "Zapomniaxem!, To chwi-
11 dodaje. "Zgubitem",

Zadanie napisane niedbale. Poznaé, ze w szkole, na kola-
nie. Nie robie¢ mu zadnych uwag. Gdy podchodze do Banskiego,
ten wstaje 1 prosi, zeby go pytaé., Jeszcze bardziej wymize-
rowany niz zwykle, lecz w glosie jego brzmi pewnoddé siebdbie.
W catej postawie przebija zadzierzystosé,

Zgadzam sie na to., Po przegladnigciu zadard przystepuje
do pytania. Kazatam mu strescié jedng z czytanekx. Zaczol cy-
towaé na pamieé stowo w siowo, Wymowg miax fatalng.

2 poczatlu zaczg¢lam poprawiaé, lecz w miare jak zaczal
méwidé coraz szybeiej staro sie to niemozliwodcig, Bariski
wyczut to, W pevnym momenclie zawahat si¢ 1 przystanqi, Vi-
daé byxo, ze zatraca pewnosdé siebie i zaczyna si¢ éecnerwo-
waé, W pewnej chwill, gdy wycrux popeinione bitedy, zatrzy-
mat sie., Czekam na odpowiedZ, a on nic, Wtedy zadatam #fu
kilka pytar. Odpowiedzial dobrze ze zrozumieniem, Widzia-
tam jak odetchnqi, Poprositem go, 2eby napisat ostatnig
odpowiedZ na tablicy. Popeinit w pisowni tak zasadnicze big-
dy, 2e w llasie daty sie styszeé zduszone okrzyki zgrozy 1
przytiumione szepty.

Caty efekt odpowiedzi zostat zepsuty. Az ml go bylo zal.
Zdawatam sobie w peinl sprawg z wysitku, ktéry wiozyr w pa-
micekowe opanowanie materiaxu, Zawahazam sie przez chwile,
“wrcszcie spytatam sie, jak ocenia swojg odpowiedZ, Nie od-
powiedzial.,
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Zwrécitam sie¢ do klasy. Zdania byly podzielone. Jedni
oceniall olbrzymi wklad pracy, inni drali pod uwage popex-
nione na tablicy biedy. Na ogét zgadzalismy sie, Ze Barski
zasiuzytr na oceng dostatecznj,

Zwrdécitam sie zndéw do niego: "Baniskl styszy jak koledzy
oceniajq Waszgq odpowied4. Czy 2zgadzacle sie z tg oceng?"

Banski przytaknal,

"Bylidécie zanadto pewni siebie. Trzeba bardzie) krytycz-
nie podchodzié do siebie",

Réwnoczes$nie zaznaczam, 2e gdy Barski weZmie sie do pra-

cy 1 nadrobi zaleg?>ofci, to moz2e jeszcze otrzymaé ocene do-
brgq przy koricu roku szkolnego. Podkredslam, Ze odtgd bede
pytaé systematycznie z lekc ji na lekcje,

Barnskl siada wyczerpany. Pytanie trwalo przeszio 20 mi-
aut,

, Przez caly czas pytania panowata zupeina cisza na sali.
Miodziez $ledzita z zapartym tchem odpowiedzil Barskiego. Po-
znaé¢ bylo, jak zywo przejmowall sie kazdym jego potknieciem.
Po odpowiedzi Bariskiego nastaje pewne odprg¢zZenie w klasie.

28.1.54. )

Nastréj w klasie bojowy. Wszyscy obecni., Wszyscy majq
zadania, Przy odpowiedziach az épiewaja. Bariski nieobecny
na logice. Robie uwage, zZe nie byt jeszcze pytany na ten
okres, Twierdzgq, 2e poszedl zdawad rosyjski.

29.1.54,

Pytam Bariskiego 2 logiki. Wykazuje dobre »—zygotowanie.
Odpowiada logicznie ilustrujgqc odpowiedzi wtrasnymi przykta-
dami. Otrzymuje na péirocze ocene dodrj.

Klasa przyjeta to z owacjq. Ja sama bytam rada, gdyz ce-
nie wysi¥%ek, jaki Bariski wlozyl w te dwa przedmioty.

Zwrécitam die do mtodziezy z wezwaniem, Zedby nie do-
puszczali do takich galegtosci, gdyz to odbija sie nieko-
rzystnie na innych przedmiotach,

Z wytknigetej 1linii postepowania nie ustgpitam ap do koi-
ca roku szkolnego, chociaz konsekwentne sprawdzanie ich wia-
domoéci 1 zadard zabieralo mi duzo czasu i wymagelo duio wy-
sitku,
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Praca moja nle zostata jeszcze uwlerczona trwatymi wy-
nikami na péirocze. 0d razu po péiroczu rozpoczely sie trud-
nodci. Jak zwykle po goraczkowym okresie pracy dato si¢ od-
czué na terenie klasy pewne odprezenlie, a w zwigzku 2z tym
wsteczne wahania.,

Aktywidéci zaczgli zapominaé 1 gubié zeszyty. Przynosili
coraz to nowe. Najgorzej byzo z Kostkiem. Przynosit teraz
stale zadanie, lecz prawie zawsze $wieZo napisane aldb« na
odwrotnej stronie jakich$ brulionéw z matematyki, rosyj-
skiego i1 innych.

Raz widzac znéw u niego nowy zeszyt ku uciesze catej kla-
cy zroblilam mu uwage, 2e zrujnuje sie na zeszyty. Bardzo
sie zmieszax, Potem nosit prawle przez miesigqoc ten zeszyt,
a2 znéw go zgubll, Z poczatku odpowiadat szabo, Kazde ujaw-
nienie brakdéw przezywal zywo, co byio poznaé po jego bardzo
wyraziste] mimice twarzy 1 zabarwieniu cery. Bladl, czer-
wienit sie 1 siadatr ze spuszczong glowg. Zawsze méwil praw-
de.

"Nie przygotowatem sie" ludb "Dzisiaj nie mam zadania"
i1 ze stoickq cierpliwodcig zbieral niedostakeczne. Potem
wcigegng€r si¢ do pracy i zaczal dawaé zupeilnie zadowalajace
odpoviiedzi., Nawet przynosiz zadania.

Ubercwi jeszcze zdarzalo sie, 2e spdZniat sie na lekcje
z przyczyn od niego niezaleinych, lecz to nalezato u niego
juz do rzadkosdci,

W kazdym poszczegdlnym wypadku nieobecnos$ci ucznia na lek-
cji.sprawdzatem przyczyne nieobecnosci przez wychowawezynie
az do dyrektorki szkoty i robiXam adnotacje w rubryce moich
przedmiotéw,

Za to od pbirocza aktywidci zrobili mi mixq niespodzian-
ke w leghce. Juz dawnie] zauwazytam, Ze myslg logicznie 1 po-
trafig dawaé ciekawe przyktady na rézne prawa myslenia lo-
glcznego., 0d kiedy zacz¢ll stale uczestniczyé na lekcjach
logiki, zaczeli braé bardzo 2ywy udziatr w lekcji. Przedci-
gall sie¢ wzajemnle w wymydlaniu ciekawych przykladéw i w
analizowaniu ich, Kazdy z niech podchodzit inaczej do zagad-
niet.

Kostek nie lubit zagladaé do ksigszki, Ksigzke mial zaw-



sze zamknietg., Lubil sowo méwione i tylko stuchal wykzadu.

Lanik mia przed sobg ksigzk¢ otwartag i stale stuchatr wy-
ktadu ze wzrokiem skierowanym na ksigzke.,

Przytocze tu obserwacj¢ o Kostku z lekecji logiki 2z dnia
19.2.54 r. "Omawliam podstawowe prawa logiki i ilustrujemy
je przyktademi z zycia wspdtczesnego. Jednn z przykaddw
podanych w podreczniku logiki sprawia ucniom trudnoéé. Pro-
sz¢ o przeanalizowanie go.

Wrodski gtod$no odczytuje przyktad. Wszyscy zastanawiajq
sie. Pytam sie, kto zechcialtby wytiumaczyé ten przyktad wias-
nymi stowami. Kostek siedzi bez ksigzki 1 tylko stucha. Na
moje pytanie podnosl reke do gbéry. Wroriski tez sie zgtasza.
Zabiera glos Kostek. Thumaczy jasno 1 zrozumiale, Po sposo-
bie tiumaczenia widad, jak szybko i jasno ujmuje zwiazki,
Kostek bierze udziat w lekcjach, ktdére go interesuja. W an-
glelskim nie moze nadqzyé, poniewaz ma wielkie zalegtodocl,
Uber wybit sie w klasie na jednego z najlepszych logikéw
obok Lenika., Daje zadziwlajace przykiady z dziedziny mecha-
niki, ktéra go interesujes. Zawsze aktywny, wiele méwi, a co zupei-
nie niepodobne do niego,przynosi zawsze bardzo starannie napi-
sane wypracowania domowe. Uber nalezat do trdéjki ucznidw,
ktérzy przy kordcu roku szkolnego otrzymali z logiki ocene
bardzo dobrg.

Najgorzej przedstawiata sig¢ sprawe z Barskim, By nie-
réwny. Gdy tylke przez krétki okres czasu popugcilam cugle,
na przykiad nie przeglgdalam zedar ludb nie pytatam, to mo-
gtam z wielkim prawdopoddbienstwem przewidzieé, e on bg-
dzie jednym z pierwszych, ktéry wytamie sie z obowigzujgacych
nas przepiséw.

Z poczatkiem marca 1954 r. przeprowadzilan nastepujace
dod$wiadczenie na terenie klasy IIB. ‘

Zaczgtem pytadé ucznidéw w porzadku alfebetycznym i spraw-
dzaé Zadenia jedynie ucmidéw pytanych, Robitam to bardzo wy-
raznie na przyktad przez pytanie, kto ostatnio byt pytany,
tak 2eby uczniowie mogli sie domyéled, ktdéry z nich bedzie
pytany na nastepng lekcje., Pierwszym, ktdérego chwycilam @widby
to przypadkowo, byt Barski.

Tak samo w tym czasle, gdy przestatam sprawdzaé obecnosé
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uczniéw na lekcji znéw pod pretekstem pracy spolecznej znik-
nero mi kilku aktywistéw., Na moje zapytanie, dlaczego Lani-
ka nigdy nie odwoluja wazne sprawy, odrzek mi ktéryd z ak-
tywistdéw, ze nie wszyscy moga byé tacy jak on.

Lanik udémiechnat sie swym tajemniczym uémiechem i1 rzeki:
"Ja nie jestem taki wazny jak tamci "

Musiatem zeprzestaé swojego eksperymentu w obawie, %8 moe
ge zniszczyé to, co mi sig¢ udato zdobyé =z takim trudem. Trzye
majac clagle rok¢ na pulsie klasy, kontrolowatam ich prace a2
do kolrica roku szkolnego.

Na zakonczenie przytocze Jjeszcze uwagli z mojego dziennicz-
ka.

20.4.54.

"Na ogdét jestem zadowolona z wynikdéw nauczania klasy IIB.
Nawet bardziej niz z klasy ITA. W klasie ITA uczennice sg
pilne, lecz dajg odpowiedzl wyuczone., Natomiast klasa IIB
my$1li®,

14.,5.54,

Moje uwagi z konferencji w sprawie dopucszczenia do matury.
Uber otrzymal pochwatg¢. Kilka oséb z grona wypowiedzlalo sie
o pim, ze to"dodatni typ" 1 %e zmienit sie¢ na korzy$é. Kostek
"czysty". Uwagli polonistki na jego temat: "Zdax z catodel.,

Na niektére pytenia odpowiadat doskonale",

Bariski. 0gdélny wynik dobry. Wychowawczyni podkreéla: "Otrzy-
mat nawet dobre z bibliotekarstwa, z ktérego miar dostategz-
nle przez caty rok szkolny",

Tnioski

Obserwacje nad uczniami klasy IIB rzucajg pewne Swiati@ na
czynniki za pomoca ktérych samokrytyka wywiera wplyw na po-
stepowanie mtodziezy., Wptyw semokrytyki na postepowanie mto-~
dziezy ttumacze dziataniem czymnikdéw, ktére warunkuja rea-~
lizacje powzigtych droga samokrytyki rostanowiern i zodowigzar,

Ralizacje postanowied powzietych drogq samokrytyki zalefy
od mechanizmu realizacji postanowlerd w ogéble.

S to:

- 142 -



1, motywacja. P.s. musi wyraZnie uswiadomié sobie potrze-
be wykonania powzigtych postanowien.

Przyktadem w moich badeniach moze byé uczer Barski,

U Barskiego poczucie honoru ucznia ZMPowca skionito go do nie-~
zwykle ofiarnego wkiadu pracy w opanowanie zalegtych wiado-
mogci.

2. planowanie wykonania powzigtych postanowierd jest waz-
nym czynnikiem ich realizacji.

Ustalenie terminu wykonania poszczegélnych etapdéw pracy
mobilizuje mtodziez do wysitku, poniewaz skierowuje ich zain-
teresowania w kierunku postawionych zaded i sktania do za-

stanawienia si¢ nad warunkami realizacji tych zadand oraz
ich realizacji,

3, stworzenie warunkdéw realizacji powzigtych postanowies
umozliwia ich wykonanie,

a) Te wnioski i postenowienia kolektywu klasowego IIB zo-

staty wykonane, dla ktérych stworzono pomyélne warunkf

ich realizacjij Nalezg tu, podniesienie wynikdéw naucza-

nia, ktére stato si¢ mozliwe na terenie tz2j klasy tylko

dlatego, 2@ odrazu po pSiroczu zorganizowanoc Koto Samopo-
mocy Kolezenskiej, a stabych ucznidédw oddano pod opieke
indywidualng uczmidéw mocniejszych.,

Praca ksztalcenia ifleologicznego dawaza dlatego pomyglne

wyniki na terenie tej klasy, zZe praca ta byia pod bezpo-

¢rednim nadzorem ucznidw aktywistéw tej klasy i wychowaw-
cy klasowego. Likwidowano tam natychmiast wszystkle uster-
ki i1 dbraki ujawniajgce sie w clggu pracy Ksztalcenia. Na
przyktad nieuczeszczanie czionkéw na Szkolenie i nieprzy-
gotowanie si¢ ich usuwano natychmiast w drcdze dawenia

kar 1 upomnien,

b) Nie zrealizowano tych postanowier, dla ktérych nie przes

my$lano doktefifile formy organizacyjnej czymnosci, 1 dla kté-

rych nie byo warunkéw realizacji. Na przyktad, codzienne
praséwkl nie daly rezultatéw dlatego, ze micdziez byta
przecigzona praca szkolng, gdy2z wracata po odmiu ludb dzie-
wigciu godzinach do domu, a przed naukg nie mozna bylo pro-
wadzié prasdwek z braku pomieszczenia.

17’Ma%eria1y*¥é przytaczam w pracy.
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4, zapewnienie kontrolil wykonanie powzig¢tych uchwal 1
doprowadzenie do samokcntroli,

Niezbgdnym warunkiem zapewniajacym wykonanie powzigtych
bostanowied 1 uchwalr jest kontrola wykonanilsa prowadzqna czy
to przez wychowawce, czy przez kolektyw uczniowski,

Konsekwentna kontrola wykonania poszczegélnych etapdw
pracy wdraza miodzieZz do wykonania tych czynnodci, a przeg
to wyrabia w nich pozadane przyzwyczajenia 1 nawyki 1 do-
provadza stopniowoc do samokontroli. Przyzwyczajenic miodzie-
2y do systematycznego wykonywania czynnodci wzbudza w ich
potrzebe tych czynnodci i stwarza podstawe pod trwate zain-
teresowania,

Tutaj mogg przytoczyé zaprowadzong przeze mnie systematycz-
rq kontrole wypracowar domowych 1 przygotowania gi¢ do lekcji.

Na skutek systematycznego przygotowywanie & ¢ do lekejil
takich ucznidw, jak Uber, Kostek, powstarw w nichH zaintere-
sovanic do tego przedmiotu, ktdére znalazty swéj wyraz w
czynnyn udziale tych ucznidéw w lekcji i w przytacfcniu przesz
nich oryginalnych przyktaddéw, wzietych z 2ycia wspbtczesne-
g0 na rézne prawa logiczne,

Bardzo wazne 2naczenie dla polepszenia stylu pracy mio-
dziazy majq rézne zebranias miodzie2owe o charakrerze sprawo-
zdawczo-wyborczym, na ktérych poddaje sie doktadnej krytyce
i samokrytyce niedociggniecia w pracy i ujawnia sig¢ ich

przyczyny.



Zebranie wynikéw pracy
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Praca ta sklads sie 2z trzech czesci:

1. 0 istocie samokrytyki.

2, Rozwdj samokrytyki mlodziezy i jej wpiyw na postepo-
wanie, albo=Analiza psychologiczna procesu samokrytyki mio-
dziszy,

3. 0 seamokrytyce w wychowaniu,

1., Pierwsza czeéé precy pt. "O istccie samokrytyki® zajmu-
je sig¢ zagsodniepiem samokrytyki na podstawie dziex klasykdw
markslizmu §x. Lenina i J. Stalina.

Samokrytyka to rewolucyjna metoda wychowywania kadr par-
tyjnyeh 1 szerokich mas bekpartyjnysh na ich wiasnych bie-
dach,

Celem samokrytyki jest:

1) podniesienie ¢wiadomodci politycznej mas pracujacych
na wyzszym poziom,

2) rozwiniecie w klasie robotniczej poczucia, Ze jest gos-
podarzem kraju i nauczyé jq rzqdzié krajem.

3) zwalozanie przezytkdw ustroju kapitalistycznego w dwia-
domoéci ludzi i wprowadzenie na ich miejsce teso co twércze,
postgpowe.

Stad twérczy, pozytywny charaltter samokrytvki,

Samokrytyka w nauce radzieckie’} Jjest stoscwans w nauce
radzieckiej jako bojowy orez postgpu w rozwoju nauki.

2, Druga cze$é pracy pt. "Rozwd] samokrytyki miodziezy
i jej wpiyw na poste¢powanie" daje psychologiczna analize
procesu samokrytyki i zajmuje sig¢ analizg czynnikdéw oddzia-
lywania wychowawczego na rozwdj samokrytykl miodsziezy 1 jej
wriywu na poste¢powanie.

Oprécz tego druga cze$é pracy zajmuje sie zagadnienien
zwigzku, Jjaki zachodzl migdzy samokrytyka jako reakcja na
dziatanie sytuacji o réznej sile bodZca.

3. W referacie tym nie omawiam osobno wnioskéw pedago-
gicznych, jakie wynikaja 2z analizy psychologicznej procesu
samokrytyki miodziezy, lecz wigze je razem z zagadnieniami
psychologicznymi,
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Analiza procesu samokrytyki.

Podstawg do przeprowadzenia analizy procesu samokrytyki
mtodziesy stanowia samokrytyki, ktére m2odziez szkét édred-
nich i1 plerwszych lat WSP w Krakowle przeprowadzita na swych
zebraniach organizacy jnych, a miodziez szké¥ drednich, oprdécz
tego na lekcjach wychowawczyoh i Naradach Produkcyjnych szko-
ty.

Wyniki analizy procesu samokrytyki.

Samokrytyka jest ziozonym procesem psychicznym, ktéry od-
zwierciedla stosunek p.s. (przeprowadzajqceso samokrytyke)
do jego wtasnego dziatania i do niego samego Jjako podmiotu
édzliatajqcego.,

Niezbednym warunkiem ka2dej samokrytyki sq dwa sgdy:

1. sqd owartodéci tzn. ocena svojego dotychczasowego
postgpovania,

2¢ s8d o sobie jakoc podmiocie dziatajgqcym,

1) sqad o wartodci swego dotychczasowego postgpowania moze
byé negatywny lub pozytywny, tzn. moze wyrazad negatywny
lub pozytywny stosunek p.s. do jego dotychczasowego dziata-
niae 1 post¢powania.

2) Sad o sobie jako podmiocie dziatajacym, polega na
stwierdzeniu, %2e p.s. jako podmiot dziatajqcy ponosi odpo-
wiedzialno$é za swe dotychozasowe postepowanie.

W zaleznodocil od tego, czy samokrytyka odzwierciedla prze-
vagQ Jednego 2z nastepujacych czynnikéw emocjonalnego, woli-
cjonalnego czy intelektualnego rozrézniam trzy stopnie samo-
krytyki:

1. samokrytyka emocjonalna,

2, samokrytyka wolicjonalna,

3. samokrytyka z przewaggq czynnika intelektualnego.

Jest to réznica ze wzgledu na ztozonod¢ procesu samokry-
tyki. Samokrytyka moze mieé charekter indywidualny lub ko-
lektywny. Samokrytyka emocjonalna Jjest zlozionym procesem
psychiceznym, ktéry cdzwierciedla przezywanie przez p.s., ne-
gatywnego ludb pozytywnego stosunku do Jjego dotychczasowego
dziatania i do niego samego jako podmiotu dziaXajqcego.

Samokrytyka wolic jonalna oprécz sqdéw wartodci dotyczq-
cych swego dotychczasowego postepowania 1 siebie jako povdmiotu
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dziatajacego zawiera czynnik wolicjonelny, ktdéry wyraza sto-

sunek p.s. do jego przysziego dziatanie,

Samokrytyka intelektualna wyraza uzasadniony rozumowo sto-
sunek p.s., do jego dziatenia 1 do niego jako podmiotu dziata-
jacego.

Rozwéj samokrytyki mlodziezy i je] wpiyw na postg¢powanie.

Samokrytyka m2odzle2y rozwija si¢ w procesie dziatania 1
postgpowania modziemy i1 sama oddzialywuje na jej postepowa-
nie. Stqd tez nie mozna oddzielnie rozpatrywaé tych dwéch
stron samokrytyki., Samckrytyka rozwija si¢ pod wplywem oddzia-
tywania wychowawczexo na zespdé: czynnikdéw, ktére stanowia
zrozony proces samolirytyki:

1) oddzialywanie na rozwéj $wiadomodci wychowanka,

2) oddzialywanic na rozwé] ucu.if,

3) oddzialywanie na rozwdj woli,

W szczegbdlnosci oddzialywanie na rozwédj woli wychowanka
jest warunkiem zabezpieczaJqacym dodatni wplyw samoMrytyki
na postepowanie mtodziezy.

0 samokrytyce w wychowaniu,

Trzecia cz¢éé pracy stanowi omdéwienie metod oddziazywa-
nia wychowawczego na rozwéj semokrytyki miodziezy i jej wpiy-
wu na postepowanie,

S3 to nastgpujgce $rodki:

1) é4rodki oddziatywania wychowawczego na rozwéj Swiado-
moéci., Stanowig je: a) porSwmymanie faktycznych osiggniedé
W pracy
b) wyrabianie u mtodziezy obiektywnodci sadéw o svoim wtas-

nym poste¢powaniu przez zestawianie tych cqdéw z rzeczy-

wistym postepowaniem mtodziezy,

3) poréwnywanie faktycznych osiggnieé w pracy z zemierzonymi
osiaggnieciami.

d) wdrazsnie mtodziezy do przeprowadzania analizy wtasnego
vrostepowania na drodze przeprowadzanych samokrytyk, po-
gadanek okolicznodciowych w nawigzaniu do zalstniaXej
sytuacji i pogadanek etycznych,
€¢0dki oddziatywania na rozwdj uczué to wykorzystywanie
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sytuacyj wychowawczych dla rozbudzenia uc¢zué spotecznych i
przeksztatcania motywéw nizszych w wyzsze.

Przeprcwadzone badania nad samokrytyksa mtodziezy wskaza-
>y na to, Ze istnieje Scisty 2zwigzek migdzy rozwojem samo-
krytyki miodziesy 1 Jej dodatnim wpiywem na post¢powanie,

a rozwojem osobowosci i1 wigzi miodziezy 2z kolektywem, do
ktérego ona nalezy.
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